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Approfondire le trasformazioni culturali in atto nel mondo del lavoro,

l’evoluzione delle professionalità, i trend e i nuovi orizzonti, generando una

riflessione critica sull’impatto apportato nelle attività di placement e

orientamento professionale.

Attivare competenze di leadership strategica e di innovazione trasformativa nei

Collegi.

Promuovere l’attivazione di risorse che favoriscano un accompagnamento

efficace degli studenti dei Collegi nell’ingresso nel mondo del lavoro.

Implementare metodi di assessment delle soft skills e di analisi del profilo

personale/professionale degli studenti, con particolare attenzione alle traiettorie

evolutive.

Sviluppare competenze di coaching e di gestione colloquio, valorizzazione del

potenziale umano e facilitazione.

Favorire l’incontro e lo scambio tra i membri dei Collegi ed altri professionisti del

settore attorno ai temi del placement e dell’orientamento professionale,

condividere le buone pratiche e generare soluzioni utili alle sfide comuni.
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Obiettivi 

A chi si rivolge
Direttori di Collegio, Responsabili dei Career service, Referenti per la Formazione

e le Attività Culturali dei Collegi, professionisti degli uffici di orientamento e

placement delle Università, degli Enti per il diritto allo studio, career coach ed

altri specialisti del settore. 



Rivoluzione lavoro. Trasformazioni culturali, nuovi paradigmi, sfide, strumenti

e risorse per accompagnare e supportare gli studenti universitari nella

progettazione del proprio futuro.

23 Ottobre 2024 (17.00-18.30) | ONLINE
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Programma 
II percorso si articola in tre moduli formativi erogati in modalità online,
preceduti un evento di apertura. In conclusione al percorso si prevede un
workshop di due giorni in presenza, per un totale di 50 ore di formazione
(accreditabili come ore di formazione per i professionisti dei Collegi di Merito).

Le sessioni formative verranno erogate in modalità didattica mista:
laboratori, momenti in cui i partecipanti dovranno attivarsi, condividere e
sperimentare (learning by doing).

Sono previsti inoltre una piattaforma per la condivisione del materiale
formativo e l’attivazione di uno spazio di confronto rispetto ai temi trattati.

EVENTO DI APERTURA

MODULO 1

Contenuti: introduzione al Futures & Foresight, analisi delle forze di cambiamento,
dei fenomeni emergenti e dei segnali deboli. Esplorazione sistematica delle
alternative possibili, costruzione di scenari futuri e definizione delle risposte
strategiche.

Obiettivo: attivare “competenze di futuro” ovvero visione di lungo periodo,
leadership strategica, pensiero prospettico, esplorazione e immaginazione di
scenari finalizzati a generare innovazione trasformativa.

Pensare il futuro. Competenze e strumenti per esplorare scenari futuri del

lavoro e della società e progettare percorsi di crescita.

Mercoledì 6-13-20-27 Novembre, 4 Dicembre 2024 (15.00-17.30) | ONLINE

A cura di ForwardTo. Studi e competenze per scenari futuri

https://www.forwardto.it/


Contenuti: il Coaching evolutivo. Introduzione ai principi fondanti, al metodo, agli
strumenti e alle competenze fondamentali per facilitare e sostenere lo sviluppo del
potenziale umano.  

Obiettivo: acquisire tecniche di gestione dei colloqui e valorizzazione del
potenziale, sviluppare competenze di accompagnamento efficace e facilitazione
secondo i principi del coaching.
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Contenuti: progettare il proprio futuro. Soft Skill assessments e Job Career design:
dal concetto di valutazione al processo di autovalutazione e sviluppo.

Obiettivo: sviluppare conoscenze teorico-pratiche relative ai processi di
valutazione delle competenze trasversali (Soft Skills) per progettare percorsi di
crescita personale e professionale.

Al termine verrà rilasciato l’attestato di frequenza a tutti i partecipanti che avranno
seguito almeno l’80% del programma.

MODULO 2
Aiutare lo ﻿studente a progettare il proprio futuro. Soft Skill assessment e Job

Career Design: dal concetto di valutazione al processo di autovalutazione e

sviluppo.

Mercoledì 15-22-29 Gennaio, 5-12 Febbraio 2025 (15.00-17.30) | ONLIN﻿E

A cura di PerformanSe

WORKSHOP FINALE

lI Coac﻿hing evolutivo. Metodo e strumenti per l’accompagnamento dello

studente.

Mercoledì 5-12-19-26 Marzo, 2 Aprile 2025 (15.00-17.30) | ONLINE

A cura di INCOACHING 

MODULO 3

Attività l﻿aboratoriali, di condivisione e confronto con tutti i formatori

incontrati durante il percorso.

15-16 maggio 2025 | IN PRESENZA presso Camplus Bononia (BO)

https://www.performanse.com/it/
https://www.incoaching.it/


A partire dal 10 giugno fino al 31 luglio 2024 compilando il FORM ONLINE  

CLICCA QUI PER ISCRIVERTI

POSTI DISPONIBILI
Sono disponibili 30 posti (priorità assegnata ai membri associati CCUM)

QUOTE DI PARTECIPAZIONE

Membri Associati CCUM

€ 50,00/partecipante: per iscrizioni entro il 30 giugno 2024
€ 100,00/partecipante: per iscrizioni entro 31 luglio 2024

Professionisti di altro ente o organizzazione

€ 150,00/partecipante entro 31 luglio 2024

Una volta compilato il form verranno inviati dettagli sulla modalità di
pagamento e la conferma d’iscrizione.

https://www.forwardto.it https://www.performanse.it https://www.incoaching.it

PARTNER FORMATIVI
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Iscrizioni 

TEAM DI PROGETTO
COMMISSIONE ORIENTAMENTO E PLACEMENT

Carla Bisleri | Referente Consiglio Direttiv﻿o - Ass. Conferenza dei Collegi Universitari di Merito

CONTATTI
academy@collegiuniver﻿sitari.it

Giovanni Rigon | Coordinatore
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