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BANCA POPOLARE DI SONDRIO Banca Popolare

di Sondrio

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Mario Alberto Pedranzini

OFFERTA DI STAGE

Affiancamento in filiale per operativita di cassa, titoli e crediti

Descrizione:

e Gestione operativa della filiale: gestione contabile. | servizi operativi di conto

corrente: bonifici e incassi per conto del cliente. | servizi offerti dalla Banca
Popolare di Sondrio. L'attivita della Banca Popolare di Sondrio nel settore titoli.
Area crediti: Struttura dell'Ufficio Crediti. Tipologia degli affidamenti. Istruttoria
della pratica di fido. Processo di erogazione del credito. Monitoraggio e gestione
del credito concesso.
Area Titoli: Intermediazione in titoli. Mercati dei capitali: titoli a reddito fisso, titoli
azionari. Mercato primario, mercato secondario. Soci nostro istituto. Ordini di
borsa; contratti di borsa. Fondi comuni d'investimento mobiliare. Regime fiscale
dei valori mobiliari.

Requisiti richiesti:

o Essere iscritti alla laurea magistrale in Economia/Scienze Bancarie.

e Percorso regolare di studi e media voti maggiore di 26/30.

e |’accesso allo stage sara definito tramite colloqui conoscitivi volti a verificare la
coerenza del profilo in merito al curriculum e agli aspetti motivazionali.

Tipologia di offerta:

o Stage in filiale di tre mesi, full-time con orario dal lunedi al venerdi dalle 8.25 alle
16.55;

Sede e periodo:

o 3 stage a Roma (agenzie da definire): nr. 1 stage periodo marzo-maggio 2025 e
nr. 2 stage periodo settembre-novembre 2025);

e 3 stage a Milano o Provincia (agenzie da definire): nr. 1 stage periodo marzo-
maggio 2025 e nr. 2 stage periodo settembre-novembre 2025.
Rimborso spese: euro 300 mensili.



https://www.popso.it/home

-
BANCO BPM BANCO BPM

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giuseppe Castagna

OFFERTA DI STAGE

Metodologie e progetti CFO

Descrizione:
Collaborare alla gestione ordinaria ed all’evoluzione dello strumento «tool di pricing»:

e Monitoraggio dell’evoluzione dei modelli di Risk Management

e Predisposizione delle modifiche del tool di pricing conseguenti

e Analisi impatti su Hurdle Rate dell’evoluzione dei parametri di rischio e di tasso e
dei modelli
Predisposizione attivita di analisi periodica Hurdle Rate

Requisiti richiesti:
E richiesta la formazione universitaria (con laurea magistrale conseguita o in fase di
conseguimento) in materie economiche, bancarie/finanziarie o statistiche.

Conoscenza dei fondamenti di Risk Management (Basilea IIl) e delle principali
grandezze coinvolte: RWA, PA, PD, LGD...

o Conoscenza universitaria dell’attivita bancaria
e Conoscenza avanzata degli strumenti di produttivita individuale, con particolare
riguardo a Microsoft Excel

Obiettivi formativi:

Sviluppare a fine stage un buon livello di confidenza con il tema del «loan pricing»
bancario e un ragionevole livello di autonomia nel presidio e nell’utilizzo dello strumento
«tool di pricing», sia nella versione on-line (strumento messo a disposizione della Rete
Commerciale), sia nella versione «laboratorio» (sofisticato tool off-line sviluppato in
Excel, che riproduce le caratteristiche del tool ufficiale on-line e consente di fare
simulazioni e test in chiave evolutiva).

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Verona (in sede) — 6 mesi
e Rimborso spese: euro 800 mensili e buoni pasto.



https://www.bancobpm.it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2906

BPER

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Fabio Cerchiai

OFFERTA DI STAGE

CRCBO Digital Business — Ufficio Digital Payments

BPER Banca €& uno dei pitu importanti gruppi bancari a livello nazionale. Siamo una
realta solida e attenta alle esigenze degli individui, delle imprese e dei territori. Da
sempre siamo orientati al futuro per essere protagonisti del cambiamento attraverso un
percorso di crescita inclusiva e sostenibile per i nostri clienti e le nostre persone.

Descrizione:

Il candidato avra l'opportunita di:

e assistere il team nei progetti di miglioramento dei prodotti e dei servizi legati ai
pagamenti, con un focus sull'innovazione tecnologica;
partecipare alla fase di test di nuovi prodotti e servizi, raccogliendo feedback e
suggerendo eventuali miglioramenti;
effettuare ricerche sulle tendenze del mercato nel settore, monitorando la
concorrenza e le novita del settore.

Requisiti richiesti:

e Laureato triennale o magistrale in Economia, Scienze Bancarie, Ingegneria
Gestionale o affini
Capacita analitiche e conoscenza base degli strumenti di analisi (ex. Excel)
Ottime capacita comunicative e attitudine al lavoro in team
Proattivita e autonomia
Forte motivazione a lavorare in un contesto dinamico e in evoluzione

Sono inoltre apprezzate:

e Conoscenza fluente della lingua inglese
e Esperienza in ambito finanziario o bancario
e Conoscenza dei sistemi di pagamento digitali e delle normative del settore

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Modena/Milano (in sede) — 6 mesi
¢ Rimborso spese: euro 1000 mensili



https://www.bper.it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2708

BPER

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Fabio Cerchiai

OFFERTA DI STAGE

Progetti CAO - Servizio Wholesale Audit

BPER Banca €& uno dei piu importanti gruppi bancari a livello nazionale. Siamo una
realta solida e attenta alle esigenze degli individui, delle imprese e dei territori. Da
sempre siamo orientati al futuro per essere protagonisti del cambiamento attraverso un
percorso di crescita inclusiva e sostenibile per i nostri clienti e le nostre persone.

Descrizione:
Il candidato si occupera di:

e analisi della normativa che regolamenta i mercati finanziari (MiFID etc.)

e acquisizione ed analisi della documentazione su prestazione dei servizi di
investimento, e comunicazione aziendale;

e supporto alle verifiche di audit;

secondo i seguenti obiettivi formativi:

e acquisire una conoscenza di base dei processi bancari in ambiro Internal Audit;
e approfondire la regolamentazione dei mercati finanziari vedendone I'applicazione
pratica nella prestazione dei servizi di investimento.

Requisiti richiesti:
Sono richieste competenze organizzative, orientamento al problem solving e attitudine

alle relazioni interpersonali e al lavoro in team. E’ richiesta la conoscenza di base della
normativa bancaria e MiFID.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Milano (in sede) — 6 mesi
¢ Rimborso spese: euro 1000 mensili



https://www.bper.it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2708

BREMBO @ brembo

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Alberto Bombassei

OFFERTA DI STAGE

Plant Quality

Settore:

Qualita

Descrizione:

La risorsa, in affiancamento al tutor, sara coinvolta nelle seguenti attivita:

e Supporto nella stesura della documentazione di Qualita

e  Supporto alle attivita WCM

e Analisi del processo di industrializzazione del prodotto: analisi delle modifiche
tecniche su progetto, tramite valutazione del disegno, con impatto sul processo
produttivo
Analisi e archiviazione dei dati della linea di produzione

Requisiti richiesti:

E richiesta la laurea in ingegneria gestionale in corso o conclusa; buona
conoscenza della lingua inglese.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Curno (BG) — 6 mesi (full-time)
« E previsto rimborso spese e servizio mensa gratuito.



https://www.brembo.com/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2505

BREMBO @ brembo

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Alberto Bombassei

OFFERTA DI STAGE

Ingegneria di manutenzione

Settore:

Manutenzione — Fonderia

Descrizione:
La risorsa, in affiancamento al tutor, sara coinvolta nelle seguenti attivita:

monitoraggio KPI di manutenzione

definizione di strategie di manutenzione impianti critici
monitoraggio costi di manutenzione

organizzazione magazzino ricambi

definizione logistiche di riordino di ricambi critici
supporto nella gestione di ordini fornitori

Requisiti richiesti:

E richiesta la laurea in ingegneria industriale in corso o conclusa; buona
conoscenza della lingua inglese; la conoscenza del software CAD sara considerata un
plus.

Sede e periodo:

e Mapello (BG) — 6 mesi (full-time)
« E previsto rimborso spese e servizio mensa gratuito.



https://www.brembo.com/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2505

BREMBO @ brembo

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Alberto Bombassei

OFFERTA DI STAGE

Purchasing

Settore:
Acquisti

Descrizione:

La risorsa, in affiancamento al tutor, sara coinvolta nelle seguenti attivita:

e Scouting di nuovi fornitori

e Supporto operativo su Request for Enquiry

e Supporto nella preparazione di presentazioni in PowerPoint per la Company
Introduction

o Stesura Accordi di Riservatezza con i fornitori

e Stesura verbali per riunioni interne/esterne

o Attivita di interfaccia con fornitori e stakeholder interni

Requisiti richiesti:
E richiesta la laurea in economia o ingegneria gestionale in corso o conclusa; ottima
conoscenza della lingua inglese.

Sede e periodo:

e Stezzano (BG) — 6 mesi (full-time)
e E previsto rimborso spese e servizio mensa gratuito.



https://www.brembo.com/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2505

BREMBO @ brembo

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Alberto Bombassei

OFFERTA DI STAGE

Health, Environment and Safety

Settore:

Salute e sicurezza

Descrizione:

La risorsa, in affiancamento al tutor, sara coinvolta nelle seguenti attivita:

Mantenimento e aggiornamento del piano di sorveglianza ambientale

Gestione del metodo WCM

Formazione del personale sulla sicurezza

Sviluppo del progetto di digitalizzazione della documentazione ambientale
Allineamento e mantenimento dell'elenco delle sostanze chimiche
Aggiornamento della documentazione in accordo alla norma ISO 14001-50001
Supporto alle attivita WCM

Monitoraggio dell'applicazione degli Standard Brembo

Monitoraggio ed elaborazione di nuovi KPIs rispetto alla sicurezza e all'ambiente

Requisiti richiesti:
E richiesta la laurea in ingegneria chimica o ambientale in corso o conclusa; buona
conoscenza della lingua inglese;

Sede e periodo:

e Mapello (BG) — 6 mesi (full-time)
e E previsto rimborso spese e servizio mensa gratuito.



https://www.brembo.com/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2505

BPS PHARMACEUTICALS (pmmxxce:rl‘ms

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aldo Braca

OFFERTA DI STAGE

Process Engineer

Settore:
Ingegneria

Descrizione:

Il tirocinante apprendera il funzionamento dell'area Ingegneria affiancando la figura
professionale di riferimento nelle fasi progettuali ed esecutive. In affiancamento al tutor
aziendale designato, ricevera una formazione teorica e pratica sulle modalita di
realizzazione di nuovi impianti finalizzati all'introduzione di nuovi prodotti commerciali e
non; familiarizzera con le analisi degli URS di reparto e con la valutazione delle possibili
soluzioni tecniche per soddisfare i requisiti di progetto; familiarizzera con le modalita di
analisi, progettazione e realizzazione dei nuovi impianti e con le modalita di gestione di
un progetto. Il tirocinante utilizzera i sistemi informativi applicati, PRAGMA, SAP/PMX,
Training project, GMP.

Requisiti richiesti:
E richiesta la laurea in Ingegneria chimica o Ingegneria meccanica.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Latina (LT) — Full time dal lunedi al venerdi dalle 8:30 alle 17:00
o E previsto rimborso spese di 1.100 € lordi e servizio mensa gratuito.



https://www.bsppharmaceuticals.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2783

BPS PHARMACEUTICALS (pmmxxce:rl‘ms

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aldo Braca

OFFERTA DI STAGE

QC Chemical Analyst

Settore:
Chemical Analysis

Descrizione:

Il tirocinante apprendera il funzionamento del laboratorio chimico all’interno di
un’azienda farmaceutica, con particolare riferimento alle attivita di analisi e test analitici.
Avra inoltre la possibilita di familiarizzare con le modalita di compilazione della
documentazione di laboratorio (raccolta e analisi dei RAW data, compilazione quaderni
di laboratorio) ed acquisira conoscenza delle procedure BSP e delle regole GMP. Il
tirocinante, in affiancamento al tutor aziendale designato, ricevera una formazione
teorica e pratica sulle modalita di utilizzo delle apparecchiature per le analisi presenti in
laboratorio, sulle modalita di effettuazione di test analitici su prodotti finiti e sulle modalita
utilizzate per i controlli della strumentalizzazione analitica.

Requisiti richiesti:
E richiesta la laurea in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche (CTF) o in Farmacia.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Latina (LT) — Full time dal lunedi al venerdi dalle 8:30 alle 17:00 (turno centrale)
oppure 06:00-14:00/14:00-22:00 (doppio turno)
o E previsto rimborso spese di 1.100 € lordi e servizio mensa gratuito.



https://www.bsppharmaceuticals.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2783

BPS PHARMACEUTICALS (pmmxxce:rl‘ms

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aldo Braca

OFFERTA DI STAGE

QC Micro Analyst

Settore:
Analysis

Descrizione:

Il tirocinante apprendera il funzionamento di un laboratorio microbiologico all'interno di
un'azienda farmaceutica. Conoscera le procedure BSP ed approfondira le regole GMP
per la produzione di farmaci sterili. La tirocinante, in affiancamento al tutor aziendale
designato, ricevera una formazione teorico-pratica sulle modalita di esecuzione di saggi
microbiologici su sostanza ad uso farmaceutico e sulle modalita di utilizzo dei principali
strumenti di laboratorio. Apprendera inoltre le tecniche utilizzate per I'esecuzione delle
analisi microbiologiche su prodotti finiti, materie prime e utilities.

Requisiti richiesti:

E richiesta la laurea in ingegneria Biologia o Biotecnologie.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Latina (LT) — Full time dal lunedi al venerdi dalle 8:30 alle 17:00 (turno centrale)
oppure 06:00-14:00/14:00-22:00 (doppio turno)
o E previsto rimborso spese di 1.100 € lordi e servizio mensa gratuito.



https://www.bsppharmaceuticals.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2783

BPS PHARMACEUTICALS (pmmxxce:rl‘ms

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aldo Braca

OFFERTA DI STAGE

Quality Expert

Settore:
Quality

Descrizione:

Il tirocinante si occupera di garantire, attraverso la prevenzione, il controllo e la
collaborazione con le altre funzioni organizzative che la produzione farmaceutica operi
in conformita con le normative vigenti (current US GMP, EU GMP) e nel rispetto delle
richieste del cliente e dello scheduling di produzione.

Requisiti richiesti:

E richiesta la laurea in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche (CTF) o Biotecnologie
farmaceutiche.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Latina (LT) — Full time dal lunedi al venerdi dalle 8:30 alle 17:00 (turno centrale)
oppure 06:00-14:00/14:00-22:00 (doppio turno)
o E previsto rimborso spese di 1.100 € lordi e servizio mensa gratuito.



https://www.bsppharmaceuticals.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2783

BPS PHARMACEUTICALS (pmmxxce:rl‘ms

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aldo Braca

OFFERTA DI STAGE

Analytical Development Scientist

Settore:
Analysis and development

Descrizione:

Nellambito del piano di progetto concordato con la funzione TT e con il proprio
responsabile, esegue attivita analitiche associate allo sviluppo di formulazioni e ai
processi eseguiti su scala di laboratorio. In collaborazione con il suo responsabile cura
il trasferimento di metodiche analitiche dal Cliente al laboratorio di sviluppo e se richiesto
assiste al trasferimento delle stesse dal laboratorio di sviluppo al QC. Collabora con
Produzione e Qualita per investigare analiticamente problematiche di processo.

Requisiti richiesti:

E richiesta la laurea in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche (CTF). Eventuale PhD
valutato come plus.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Latina (LT) — Full time dal lunedi al venerdi dalle 8:30 alle 17:00
o E previsto rimborso spese di 1.100 € lordi e servizio mensa gratuito.



https://www.bsppharmaceuticals.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2783

BPS PHARMACEUTICALS (pmmxxce:rl‘ms

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aldo Braca

OFFERTA DI STAGE

Supply Chain Specialist

Settore:

Supply chain and management

Descrizione:

Il tirocinante apprendera il funzionamento e le procedure adottate all'interno dell'area
Supply Chain di un'azienda del settore chimico-farmaceutico. Il tirocinante, in
affiancamento al tutor, avra una formazione sulle attivita di definizione del piano di
spedizione dei prodotti/materiali e sull’attuazione della relativa funzione di monitoraggio
dei piani stessi. Il tirocinante svolgera attivita di collaborazione con il pianificatore per la
gestione dello stato dei materiali GMP e collaborera nell’assicurare la pianificazione
delle spedizioni dei prodotti ai clienti secondo le tempistiche richieste.

Requisiti richiesti:
E richiesta la laurea in Ingegneria gestionale.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Latina (LT) — Full time dal lunedi al venerdi dalle 8:30 alle 17:00
o E previsto rimborso spese di 1.100 € lordi e servizio mensa gratuito.



https://www.bsppharmaceuticals.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2783

COLACEM COLACIgM

forte e sostenibile

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Carlo Colaiacovo

OFFERTA DI STAGE

Area selezione, formazione e sviluppo

Descrizione:
Cerchiamo una persona che:

o in affiancamento al/alla tutor, segua attivita di selezione del personale (pubblicazione
annunci di lavoro, utilizzando canali e strumenti idonei; raccolta e screening CV;
contatto telefonico diretto dei candidati preselezionati; organizzazione di sessioni di
colloqui; partecipazione ai colloqui, redigendo schede di intervista);
in affiancamento al/alla tutor, segua attivita di formazione del personale (contatto
con i formatori interni o con le societa di formazione esterne; gestione amministrativa
e organizzativa dell’erogazione della formazione; convocazione del personale
aziendale; registrazione della formazione con I'apposita modulistica e nel sistema
gestionale);
in affiancamento al/alla tutor, segua attivita di attivazione e gestione di tirocini
formativi e di orientamento.

Requisiti richiesti:
E richiesta una laurea in discipline Umanistiche e/o Economiche.

Competenze comportamentali: analisi e sintesi, metodo e gestione delle priorita,
determinazione, tensione ai risultati, comunicazione e impatto, integrazione e lavoro di
gruppo, orientamento al servizio, energia e visione positiva, flessibilita, curiosita/vivo
interesse per gli altri, rispetto delle regole e delle procedure, riservatezza e
confidenzialita

Competenze linguistiche: conoscenza di livello intermedio della lingua inglese (livello
minimo B1)

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Sede Centrale — Via della Vittorina, 60 — 06024 Gubbio (PG)
o Contratto di stage per 6 mesi — Full time (8 ore al giorno; 40 ore settimanali)
e Rimborso spese: euro 450 mensili e mensa aziendale.



https://www.colacem.com/it/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2335

COLACEM COLACIgM

forte e sostenibile

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Carlo Colaiacovo

OFFERTA DI STAGE

Formazione Chimica — Redazione testi tecnici

Descrizione:

e |’azienda selezionera una figura che possa esprimere il proprio potenziale e le
proprie competenze in ambito formativo per la materia chimica cementiera: chimica
di base, chimica dei laboratori cementieri, chimica del cemento, chimica dei materiali
cementieri, chimica di processo. Inoltre, in ambito redazionale, compilativo e di
collazione di testi tecnici, con particolare riferimento agli aspetti chimici del mondo
cementiero.
L’azienda programmera per il candidato un percorso di sviluppo e di crescita
professionale in ambito di chimica del cemento e di realizzazione finale di un testo
tecnico di materia cementiera, obiettivo finale

Requisiti richiesti:

e Laureandi o Laureati Triennale/Magistrale in discipline chimiche ed affini, ivi
compresi CTF, chimica industriale, ingegneria dei materiali;
Elevata capacita di raccolta e gestione delle informazioni;
Elevata capacita di rielaborazione testuale;
Elevata abilita nell’utilizzo di strumenti informatici di scrittura, scannerizzazione,
fogli di calcolo (pacchetto di Microsoft Office);
Attenzione a dettagli e capacita analitica:
Buona capacita di espressione del pensiero nella forma scritta;
Capacita di organizzazione del lavoro, dei tempi (time management) e di esercitare
in gruppo (team working);
Rispetto delle regole e delle procedure, riservatezza e confidenzialita, affidabilita
e serieta;

e Conoscenza di livello intermedio della lingua inglese (livello minimo B1).

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Sede Centrale — Via della Vittorina, 60 — 06024 Gubbio (PG)
o Contratto di stage per 6 mesi retribuiti — Full time (dal lunedi al venerdi dalle
08:30/13:00 e 14:30/18:00)



https://www.colacem.com/it/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2335

COLACEM COLACIgM

forte e sostenibile

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Carlo Colaiacovo

OFFERTA DI STAGE

Area selezione, formazione e sviluppo

Descrizione:

e L'azienda selezionera una figura che possa esprimere il proprio potenziale e le
proprie competenze in ambito formativo per la materia chimica cementiera: chimica
di base, chimica dei laboratori cementieri, chimica del cemento, chimica dei materiali
cementieri, chimica di processo. Inoltre, in ambito redazionale, compilativo e di
collazione di testi tecnici, con particolare riferimento agli aspetti chimici del mondo
cementiero.
L'azienda programmera per il candidato un percorso di sviluppo e di crescita
professionale in ambito di chimica del cemento e di realizzazione finale di un testo
tecnico di materia cementiera, obiettivo finale

Requisiti richiesti:
Residenza o domicilio in zona limitrofa a Gubbio (PG)
Laurea Triennale/Magistrale in discipline Economiche
Elevata attenzione ai dettagli e capacita analitica
Capacita di raccolta e gestione delle informazioni
Raggiungimento dei risultati, problem solving, capacita di sintesi
Organizzazione, precisione, time management, gestionale efficace di attivita in
ordine di priorita e importanza
Capacita di team working, ottime capacita comunicative
Rispetto delle regole e delle procedure, riservatezza e confidenzialita, affidabilita e
serieta
Conoscenza di livello intermedio della lingua inglese (livello minimo B1)
Buone competenze informatiche, relative soprattutto al pacchetto di Microsoft
Office

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Sede Centrale — Via della Vittorina, 60 — 06024 Gubbio (PG)
o Contratto di stage per 6 mesi retribuiti — Full time (dal lunedi al venerdi dalle
08:30/13:00 e 14:30/18:00)



https://www.colacem.com/it/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2335

COLIBRI CONSORZIO OSPEDALIERO COLIBRI

Visita il sito E PLURIBUS UNUM®

Cavaliere del Lavoro: Averardo Orta

OFFERTA DI STAGE

Laureando in area manageriale

Descrizione:

Il Consorzio svolge i propri servizi nei confronti di aziende che operano nel settore
Sanitario e Socio-Sanitario della Regione Emilia-Romagna. E formato da 2 tipologie di
consorziati: “fondatori” (Villa Bellombra spa, Ospedale Privato Santa Viola srl, Casa di
Cura ai Colli srl, Villa Ranuzzi spa, Villa Serena srl) e da 19 consorziati “effettivi”. | servizi
svolti per i “fondatori” sono piu articolati e profondi; quindi, la presente offerta formativa
e strettamente legata alle attivita del Consorzio e dei soprarichiamati soci “fondatori”.

Aree di approfondimento durante il tirocinio:

Sicurezza nei lughi di lavoro

Qualita e accreditamento

Bilancio sociale e certificazione di genere
Igiene e sicurezza

Rischio clinico

Finanza e Controllo di gestione
Formazione

Marketing e comunicazione

Ricerca e strategia

Requisiti richiesti:
Interesse per il settore sanitario e socio-sanitario, forte motivazione all’approfondimento
delle aree sopra richiamate.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

La sede del percorso formativo € quella del Consorzio Colibri e delle sue strutture
fondatrici (tutte con sede a Bologna agli indirizzi visionabili nel sito sopra richiamato).
L’'impegno settimanale prevede 5 giorni lavorativi con orario 9:00-13:00; 14:00-17:00.
Sulla durata del tirocinio siamo disponibili a ragionare su un arco temporale piu lungo o
piu corto se la sede formativa inviante avesse dei requisiti differenti. Il presente tirocinio,
essendo un periodo di formazione, non € configurato come rapporto di lavoro e non
prevede un corrispettivo economico



https://consorziocolibri.net/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2996

COSBERG A COSbERq

Innovaction

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Viscardi Gianluiqgi Carlo

OFFERTA DI STAGE

Tecnico IT

Settore:

Progettazione e realizzazione impianti e macchinari per 'automazione dei processi di
assemblaggio.

Descrizione:

Le attivita che verranno destinate al candidato prescelto durante lo stage, saranno del
tipo:
Installazione di Client Mac e Windows.
Configurazione di Client Mac e Windows.
Manutenzione dei sistemi aziendali (Server, siti, applicativi, dispositivi, ...).
Assistenza ai colleghi di reparto, per attivita di routine.
Assistenza agli utenti (locali).

Requisiti richiesti:

Al candidato vengono richieste:

o discrete conoscenze pregresse su sistemi Mac e Windows (sia lato Server che lato
Client).
Buone capacita di acquisizione delle modalita operative attive in azienda.

Discreta indipendenza nell’espletazione delle attivita assegnate (ovviamente, previa
formazione e con costanti e dettagliate indicazioni guida).

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Terno d’lsola (BG) — 40 ore settimanali, dal lunedi al venerdi con i seguenti orari:
8:30-12:30/13:30-17:30
e Rimborso spese: da valutare.



https://www.cosberg.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2953

¢
EPTA Ept a

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Nocivelli Marco

OFFERTA DI STAGE

HR Transformation, Talent Acquisition & Development

Descrizione:
Performance e output del tirocinio (risultati attesi)
Sviluppo conoscenze in ambito:

HR Processes

Learning and development

HRIS

Learning Design

Internal communication

System adoption and engagement
Project Management

Data analytics

Performance relative ad attivita di Supporto del team Group HR Transformation, L&D
and TA nell’attivita di supporto ai progetti on going con particolare focus su:

e Supporto nell’attivita di sviluppo e miglioramento di nuovi/ attuali percorsi di
formazione on line
Supporto nell’attivita di miglioramento offerta catalogo formativo e relative attivita di
comunicazione ai dipendenti Epta Group

o Attivita di supporto rispetto al data quality sui temi L&D sulla piattaforma Epta4Me

e Supporto analisi dati sui temi L&D

e Supporto nello sviluppo iniziative di adoption sistemi HR (Epra4Me, Sharepoint)

Requisiti richiesti:

Conoscenza dell’inglese, pacchetto Office, passione per la tecnologia

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Milano (in sede) — Dalle ore 9:00 alle ore 18:00
o Stage retribuito e ticket restourant.



https://www.eptarefrigeration.com/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2919

FAAM

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Federico Vitali

OFFERTA DI STAGE

Hardware Engineer

Descrizione:

Responsabilita principali:

Progettazione elettronica tenendo conto dei requisiti e delle funzionalita indicate.
Progettazione di ambienti e architetture di test, verifica e validazione.

Simulazione di circuiti elettrici ed elettronici.

Collaborare con le altre funzioni divisionali e aziendali per garantire la corretta
integrazione e certificazione dei prodotti.

Supportare verifica, validazione e certificazione dei sistemi elettronici, garantendo la
conformita alle specifiche tecniche e normative.

Redigere la documentazione tecnica, assicurando tracciabilita e riproducibilita delle
soluzioni implementate.

Requisiti richiesti:

Laurea in Ingegneria Elettronica

Conoscenza di circuiti di elettronica per misura, filtraggio, alimentazione DC/DC
Conoscenza di architetture di comunicazione da campo CAN, RS485, Ethernet, USB
Conoscenza di architetture di comunicazione fra MCU e periferiche esempio UART,
SPI, 12C

Conoscenza di software di simulazione di circuiti elettronici (LTSpice, etc)
Conoscenza di base di software di progettazione ECAD (schematico e layout)
Capacita di analisi dei requisiti

Sede

Teverola (CE)



https://faam.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2728

FAAM

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Federico Vitali

OFFERTA DI STAGE

Ingegnere di produzione

Descrizione:

Ingegnere di produzione identifica eventuali aree di miglioramento nei processi di
produzione esistenti. Attraverso l'analisi dei dati e limplementazione di soluzioni
innovative, mira a ottimizzare i tempi di produzione, ridurre gli sprechi e migliorare
complessivamente I'efficienza.
o contribuisce attivamente alla realizzazione del programma di miglioramento continuo
presso il Plant di riferimento;
si occupa di progetti volti al miglioramento delle performance aziendali in differenti
campi di azione: riduzione scarti, miglioramento efficienza impianti, re-design dei
processi, miglioramento processi di supply chain;
contribuisce al monitoraggio dei KPI aziendali;
diffonde la metodologia di miglioramento di processo (Six Sigma / Kaizen / 8D / VSM,
TPM) al fine di garantire I'efficace avanzamento dei progetti.

Requisiti richiesti:
Laurea o master in ingegneria industriale/gestionale
Ciclo di studio orientato alla produzione e/o forte interesse per il mondo produttivo
Buona conoscenza dei principi di lean manufacturing
Approccio flessibile e multitasking;
Orientamento al risultato e al team working;

Sede
e Teverola (CE)



https://faam.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2728

® Ferrarelle

FERRARELLE ~ SOCIETA BENEFIT

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Carlo Pontecorvo

OFFERTA DI STAGE

Distribution & Logistics

Descrizione:

La risorsa in stage sara inserita all'interno dell'Area Distribution & Logistic e avra
I'opportunita di affiancare il proprio tutor nello svolgimento delle seguenti attivita:

Analisi sulla prioritizzazione delle fasce diurne per consegne a lungo raggio;

Analisi per la semplificazione ed automatizzazione dell’attivita di scelta del miglior
trasportatore/i in funzione della tratta da coprire, pur garantendo principi di
economicita ed efficienza;

Verifica della qualita ed attendibilita dei fornitori di servizi logistici, con particolar
riguardo nel rispetto dei tempi e degli standard di qualita stabiliti nella consegna degli
ordini;

Affiancamento alle attivita operative quotidiane del team: prenotazione e inserimento
dei viaggi a sistema; verifica della disponibilita di prodotto nei vari magazzini; verifica
e controllo liberatorie subvettori; analisi situazioni fuori standard come ritardi e
ripianificazione di consegne; gestione dell’archivio dei documenti di trasporto
cartacei etc.

Requisiti richiesti:

Laurea in Economia, Ingegneria Gestionale o discipline affini;
Buona conoscenza della lingua inglese;

Ottima padronanza di Office Automation;

Gradita conoscenza del gestionale SAP;

Spiccate capacita di problem solving;

Precisione e attenzione ai dettagli;

Ottime capacita organizzative.

Sede, periodo e tipologia di offerta

Lo Stage avra una durata di 6 mesi dal lunedi al venerdi e si svolgera presso la Sede
Ferrarelle di Riardo (CE). E previsto un rimborso spese mensile di € 800,00 e il servizio
mensa a carico dell'azienda.



https://www.ferrarelle.it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2672

FERRARELLE ererrarelle

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Carlo Pontecorvo

OFFERTA DI STAGE

Customer service

Descrizione:

La risorsa in stage sara inserita all'interno dell'Area Customer Service e avra
I'opportunita di affiancare il proprio tutor nello svolgimento delle seguenti attivita:

Seguire il ciclo attivo: dall’ordine all'incasso;

Programmare le consegne per gli ordini franco destino e franco fonte;

Monitorare i crediti verso i clienti, sollecitare gli scaduti e gestirne il recupero;
Registrare gli incassi (assegni e bonifici) e monitoraggio delle situazioni dare - avere
dei clienti;

Rispondere alle richieste di informazioni da parte dei clienti e del personale di vendita
Ferrarelle e dei trasportatori;

Gestire il ciclo di fatturazione attiva.

Requisiti richiesti:
Laurea Specialistica in Economia, Amministrazione d'Impresa o discipline affini;
Il possesso di un Master in Accounting-Finance costituisce un valore aggiunto;
Conoscenza della lingua inglese;
Buona padronanza di Excel,;
Capacita analitica, precisione e attenzione ai dettagli;
Proattivita e buone doti relazionali.

Sede, periodo e tipologia di offerta

Lo Stage avra una durata di 6 mesi dal lunedi al venerdi e si svolgera presso la Sede
Ferrarelle di Riardo (CE). E previsto un rimborso spese mensile di € 800,00 e il servizio
mensa a carico dell'azienda.



https://www.ferrarelle.it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2672
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FRATELLI BRANCA DISTILLERIE BRANCA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Niccolo Branca di Romanico

OFFERTA DI STAGE

Brand management assistant

Descrizione:

Il Brand Management Assistant, in affiancamento al Senior Brand Management, avra la
possibilita di apprendere come:

e Definire i piani di marketing relativi al posizionamento sul mercato, al lancio di nuovi
formati e packaging, alla definizione degli indirizzi delle politiche promozionali
nonché dei piani media e advertising;

Collaborare all’organizzazione, comunicazione (inclusa la comunicazione digital),
monitoraggio e reportistica di eventi di Brand coordinandosi con il team PR e
comunicazione;

Gestire le attivita di budget, il conto economico di prodotto, il forecasting e la relativa
reportistica;

Seguire lattivita di sviluppo, implementazione, monitoraggio e reportistica delle
attivita promozionali nel territorio sulla base delle indicazioni ricevute dal Brand
Manager;

Raccogliere le informazioni atte a monitorare puntualmente le performance del
portafoglio dei brand, con valutazione e reporting puntuale di KPI's (es. quote di
mercato, volumi, etc...), analisi di eventuali scostamenti verso gli obiettivi strategici
dei brand e ricerca di eventuali azioni correttive, ove richiesto.

Requisiti richiesti:

Il profilo ideale dovrebbe avere:
Laurea in discipline economiche
Breve esperienza pregressa in analogo percorso di stage in ambito aziendale
Conoscenza dei canali e strumenti digitali

Conoscenza della lingua inglese e ottime conoscenze informatiche
Resistenza allo stress, problem solving e capacita di lavorare in team

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Milano (in sede) — 6 mesi
e Rimborso spese: euro 800 mensili e mensa gratuita.



https://www.brancadistillerie.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2685

FRATELLI BRANCA DISTILLERIE

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Niccolo Branca di Romanico

OFFERTA DI STAGE

Accounting administration

Descrizione:

Affiancando I'Head of Controlling contribuira allo svolgimento dei principali processi e
attivita specifiche dell’ambito Controlling (realizzazione dei processi di pianificazione,
budgeting e controllo):

Assicurare una reportistica sintetica per I'attivita strategica del business;
Supportare la verifica del conseguimento degli obiettivi definiti in sede di budgeting,
raffrontando consuntivi e proiezioni con I'anno precedente ed il budget;

Evidenziare gli scostamenti tra i risultati attesi ed i risultati effettivi;

Garantire, avvalendosi del supporto delle proprie risorse ed in accordo con le
procedure aziendali, il supporto:

Supportare la determinazione e I'aggiornamento dei centri di costo aziendali
attraverso: I'aggiornamento dei costi standard di prodotto e logistica; la produzione
di report finalizzati al controllo dei costi di logistica per prodotto/canale;

Supportare la Funzione amministrativa durante le attivita di elaborazione dei
documenti di sintesi di bilancio e degli allegati annuali ed infrannuali.

Requisiti richiesti:

Il profilo ideale dovrebbe avere:

Riservatezza e capacita di relazionarsi in maniera adeguata con diverse tipologie di
interlocutori (candidati, fornitori, manager)

Buone doti comunicative ed empatia

Organizzazione e precisione, multitasking

Conoscenza di applicativi office (Excel, Powerpoint e Posta elettronica livello
intermedio)

Inglese B2

Costituisce un plus la conoscenza del sistema SAP

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Milano (in sede) — 6 mesi
Rimborso spese: euro 800 mensili e mensa gratuita.



https://www.brancadistillerie.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2685

TECTUBI RACCORDI S.P.A.

Visita il sito ALLIED GROUP

Cavaliere del Lavoro: Valter Alberici

OFFERTA DI STAGE

Ufficio qualita nucleare

Descrizione:
Lo stagiaire avra come principali mansioni:

o Studio e approfondimento della normativa in materia di costruzioni nucleari
o Analisi della normativa in materia di costruzioni nucleari e verifiche di fattibilita
e Supervisione ai controlli non distruttivi (CND) di prodotti dedicati al nucleare

Requisiti richiesti:
o Conoscenza della metallurgia e dei trattamenti termici degli acciai

e Buona conoscenza della lingua inglese
e Discreta conoscenza della lingua francese

Sede, periodo e tipologia di offerta:
Podenzano (PC) — 6 mesi



https://www.tectubiraccordi.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2956

MANDELLI S.r.l.

Visita il sito ALLIED GROUP

Cavaliere del Lavoro: Valter Alberici

OFFERTA DI STAGE

Progettazione elettrica/software

Descrizione:
Lo stagiaire avra come principali mansioni:

e progettazione elettrica (Progettazione dei quadri elettrici di automazione e dei
cablaggi a bordo macchina con definizione dei materiali da utilizzare; applicazione
della Direttiva Macchine e delle relative norme armonizzate);
attivita di R&S (manutenzione predittiva per macchine dotate di sinumeric one);
monitoraggio avanzamento progetto.

Requisiti richiesti:
e Passione per la progettazione elettrica

e Passione per I'innovazione e lo sviluppo di nuovi prodotti
o Disponibilita di brevi trasferte presso clienti

Sede, periodo e tipologia di offerta:
Piacenza (PC) — 6 mesi



https://www.mandelli.com/it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2956

MANDELLI S.r.l.

Visita il sito ALLIED GROUP

Cavaliere del Lavoro: Valter Alberici

OFFERTA DI STAGE

Progettazione meccanica

Descrizione:
Lo stagiaire avra come principali mansioni:

o Progettazione meccanica
o Attivita di R&S (sviluppo nuovi prodotti)
* Monitoraggio avanzamento progetto

Requisiti richiesti:
e Passione per la progettazione meccanica
e Passione per I'innovazione e lo sviluppo di nuovi prodotti

Sede, periodo e tipologia di offerta:
Piacenza (PC) — 6 mesi



https://www.mandelli.com/it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2956

GRUPPO ARENA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giovanni Arena

OFFERTA DI STAGE

Programmatore Junior back-end

Descrizione:

Il programmatore junior lavorera a stretto contatto con gli sviluppatori esperti del nostro
team IT; sara quindi coinvolto nello sviluppo, nella manutenzione e nel miglioramento di
applicazioni software, contribuendo a progetti che spaziano da piccole applicazioni a
soluzioni su larga scala. Completato il percorso formativo, il programmatore junior avra
acquisito le competenze pratiche per gestire le attivita di progettazione del sistema
informativo e di manutenzione delle procedure informatizzate.

Requisiti richiesti:
Il candidato ideale € un brillante neolaureato in possesso di formazione tecnica in ambito
informatico, desideroso di imparare e di crescere professionalmente.

| requisiti minimi di conoscenza richiesti sono:

Html

PHP

Nginx o Apache

Python

File JSON e tipologie di chiamate come GET, POST, PUT, DELETE

L'eventuale conoscenza di GIT e del sistema operativo LINUX & considerata un plus.
Completano il profilo:

o Ottima capacita di lavoro in team;
o Forte predisposizione al raggiungimento degli obiettivi
e Curiosita e attenzione ai nuovi trend tecnologici

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Offriamo inserimento diretto in azienda con contratto di stage presso la sede di Catania.
Lo Stagiaire osservera l'orario previsto per il personale degli Uffici ovvero 40 ore
settimanali, dalle 09:00 alle 13.00 e dalle 14:00 alle 18:00 da lunedi a venerdi e gli verra
riconosciuto un rimborso spese, oltre a beneficiare della mensa aziendale.



https://www.gruppoarena.it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3006

GRUPPO ARENA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giovanni Arena

OFFERTA DI STAGE

Programmatore Junior front-end

Descrizione:

Il programmatore junior lavorera a stretto contatto con gli sviluppatori esperti del nostro
team IT; sara quindi coinvolto nello sviluppo, nella manutenzione e nel miglioramento di
applicazioni software, contribuendo a progetti che spaziano da piccole applicazioni a
soluzioni su larga scala. Completato il percorso formativo, il programmatore junior avra
acquisito le competenze pratiche per gestire le attivita di progettazione del sistema
informativo e di manutenzione delle procedure informatizzate.

Requisiti richiesti:

Il candidato ideale € un brillante neolaureato in possesso di formazione tecnica in ambito
informatico, desideroso di imparare e di crescere professionalmente.

| requisiti minimi di conoscenza richiesti sono:

Html

Css e Bootstrap

Javascript & Jquery

File JSON e tipologie di chiamate come GET, POST, PUT, DELETE

L'eventuale conoscenza di GIT e del sistema operativo LINUX & considerata un plus.

Completano il profilo:

o Ottima capacita di lavoro in team;
o Forte predisposizione al raggiungimento degli obiettivi
e Curiosita e attenzione ai nuovi trend tecnologici

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Offriamo inserimento diretto in azienda con contratto di stage presso la sede di Catania.
Lo Stagiaire osservera l'orario previsto per il personale degli Uffici ovvero 40 ore
settimanali, dalle 09:00 alle 13.00 e dalle 14:00 alle 18:00 da lunedi a venerdi e gli verra
riconosciuto un rimborso spese, oltre a beneficiare della mensa aziendale.



https://www.gruppoarena.it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3006

GRUPPO ARENA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giovanni Arena

OFFERTA DI STAGE

Allievo buyer

Descrizione:

L’allievo buyer lavora in affiancamento ai buyer del nostro Ufficio Commerciale e, al
termine del percorso di formazione, verra inserito all’interno di uno dei team dell’Ufficio,
occupandosi di una determinata categoria merceologica. Il percorso di formazione
prevede una prima fase di orientamento all’interno dell’Ufficio Commerciale, volta ad
apprendere le nozioni base del lavoro di un buyer; successivamente una fase importante
della formazione verra svolta direttamente nei punti vendita, cosi da vivere in prima
persona le attivita delle filiali, nostro core business; altra tappa fondamentale del
percorso formativo sara svolta all’interno del nostro polo logistico per avere una
conoscenza adeguata del processo di distribuzione dei prodotti sul territorio.

Completata la formazione, I'allievo buyer entrera nel vivo delle attivita occupandosi di:

analizzare trend di mercato;

pianificare gli acquisti;

individuare i potenziali fornitori;

negoziare i termini di acquisto e le condizioni della fornitura;

mantenere i rapporti commerciali e verificare il rispetto delle procedure concordate;
aggiornare il database e stilare report periodici.

Requisiti richiesti:
L’offerta di lavoro é rivolta a brillanti neolaureati in possesso dei seguenti requisiti:

laurea in discipline economiche

attitudine commerciale e doti di leadership

ottima conoscenza del pacchetto office

ottima conoscenza Inglese

gradita un’esperienza pregressa (anche breve) in ambito Acquisti e/o Vendite

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Offriamo inserimento diretto in azienda con contratto di stage presso la sede di Catania.
Lo Stagiaire osservera l'orario previsto per il personale degli Uffici ovvero 40 ore
settimanali, dalle 09:00 alle 13.00 e dalle 14:00 alle 18:00 da lunedi a venerdi e gli verra
riconosciuto un rimborso spese, oltre a beneficiare della mensa aziendale.



https://www.gruppoarena.it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3006

GRUPPO ENERCOM enercom

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Cristina Crotti

OFFERTA DI STAGE

Ufficio Risorse Umane

Settore:

Omnia Servizi Srl, € la societa che fornisce servizi tecnico-gestionali e di organizzazione
alle imprese del Gruppo imprenditoriale denominato Gruppo Enercom. Il Gruppo
Enercom opera in vari ambiti del settore energetico e la Omnia Servizi Srl opera in
sinergia con le altre aziende del Gruppo (Gei Spa, Enercom Srl, Enercom Energia,
Solarfast Service Srl, Simet Srl, Sient Srl).

Descrizione:

Inserito nell’ufficio HR di Omnia Servizi Srl lo stagiaire vedra le attivita inerenti
all’'amministrazione, gestione e sviluppo delle risorse umane del Gruppo Enercom.
Durante il periodo di stage affianchera le risorse dell’'ufficio HR che si occupano degli
aspetti burocratici e amministrativi relativi ai dipendenti delle aziende del gruppo. Per
quanto attiene la gestione del personale affianchera il personale dell’ufficio HR
nel definire le politiche di selezione e reclutamento del personale, di sviluppare le
competenze dei dipendenti attraverso la formazione e lo sviluppo delle carriere, di
valutare le prestazioni dei dipendenti, gestire i benefits, gestire i conflitti e le relazioni
con il personale, di implementare strategie per motivare e migliorare il clima
organizzativo, gestire le relazioni sindacali.

Requisiti richiesti:

Laureato/a in discipline umanistiche, capacita di lavorare in team, orientamento alle
relazioni interpersonali, affidabilita, precisione, disponibilita, proattivita, orientamento
all’apprendimento, buone doti organizzative, rispetto delle scadenze.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Crema (CR) — 40 ore settimanali (8:00-12:30/14:00-17:30 flessibilita inizio di lavoro
del mattino di trenta minuti e 10 minuti inizio del pomeriggio).

e Indennita di partecipazione € 1.500,00 + tickets € 7,00 per ogni giorno di presenza
con prestazione di lavoro non inferiore a 4 ore.



https://www.gruppoenercom.it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/Crotti_Cristina/2987/

GRUPPO SAVE P —
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GRUPPO SAVE

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Enrico Marchi

OFFERTA DI STAGE

Airport planning e Safety Manager System

Descrizione:

Per Save SPA, gestore dell’Aeroporto di Marco Polo di Venezia, siamo alla ricerca
un/una giovane neolaureato/a appassionato di aviazione da inserire in un percorso
formativo all'interno delle aree dedicate all’Airport Planning e al Safety Management
System. Lo stage offrira 'opportunita unica di apprendere e contribuire alla gestione dei
processi operativi di un aeroporto, approfondendo temi quali la pianificazione strategica
delle risorse aeroportuali e la sicurezza, intesa come mitigazione proattiva dei rischi.

In particolare, la persona avra modo di confrontarsi con le attivita dedicate alla
programmazione a medio/lungo termine delle infrastrutture dell’area movimento (in
particolare stand e gates) e alla relativa gestione operativa quotidiana. Collaborera
inoltre con il gruppo di lavoro dedicato allimplementazione, sviluppo e gestione del
Safety Management System (SMS), ossia del sistema che disciplina 'identificazione e
il controllo di eventi o condizioni indesiderate e garantisce che le operazioni aeroportuali
si svolgano nelle condizioni di sicurezza prefissate.

Requisiti richiesti:
o Laurea triennale o magistrale in ingegneria civile o della sicurezza.
e Interesse per il settore dell’aviazione e delle operazioni aeroportuali.
e Buona conoscenza degli strumenti del pacchetto Office, in particolare Excel, Word e
Power Point.
Ottima conoscenza della lingua inglese (livello B1/B2).
Curiosita e orientamento all’apprendimento.
Buone capacita analitiche con orientamento al dettaglio.
Ottime capacita di lavoro in squadra e di collaborazione.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Venezia Tessera (VE), Aeroporto Marco Polo di Venezia — 6 mesi.
Orario full time dal lunedi al venerdi con flessibilita in ingresso e uscita.

e Opportunita di mettersi in gioco in un contesto dinamico, internazionale e innovativo.
o Affiancamento e formazione da parte di professionisti del settore.
e Rimborso spese mensile pari a 800,00€, servizio mensa e parcheggio gratuiti.



https://www.grupposave.it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2916

Sella

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Maurizio Sella

OFFERTA DI STAGE

Junior product specialist — Sistemi di pagamento

Descrizione:

In qualita di Junior Product Specialist partendo dalle necessita del cliente ti occuperai
di fornire supporto nella gestione e nella realizzazione di prodotti e servizi in ambito
banking (conti correnti, depositi a risparmio, sistemi di pagamento, ecc.)

Le attivita che ti saranno richieste:

o effettuerai analisi di mercato e attivita benchmark;

e partendo dalle necessita del cliente, supporterai I'area nella creazione e nella
manutenzione dei prodotti e dei servizi bancari;
assicurerai la corretta integrazione con i sistemi tecnologici (API);
garantirai la migliore user experience per il cliente interno ed esterno attraverso
anche attivita di User Testing;
presidierai lo stato di avanzamento del progetto nella sua quotidianita collaborando
alla risoluzione di eventuali criticita;
dialogherai e collaborerai con le funzioni specialistiche (es. Legale, Compliance) e
con I'lT;
conoscerai ed applicherai la normativa (Trasparenza, PSD2, PAD).

Requisiti richiesti:
Possiedi una laurea magistrale in discipline economico-finanziarie;
Conosci i prodotti e i servizi bancari: sai cosa sono conti correnti, depositi a
risparmio; servizi di pagamento;
Hai una buona padronanza del Pacchetto Office (in particolare sai realizzare una
presentazione efficace);
Proattivita, capacita di problem solving e attenzione al “miglioramento continuo” sono
le tue caratteristiche piu spiccate.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

o Biella - Stage curricolare o extracurricolare di 6 mesi
e Rimborso spese 800 € mensili



https://www.sella.it/banca-on-line
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2197

CENTRICO S.P.A. Sella

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Maurizio Sella

OFFERTA DI STAGE

Segnalazioni di vigilanza

Descrizione:

Centrico ha le sue radici nelle rivoluzioni tecnologiche guidate dal gruppo Sella e dal
2019 é una realta indipendente: creiamo innovazione per il mondo delle banche e della
finanza con un sistema informativo aperto, veloce, modulabile e conveniente.

In Centrico I'ufficio Segnalazioni e Bilancio si occupa di supportare i processi di gestione,
preparazione e invio delle segnalazioni di vigilanza e la predisposizione dei bilanci.

Le attivita che ti saranno richieste:

e analisi della normativa italiana ed europea gia emanata e delle sue future evoluzioni;
e analisi e gestione dei processi di generazione di flussi segnaletici;
e raccolta dei requisiti e analisi funzionale di dettaglio;
gestione dei progetti e delle relazioni con gli utenti di business, con utenti di altre
banche e con i fornitori;
analisi rilievi e definizione delle necessarie azioni correttive;
supporto alla preparazione del Bilancio Individuale, Bilancio Consolidato e delle
relative informative.

Requisiti richiesti:

e Laurea con una tesi in intermediari finanziari, tematiche prudenziali, basilea, bilancio
e con spirito tecnico
Conoscenza della normativa Banca d’ltalia (in particolare Circolare 139, Circolare
154, Circolare 217, Circolare 288) - nice to have
Attitudine al lavoro in team
Capacita di relazionarsi efficacemente con interlocutori diversi
Capacita analitica, di pianificazione e di problem solving

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Biella (Centrico S.p.A.) — Stage curricolare o extracurricolare di 6 mesi
¢ Rimborso spese 800 € mensili



https://www.sella.it/banca-on-line
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2197

CENTRICO S.P.A. Sella

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Maurizio Sella

OFFERTA DI STAGE

Amministrazione — Sistemi di pagamento elettronici

Descrizione:

Centrico ha le sue radici nelle rivoluzioni tecnologiche guidate dal gruppo Sella e dal
2019 é una realta indipendente: creiamo innovazione per il mondo delle banche e della
finanza con un sistema informativo aperto, veloce, modulabile e conveniente.

In Centrico I'area Sistemi di Pagamento Elettronici segue le attivita amministrative
inerenti la gestione delle transazioni lato Acquiring e lato Issuing e le relative
contabilizzazioni e quadrature.

Le attivita che ti saranno richieste:

Attivita amministrative e di riconciliazione contabili;
Supporto nella gestione di contratti POS ed e-commerce;
Supporto in attivita amministrativo-contabili;

Controlli documentali.

Requisiti richiesti:
Background in Economia o Scienze dell’lamministrazione
Conoscenze di base di contabilita e di contrattualistica

Precisione e attenzione al dettaglio
Conoscenza della lingua inglese

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Biella (Centrico S.p.A.) — Stage curricolare o extracurricolare di 6 mesi
e Rimborso spese 800 € mensili



https://www.sella.it/banca-on-line
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2197

BANCA SELLA Se I Ia

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Maurizio Sella

OFFERTA DI STAGE

HR Formazione e sviluppo

Descrizione:

Vogliamo ribaltare il paradigma della Learning Experience: un continuous learning in cui
attivita di skilling/reskilling/upskilling diventano attivita desiderate e richieste dalle nostre
persone per mettere a frutto il proprio talento.

In questa sfida, attraverso il confronto costante con gli stakeholders, potrai supportare il
team nella definizione della strategia per lo sviluppo di un ecosistema di continuous
learning basato su tecnologie avanzate integrate con soluzioni piu tradizionali.

Nello specifico, ti occuperai di:

e Contribuire allo sviluppo di un ecosistema di continuous learning moderno basato su
tecnologia (LMS) e integrato con componenti piu tradizionali;
Parteciperai al disegno della strategia di LMS nellambito dell’ecosistema di
continuous learning;
Analizzerai dati da cui ricavare insight e suggerire azioni correttive;
Sarai coinvolto nell’analisi delle esigenze formative, nello scouting e selezione dei
fornitori (universita, business school, piattaforme evolute, ecc.).

Requisiti richiesti:
Il tuo background formativo € di tipo universitario (psicologia, scienze della formazione,
economia e affini) e hai una forte passione per i nuovi trend del learning.

Le tue capacita progettuali si abbinano ad execution, capacita organizzative e di analisi
dei dati. Sai stabilire e mantenere relazioni efficaci con tutti gli stakeholders ed hai un
forte interesse per la tecnologia e nuovi strumenti digitali. Un mindset innovativo, la
perfetta padronanza dell'office automation e della lingua inglese completano il tuo
profilo.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

o Biella - Stage curricolare o extracurricolare di 6 mesi
¢ Rimborso spese 800 € mensili



https://www.sella.it/banca-on-line
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2197

BANCA SELLA Se I Ia

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Maurizio Sella

OFFERTA DI STAGE
Business analist

Would you like to be part of the point of reference for the Italian Fintech Ecosystem and
developing new projects and opportunities with an Open innovation approach? Fintech
District is a community with over 300 Companies, that connects the most relevant national
and international stakeholders in the fintech market.We work with fintech companies,
public institutions, investors, professionals, financial institutions and corporates, adopting
a collaborative approach aimed at supporting dialogue and encouraging co-creation within
our community. We are looking for a rock star intern covering a “business analyst” role,
for an initial period of 6 months with chances to become part of the team on a full time
base afterwards.

Activities:

Content analysis, strategy and production, based on customer expectations, market
and marketing needs;

Management of knowledge activities for corporates, fintech companies and final
clients;

PPT master of the month!

What you offer us:

e Strong passion about looking for the latest news on the fintech market and being
aware about what’s happening on a daily basis, developing in the meantime your
opinions and insights.

Constant research on trends in the Fintech world and Open Finance in Italy and
abroad.

Ability to create presentations in power point and organize knowledge materials for
the benefit of the team and our stakeholders.

Ability to work with numbers in excel and gather insights from them.

Ability to speak and write in business English (We only use English in all our
presentations, often participate in meetings with foreign people, attend international
events, and this is a role with international exposure).

Place of work: Milano



https://www.sella.it/banca-on-line
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2197

FABRIK S.P.A Sella

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Maurizio Sella

OFFERTA DI STAGE

Product owner

Fabrick is a company within the Sella Group founded in 2018 with the objective to
develop an Open Platform project aimed at encouraging collaboration and simplifying
the innovation of banks, fintechs and corporates, thanks to the opportunities fostered by
Open Banking and the PSD2 Directive, which came into force in Europe shortly
afterwards. We are looking for a Junior Product Owner to become part of the team. This
role will help you to build strong business and functional analysis skills, coupled with
project management expertise.

As Junior Product Owner you will:

e Conduct high-level functional analysis and define product and feature requirements,
effectively prioritizing activities within the Agile product backlog;
Work closely with the vertical teams to develop the business needs, target market,
required resources, project plan for new product initiatives;
Collaborate with internal and external customers to understand and anticipate their
needs and translate them into product requirements;
Support sales managers providing relevant element about the products. including
product documentation and insights during customer meetings;
Be the point of reference for the product in the company capable of responding to
any request from internal stakeholders;
Gain hands-on experience in the day-to-day activities of the products by analyzing,
defining, and proposing enhancements to existing or new business processes,
reports, and applications to optimize business effectiveness.

What makes you the perfect candidate?

STEM Master’s degree — Excellent academic record.

1-3 years of experience in consulting firms or fintech.

Basic knowledge of the financial services sector with a particular focus on innovation
in Digital Payments and Open Banking areas (PSD2 knowledge is considered a plus)
Fluency in Italian and English, both written and spoken; knowledge of Spanish or
French is appreciated.

Collaborative approach with a strong willingness to learn.



https://www.sella.it/banca-on-line
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2197

[
GRUPPO UNIPOL - Unisalute yanO|

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Carlo Cimbri

OFFERTA DI STAGE

Area Tecnica Fondi, Corporate e Gare/Area Tecnica Retail PMI

Descrizione:

Area Tecnica Fondi, Corporate e Gare/Area Tecnica Retail PMI per cui si auspica
l'individuazione di un profilo di neolaureato in materie Statistiche/Attuariali simil Data
Scientist/Attuario.

Attivita principali:

Pricing dei rischi malattia.

Estrazione dei dati e creazione di report per i clienti esterni e le varie aree di business
interne.

Monitoraggio degli andamenti tecnici dei prodotti presenti nel portafoglio della
Compagnia ed eventuale riforma dei contratti stessi.

Analisi statistiche sulla popolazione assicurata e sui sinistri effettuati.

Requisiti richiesti:

Laurea magistrale in Statistica o Economia con percorso quantitativo.

Buona Conoscenza di Software Statistici.

Ottimo utilizzo del pacchetto Office, in particolare Excel.

Forte orientamento al risultato, capacita di analisi e precisione, attitudine al problem
solving.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Durata tirocinio: 6 mesi

Lavoro in presenza: Orari dal lunedi al giovedi 8:30-12:30/13:30-17:30 e venerdi
8:00-13:00 con flessibilita in ingresso e uscita.

Rimborso spese: 900 euro piu buoni pasto giornalieri da 9 euro.

Sede di lavoro: Bologna



https://www.unipol.it/homepage
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3014

[
GRUPPO UNIPOL - Unisalute yanO|

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Carlo Cimbri

OFFERTA DI STAGE

Area Servizi Informatici

Descrizione:

Area Servizi Informatici per cui si auspica l'individuazione di profili di neolaureati in
Informatica, Ingegneria Informatica, Scienze di Internet o equivalenti.

Attivita principali:

Analisi tecnica, progettazione e sviluppo back-end delle soluzioni applicative della
compagnia.

Collaborare alle attivita di analisi tecnica, di fattibilita e stima delle attivita di sviluppo.
Condurre i test di integrazione e supportare nelle fasi di certificazione e messa in
produzione.

Documentazione delle soluzioni realizzate.

Requisiti richiesti:

Laurea in Informatica, Ingegneria Informatica o titolo di studio equivalente.

Buone capacita di analisi, con attitudine al problem solving ed all'iniziativa ed al
lavoro in Team.

Ottime doti comunicative capacita di negoziazione ed orientamento al lavoro per
obiettivi.

Buona conoscenza dei principali linguaggi di programmazione.

Buona conoscenza della lingua inglese.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Durata tirocinio: 6 mesi

Lavoro in presenza: Orari dal lunedi al giovedi 8:30-12:30/13:30-17:30 e venerdi
8:00-13:00 con flessibilita in ingresso e uscita.

Rimborso spese: 900 euro piu buoni pasto giornalieri da 9 euro.

Sede di lavoro: Bologna



https://www.unipol.it/homepage
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3014

o
GRUPPO UNIPOL - Gruppo Arca yanO|

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Carlo Cimbri

OFFERTA DI STAGE

Area Attuariale/Attuariato Vita

Descrizione:

Area Attuariale/Attuariato Vita per cui si auspica l'individuazione di un profilo di
neolaureato in Scienze Statistiche ed Attuariali.

Attivita principali:
e Supportare le risorse senior nell'attivita di profit testing di nuovi prodotti.

e Supportare le risorse senior nell'attivita di monitoraggio dei prodotti esistenti.
o Elaborare le ipotesi best-estimate mediante il programma SAS.

Requisiti richiesti:
o Laurea in discipline Statistiche ed Attuariali.
e Orientamento al risultato.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Durata tirocinio: 6 mesi

Lavoro in presenza: Orari dal lunedi al giovedi 8:30-12:30/13:30-17:30 e venerdi
8:00-13:00 con flessibilita in ingresso e uscita.

Rimborso spese: 900 euro piu buoni pasto giornalieri da 9 euro.

Sede di lavoro: Verona



https://www.unipol.it/homepage
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3014

(]
GRUPPO UNIPOL - Assicurazioni yanO|

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Carlo Cimbri

OFFERTA DI STAGE

Area Human Resources/Budget e Costo del Lavoro

Descrizione:

Area Human Resources/Budget e Costo del Lavoro per cui si auspica I'individuazione

di un profilo di neolaureato in Economia e/o affini.

Attivita principali:

e Raccogliere e analizzare le informazioni necessarie alla predisposizione del budget
annuale dei costi del personale.
Monitorare mensilmente I'andamento dei costi e predisporre la previsione di
chiusura di fine anno.
Raccogliere ed elaborare la reportistica e i dati necessari per il monitoraggio di tutti
gli indicatori rilevanti per la corretta gestione del personale e gestire gli aspetti
contabili delle retribuzioni del personale.
Analisi dei dati di costo del lavoro e produzione della reportistica periodica
(forecast, Investor e analisi su aspetti specifici).
Affiancamento alle risorse senior per la presa in carico di alcune attivita periodiche
di natura contabile o ad esse propedeutiche.

Requisiti richiesti:
Laurea specialistica in Economia conseguita/in fase di acquisizione.
Orientamento al cliente interno e consapevolezza organizzativa.
Utilizzo avanzato di Excel.
Capacita di analisi economica dei dati.
Gradita la conoscenza di SAP.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Durata tirocinio: 6 mesi

Lavoro in presenza: Orari dal lunedi al giovedi 8:30-12:30/13:30-17:30 e venerdi
8:00-13:00 con flessibilita in ingresso e uscita.

Rimborso spese: 900 euro piu buoni pasto giornalieri da 9 euro.

Sede di lavoro: Bologna



https://www.unipol.it/homepage
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3014

(]
GRUPPO UNIPOL - Assicurazioni yanO|

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Carlo Cimbri

OFFERTA DI STAGE

Area Property & Casualty/Cyber Corporate

Descrizione:

Area Property & Casualty/Cyber Corporate per cui si auspica I'inserimento di un profilo
di neolaureato in materie Giuridiche ed Economiche.

Attivita principali:

e Valutazione dei rischi cyber per le aziende (assessment).

e Proposta di soluzioni assicurative tailor made nell'ambito della politica assuntiva
adottata.
Quantificazione del premio attraverso l'utilizzo dei modelli di pricing interni;

supporto alle agenzie nella vendita di prodotti.
Gestione ticket di richiesta supporto.

Requisiti richiesti:
e Laurea in discipline Giuridico/Economiche.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Durata tirocinio: 6 mesi

e Lavoro in presenza: Orari dal lunedi al giovedi 8:30-12:30/13:30-17:30 e venerdi
8:00-13:00 con flessibilita in ingresso e uscita.
Rimborso spese: 900 euro piu buoni pasto giornalieri da 9 euro.
Sede di lavoro: Milano



https://www.unipol.it/homepage
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3014

(]
GRUPPO UNIPOL - Assicurazioni yanO|

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Carlo Cimbri

OFFERTA DI STAGE

Area Commercial/Pianificazione Commerciale e Strumenti Commerciali

Descrizione:

Area Commercial/Pianificazione Commerciale e Strumenti Commerciali per cui si
auspica l'inserimento di un profilo di neolaureato in materie Giuridiche ed Economiche.
Attivita principali:

e Svolgere attivita connesse al controllo dei costi commerciali e alla gestione di

diversi progetti che prevedono erogazioni di compensi alle agenzie.
e Attivita di monitoraggio e gestione del budget costi della direzione commerciale.

Requisiti richiesti:
e Laurea in discipline Giuridico/Economiche.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Durata tirocinio: 6 mesi

e Lavoro in presenza: Orari dal lunedi al giovedi 8:30-12:30/13:30-17:30 e venerdi
8:00-13:00 con flessibilita in ingresso e uscita.
Rimborso spese: 900 euro piu buoni pasto giornalieri da 9 euro.
Sede di lavoro: San Donato Milanese



https://www.unipol.it/homepage
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3014

(]
GRUPPO UNIPOL - Assicurazioni yanO|

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Carlo Cimbri

OFFERTA DI STAGE

Area Claims/Operations Sinistri

Descrizione:

Area Claims/Operations Sinistri per cui si auspica l'inserimento di un profilo di
neolaureato in materie Giuridiche ed Economiche.

Attivita principali:

e Attivita inerenti all'innovazione ed allo sviluppo dei processi, delle procedure e delle

funzionalita della piattaforma sinistri, contribuendo a identificare i fabbisogni
informatici e di evoluzione dei processi della Direzione Sinistri.

Requisiti richiesti:
e Laurea in Ingegneria gestionale/Economia.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Durata tirocinio: 6 mesi

e Lavoro in presenza: Orari dal lunedi al giovedi 8:30-12:30/13:30-17:30 e venerdi
8:00-13:00 con flessibilita in ingresso e uscita.
Rimborso spese: 900 euro piu buoni pasto giornalieri da 9 euro.
Sede di lavoro: San Donato Milanese



https://www.unipol.it/homepage
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3014

(]
GRUPPO UNIPOL - Assicurazioni yanO|

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Carlo Cimbri

OFFERTA DI STAGE

Chief Planning & Controlling/Area Reporting di Gruppo

Descrizione:

Chief Planning & Controlling/Area Reporting di Gruppo per cui si auspica
l'individuazione di un profilo di neolaureato in materie Economiche.

Attivita principali:
e Raccogliere, analizzare e monitorare KPI a supporto dei processi decisionali.
e Aggiornare mensilmente i dati per I'analisi degli scostamenti tra actual e budget.

o Eseguire delle attivita di chiusura mensile e trimestrale, garantendo la coerenza e
'omogeneita delle relative informazioni.

Requisiti richiesti:
e Laurea magistrale in Economia.

e Ofttimo utilizzo del pacchetto Office, in particolare Excel.
e Buone doti organizzative e di problem solving.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Durata tirocinio: 6 mesi

Lavoro in presenza: Orari dal lunedi al giovedi 8:30-12:30/13:30-17:30 e venerdi
8:00-13:00 con flessibilita in ingresso e uscita.

Rimborso spese: 900 euro piu buoni pasto giornalieri da 9 euro.

Sede di lavoro: Bologna



https://www.unipol.it/homepage
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3014

(]
GRUPPO UNIPOL - Assicurazioni yanO|

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Carlo Cimbri

OFFERTA DI STAGE

Direzione Finanza/Alm

Descrizione:

Direzione Finanza/Alm per cui si auspica l'individuazione di un profilo di un neolaureato
in materie Economiche/Finanziarie/Statistiche.

Attivita principali:
e Attivita di natura quantitativa volte alla gestione degli attivi e passivi sui diversi portafogli
o Analisi ed implementazione inerenti alle valutazioni di bilancio

e Valutazione di investimento ed analisi di impatto
e Analisi quantitative

Requisiti richiesti:
e Laurea in Economica/Statistica/Finanza
e Conoscenza dei mercati finanziari

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Durata tirocinio: 6 mesi

Lavoro in presenza: Orari dal lunedi al giovedi 8:30-12:30/13:30-17:30 e venerdi
8:00-13:00 con flessibilita in ingresso e uscita.

Rimborso spese: 900 euro piu buoni pasto giornalieri da 9 euro.

Sede di lavoro: Milano



https://www.unipol.it/homepage
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3014

(]
GRUPPO UNIPOL - Assicurazioni yanO|

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Carlo Cimbri

OFFERTA DI STAGE

Direzione Risk/Analista rischi Operativi

Descrizione:

Direzione Risk/Analista rischi Operativi per cui si auspica l'individuazione di un profilo
di un neolaureato in materie Economiche/Finanziarie/Statistiche.

Attivita principali:

e Supportare lo sviluppo e la manutenzione del Modello Interno seguendo i criteri
definiti dalla normativa emanata dall’Ente Regolatore e sottoponendo il modello
elaborato alla rispettiva approvazione.

Garantire la corretta elaborazione della quota di assorbimento di capitale derivante

dai rischi operativi applicando la Standard Formula oppure, ove approvato dall’Ente
Regolatore, il Modello Interno.

Requisiti richiesti:
o Laurea in Discipline scientifiche: Matematica, Statistica.
e Autonomia e maturita nelle relazioni.

o Buone capacita di comunicazione e problem-solving.
o Conoscenza di strumenti di analisi dati (e.g. Matlab).

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Durata tirocinio: 6 mesi

Lavoro in presenza: Orari dal lunedi al giovedi 8:30-12:30/13:30-17:30 e venerdi
8:00-13:00 con flessibilita in ingresso e uscita.

Rimborso spese: 900 euro piu buoni pasto giornalieri da 9 euro.

Sede di lavoro: Torino



https://www.unipol.it/homepage
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3014

(]
GRUPPO UNIPOL - UnipolTech yanO|

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Carlo Cimbri

OFFERTA DI STAGE

Area loT Devices/Sviluppo Algoritmi/Analisi dati

Descrizione:

Area loT Devices/Sviluppo Algoritmi/Analisi dati per cui si auspica l'individuazione di un
profilo di un neolaureato in Scienze Statistiche/Matematiche/Fisica/lngegneria.

Attivita principali:

e Analisi dati proveniente da dispositivi 10T per lo sviluppo di algoritmi (sia su
dispositivo che cloud) per il miglioramento delle prestazioni dei dispositivi e la
creazione di nuove funzionalita/servizi.

L’analisi dei dati potra essere effettuata su dati provenienti da dispositivi sul campo,
oppure tramite raccolta dati i dispositivi in test.

Requisiti richiesti:
e Laurea in Scienze Statistiche, Matematiche, Analisi dati o Fisica/lngegneria con
orientamento alle analisi dati.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Durata tirocinio: 6 mesi

Lavoro in presenza: Orari dal lunedi al giovedi 8:30-12:30/13:30-17:30 e venerdi
8:00-13:00 con flessibilita in ingresso e uscita.

Rimborso spese: 900 euro piu buoni pasto giornalieri da 9 euro.

Sede di lavoro: Bologna



https://www.unipol.it/homepage
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3014

GRUPPO UVET

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Luca Pietro Guido Patané

OFFERTA DI STAGE

Junior Business Travel Consultant

Settore:

Settore Turistico - Viaggi Business

Descrizione:

Gestione e prenotazione dei viaggi d'affari (voli e treni). Contatto con il Traveller. Utilizzo
di un software dedicato (GDS).

Requisiti richiesti:
Conoscenza della Lingua inglese, Ottima comunicazione e preferibilmente Diploma e/o
Laurea nel settore turistico.

Sede, periodo e tipologia di offerta:
Milano (in sede) — Dal lunedi al venerdi dalle 9:00 alle 18:00.



https://www.uvet.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2823

GRUPPO UVET

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Luca Pietro Guido Patané

OFFERTA DI STAGE

Events support

Settore:
Settore Turistico - Eventi

Descrizione:

Supporto attivita di gestione eventi, contatto con Relatori, Ospiti e Fornitori e utilizzo
gestionale.

Requisiti richiesti:
Conoscenza della Lingua inglese, Ottima comunicazione e preferibilmente Diploma e/o
Laurea nel settore turistico.

Sede, periodo e tipologia di offerta:
Milano (in sede) — Dal lunedi al venerdi dalle 9:00 alle 18:00.



https://www.uvet.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2823

GVS

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Grazia Valentini

OFFERTA DI STAGE

Customs & Transportation Internship

Descrizione:

o Documentazione doganale: predisposizione di documentazione per le operazioni di
importazione ed esportazione.
e Gestione e richiesta di trasporti per esigenze specifiche.

In una seconda fase, con il supporto del team, il/la tirocinante avra I'opportunita di crescere
professionalmente e di essere coinvolto/a in attivita, quali:

¢ Gestione di Richieste di Offerta (RFQ) per il trasporto.

e Standardizzazione delle linee di trasporto e implementazione di iniziative per il
miglioramento continuo dei costi.
Monitoraggio e analisi dei KPI di servizio per migliorare la qualita operativa.

Requisiti richiesti:
e Laurea Triennale o Magistrale in Economia o Ingegneria Gestionale conseguita negli
ultimi 12 mesi.

e Buona conoscenza della lingua Inglese.
e Conoscenza avanzata di MS Excel e Outlook.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Sede: via Roma 50, Zola Predosa (BO)

Durata tirocinio: 6 mesi

Orari: dal lunedi al venerdi, dalle ore 9.00 alle 18.00, con 1 ora di pausa pranzo
Rimborso spese: 600 € mensili, mensa aziendale inclusa



https://www.gvs.com/it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2951

Laminazione

LAMINAZIONE SOTTILE \ ¥/ Sottile group

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Massimo Moschini

OFFERTA DI STAGE

Production Analyst

Settore:
Metalmeccanico

Descrizione:

Il candidato ideale sara responsabile dell'inserimento, aggiornamento e analisi dei dati
relativi alla produzione. In particolare si occupera di generare report e analisi sui dati di
produzione al fine di supportare il processo decisionale, identificando e segnalando
eventuali discrepanze o problemi nei dati.

Requisiti richiesti:
Laurea in discipline economiche o informatiche.
Ottima conoscenza dei programmi di Microsoft Office, in particolare Excel.
Attenzione ai dettagli e precisione.
Buone capacita organizzative e di gestione del tempo.
Abilita nel lavorare in un ambiente di squadra.
Capacita di lavorare sotto pressione e rispettare le scadenze.

Sede, periodo e tipologia di offerta:
Pignataro Maggiore (CE) — Dal lunedi al venerdi dalle 9:00 alle 17:30.



https://www.laminazionesottile.com/it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2821

Laminazione

LAMINAZIONE SOTTILE \ ¥/ Sottile group

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Massimo Moschini

OFFERTA DI STAGE

Process Engineer

Settore:
Metalmeccanico

Descrizione:

La risorsa selezionata, rispondendo ad un Process Engineer Supervisor, si interfaccera
con i reparti produzione, qualita e manutenzione, occupandosi di tutte le attivita mirate
al miglioramento delle prestazioni degli impianti. In particolare si occupera dell’analisi e
delle attivita di miglioramento delle prestazioni degli impianti, riduzione degli scarti e
definizione degli standard di miglioramento della resa prodotto.

Requisiti richiesti:
Laurea in Ingegneria (preferibilmente Ing. Meccanica/Elettronica/Automazione).
Passione verso 'analisi dei processi produttivi.
Buona conoscenza della lingua Inglese.
Conoscenze dei principali strumenti informatici.

Capacita relazionali, attitudine al lavoro di gruppo, problem solving e capacita di
analisi.

Sede, periodo e tipologia di offerta:
San Marco Evangelista (CE) — Dal lunedi al venerdi dalle 8:45 alle 17:30.



https://www.laminazionesottile.com/it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2821

Laminazione

LAMINAZIONE SOTTILE \ ¥/ Sottile group

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Massimo Moschini

OFFERTA DI STAGE

Process Engineer

Settore:
Metalmeccanico

Descrizione:

La risorsa selezionata, rispondendo ad un Process Engineer Supervisor, si interfaccera
con i reparti produzione, qualita e manutenzione, occupandosi di tutte le attivita mirate
al miglioramento delle prestazioni degli impianti. In particolare si occupera dell’analisi e
delle attivita di miglioramento delle prestazioni degli impianti, riduzione degli scarti e
definizione degli standard di miglioramento della resa prodotto.

Requisiti richiesti:
Laurea in Ingegneria (preferibilmente Ing. Meccanica/Elettronica/Automazione).
Passione verso 'analisi dei processi produttivi.
Buona conoscenza della lingua Inglese.
Conoscenze dei principali strumenti informatici.

Capacita relazionali, attitudine al lavoro di gruppo, problem solving e capacita di
analisi.

Sede, periodo e tipologia di offerta:
Pignataro Maggiore (CE) — Dal lunedi al venerdi dalle 8:45 alle 17:30.



https://www.laminazionesottile.com/it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2821

Laminazione

LAMINAZIONE SOTTILE \ ¥/ Sottile group

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Massimo Moschini

OFFERTA DI STAGE

Quality Engineer

Settore:
Metalmeccanico

Descrizione:

La risorsa, riportando al Quality Manager, si occupera prevalentemente di qualita
esterna, assicurando che i prodotti e i processi dell'azienda soddisfino gli standard di
qualita stabiliti, identificando eventuali carenze, sviluppando misure correttive e
implementando sistemi di controllo della qualita.

Requisiti richiesti:
Laurea in Ingegneria Gestionale, Economia, Lingue
Ottima conoscenza della lingua Inglese (minimo B2)

Buona conoscenza del pacchetto Office
Buone capacita relazionali, proattivita, flessibilita e team-working.

Sede, periodo e tipologia di offerta:
San Marco Evangelista (CE) — Dal lunedi al venerdi dalle 8:45 alle 17:30.



https://www.laminazionesottile.com/it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2821

| Laminazione

LAMINAZIONE SOTTILE ‘ Sottile group

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Massimo Moschini

OFFERTA DI STAGE

HR Training Assistant

Settore:
Metalmeccanico

Descrizione:

La risorsa selezionata, rispondendo al’HR Processes Manager, supportera la gestione
di tutte le attivita inerenti al processo di formazione: analisi del fabbisogno formativo,
calendarizzazione corsi, organizzazione aule, predisposizione materiale didattico e
registri, consuntivazione e analisi ore formazione attraverso gestionale Sap
SuccessFactors.

Requisiti richiesti:
Laurea in Scienze Umanistiche.
Buona conoscenza della lingua Inglese.
Conoscenza dei principali strumenti informatici (Pacchetto Office).

Completano il profilo: Capacita relazionali, attitudine al lavoro di gruppo, problem
solving, capacita organizzative.

Sede, periodo e tipologia di offerta:
San Marco Evangelista (CE) — Dal lunedi al venerdi dalle 8:45 alle 17:30.



https://www.laminazionesottile.com/it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2821

| Laminazione

LAMINAZIONE SOTTILE ‘ Sottile group

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Massimo Moschini

OFFERTA DI STAGE

Communication Assistant

Settore:
Metalmeccanico

Descrizione:

La risorsa selezionata rispondendo al Communication Manager e coadiuvandosi con il
suo team, sviluppera piani di comunicazione volti alla valorizzazione e alla promozione
del Brand e dellimmagine del Gruppo verso linterno e [I'esterno, attraverso
l'identificazione di obiettivi, target audience e dei media piu efficaci.

Requisiti richiesti:

e Laurea in Scienze della Comunicazione, Marketing, Sociologia Digitale e Analisi del
Web e similari.
Buona conoscenza della lingua Inglese.
Ottima conoscenza del Pacchetto Office.
Buona conoscenza dei programmi di Grafica (photoshop, lllustrator, Indesign ecc.).
Buone attitudini ai rapporti interpersonali, problem solving, capacita organizzative e
gestionali.

Sede, periodo e tipologia di offerta:
San Marco Evangelista (CE) — Dal lunedi al venerdi dalle 8:45 alle 17:30.



https://www.laminazionesottile.com/it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2821

LAVIOSA LAVIOSA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giovanni Laviosa

OFFERTA DI STAGE

Process Engineer

Descrizione:

Laviosa offre un’opportunita di stage nell’ambito del Process Engineering presso il
proprio stabilimento di Villaspeciosa (Sud Sardegna). Lo stage rappresenta
un’occasione formativa per acquisire competenze nel settore dell'ingegneria di
processo, contribuendo attivamente alle attivita aziendali.

Attivita previste:

e Supporto nell’analisi e ottimizzazione dei processi produttivi.

e Collaborazione nellimplementazione di soluzioni per il miglioramento dell’efficienza
operativa.
Partecipazione al monitoraggio e alla raccolta dati relativi ai parametri di produzione.
Affiancamento nelle attivita di manutenzione preventiva e miglioramento continuo.
Supporto nella redazione della documentazione tecnica e dei report di processo.

Requisiti richiesti:

e Laureati o Laureandi in Ingegneria Chimica, Ingegneria Meccanica, Ingegneria
Industriale o discipline affini.
Interesse per il miglioramento dei processi produttivi e I'efficienza operativa.
Buona conoscenza del pacchetto Office (Excel, Word, PowerPoint).
Attitudine al lavoro in team e capacita di problem-solving.
Conoscenza della lingua inglese (preferibile).

Sede, periodo e tipologia di offerta:

o Stabilimento Laviosa, Villaspeciosa (Sud Sardegna)
e 6 mesi— Full time
e Rimborso spese e accesso gratuito alla mensa aziendale.



http://www.laviosa.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2994

LAVIOSA LAVIOSA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giovanni Laviosa

OFFERTA DI STAGE

Road Transport

Descrizione:

Laviosa Logistics offre un’opportunita di stage nel’ambito del settore Road Transport.
Lo stage rappresenta un’occasione formativa per acquisire competenze nella logistica e
gestione del trasporto, contribuendo attivamente alle attivita aziendali.

Attivita previste:

e Ricerca e primo approccio telefonico di nuovi clienti/fornitori in particolare di merci
rinfuse (traffico cisterne).
Rendicontazione settimanale dei contatti effettuati con relativi commenti.
Monitoraggio delle prestazioni e dell’efficienza del servizio fornito.
Collaborazione nell’'ottimizzazione dei percorsi e dei carichi per migliorare la
produttivita.
Affiancamento nella gestione delle pratiche amministrative e documentali relative
alla logistica.
Supporto nella redazione di report sulle attivita di trasporto e sulla gestione del
servizio.

Requisiti richiesti:
Laureati o Laureandi in Ingegneria Gestionale, Logistica, Economia, discipline affini.
Interesse per la logistica, il trasporto merci e I'ottimizzazione dei processi.
Buona conoscenza del pacchetto Office (Excel, Word, PowerPoint).
Attitudine al lavoro in team e capacita di problem-solving.
Precisione e puntualita nella gestione richieste/scadenze prefissate
Conoscenza della lingua inglese.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Laviosa Logistics
e 6 mesi— Full time
e Rimborso spese e accesso gratuito alla mensa aziendale.



http://www.laviosa.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2994

LAVIOSA LAVIOSA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giovanni Laviosa

OFFERTA DI STAGE

Sistema di Garanzia della Qualita ed ESG

Descrizione:

Laviosa Group offre un’opportunita di stage nell’ambito della struttura responsabile del
Sistema di Garanzia della Qualita e ESG (Environmental, Social and Governance)
presso il proprio stabilimento di Livorno. Lo stage rappresenta un’occasione formativa
per acquisire competenze nel settore della Qualita e della Sostenibilita, contribuendo
attivamente alle attivita aziendali.

Attivita previste:

e Supporto nella gestione e aggiornamento del Sistema di Gestione della Qualita in
conformita agli standard ISO ed SA.
Collaborazione nelle attivita di monitoraggio e analisi dei processi produttivi per il
miglioramento continuo.
Partecipazione alla raccolta e analisi di dati ESG per la reportistica aziendale.
Affiancamento nelle attivita di audit interni ed esterni.
Supporto nella redazione della documentazione tecnica e dei report di conformita.

Requisiti richiesti:
Laureati o Laureandi in Ingegneria, Scienze Ambientali, Chimica o discipline affini.
Interesse per i sistemi di gestione della qualita e le tematiche ESG.
Buona conoscenza del pacchetto Office (Excel, Word, PowerPoint).
Attitudine al lavoro in team e capacita di problem-solving.
Conoscenza della lingua inglese (preferibile).

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Stabilimento Laviosa, Livorno
e 6 mesi— Full time
e Rimborso spese e accesso gratuito alla mensa aziendale.



http://www.laviosa.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2994

LECHLER

LECHLER

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aram Manoukian

OFFERTA DI STAGE

Business Analyst

Settore:

Lechler S.p.A., azienda multinazionale italiana che opera nel settore dei prodotti
vernicianti, offre I'opportunita di uno stage rivolto a giovani laureati in discipline
scientifiche ed economiche che desiderano svolgere uno stage in ambito commerciale
e di marketing.

Descrizione:
Lo stagiaire si occupera di:

e svolgere le attivita di analisi dei dati, monitorando le vendite;
e elaborare i report relativi alle attivita di vendita e ai KPI;
o fornire supporto alla Forza Vendita, elaborando specifici report.

Requisiti richiesti:
Sei il candidato ideale se:

e hai terminato o stai per terminare il tuo percorso di studi universitario in uno dei
seguenti indirizzi: Economia/Management, Marketing (o affini);
hai una buona conoscenza della lingua inglese;
sei una persona dinamica, aperta agli scambi interculturali, con una propensione
all'internazionalita;
hai ottime capacita relazionali, comunicative e di negoziazione;
ti piace metterti in gioco con entusiasmo e creativita

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Como (CO) — 39 ore settimanali con orario dalle 8:30 alle 17:30 dal lunedi al giovedi,
dalle 8:30 alle 16:30 il venerdi.



https://www.lechler.eu/it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2971

LECHLER

LECHLER

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aram Manoukian

OFFERTA DI STAGE

Marketing support

Settore:

Lechler S.p.A., azienda multinazionale italiana che opera nel settore dei prodotti
vernicianti, offre I'opportunita di uno stage rivolto a giovani laureati in discipline
scientifiche ed economiche che desiderano svolgere uno stage in ambito commerciale
e di marketing.

Descrizione:
Lo stagiaire si occupera di:

e supportare la creazione dei piani social e le strategie di comunicazione su diversi
media;
collaborare ai processi di creazione di contenuto;
supportare il team Sales nella definizione e realizzazione di materiale di
comunicazione;
organizzare e partecipare a eventi di settore.

Requisiti richiesti:
Sei il candidato ideale se:

e hai terminato o stai per terminare il tuo percorso di studi universitario in uno dei
seguenti indirizzi: Economia/Management, Marketing (o affini);
hai una buona conoscenza della lingua inglese;
sei una persona dinamica, aperta agli scambi interculturali, con una propensione
all'internazionalita;
hai ottime capacita relazionali, comunicative e di negoziazione;
ti piace metterti in gioco con entusiasmo e creativita

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Como (CO) — 39 ore settimanali con orario dalle 8:30 alle 17:30 dal lunedi al giovedi,
dalle 8:30 alle 16:30 il venerdi.



https://www.lechler.eu/it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2971

o
MAG ITALIA GROUP m

BROKER DI ASSICURAZIONE

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Pierluca Impronta

OFFERTA DI STAGE

Tutela legale

Descrizione:

Un’opportunita di stage formativo per giovani interessati a sviluppare competenze nel
settore assicurativo, in particolare nell’ambito della Tutela Legale.

Lo stage si svolgera a stretto contatto con un tutor aziendale, che guidera il percorso
di apprendimento e fornira supporto.

Durante il periodo di stage, la risorsa avra 'opportunita di:

¢ Affiancare il team nell’analisi e nel piazzamento dei rischi in ambito Tutela Legale;
e Apprendere le dinamiche delle negoziazioni con le Compagnie Assicurative e dei
rapporti con i clienti;
Partecipare a sessioni formative e incontri interni per sviluppare competenze
tecniche e commerciali nel settore assicurativo.
Supportare il team nella predisposizione di report, due diligence e analisi dei testi
delle polizze;
Collaborare nella preparazione della documentazione per rinnovi € new business;

Requisiti richiesti:
Laurea Magistrale in Giurisprudenza (anche neolaureati o laureandi);
Ottima conoscenza del pacchetto Office (in particolare Excel e PowerPoint);
Conoscenza fluente della lingua inglese;

Curiosita, buone doti comunicative e relazionali; capacita di problem solving e di
teamworking.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Sede: Milano
e Orari: dal lunedi al venerdi, dalle ore 9.00 alle 18.00
e Rimborso spese: 800 € mensili, ticket restaurant inclusa



https://www.magitaliagroup.com/it/index.html
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2993
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MENARINI

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Lucia Aleotti

OFFERTA DI STAGE

Regulatory Affairs Internship

Descrizione:

Offriamo presso la nostra sede di Firenze, un tirocinio di 6 mesi nel nostro dipartimento
Global Regulatory Affairs — Primary & Specialty Care, un’opportunita formativa per
sviluppare competenze pratiche in ambito normativo, nelle strategie di conformita e nei
processi di autorizzazione all'immissione sul mercato di farmaci. Questa opportunita &
rivolta a neolaureati in materie scientifiche desiderosi di apprendere e crescere in un
ambiente dinamico e collaborativo. In qualita di “Regulatory Affairs Intern”, avrai
I'opportunita di collaborare con il nostro team su progetti strategici e sviluppando
competenze essenziali nell'analisi normativa, nella pianificazione strategica e nella
preparazione di dossier.

Responsabilita principali:

e Supportare la raccolta e I'analisi delle linee guida normative per contribuire allo
sviluppo di strategie per nuove autorizzazioni al commercio e per 'implementazione
di modifiche alle autorizzazioni esistenti.
Supportare nella valutazione degli aggiornamenti normativi per analizzarne le
implicazioni sul portafoglio di prodotti farmaceutici dell’azienda.
Collaborare alla raccolta e all’analisi di dati relativi alle attivita di registrazione e
mantenimento dei prodotti, individuando possibili aree di miglioramento nei
processi.
Osservare e supportare la preparazione delle pratiche regolatorie, acquisendo una
comprensione approfondita degli obiettivi e dei processi di implementazione.

Requisiti richiesti:

e Formazione: neolaureati in discipline scientifiche (Farmacia, Chimica, Biologia o
settori affini).
Competenze linguistiche: ottima conoscenza dell'inglese (sia scritto che parlato).
Curiosita e proattivita.
Forti capacita analitiche e di ascolto.
Attenzione ai dettagli e capacita organizzative.
Orientamento al lavoro di squadra e flessibilita.



https://www.menarini.com/it-it/home/gad_source/1/gbraid/0aaaaa-x1qvv8uzarkk7aa1cynyyx7ni7r?utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_campaign=2024_search_brand_it&gclid=cjwkcaia2jg9bhaueiwah_zf3lmuj5binqi_qzfi3kpwgcdl8pnb7azqsznofdkmsmma2cz7mijwxrocnvsqavd_bwe
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3004
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MENARINI

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Lucia Aleotti

OFFERTA DI STAGE

IT Operations Internship

Descrizione:

Offriamo presso la nostra sede di Firenze, un tirocinio di 6 mesi all’interno del nostro
team Global IT Operations, un’opportunita unica per acquisire esperienza pratica nella
gestione e manutenzione delle infrastrutture e dei data center aziendali. Questo
tirocinio & rivolto a studenti o neolaureati motivati ad apprendere e crescere in un
contesto dinamico e internazionale.

Come “IT Operations Intern”, collaborerai con il nostro team di esperti per garantire |l
funzionamento dei data center e dei sistemi IT, sviluppando competenze tecniche e
acquisendo familiarita con tecnologie innovative.

Responsabilita principali:

e Supportare la gestione delle infrastrutture dei data center aziendali, inclusa
I'esecuzione di attivita di manutenzione ordinaria e straordinaria.
Assistere nella manutenzione e nel monitoraggio dei sistemi per garantirne il
funzionamento continuo e I'affidabilita.
Contribuire a progetti di modernizzazione e miglioramento dei sistemi IT.
Collaborare alle attivita di qualificazione delle infrastrutture in relazione a modifiche
e/o nuovi progetti.

Requisiti richiesti:

e Iscrizione in corso o recente conseguimento di una laurea in Ingegneria
Informatica, Informatica o campi affini.
Proattivita, affidabilita, flessibilita e forte motivazione ad apprendere e collaborare.
Ottime capacita comunicative in inglese.

Passione per I'ambito informatico, i sistemi IT e le soluzioni tecnologiche
innovative.



https://www.menarini.com/it-it/home/gad_source/1/gbraid/0aaaaa-x1qvv8uzarkk7aa1cynyyx7ni7r?utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_campaign=2024_search_brand_it&gclid=cjwkcaia2jg9bhaueiwah_zf3lmuj5binqi_qzfi3kpwgcdl8pnb7azqsznofdkmsmma2cz7mijwxrocnvsqavd_bwe
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3004
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MENARINI

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Lucia Aleotti

OFFERTA DI STAGE

Product Management Internship

Descrizione:

Offriamo presso la nostra sede di Firenze, uno stage di 6 mesi all'interno del nostro
Dipartimento Marketing, una grande opportunita per acquisire esperienza pratica nella
gestione di un prodotto e brand, analisi di mercato e strategie promozionali nel settore
healthcare. Questo tirocinio € rivolto a studenti o neolaureati in materie economiche
motivati ad apprendere e crescere in un ambiente dinamico e internazionale.

In qualita di “Product Management Intern”, lavorerai a stretto contatto con il Product
Manager e il team di Trade Marketing, contribuendo allo sviluppo e alla gestione delle
attivita di marketing, sviluppando competenze essenziali per la pianificazione
strategica e per le dinamiche aziendali.

Responsabilita principali:

e Studiare e analizzare il portafoglio prodotti e il mercato target.

e Condurre analisi dei competitors, valutandone caratteristiche, posizionamento,
performance di sell-out e strategie competitive.
Monitorare le performance di sell-out e supportare con le azioni conseguenti.
Apprendere e utilizzare la piattaforma IQVIA per le analisi di mercato.
Collaborare con il manager e i colleghi di Trade Marketing per sviluppare e
organizzare attivita instore per la linea di prodotti e i nuovi lanci.
Assistere nell'analisi delle performance dei media e contribuire alla definizione,
pianificazione ed esecuzione delle attivita media legate al brand.

Requisiti richiesti:

e Formazione: iscrizione in corso o recentemente conseguimento di Laurea in
Economia o in un campo correlato.
Competenze Linguistiche: Ottima padronanza della lingua inglese (parlato e
scritto).
Competenze Informatiche: Competenza negli strumenti Microsoft Office, con
conoscenza avanzata di PowerPoint ed Excel.
Flessibilita, proattivita.
Forti capacita comunicative e interpersonali.
Capacita organizzative con approccio quantitativo orientato al marketing.
Approccio orientato al team working e forti capacita di collaborazione.



https://www.menarini.com/it-it/home/gad_source/1/gbraid/0aaaaa-x1qvv8uzarkk7aa1cynyyx7ni7r?utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_campaign=2024_search_brand_it&gclid=cjwkcaia2jg9bhaueiwah_zf3lmuj5binqi_qzfi3kpwgcdl8pnb7azqsznofdkmsmma2cz7mijwxrocnvsqavd_bwe
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=3004

OMR

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Marco Bonometti

OFFERTA DI STAGE

Assistente personale tecnico

Settore:

Industria metalmeccanica

Descrizione:

Offriamo disponibilita in ambito Ufficio Tecnico e Progettazione/produzione e
tecnologie di processo/qualita/logistica e supply chain/IT (SAP)/acquisti e
commerciale.

Requisiti richiesti:

Possesso di diploma tecnico/ITS/laurea Ing. Meccanica — Materiali — Gestionale —
Informatica

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Orario: dalle 08:00 alle 17:00 dal lunedi al venerdi — presenza mensa
interna/indennizzo pranzo in assenza della mensa / possibilita di assunzione una volta
concluso proficuamente lo stage



https://omrautomotive.com/it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2705
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PIQUADRO

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Marco Palmieri

OFFERTA DI STAGE

Amministrazione e finanza

Descrizione:

Siamo alla ricerca di un stagista per supportare il nostro ufficio amministrativo. La figura
selezionata lavorera a stretto contatto con il team amministrativo e avra l'opportunita
di apprendere e contribuire a varie attivita legate alla gestione delle risorse aziendali,
alla contabilita e all'amministrazione interna.

Attivita principali:

e supporto nelle attivita di gestione documentale (archiviazione, scansione e
organizzazione di documenti contabili € amministrativi);
Gestione della corrispondenza e la comunicazione con fornitori e clienti;

Registrazione e controllo fatture di acquisto e documentazione fiscale e contabile;
Collaborazione nelle attivita di controllo delle fatture e della documentazione
fiscale;

Supporto nelle attivita di rendicontazione e analisi dei costi;

Gestione della documentazione interna in relazione alle pratiche amministrative;

Requisiti richiesti:

Laurea in Economia, Finanza, Contabilita o discipline affini

Conoscenza dei principi di contabilita generale, bilancio consolidato e normativa
contabile

Buona conoscenza del pacchetto Microsoft Office, in particolare Excel
Attitudine al lavoro in team e capacita di problem-solving

Precisione, puntualita e capacita di gestire scadenze

Interesse per il mondo amministrativo e contabile

Sede, periodo e tipologia di offerta:

e Gaggio Montano (BO) - 6 mesi, dal lunedi al venerdi 09:00-13:00/14:00-18:00
¢ Rimborso spese



https://www.piquadro.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2871

RUBINETTERIE
RUBINETTERIE BRESCIANE BRESCIANE

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aldo Bonomi

OFFERTA DI STAGE

Impiegato/a SAP Junior

Descrizione:

Supporta il responsabile IT ed i colleghi dellufficio nellimplementazione e
nell’ottimizzazione dei sistemi SAP all'interno di un’organizzazione e nella gestione dei
sistemi informatici aziendali. Utilizza gli strumenti di configurazione forniti da SAP per
implementare le soluzioni e personalizzare il sistema in base ai requisiti funzionali
identificati, fornisce la formazione agli utenti finali sul corretto utilizzo del sistema SAP
e relativo supporto durante e dopo I'implementazione, risolve eventuali problemi o
difetti che emergono durante il processo di test, implementa gli applicativi aziendali in
uso al fine di renderli maggiormente efficienti e aderenti alle necessita di business,
monitora le prestazioni dei sistemi informatici identificando e risolvendo eventuali
criticita. Infine, fornisce supporto tecnico in ambito applicativo.

Requisiti richiesti:
Il candidato/a ideale € un giovane neolaureato in ingegneria informatica o gestionale
interessato a crescere e specializzarsi su sistema SAP.

Sede:

e Gussago (BS)
e Ghibson (BO)



https://www.rubinetteriebresciane.it/it/home
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2733

RUBINETTERIE
RUBINETTERIE BRESCIANE BRESCIANE

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aldo Bonomi

OFFERTA DI STAGE

Impiegato/a Ufficio ambiente

Descrizione:

Gestisce gli aspetti ambientali (controllo operativo, verifiche periodiche)
dell'organizzazione per assicurare la conformita legale, un miglioramento continuo e
per aumentare l'efficienza e ridurre i costi. Registra e analizza le cause di eventuali
incidenti e non conformita ambientali sulla scorta dai dati analizzati, proponendo
interventi (acquisti mirati o interventi manutentivi). Redige e aggiorna
procedure/istruzioni e documentazione relative al sistema di gestione ambientale.
Organizza e registra corsi di formazione in materia ambientale. Sostiene gli audit di
conformita ai requisiti legali ambientali applicabili all’organizzazione.

Requisiti richiesti:
Il candidato/a ideale € un giovane neolaureato in ingegneria ambientale, energetica o
gestionale.

Sede:
e Gussago (BS)



https://www.rubinetteriebresciane.it/it/home
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2733

RUBINETTERIE
RUBINETTERIE BRESCIANE BRESCIANE

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aldo Bonomi

OFFERTA DI STAGE

Impiegato/a Amministrazione e finanza

Descrizione:

Supporta il Responsabile nella gestione della contabilita, occupandosi della
registrazione e rendicontazione delle transazioni commerciali legate al ciclo passivo.
Le principali responsabilita ed attivita assegnate sono la registrazione della prima nota
di cassa; la registrazione fatture di acquisto; la gestione dello scadenziario fornitori; la
scrittura contabile base e la gestione di report.

Requisiti richiesti:

Il candidato/a ideale € un giovane neolaureato in economia e commercio.

Sede:

e Gussago (BS)
e Valpres (BS)



https://www.rubinetteriebresciane.it/it/home
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2733

RUBINETTERIE
RUBINETTERIE BRESCIANE BRESCIANE

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aldo Bonomi

OFFERTA DI STAGE

Controller Junior

Descrizione:

Il candidato si occupera di supportare il Responsabile nella gestione del processo di
predisposizione del business plan triennale, del budget annuale, dei forecast periodici,
delle chiusure mensili e annuali e nell’analisi degli scostamenti tra budget e consuntivo,
della gestione del processo di contabilita analitica/industriale che prevede I’ analisi dei
costi per funzione, [I'analisi dei costi di produzione diretti, indiretti e commerciali-
generali-amministrativi, la gestione della contabilita per oggetti di costo, ordini interni,
centri di profitto, aree di business, il calcolo delle tariffe pianificate ed effettive, I'analisi
degli investimenti, I'analisi di raggiungimento degli obiettivi di fatturato e marginalita
delle vendite secondo differenti viste (es.: cliente, area geografica, funzionario di
vendita, articolo, ecc.) a livello di margine industriale e di contribuzione, gestire |l
processo di cost accounting, supportare il processo di conta inventariale fisica con
analisi a campione e verifica dei risultati.

Requisiti richiesti:

Il candidato/a ideale € un giovane neolaureato in ingegneria gestionale e/o in materie
economiche-statistiche.

Sede:

e Gussago (BS)
e Bordolano-Fra.Bo Division (CR)



https://www.rubinetteriebresciane.it/it/home
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2733

RUBINETTERIE
RUBINETTERIE BRESCIANE BRESCIANE

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aldo Bonomi

OFFERTA DI STAGE

Impiegato/a Ufficio industrializzazione

Descrizione:

Il candidato si occupera di definire le specifiche, le tecnologie applicate e delle
prestazioni del processo produttivo in riferimento alla qualita attesa del prodotto, della
redazione della documentazione di processo, della  progettazione CAD 3D
dell’attrezzatura per la realizzazione dei prodotti o delle famiglie di prodotto, del
presidio tecnico in fase di avvio impianti, preserie, prove di validazione di
processo/prodotto e avviamento produzione, della gestione di progetti di
industrializzazione.

Requisiti richiesti:

Il candidato/a ideale € un giovane neolaureato in ingegneria meccanica.

Sede:

Gussago (BS)
Bordolano-Fra.Bo Division (CR)
Ghibson (BO)

Valpres (BS)



https://www.rubinetteriebresciane.it/it/home
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2733

RUBINETTERIE
RUBINETTERIE BRESCIANE BRESCIANE

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aldo Bonomi

OFFERTA DI STAGE

Progettista

Descrizione:

E il riferimento tecnico per progettazione e sviluppo dei prodotti. Le principali mansioni
consistono nella progettazione nel rispetto dei requisiti di base definiti dal Product
Manager e delle norme di prodotto. La risorsa si occupera d'eseguire studio,
dimensionamento e verifiche strutturali, attraverso fogli di calcolo, FEM e prove di
laboratorio, disegni cad, redazione della documentazione di progetto e manualistica
necessaria alla produzione e vendita del prodotto, supporto al reparto qualita. Il
candidato ideale & in possesso di un diploma o laurea ad indirizzo tecnico.

Requisiti richiesti:

Il candidato/a ideale € un giovane neolaureato in ingegneria meccanica.

Sede:

Gussago (BS)
Bordolano-Fra.Bo Division (BS)
Quam (PC)

Ghibson (BO)

Valpres (BS)



https://www.rubinetteriebresciane.it/it/home
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2733

RUBINETTERIE
RUBINETTERIE BRESCIANE BRESCIANE

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aldo Bonomi

OFFERTA DI STAGE

Product manager

Descrizione:

Si ricerca un Product Manager che gestisca le fasi di realizzazione di un prodotto lungo
tutto il suo ciclo di vita. Le principali mansioni prevedono di raccogliere, analizzare e
organizzare le informazioni tecniche/commerciali per lo sviluppo di nuovi prodotti;
coordinare le prime fasi di creazione del progetto e seguire 'andamento delle
successive; creare la documentazione tecnica del prodotto; gestire con la qualita
eventuali problematiche tecniche (claims) sui prodotti. Inoltre, dovra gestire le
certificazioni dei prodotti della propria area.

Requisiti richiesti:
Il candidato/a ideale € un giovane neolaureato in ingegneria gestionale e/o in materie
tecniche.

Sede:
e Gussago (BS)



https://www.rubinetteriebresciane.it/it/home
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2733

RUBINETTERIE
RUBINETTERIE BRESCIANE BRESCIANE

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aldo Bonomi

OFFERTA DI STAGE

Product planner

Descrizione:

Si ricerca un Production planner per la pianificazione e analisi della produzione. Le
principali mansioni prevedono di compilare i parametri anagrafici in SAP riguardanti la
Pianificazione della Produzione di nuovi articoli o modifiche di articoli esistenti;
programmare gli ordini delle Pre-serie e campionature necessarie prima di avviare la
produzione standard; seguire lo stato di avanzamento di progetti / produzioni su
commessa realizzando report (analisi costanti delle coperture, criticita evasione ordini,
ecc...).

Requisiti richiesti:
Il candidato/a ideale € un giovane neolaureato in ingegneria gestionale e/o in materie
tecniche.

Sede:
e Gussago (BS)



https://www.rubinetteriebresciane.it/it/home
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2733

RUBINETTERIE
RUBINETTERIE BRESCIANE BRESCIANE

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Aldo Bonomi

OFFERTA DI STAGE

Impiegato/a logistica

Descrizione:

Il candidato si occupera di controllare I'approntamento dei materiali di produzione,
supportare i reparti e gli uffici produttivi nell’utilizzo degli strumenti logistici, controllare
le anomalie logistiche e apportare le relative correzioni. Inoltre, collaborera
proattivamente all’'organizzazione e all’esecuzione di inventari spot o periodici e fornira
all'ufficio pianificazione le basi logistiche necessarie per il loro lavoro (ricerca
ubicazioni, ricerca giacenze, spiegazione flussi, aggiornamento su approntamenti).

Requisiti richiesti:

Il candidato/a ideale € un giovane neolaureato in ingegneria gestionale e/o in materie
tecniche.

Sede:

e Gussago (BS)



https://www.rubinetteriebresciane.it/it/home
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2733

RUSSO DI CASSANDRINO (G=["RUSSO DI CASANDRINO

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giovanni Russo

OFFERTA DI STAGE

Project Management — Lean Production

Descrizione:

Implementare modello Lean figura in un’ottica di miglioramento continuo. Lean
Manager, lavora sull’analisi dell’attivita per valutare i problemi organizzativi che minano
la produzione, al fine di renderla migliore dal punto di vista economico. Figura capace
di gestire il team, poiché il suo approccio deve prevedere I'apporto di tutti i lavoratori
coinvolti nei processi di produzione aziendali per razionalizzare le risorse e aumentare
la produzione.

Requisiti richiesti:

e Laureati/Laureandi Ingegneria elettronica, informatica, meccanica e gestionale.
e Under 26.

Sede:

Sede Casandrino (Na)

Orario: dal lunedi al venerdi dalle 8:00 alle 17:00
Mensa aziendale

Rimborso spese: 1.000 €



https://www.russodicasandrino.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2699

SANLORENZO

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Massimo Perotti

OFFERTA DI STAGE

Supporto alla Direzione Generale Corporate

Descrizione:

Il tirocinante avra I'opportunita di supportare la Direzione Generale Corporate in attivita
di carattere organizzativo, esecutivo e analitico, con particolare focus sulle aree di
corporate integration, progetti strategici, HR & organization, AFC, legal & corporate
affairs e sustainability.

Principali responsabilita:

Supporto nella gestione delle agende e dei contatti con interlocutori interni ed
esterni, assicurando un flusso di comunicazione efficace;

Organizzazione di meeting, predisposizione della documentazione di supporto e
preparazione di presentazioni, redazione di verbali e sintesi operative, ove
necessario;

Analisi dei dati aziendali e supporto alla preparazione di report e presentazioni per
la Direzione Generale Corporate;

Supporto alla gestione e coordinamento di progetti strategici, facilitando il lavoro
delle diverse funzioni aziendali coinvolte;

Redazione di report, verbali e relazioni destinate a stakeholders interni ed esterni;
Analisi dati e predisposizione documenti di sintesi.

Requisiti richiesti:

Laurea magistrale in discipline economiche, aziendali o similari (preferibile
orientamento analitico o strategico);

Ottima padronanza degli strumenti informatici, con particolare riferimento a MS
Office (Excel, PowerPoint);

Conoscenza avanzata della lingua inglese, sia scritta che parlata;

Capacita di analizzare dati complessi e redigere report chiari e sintetici.

Sede, periodo e tipologia di offerta:

Sede di lavoro: Ameglia (SP) — 6 mesi con inserimento immediato.
Rimborso spese di € 700 al mese e mensa aziendale gratuita.



https://www.sanlorenzoyacht.com/it/index.asp
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2851

SANTONI

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giuseppe Santoni

OFFERTA DI STAGE

Addetto al Controllo Avanzamento Produzione Pelletteria e accessori

Descrizione:

Garantire un'efficace pianificazione e avanzamento della produzione, supportando il
responsabile nella gestione delle priorita e ottimizzando il flusso produttivo tra reparti
interni, fornitori esterni e terzisti.

Responsabilita principali:

Supportare il responsabile nella definizione delle priorita produttive per i reparti
interni e per i terzisti. Definire i carichi di lavoro e assegnazioni per fornitori interni
ed esterni, garantendo un'equa distribuzione e il rispetto dei tempi di consegna.
Collaborare con l'ufficio approvvigionamenti per la pianificazione delle consegne
delle materie prime, monitorando le scorte e limitando lo stock eccessivo.

Fornire supporto al team di industrializzazione per garantire I'efficienza e la qualita
del processo produttivo.

Analizzare e aggiornare i KPI di produzione, monitorando le performance e
calcolando il long time delivery per valutare eventuali azioni correttive.

Definire le priorita di ingegnerizzazione di modelli e strutture in base alle esigenze
produttive e alle richieste di mercato.

Collaborare con merchandising e marketing per lo sviluppo di prodotti specifici
destinati ad attivita di advertising.

Utilizzo ERP aziendale (DMODA) e BI.

Requisiti richiesti:

Percorso accademico in ingegneria gestionale, conoscenza dei processi produttivi e
della gestione della supply chain, capacita analitiche per la gestione e l'interpretazione
di KPI, ottima capacita di organizzazione, problem solving e gestione delle priorita,
capacita di lavorare in team e di interfacciarsi con diverse funzioni aziendali, buone doti
comunicative ed empatia, organizzazione e precisione, multitasking, conoscenza di
applicativi office (Excel, Powerpoint e Posta elettronica livello intermedio), Inglese B2.

Sede, periodo e tipologia di offerta:
Corridonia (MC) — Full time 8.30/13.15 e 14.15/17.30, utilizzo mensa aziendale



https://www.santonishoes.com/it-it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2975

SANTONI

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giuseppe Santoni

OFFERTA DI STAGE

Cost Analyst

Descrizione:

Il Cost Analyst avra la responsabilita di analizzare, stimare e monitorare i costi dei
prodotti per tutte le linee aziendali, garantendo I'allineamento con gli standard aziendali
e supportando le decisioni strategiche in ambito finanziario e produttivo. La figura
lavorera a stretto contatto con i team di Merchandising, Ingegneria e Sviluppo Prodotto
per garantire un'efficiente gestione dei costi lungo l'intero ciclo di vita del prodotto.

Principali Responsabilita:

Stimare il costo dei prototipi per tutte le linee di prodotto, effettuando un confronto
con articoli simili gia realizzati.

Revisionare il costo del’'SKU continuativo e caricare il costo aggiornato sulla nuova
stagione.

Creare scenari di costo a PLM associati alla Distinta Base (Di.Ba) draft di
campionario per tutte le linee.

Formulare, su richiesta del team di Merchandising, il costo per prodotti MTO,
creando lo scenario di costo del prodotto finito.

A termine della campagna vendita, rivedere lo scenario di costo a PLM sulla base
della lista fornita dal Merchandising, garantendo l'allineamento della Di.Ba di
produzione e dei costi materiali concordati.

Collaborare con l'ufficio IT per il caricamento massivo dei costi a PLM per ogni
stagione.

Requisiti richiesti:

Laurea in Economia, Ingegneria Gestionale o discipline affini (preferenziale), capacita
analitiche, problem-solving e attenzione ai dettagli, spiccate doti di negoziazione e
gestione delle relazioni con fornitori, capacita di lavorare in team e coordinarsi con
diverse funzioni aziendali.

Sede, periodo e tipologia di offerta:
Corridonia (MC) — Full time 8.30/13.15 e 14.15/17.30, utilizzo mensa aziendale



https://www.santonishoes.com/it-it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2975

SANTONI

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giuseppe Santoni

OFFERTA DI STAGE

Addetto al Controllo Avanzamento Produzione Calzature

Descrizione:

Garantire un'efficace pianificazione e avanzamento della produzione, supportando il
responsabile nella gestione delle priorita e ottimizzando il flusso produttivo tra reparti
interni, fornitori esterni e terzisti.

Responsabilita principali:

Supportare il responsabile nella definizione delle priorita produttive per i reparti
interni e per i terzisti. Definire i carichi di lavoro e assegnazioni per fornitori interni
ed esterni, garantendo un'equa distribuzione e il rispetto dei tempi di consegna.
Collaborare con l'ufficio approvvigionamenti per la pianificazione delle consegne
delle materie prime, monitorando le scorte e limitando lo stock eccessivo.

Fornire supporto al team di industrializzazione per garantire I'efficienza e la qualita
del processo produttivo.

Analizzare e aggiornare i KPI di produzione, monitorando le performance e
calcolando il long time delivery per valutare eventuali azioni correttive.

Definire le priorita di ingegnerizzazione di modelli e strutture in base alle esigenze
produttive e alle richieste di mercato.

Collaborare con merchandising e marketing per lo sviluppo di prodotti specifici
destinati ad attivita di advertising.

Utilizzo ERP aziendale (DMODA) e BI.

Requisiti richiesti:

Percorso accademico in ingegneria gestionale, conoscenza dei processi produttivi e
della gestione della supply chain, capacita analitiche per la gestione e l'interpretazione
di KPI, ottima capacita di organizzazione, problem solving e gestione delle priorita,
capacita di lavorare in team e di interfacciarsi con diverse funzioni aziendali, buone doti
comunicative ed empatia, organizzazione e precisione, multitasking, conoscenza di
applicativi office (Excel, Powerpoint e Posta elettronica livello intermedio), Inglese B2.

Sede, periodo e tipologia di offerta:
Corridonia (MC) — Full time 8.30/13.15 e 14.15/17.30, utilizzo mensa aziendale



https://www.santonishoes.com/it-it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2975

SITE

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Stefano Borghi

OFFERTA DI STAGE

Dipartimento Systems Engineering & Smart Solutions Department

Descrizione:

Progettazione radio, impianti di sicurezza e videosorveglianza, sviluppo di piattaforme
per il monitoraggio 10T.

Requisiti richiesti:
Percorso di laurea in ingegneria elettronica/telecomunicazione o informatica, passione
per Internet of things (IOT).

Sede e offerta:

o Bologna oppure Torino
e Rimborso di € 500/mese + ticket restourant



https://www.sitespa.it/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2833

STELLANTIS EUROPE STELRLRANTIS

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: John Philip Elkann

OFFERTA DI STAGE

SWX - Ingegneria/sviluppo prodotto

Descrizione:

La risorsa verra coinvolta nell'attivita di sviluppo di nuovi sistemi automotive avanzati (es
dispositivi assistenza guida o sistemi infotainment/navigazione), in particolare reti e
tecnologie di comunicazione utilizzati in ambito automotive.

Requisiti richiesti:
Laureando laurea magistrale in Ingegneria Elettronica, telecomunicazioni, informatica,
automotive.

Sede, orari e tipologia di offerta:

Stage curriculare. Durata 6 mesi. Previsto rimborso spese 600€ lordi mensili con accesso
alla mensa aziendale. Modalita ibrida (in presenza e remoto) Orario max 40 ore
settimanali.



https://www.stellantis.com/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2936

STELLENANTIS

STELLANTIS EUROPE

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: John Philip Elkann

OFFERTA DI STAGE

Brand and Sales — Marketing

Descrizione:

Marketing Prodotto. La risorsa verra coinvolta nelle seguenti attivita: definizione
marketing plan (ATL/Digital/BTL) con focus su promozioni, prezzi e iniziative
comunicazione multi channel. Analisi di mercato. Lanci prodotto. Kpi's monitoring.

Requisiti richiesti:

Laureando laurea magistrale in Economia e Commercio.

Sede, orari e tipologia di offerta:

Stage curriculare. Durata 6 mesi. Previsto rimborso spese 600€ lordi mensili con accesso
alla mensa aziendale. Modalita ibrida (in presenza e remoto) Orario max 40 ore
settimanali.



https://www.stellantis.com/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2936

STELLANTIS EUROPE STELRLRANTIS

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: John Philip Elkann

OFFERTA DI STAGE

Human Resources

Descrizione:

Lo stage permette al tirocinante di acquisire competenze e conoscenze in ambito Human
Resources con particolare attenzione ai principali processi HR in una azienda
multinazionale in ambito automotive. Acquisire competenze relative alla gestione delle
risorse umane attraverso I'affiancamento a figure professionali specializzate.

Requisiti richiesti:
Laureando laurea magistrale Psicologia del Lavoro, Giurisprudenza, Lettere e Filosofia.

Sede, orari e tipologia di offerta:

Stage curriculare. Durata 6 mesi. Previsto rimborso spese 600€ lordi mensili con accesso
alla mensa aziendale. Modalita ibrida (in presenza e remoto) Orario max 40 ore
settimanali.



https://www.stellantis.com/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2936

STAR MARCEVAGGI — MSAIE&GRG.

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Emanuele Remondini

OFFERTA DI STAGE

Ufficio operativo

Descrizione:

Il Gruppo Star Marcevaggi opera nel settore del Trasporto Merci di prodotti chimici
pericolosi e non, e rifiuti industriali con 90 anni di esperienza con sedi e business sia
in Italia che all’Estero.

La sede ¢ situata nella zona di Milano Sud, precisamente a Locate di Triulzi (MI).

Siamo alla ricerca di una risorsa da inserire con tirocinio all'interno dell’Ufficio
Operativo per svolgere le seguenti attivita:

Gestione, organizzazione e ottimizzazione dei trasporti terrestri e intermodali
Gestione e monitoraggio della flotta aziendale e dei sub-vettori

Contatto operativo con gli autisti, sub-vettori e vettori ferroviari

Contatto operativo con i clienti

Contatto operativo con ufficio Tecnico interno

Relativa gestione documentale

Requisiti richiesti:
Buona conoscenza della lingua inglese
Reale interesse al settore Trasporti
Spiccate doti di precisione e analisi, capacita di gestire lo stress, dinamicita,
intraprendenza, curiosita, buona predisposizione ai rapporti interpersonali
Conoscenza pacchetto Office (Excel, Word)

Sede, periodo e tipologia di offerta:

o Stage curricolare o extracurricolare di 6 mesi
e Rimborso spese 800 € mensili



https://www.marcevaggi.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2948

STAR MARCEVAGGI — MSAIE&GRG.

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Emanuele Remondini

OFFERTA DI STAGE

Area tecnica

Descrizione:
Il Gruppo Star Marcevaggi opera nel settore del Trasporto Merci di prodotti chimici

pericolosi e non, e rifiuti industriali con 90 anni di esperienza con sedi e business sia
in Italia che all’Estero.

La sede ¢ situata nella zona di Milano Sud, precisamente a Locate di Triulzi (MI).

Nell’ambito di un progetto di espansione, siamo alla ricerca di una risorsa da inserire,

con uno specifico percorso di formazione, nell'Area Tecnica per svolgere le seguenti

attivita:

o Gestione della flotta intermodale: programmazione delle attivita di manutenzione
ordinaria e straordinaria (controlli, test, manutenzione accidentale);

o Gestione documentale del parco mezzi;

e Gestione dei fornitori nazionali ed esteri.

Requisiti richiesti:
Laurea in ingegneria anche triennale
Reale interesse per il settore dei trasporti
Gradita esperienza pregressa, anche in tirocinio, nel settore dei trasporti
Buona conoscenza della lingua inglese
Buona conoscenza di Excel
Buona predisposizione all’apprendimento ed ai rapporti interpersonali
Organizzazione e programmazione attivita
Gestione priorita

Sede, periodo e tipologia di offerta:

o Stage curricolare o extracurricolare di 6 mesi
e Rimborso spese 800 € mensili



https://www.marcevaggi.com/
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2948

/YT
'41‘ ierna
N Driving Energy

TERNA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giuseppina Di Foggia

OFFERTA DI STAGE

Affari Istituzionali Estero

Descrizione:

Vuoi essere protagonista della transizione energetica e vuoi dare il tuo contributo per la
costruzione del sistema energetico di domani?

Terna, € alla ricerca di persone da inserire in un percorso di tirocinio extracurriculare di
sei mesi full time in ambito Relazioni Esterne e Affari Istituzionali per la sede di Roma
nell’ Area Affari Istituzionali Estero.

Nell’ambito del tirocinio/stage avrai I'opportunita di seguire le seguenti attivita:

analisi del contesto geopolitico ed energetico in Italia ed Europa;

monitoraggio della normativa europea ed elaborazione delle relative informative;
rapporti con istituzioni, associazioni e organizzazioni internazionali;

supporto nelle attivita per il posizionamento aziendale per eventuali azioni di
advocacy.

Requisiti necessari:

e Laurea triennale/magistrale in Scienze Politiche, Relazioni Internazionali, Economia
e Management
Conoscenza della lingua inglese
Conoscenza del pacchetto Office
Conoscenza e comprensione del business elettrico ed energetico
Ottime doti relazionali
Predisposizione al lavoro in team
Ascolto attivo



https://www.terna.it/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2934
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TERNA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giuseppina Di Foggia

OFFERTA DI STAGE

Affari Istituzionali Italia

Descrizione:

Vuoi essere protagonista della transizione energetica e vuoi dare il tuo contributo per la
costruzione del sistema energetico di domani?

Terna, € alla ricerca di persone da inserire in un percorso di tirocinio extracurriculare di
sei mesi full time in ambito Relazioni Esterne e Affari Istituzionali per la sede di Roma
nell’ Area Affari Istituzionali Italia.

Nell’ambito del tirocinio/stage avrai I'opportunita di seguire le seguenti attivita:

e supporto al monitoraggio normativo degli enti territoriali in riferimento alle aree di
interesse per I'Azienda;
supporto al monitoraggio dell’attivita esecutiva delle Giunte regionali e delle Province
autonome ove presenti nelle aree di interesse;
supporto nell’individuazione e monitoraggio dei KPI della funzione Affari Istituzionali
Italia;
supporto all’aggiornamento dei repository della funzione;
supporto nell’elaborazione dei documenti di carattere politico-istituzionale.

Requisiti necessari:

Laurea triennale/magistrale in materie umanistiche, Scienze Politiche e aree affini
conoscenza del pacchetto Office

Capacita analitiche e di problem-solving

Propensione al raggiungimento degli obiettivi

Attitudine al lavoro in team e alla collaborazione trasversale

Ascolto attivo



https://www.terna.it/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2934

TERNA

/YT
'41‘ ierna
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Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giuseppina Di Foggia

OFFERTA DI STAGE

Bilancio Amministrazione e Fiscale

Descrizione:

Nell’ambito del tirocinio/stage avrai 'opportunita di seguire le seguenti attivita:

supporto nella predisposizione della Relazione Finanziaria Annuale del Gruppo, in
collaborazione con la struttura Rendicontazione di Sostenibilita CSRD (Corporate
Sustainability Reporting Directive), la struttura Sostenibilita e la Direzione Relazioni
Esterne e Affari Istituzionali;

supporto alla redazione del Bilancio consolidato della Capogruppo e delle societa
controllate (ove previsto);

partecipazione alla preparazione della reportistica contabile interna e verso enti esterni;
supporto nell'attivita di aggiornamento normativo in ambito contabile e

nell'inquadramento contabile di eventi aziendali;

supporto nelle attivita di individuazione della corretta contabilizzazione dei fatti
aziendali per il regolare svolgimento delle chiusure periodiche;

partecipazione alla predisposizione della reportistica finanziaria periodica integrata
nella relazione sulla Gestione della Relazione Finanziaria Annuale del Gruppo;
supporto alla struttura Rendicontazione di Sostenibilita CSRD per garantire la
connettivita tra sostenibilita rappresentata ai fini CSRD e impatti finanziari;
partecipazione alla predisposizione dell’informativa sulla tassonomia europea.

Requisiti necessari:

Laurea in Economia, Finanza, Contabilita o discipline affini
Conoscenza di base dei mercati finanziari e dei principali strumenti finanziari

Conoscenza dei principi di contabilita generale, bilancio consolidato e normativa
contabile

Precisione e attenzione ai dettagli

Capacita di gestione del tempo e rispetto delle scadenze
Attitudine al lavoro in team e alla collaborazione trasversale
Capacita analitiche e di problem-solving



https://www.terna.it/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2934
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TERNA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giuseppina Di Foggia

OFFERTA DI STAGE

Comunicazione Interna

Descrizione:

Vuoi essere protagonista della transizione energetica e vuoi dare il tuo contributo per la
costruzione del sistema energetico di domani?

Terna, € alla ricerca di persone da inserire in un percorso di tirocinio extracurriculare di
sei mesi full time in ambito Relazioni Esterne e Affari Istituzionali per la sede di Roma
nell’ Area Comunicazione Interna.

Nell’ambito del tirocinio/stage avrai I'opportunita di seguire le seguenti attivita:

e supporto alla redazionale per la Intranet aziendale e ai progetti editoriali interni;
e supporto nella gestione e realizzazione delle campagne di comunicazione interna;
e analisi, individuazione e monitoraggio KPI di funzione.

Requisiti necessari:

e Laurea triennale/magistrale in materie umanistiche, Scienze Politiche, Scienze
della comunicazione, Economia
Interesse per il settore della comunicazione
Conoscenza del pacchetto Office
Capacita di analisi e problem solving
Ottime doti relazionali
Capacita di lavorare in team
Ascolto attivo



https://www.terna.it/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2934
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TERNA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giuseppina Di Foggia

OFFERTA DI STAGE

Finanza
Descrizione:

Nell’ambito del tirocinio/stage avrai 'opportunita di seguire le seguenti attivita:

e supporto nella definizione delle strategie di trasferimento dei rischi corporate al
mercato assicurativo;
contribuire alla predisposizione e all’esecuzione del Piano Assicurativo Corporate;
gestione documentale delle polizze assicurative e dei relativi flussi finanziari;
collaborazione nella gestione dei sinistri e nel supporto alle societa controllate per
esigenze assicurative specifiche;
assistenza nella gestione delle operazioni di capitale di debito e rischio, incluse
emissioni obbligazionarie e finanziamenti bancari;
supporto al monitoraggio del mercato del credito e alla gestione dei rapporti con
investitori e agenzie di rating;
contribuire alla gestione di operazioni di ESG finance e al monitoraggio dei target
ESG;
collaborazione nella definizione delle strategie di hedging e nella gestione della
liquidita;
partecipazione al monitoraggio dei mercati finanziari e alla valutazione dei rischi
finanziari;
supporto nella contrattualistica finanziaria e nella gestione dei flussi di cassa;
contributo alla pianificazione e controllo degli oneri finanziari e al reporting finanziario
di Gruppo;
collaborazione alla definizione delle strategie di capital allocation per nuovi progetti
e attivita non regolate.

Requisiti necessari:

Laurea in Economia, Finanza, Contabilita o discipline affini

Conoscenza di base dei mercati finanziari e dei principali strumenti finanziari
Familiarita con principi di gestione dei rischi

Ottima padronanza di Excel

Capacita analitiche e di problem-solving

Attitudine al lavoro in team e buone doti comunicative

Orientamento agli obiettivi e precisione



https://www.terna.it/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2934
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TERNA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giuseppina Di Foggia

OFFERTA DI STAGE

HR Digital Learning

Descrizione:

Vuoi essere protagonista della transizione energetica e vuoi dare il tuo contributo per la
costruzione del sistema energetico di domani?

Terna, € alla ricerca di persone da inserire in un percorso di tirocinio extracurriculare di
sei mesi full time in ambito Formazione, Digital e Innovazione per la sede di Roma nell’
Area Risorse Umane.

Nell’ambito del tirocinio/stage avrai I'opportunita di seguire le seguenti attivita:

e supporto alla manutenzione e sviluppo della piattaforma LMS (upload corsi,

associazione partecipanti/corsi);

monitoraggio e controllo del piano di formazione del personale;

monitoraggio della formazione obbligatoria secondo le policy e guide line interne;
gestione delle richieste di assistenza portale Formazione;

elaborazione e monitoraggio reportistica (estrazione e aggiornamento file Excel);
analisi, individuazione e monitoraggio KPI di funzione.

Requisiti necessari:

e Laurea triennale/magistrale in materie umanistiche, Economia, Scienze Politiche,

Ingegneria Gestionale

Conoscenza del pacchetto Office (in particolare Excel)
Interesse per il mondo HR

Ottime doti relazionali

Predisposizione al lavoro in team

Ascolto attivo



https://www.terna.it/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2934
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TERNA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giuseppina Di Foggia

OFFERTA DI STAGE

Innovazione

Descrizione:

Vuoi essere protagonista della transizione energetica e vuoi dare il tuo contributo per la
costruzione del sistema energetico di domani?

Terna, € alla ricerca di persone da inserire in un percorso di tirocinio extracurriculare di
sei mesi full time in ambito Innovazione per la sede di Roma nell’ Area Strategia, Digitale
e Sostenibilita.

Nell’ambito del tirocinio/stage avrai I'opportunita di seguire le seguenti attivita:

e raccolta, mappatura e prioritizzazione dei fabbisogni di business;
e presidio dei domini tecnologici di interesse per le strutture di riferimento coinvolte

nello sviluppo del processo di transizione energetica;

supporto alla gestione e implementazione di iniziative e programmi di Ricerca &
Innovazione;

supporto alle attivita di sviluppo, manutenzione evolutiva e gestione progetti di co-
innovazione;

supporto nell’execution di progetti con grado di maturita tecnologica (<TRL5/6);
supporto alle strutture di riferimento coinvolte nella fase di adozione e integrazione
delle soluzioni innovative testate con successo.

Requisiti necessari:

Laurea magistrale in Ingegneria

Conoscenza del pacchetto Office

Ottime capacita organizzative

Ottime doti relazionali

Capacita di lavorare in team

Buona conoscenza della lingua inglese

Rappresenta un requisito ulteriore la conoscenza delle nozioni di Project
Management



https://www.terna.it/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2934
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TERNA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giuseppina Di Foggia

OFFERTA DI STAGE

Investor Relations

Descrizione:

Terna, € alla ricerca di persone da inserire in un percorso di tirocinio extracurriculare di
sei mesi full time in ambito Amministrazione Finanza e Controllo per la sede di Roma
nell’ Area Investor Relations.

Nell’ambito del tirocinio/stage avrai I'opportunita di seguire le seguenti attivita:

e supporto nella gestione delle relazioni con la comunita finanziaria, contribuendo alla
definizione delle strategie di comunicazione finanziaria di Gruppo;
assistenza nella gestione dei rapporti con gli azionisti istituzionali ESG
(Environmental, Social, Governance) in coordinamento con le strutture aziendali
competenti;
contributo alla definizione delle linee guida strategiche del Gruppo basate sugli scenari
di mercato finanziario equity;
sviluppo di modelli di valutazione e report di benchmarking basati su KP!I rilevanti per
il mercato equity;
elaborazione di analisi e studi a supporto del Vertice aziendale;

redazione di report e analisi per il Top Management;
supporto sll’organizzazione e gestione di eventi di comunicazione finanziaria,

presentazioni del Piano Industriale e rendicontazioni periodiche;

supporto nell’elaborazione di documenti pubblici societari, comunicati stampa price
sensitive e reportistica ESG, in collaborazione con la struttura Sostenibilita;

supporto nelle attivita di engagement assembleare in coordinamento con Risorse
Umane e Affari Societari e Corporate Governance.

Requisiti necessari:

Laurea in Economia, Finanza, Ingegneria Gestionale

Conoscenza di base dei mercati finanziari e della comunicazione finanziaria
Familiarita con i principi ESG e con I'elaborazione di modelli previsionali
Ottima padronanza di Excel, PowerPoint e degli strumenti di Office Automation
Capacita analitiche e di sintesi, orientamento agli obiettivi e precisione
Eccellenti doti comunicative e relazionali



https://www.terna.it/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2934
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TERNA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giuseppina Di Foggia

OFFERTA DI STAGE

IT & Digitale

Descrizione:

Terna, € alla ricerca di persone da inserire in un percorso di tirocinio extracurriculare di
sei mesi full time in ambito IT & Digitale per la sede di Roma nell’ Area Strategia, Digitale
e Sostenibilita.

Nell’ambito del tirocinio/stage avrai I'opportunita di seguire le seguenti attivita:

e supporto alla struttura IT & Digitale nel promuovere un approccio data-driven
allinterno dell’organizzazione, contribuendo allo sviluppo, integrazione e
monitoraggio di soluzioni innovative;
supporto nella progettazione e integrazione di piattaforme basate su dati e lloT, per
la raccolta e valorizzazione di dati industriali;
supporto al processo di evoluzione dei sistemi di monitoraggio e sensoristica per
linee, cavi e stazioni, contribuendo alla definizione di specifiche tecniche e strumenti
software;
supporto alle attivita di analisi avanzata dei dati per I'ottimizzazione dei processi
operativi e decisionali;
supporto nel monitoraggio degli eventi di sicurezza ICT (IT, OT, Cloud), e nelle
attivita di gestione di primo livello degli incidenti di sicurezza;

'ao\ﬁfiancamento nella definizione di linee guida e metodologie di Machine Learning e
supporto tecnico nella manutenzione e integrazione delle piattaforme loT e Dati,
garantendo continuita nella raccolta e sicurezza dei dati.

Requisiti necessari:

Laurea magistrale in Ingegneria/Informatico o discipline affini;
Interesse per il settore Cyber Security/IT;

Conoscenza del pacchetto Office;

Capacita di analisi e problem solving;

Ottime doti relazionali;

Capacita di lavorare in team;

Orientamento all’apprendimento continuo;

Buona conoscenza della lingua inglese



https://www.terna.it/it
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TERNA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giuseppina Di Foggia

OFFERTA DI STAGE

Risorse Umane

Descrizione:

Vuoi essere protagonista della transizione energetica e vuoi dare il tuo contributo per la
costruzione del sistema energetico di domani?

Terna, € alla ricerca di persone da inserire in un percorso di tirocinio extracurriculare di
sei mesi full time in ambito Risorse Umane, nell’Area Progetti Strategici e Servizi
Corporate (area Giuslavoristica).

Nell’ambito del tirocinio/stage avrai I'opportunita di seguire le seguenti attivita:

e supporto nell’analisi delle problematiche giuslavoristiche proprie delle Societa
Quotate e nella successiva predisposizione di pareri operativi con possibilita di
comprendere le procedure interne e i Regolamenti dei Comitati endoconsiliari per gli
aspetti di competenza della Direzione Risorse Umane;
assistenza per eventuali chiarimenti/approfondimenti su aspetti legati alla gestione
dei rapporti di lavoro con i DIRS;
supporto nelle attivita di Due Diligence Area Lavoristica nellambito delle operazioni
di M&A.

Requisiti necessari:

Laurea in Giurisprudenza

Conoscenza del pacchetto Office

Conoscenza di base del Diritto del Lavoro e il Diritto Societario
Ottime doti relazionali

Predisposizione al lavoro in team

Ascolto attivo



https://www.terna.it/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2934
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Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Giuseppina Di Foggia

OFFERTA DI STAGE

Workforce Planning

Descrizione:

Vuoi essere protagonista della transizione energetica e vuoi dare il tuo contributo per la
costruzione del sistema energetico di domani?

Terna, € alla ricerca di persone da inserire in un percorso di tirocinio extracurriculare di
sei mesi full time in ambito Workforce Planning per la sede di Roma nell’ Area Risorse
Umane.

Nell’ambito del tirocinio/stage avrai I'opportunita di seguire le seguenti attivita:

e supporto alle attivita di workforce planning: analisi delle esigenze di personale attuali
e prospettiche utilizzando i dati storici, previsione e pianificazione della domanda e
dell'offerta di forza lavoro in base alle esigenze emergenti delle strutture aziendali,
valutazione delle lacune in termini di competenze e conoscenze;
supporto alle attivita di monitoraggio dei trend del mercato del lavoro, anche in
termini di offerta formativa di Scuola ed Universita, adeguando coerentemente le
strategie di workforce planning;
supporto alle attivita di sviluppo dell'implementazione del processo di pianificazione
dei fabbisogni quali-quantitativi di medio e lungo termine (strategic workforce
planning), valutando 'introduzione di un tool tecnologico.

Requisiti necessari:

Laurea magistrale in Ingegneria/Economia/Scienze Politiche
Interesse per il settore HR

Conoscenza del pacchetto Office (in particolare Excel)
Capacita di analisi e problem solving

Ottime doti relazionali

Capacita di lavorare in team



https://www.terna.it/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2934

VALVITALIA

Visita il sito

Cavaliere del Lavoro: Salvatore Ruggeri

OFFERTA DI STAGE

Ruolo dello stagiaire: supporto area tecnica

Descrizione dello stage: collaborare con area tecnica della business unit che
sviluppa sistemi antincendio per ottimizzazione sensori / rilevatori (ambito
R&D/innovazione prodotto).

Requisiti per candidarsi: percorso di studi affine ai contenuti (preferibile ambito
elettro-strumentale), inglese fluente.

Tipologia di offerta: sede sociale di Ancona (AN) — orario modulabile — compenso
come da normativa regionale.

Ruolo dello stagiaire: supporto area tecnica

Descrizione dello stage: collaborare con area tecnica del reparto valvole di
controllo (supporto attivita disegno tecnico e predisposizione informazioni utili alla
redazione offerte).

Requisiti per candidarsi percorso di studi affine ai contenuti / inglese fluente
Tipologia di offerta: sede sociale di Busto Arsizio (VA) — orario modulabile —
compenso come da normativa regionale.

Ruolo dello stagiaire: supporto area amministrazione-finanza

Descrizione dello stage: collaborare con area amministrazione ufficio fatturazione
passiva e/o supporto operativita ufficio tesoreria.

Requisiti per candidarsi percorso di studi affine ai contenuti / inglese fluente.
Tipologia di offerta: sede sociale di Rivanazzano Terme (PV) — orario modulabile
— compenso come da normativa regionale.



https://www.valvitalia.com/it/index.html
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2648
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Visita il sito
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Cavaliere del Lavoro: Fabrizio Bernini

OFFERTA DI STAGE

Perito — Ingegnere informatico

Settore:

Sviluppo software — Laboratori R&S

Descrizione:

Disponibilita ad accogliere un ragazzo/a appassionato di tecnologia e con un minimo di

competenze tecniche per una formazione sul campo. Contratto/inquadramento da
definire nel caso in cui ci sia interesse nei confronti dell’azienda.

Sede:

Sede di Terranuova Bracciolini (AR).



https://www.zcscompany.com/it
https://www.cavalieridellavoro.it/cavaliere/?numero_di_brevetto=2832
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