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PAM MAE’N BWYSIG
Mae'r rhan fwyaf o bobl ifanc eisiau cymryd rhan mewn penderfyniadau sy'n effeithio ar eu
bywydau a'u cymunedau, ond mae llawer yn teimlo eu bod yn cael eu heithrio. Pan nad yw
gwybodaeth yn glir, pan na chaiff cyfleoedd eu rhannu'n deg, a phan nad yw oedolion yn cyflawni
eu haddewidion, mae pobl ifanc yn dechrau colli ymddiriedaeth. Mae stigma, diffyg cyllid a
systemau anhyblyg yn ei gwneud hi'n anoddach fyth iddynt gymryd rhan. Mae atebolrwydd da yn
golygu bod pobl ifanc yn teimlo eu bod yn cael eu gwerthfawrogi, eu cefnogi a'u clywed wrth
greu newid ystyrlon.

Y MATERION
Nododd pobl ifanc ar draws y gwledydd fylchau mewn atebolrwydd o fewn gwaith ieuenctid a
sefydliadau. Mae'r rhain yn cynnwys prosesau gwneud penderfyniadau aneglur, mynediad
cyfyngedig at adnoddau, cyfathrebu anghyson a diffyg camau dilynol ystyrlon.

Yn aml, nid yw cyfleoedd yn hygyrch neu cânt eu hysbysebu'n annigonol, gan arwain at gynnwys
yr un bobl ifanc dro ar ôl tro tra bod eraill yn parhau i gael eu heithrio.

BETH DYWEDODD POBL IFANC?
Rhannodd pobl ifanc ar draws y gwledydd yr un problemau:

� Angen mwy o hyblygrwydd
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� Diffyg cyllid

� Stigma

� Ddim yn gwybod ble i gael mynediad at adnoddau

� Diffyg ymddiriedaeth mewn awdurdod

� Nid yw llais pobl ifanc yn cael ei werthfawrogi

� Nid yw cyfleoedd yn cael eu hysbysebu – 'yr un bobl, yr un problemau'

� Diffyg empathi gan y rhai sy'n gwneud penderfyniadau

Rhannodd pobl ifanc hefyd yr hyn sy'n helpu:

� Meithrin hyder

� Mentora gan gyfoedion

� Ymgynghoriadau sy'n arwain at gamau gweithredu

� Mwy o fannau diogel

� Cynghorau ieuenctid

� Rolau llysgenhadon mewn ysgolion

� Mwy o gymorth i sefydliadau

BETH RYDYM AM I’R RHAI SY’N GWNEUD
PENDERFYNIADAU EI WNEUD

� Gwneud cyfleoedd yn glir ac yn hygyrch – hysbysebu rolau, cynghorau a rhaglenni'n eang fel y
gall pawb gymryd rhan.

� Bod yn hyblyg ac yn gyfeillgar i bobl ifanc – addasu prosesau fel y gallant gymryd rhan mewn
ffyrdd sy'n gweithio iddynt.

� Darparu neu gefnogi cyllid digonol – cefnogi sefydliadau ieuenctid, mannau diogel a rhaglenni
cyfranogi.

� Dangos empathi ac ailadeiladu ymddiriedaeth – gwrando heb farnu, gwerthfawrogi llais dilys
pobl ifanc ac esbonio penderfyniadau'n glir.

� Creu mwy o lwyfannau i leisiau pobl ifanc – cynghorau ieuenctid, rolau llysgenhadon, mentora
gan gyfoedion a phrosiectau trawswladol.
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CYNLLUN GWEITHREDU
� Gwella cyfathrebu sy'n addas i bobl ifanc – gwneud cyfleoedd yn glir, yn syml ac wedi'u
hysbysebu'n eang.

� Creu ffyrdd hyblyg o gymryd rhan – ar-lein, wyneb yn wyneb, sesiynau galw heibio a ffurfiau
creadigol.

� Cryfhau cyllid ar gyfer mannau ieuenctid – cefnogi mannau diogel, cynghorau ieuenctid a
mentora.

� Cynyddu tryloywder a sicrhau camau dilynol – diweddariadau 'Dywedoch Chi / Gwnaethom
Ni'.

� Ehangu llwyfannau llais pobl ifanc – cynghorau, llysgenhadon, mentoriaid cyfoedion a
phrosiectau trawswladol.


