
VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEL 29 MAGGIO 2026 
 
Oggi 29 maggio 2026, alle ore 12:00, mediante mezzi di telecomunicazione si è riunita, in 
prima convocazione, l’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di TMP Group S.p.A. (la 
“Società” o “TMP Group”), per discutere e deliberare sul seguente 
  

Ordine del Giorno 
 

1. Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025, deliberazioni inerenti e conseguenti:  
1.1 approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025; esame delle relazioni del 

Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Società di Revisione. 
Presentazione del bilancio consolidato di gruppo al 31 dicembre 2025  

1.2 destinazione del risultato di esercizio  
 
2. Nomina del Collegio Sindacale. Deliberazioni inerenti e conseguenti:  

2.1 Nomina dei componenti il Collegio Sindacale;  
2.2 Nomina del Presidente del Collegio Sindacale;  
2.3 Determinazione del compenso dei membri del Collegio Sindacale. 

 
3. Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie ai sensi e per gli effetti 

degli articoli 2357 e seguenti del Codice Civile, nonché dell’articolo 132 del Decreto 
Legislativo del 24 febbraio 1998 n. 58 e dell’articolo 144-bis del Regolamento Consob 
adottato con delibera n. 11971/1999 e successive modificazioni.  

  
Ai sensi dell’articolo 17 del vigente Statuto sociale, assume la presidenza dell’Assemblea il 
Sig. Roberto Rosati, in qualità di Presidente del Consiglio di Amministrazione, collegata in 
audio-video conferenza. 
 
Il Presidente, constatato e fatto constatare che:  
 
– l’Assemblea si tiene in prima convocazione;  
 
– l’Assemblea è stata regolarmente convocata a norma di legge e di statuto per oggi alle 
ore 12:00, in prima convocazione, e per il giorno 30 maggio 2026, stessa ora, in seconda 
convocazione, come da avviso pubblicato sul sito internet della Società in data 14 maggio 
2026 e per estratto - da cui constano tutti gli elementi di cui all’art. 2366 c.c. – su Italia Oggi 
in pari data – ai sensi del Decreto Legge 17 marzo 2020 n. 18 (convertito con modifiche 
nella Legge n. 27 del 24 aprile 2020) (il “Decreto”), come successivamente prorogato, la 
riunione si svolge con l’intervento in assemblea, per le persone ammesse, mediante mezzi 
di telecomunicazione e il capitale sociale interviene esclusivamente tramite il 
rappresentante designato ex articolo 135-undecies del d. lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 
(“TUF”);  
 
– conformemente a quanto previsto dall’art. 106 del Decreto, la Società ha designato l’Avv. 
Paolo Orabona, nato a Caserta il 31 marzo 1980, domiciliato in Milano, Piazza Borromeo 1, 
quale soggetto al quale i soci hanno potuto conferire delega con istruzioni di voto su tutte o 
alcune proposte all’ordine del giorno, ai sensi degli articoli 135-undecies e 135-novies del 
TUF (“Rappresentante Designato”) e ha reso disponibile, sul proprio sito internet, gli 
appositi moduli per il conferimento della delega;  
 



– in conformità a quanto previsto dal Decreto, considerate le modalità di tenuta della 
presente Assemblea con mezzi di telecomunicazione a distanza, il Presidente e il segretario 
non saranno presenti nello stesso luogo, ciò non inficiando il corretto svolgimento della 
presente Assemblea; 
 
– oltre a sé medesimo, per il Consiglio di Amministrazione, sono presenti, mediante 
collegamento audio/video, tutti i componenti del Consiglio di Amministrazione nelle persone 
dei Basilio Antonino Scaturro e Marco Piccolo. Il Presidente conferma di aver accertato 
l’identità di tutti i consiglieri presenti; 
 
- per il Collegio Sindacale sono presenti, mediante collegamento audio/video, il Presidente 
Giacomo Campo ed i Sindaci effettivi Thomas Saccone e Mauro Milillo, tutte persone di cui 
il Presidente conferma di aver accertato l’identità;  
 
– il capitale sociale ammonta ad Euro 715.000,00, interamente sottoscritto e versato, 
suddiviso in n. 1.431.200 azioni ordinarie prive del valore nominale;  
 
– le azioni della Società sono ammesse alle negoziazioni su Euronext Growth Milan, sistema 
multilaterale di negoziazione organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.;  
 
– la Società, alla data della presente Assemblea, detiene 19.600 azioni proprie, pari a 1,37% 
del capitale sociale; 
 
Il Presidente invita il Rappresentante Designato a rendere ogni dichiarazione richiesta dalla 
legge e questi dichiara che, nei termini di legge, sono pervenute da parte degli aventi diritto 
n. 3 deleghe ai sensi dell’art. 135-novies e dell’art.135-undecies del TUF per complessive 
n. 965.000 di azioni ordinarie. Il Rappresentante Designato, prima di ogni votazione, 
comunicherà le azioni per le quali non sono state espresse indicazioni di voto dal delegante. 
Il Presidente dichiara che sono pertanto presenti per delega al Rappresentante Designato 
numero 3 legittimati al voto, rappresentanti numero 965.000 azioni ordinarie pari al 67,454% 
delle complessive numero 1.431.200 azioni ordinarie costituenti il capitale sociale. 
 
Il Presidente comunica altresì che:  
 
– ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, è stata accertata la legittimazione dei presenti 
per l’intervento e il diritto di voto in Assemblea e, in particolare, è stata verificata la 
rispondenza alle vigenti norme di legge e di Statuto delle deleghe trasmesse al 
Rappresentante Designato;  
 
– le comunicazioni degli intermediari ai fini dell’intervento alla presente Assemblea dei 
soggetti legittimati tramite il Rappresentante Designato, sono state effettuate ai sensi delle 
vigenti disposizioni di legge in materia nonché nel rispetto di quanto previsto dallo Statuto 
sociale;  
 
– risultano espletate le formalità e i depositi della documentazione prevista dalla disciplina 
di legge e regolamentare applicabile in relazione agli argomenti all’Ordine del Giorno, ivi 
inclusi gli adempimenti informativi nei confronti del pubblico e di Borsa Italiana S.p.A.; in 
particolare, sono stati pubblicati sul sito della Società i seguenti documenti: 
 

 
✓ l’avviso di convocazione in versione integrale e per estratto;  



 
✓ la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sulle proposte concernenti le 
materie all’Ordine del Giorno;  
 
✓ i fascicoli di bilancio di esercizio e del bilancio consolidato di gruppo al 31 dicembre 
2025 corredati dalle relative relazioni accompagnatorie;  
 
✓ la documentazione prevista dalla normativa e dallo statuto della Società per la nomina 
del Collegio Sindacale; 

 
- che secondo le risultanze del libro soci, integrate dalle comunicazioni ricevute dai soci per 
la partecipazione all’Assemblea e dalle altre informazioni a disposizione della Società, i 
soggetti che risultano detenere, direttamente o indirettamente, una partecipazione pari o 
superiore al 5% del capitale sociale, sono i seguenti: 
 
− Maria Teresa Astorino, per n. 716.924 azioni ordinarie, pari al 50,09% del capitale sociale;  
 
− Roberto Rosati, per n. 242.656 azioni ordinarie, pari al 16,95% del capitale sociale. 
 
Il Presidente dichiara l'Assemblea validamente costituita in prima convocazione ai sensi di 
legge e di Statuto ed invita Basilio Antonino Scaturro a fungere da segretario per la 
redazione del presente verbale.  
 
Il Presidente ricorda che non può essere esercitato il diritto di voto inerente alle azioni per 
le quali non siano stati adempiuti gli obblighi di comunicazione previsti dalla disciplina sulla 
trasparenza di cui al Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan concernente le 
partecipazioni superiori al 5%.  
 
Il Presidente chiede quindi al Rappresentante Designato se consti al medesimo che qualche 
partecipante da cui ha ricevuto delega si trovi in eventuali situazioni di esclusione del diritto 
di voto ai sensi della disciplina vigente, ricevendo risposta negativa.  
 
Il Presidente informa a questo punto l’Assemblea:  
 
– che il Rappresentante Designato eserciterà il voto sulla base delle istruzioni impartite dai 
deleganti;  
 
– che costituiranno allegati al verbale dell’Assemblea come parte integrante e sostanziale 
dello stesso e saranno a disposizione degli aventi diritto al voto: (i) l'elenco nominativo dei 
soggetti partecipanti alla presente assemblea, per delega al Rappresentante Designato, 
completo di tutti i dati richiesti dalle disposizioni di legge, con l’indicazione del numero delle 
azioni per le quali è stata effettuata la comunicazione da parte dell’intermediario 
all’emittente, ai sensi dell’articolo 83-sexies del TUF; (ii) l’elenco nominativo dei soggetti che 
hanno espresso, tramite il Rappresentante Designato, voto favorevole, contrario, o si sono 
astenuti e il relativo numero di azioni rappresentate;  
 
– ai sensi del “GDPR” (General Data Protection Regulation – Regolamento UE 2016/679) e 
della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, Decreto 
Legislativo 10 agosto 2018, n. 101, che i dati personali raccolti sono trattati e conservati 
dalla Società, su supporto informatico e cartaceo, ai fini del regolare svolgimento dei lavori 



assembleari e per la corretta verbalizzazione, nonché per i relativi eventuali adempimenti 
societari e di legge;  
 
– che la votazione sui singoli argomenti all’ordine del giorno avverrà a chiusura della 
discussione sull’argomento stesso. 

 
* * * 

 
1) Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025, deliberazioni inerenti e conseguenti:  
Si passa quindi alla trattazione del primo punto all’Ordine del giorno avente ad oggetto 1) 
Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025, deliberazioni inerenti e conseguenti: 1.1 
approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025; esame delle relazioni del 
Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Società di Revisione. 
Presentazione del bilancio consolidato di gruppo al 31 dicembre 2025; 1.2 destinazione del 
risultato di esercizio.  
 
Il Presidente, come riferito in apertura, ricorda che tutti i documenti predisposti dal Consiglio 
di Amministrazione e relativi ai punti all’ordine del giorno e, in particolare, il progetto di 
bilancio, il bilancio consolidato ed i relativi allegati, incluse le relazioni del Collegio Sindacale 
e della società di revisione, sono stati depositati, nei termini di legge, presso la sede legale 
e pubblicati sul sito internet della Società, nonché all’indirizzo www.borsaitaliana.it (sezione 
Azioni/Documenti).  
 
Il Presidente al fine di snellire i lavori assembleari propone di omettere la lettura integrale 
della documentazione sopra illustrata, avendone del resto gli Azionisti già potuto prendere 
visione in anticipo rispetto all’Assemblea, e rinvia pertanto ai contenuti della Relazione sulla 
Gestione e della citata documentazione, e di dare quindi lettura della sola proposta di 
deliberazione. Il Presidente prosegue quindi illustrando che l’esercizio al 31 dicembre 2025 
chiude con utile di Euro 174.688. 
 
Il Presidente comunica poi che la società di revisione ha espresso un giudizio senza rilievi 
con riferimento sia al bilancio civilistico sia al bilancio consolidato come risulta dalle relazioni 
rilasciate.  
 
Il Presidente rammenta che il Consiglio di Amministrazione, relativamente alla destinazione 
del risultato di esercizio, ha proposto di destinare l’utile di esercizio quanto a Euro 8.734 a 
riserva legale, Euro 93.954 a riserva straordinaria e Euro 72.000 a favore degli azionisti 
nella misura di Euro 0,05 per azione, al lordo delle ritenute di legge, con data di stacco il 5 
ottobre e record date (ossia la giornata contabile al termine della quale le evidenze dei conti 
fanno fede ai fini della legittimazione al pagamento del dividendo) il 6 ottobre e data di 
pagamento il 7 ottobre 2026.  
 
Il Presidente dà lettura delle proposte di approvazione del bilancio e di destinazione del 
risultato di esercizio come segue. 
 
1.1 approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025; esame delle 
relazioni del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Società di 
Revisione. Presentazione del bilancio consolidato di gruppo al 31 dicembre 2025 
 
“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di TMP Group S.p.A., esaminati il progetto di bilancio 
d’esercizio al 31 dicembre 2025 di TMP Group S.p.A. e il bilancio consolidato di gruppo al 



31 dicembre 2025, con le relative Relazioni presentate dal Consiglio di Amministrazione, 
dal Collegio Sindacale e dalla Società di revisione  

 
Delibera 

 
1. di approvare il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025, che chiude con un utile di Euro 
174.688, nonché la relazione del Consiglio di Amministrazione sulla Gestione;  
2. di prendere atto del bilancio consolidato di gruppo al 31 dicembre 2025 e della relativa 
documentazione accessoria;  
3. di conferire mandato al Consiglio di Amministrazione – e per esso al Presidente, Roberto 
Rosati, e all’Amministratore, Basilio Antonino Scaturro, in via disgiunta e con facoltà di sub-
delega nei limiti di legge - di provvedere a tutti gli adempimenti e formalità di comunicazione, 
deposito e pubblicazione inerenti a quanto sopra deliberato, ai sensi della normativa 
applicabile, apportando le modifiche, aggiunte o soppressioni formali che si dovessero 
rendere necessarie”. 

 
1.2. destinazione del risultato di esercizio 

 
“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di TMP Group S.p.A., dopo avere approvato il bilancio 
di esercizio al 31 dicembre 2025 e vista la proposta del Consiglio di Amministrazione 
 

delibera 
 
di destinare l’utile di esercizio di Euro 174.688 come segue: 

-  Euro 8.734 a riserva legale; 
- Euro 93.954 a riserva straordinaria; e  
- Euro 72.000 a favore degli azionisti nella misura di Euro 0,05 per azione, al lordo 

delle ritenute di legge, con data di stacco il 5 ottobre e record date (ossia la giornata 
contabile al termine della quale le evidenze dei conti fanno fede ai fini della 
legittimazione al pagamento del dividendo) il 6 ottobre e data di pagamento il 7 
ottobre 2026. 

- di conferire mandato al Consiglio di Amministrazione – e per esso al Presidente, 
Roberto Rosati, e all’Amministratore, Basilio Antonino Scaturro, in via disgiunta tra 
loro e con facoltà di sub-delega nei limiti di legge – per il compimento di tutte le attività 
inerenti o conseguenti all’attuazione della deliberazione di cui al punto precedente.” 

 
Il Presidente precisa quindi che in relazione alle proposte lette si procederà con due distinte 
votazioni: la prima relativa all’approvazione del bilancio (punto 1.1 all’ordine del giorno) e la 
seconda relativa alla destinazione del risultato di esercizio (punto 1.2 all’ordine del giorno). 
 
Si passa alla votazione della proposta di delibera letta con riferimento al punto 1.1 all’ordine 
del giorno.  
 
Il Presidente, constatato che sono presenti, mediante delega conferita al Rappresentante 
Designato - numero 3 aventi diritto rappresentanti numero 965.000 azioni ordinarie pari al 
67,454%  delle azioni ordinarie costituenti il capitale sociale, mette in votazione la suddetta 
proposta di deliberazione e chiede al Rappresentante Designato, ai fini del calcolo delle 
maggioranze, se in relazione alla proposta di cui è stata data lettura, sia in possesso di 
istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la delega. Ottenuta da questi 
risposta affermativa, ha quindi luogo la votazione.  
 



Al termine della votazione il Presidente dà atto che la proposta di cui è stata data lettura è 
approvata all’unanimità degli intervenuti, precisando che hanno votato favorevole n. 
965.000 azioni ordinarie, pari al 100% delle azioni rappresentate in assemblea e al 67,454% 
del capitale sociale, nessun astenuto né contrario.  
 
Viene quindi chiesto al Rappresentante Designato ex art. 134 del Regolamento Consob n. 
11971/1999, se siano stati da lui espressi voti in difformità delle istruzioni ricevute, ottenendo 
risposta negativa. 
 

* * * 
 
Si passa alla votazione della proposta di delibera letta con riferimento al punto 1.2 all’ordine 
del giorno.  
 
Il Presidente, constatato che sono presenti, mediante delega conferita al Rappresentante 
Designato - numero 3 aventi diritto rappresentanti numero 965.000 azioni ordinarie pari al 
67,454% delle azioni ordinarie costituenti il capitale sociale, mette in votazione la suddetta 
proposta di deliberazione e chiede al Rappresentante Designato, ai fini del calcolo delle 
maggioranze, se in relazione alla proposta di cui è stata data lettura, sia in possesso di 
istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la delega. Ottenuta da questi 
risposta affermativa, ha quindi luogo la votazione.  
 
Al termine della votazione il Presidente dà atto che la proposta di cui è stata data lettura è 
approvata all’unanimità degli intervenuti, precisando che hanno votato favorevole n. 
965.000 azioni ordinarie, pari al 100% delle azioni rappresentate in assemblea e al 67,454% 
del capitale sociale, nessun astenuto né contrario.  
 
Viene quindi chiesto al Rappresentante Designato ex art. 134 del Regolamento Consob n. 
11971/1999, se siano stati da lui espressi voti in difformità delle istruzioni ricevute, ottenendo 
risposta negativa. 
 

* * * 
 

2. Nomina del Collegio Sindacale. Deliberazioni inerenti e conseguenti:  
2.1 Nomina dei componenti il Collegio Sindacale;  
2.2 Nomina del Presidente del Collegio Sindacale;  
2.3 Determinazione del compenso dei membri del Collegio Sindacale 

 
Con riferimento al secondo punto all’Ordine del Giorno, il Presidente rammenta che con 
l’approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025, viene a scadenza il Collegio Sindacale 
della Vostra Società, nominato dall’Assembla ordinaria in data 17 gennaio 2023.  
Gli Azionisti sono dunque chiamati a deliberare in merito alla (i) nomina dei componenti del Collegio 
Sindacale; (iii) nomina del Presidente del Collegio Sindacale e (iii) determinazione del compenso dei 
componenti del Collegio Sindacale. 

 
Nomina del Collegio Sindacale. Deliberazioni inerenti e conseguenti: 

Il Collegio Sindacale attualmente in carica e ̀ composto da n. 3 (tre) Sindaci Effettivi e 2 (due) Sindaci 

Supplenti.  



Ai sensi dell’articolo 27 dello Statuto vigente, i membri del Collegio Sindacale restano in carica per 

3 (tre) esercizi e scadono alla data dell’assemblea convocata per l’approvazione del bilancio relativo 

al terzo esercizio della carica. Essi sono rieleggibili. 

Alla nomina del Collegio Sindacale della Società si procede nel rispetto di quanto previsto dall’art. 

27 dello Statuto, al quale si fa espresso rinvio per quanto non riportato di seguito.  

Nomina dei componenti il Collegio Sindacale; 

Procedendo alla trattazione del punto 2.1. all’ordine del giorno, il Presidente ricorda che è stata 

presentata una sola lista per la nomina del Collegio Sindacale (“Lista n. 1”) da parte del socio Maria 

Teresa Astorino. 

Insieme alla Lista n.1 sono stati depositati tutti i documenti richiesti dalla normativa applicabile e 

dell’art. 27 dello Statuto sociale. 

Per la nomina del Collegio Sindacale, evidenzia, si procederà conformemente a quanto previsto 

dall’art. 27 dello Statuto sociale, il quale prevede che, in caso di presentazione di un’unica lista, il 

Collegio Sindacale è tratto per intero dalla stessa nel rispetto della normativa anche regolamentare 

pro tempore vigente. 

Il Presidente apre la discussione sulla nomina del Collegio Sindacale e invita coloro che desiderano 

prendere la parola a prenotarsi.  

La Lista n. 1, con riferimento alla carica di Sindaco Effettivo, risulta cosi ̀ composta: 1. Mauro Milillo, 

nato ad Agropoli (SA) il 21 ottobre 1981; 2. Giacomo Campo, nato a San Donà di Piave (VE) il 7 

gennaio 1965; e 3. Thomas Saccone, nato a Monza (MB) il 28 maggio 1984.  

La Lista n. 1, con riferimento alla carica di Sindaco Supplente, risulta cosi ̀ composta: 1. Ivana Piu, 

nata ad Olbia (SS) il 27 ottobre 1991; 2. Giuseppe Termine, nato Sciacca (AG) il 23 dicembre 1962. 

Dà inoltre atto che la lista presentata riporta i curriculum vitae dei candidati nonché la dichiarazione 

con cui ciascun candidato accetta la candidatura, attesta, sotto la propria responsabilità, 

l’inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità nonché la sussistenza dei requisiti richiesti 

per le rispettive cariche e l’indicazione degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso 

altre società. 

Il Presidente, dichiara, quindi, la Lista n. 1 ammessa alla votazione e poiché la stessa, unitamente 

a tutta la relativa documentazione a corredo, è stata resa disponibile nei termini e con le modalità 

previste dalle vigenti disposizioni e dallo Statuto sociale e risulta già consultabile sul sito internet 

della Società, il Presidente, con il consenso dei presenti, ne omette la lettura. 

 

Nomina del Presidente del Collegio Sindacale 
 
Con riferimento alla nomina del Presidente del collegio, il Presidente della Società evidenzia 
come ai sensi dell’articolo 27 dello Statuto, sarà eletto Presidente del collegio sindacale il 
candidato al primo posto della sezione dei candidati alla carica di sindaco effettivo della lista 
che avrà conseguito il maggior numero di voti. Il socio di maggioranza Maria Teresa Astorino 
ha proposto la nomina di Mauro Milillo a Presidente del collegio, ricoprendo quest’ultimo il 
primo posto della sezione dei candidati alla carica di sindaco effettivo della Lista 1. 
 
Determinazione del compenso dei membri del Collegio Sindacale 
 



Infine, il Presidente segnala che ai sensi dell’articolo 2402 cod. civ., l’Assemblea deve 
provvedere alla determinazione della retribuzione annua da corrispondere ai sindaci per 
l’intero periodo di durata del loro ufficio. A tal fine, il Socio Maria Teresa Astorino ha proposto di 
attribuire a favore dei componenti del Collegio Sindacale un emolumento annuo lordo pari: i) ad 
Euro 14.000 per il Presidente; e ii) ad Euro 10.000 per gli altri Sindaci effettivi. 

 
Il Presidente precisa quindi che in relazione alle proposte lette si procederà con tre distinte 
votazioni: la prima relativa alla Nomina dei componendi del Collegio Sindacale (punto 2.1 
all’ordine del giorno), la seconda relativa alla Nomina del Presidente del Collegio Sindacale 
(punto 2.2 all’ordine del giorno) e la terza relativa alla Determinazione del compenso dei 
membri del Collegio Sindacale. 
 

* * * 
 
Si passa alla votazione della proposta di delibera letta con riferimento al punto 2.1 all’ordine 
del giorno.  
 
Il Presidente, constatato che sono presenti, mediante delega conferita al Rappresentante 

Designato - numero 3 aventi diritto rappresentanti n. 965.000 azioni ordinarie, pari al 

67,454% delle azioni ordinarie costituenti il capitale sociale, mette in votazione la suddetta 

proposta di deliberazione e chiede al Rappresentante Designato, ai fini del calcolo delle 

maggioranze, se in relazione alla proposta del Socio di maggioranza di cui è stata data 

lettura, sia in possesso di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la 

delega. Ottenuta da questi risposta affermativa, ha quindi luogo la votazione.  

Al termine della votazione il Presidente dà atto che le proposta di nomina dei componenti 

del Collegio Sindacale della Lista 1, cui è stata data lettura, è approvata all’unanimità degli 

intervenuti, precisando che hanno votato favorevole n. 965.000 azioni ordinarie, pari al 

100% delle azioni rappresentate in assemblea e al 67,454% con riferimento a del capitale 

sociale, nessun astenuto né contrario.  

Viene quindi chiesto al Rappresentante Designato ex art. 134 del Regolamento Consob n. 

11971/1999, se siano stati da lui espressi voti in difformità delle istruzioni ricevute, ottenendo 

risposta negativa.  

Pertanto, il Collegio Sindacale sarà così composto: (A) con riferimento alla carica di Sindaco 

Effettivo: 1. Mauro Milillo, nato ad Agropoli (SA) il 21 ottobre 1981; 2. Giacomo Campo, nato a San 

Donà di Piave (VE) il 7 gennaio 1965; e 3. Thomas Saccone, nato a Monza (MB) il 28 maggio 1984 

e (B) con riferimento alla carica di Sindaco Supplente: 1. Ivana Piu, nata ad Olbia (SS) il 27 ottobre 

1991; e 2. Giuseppe Termine, nato Sciacca (AG) il 23 dicembre 1962. 

* * * 
Si passa alla votazione della proposta di delibera letta con riferimento al punto 2.2 all’ordine 
del giorno.  
 
Il Presidente, constatato che sono presenti, mediante delega conferita al Rappresentante 
Designato - numero 3 aventi diritto rappresentanti n. 965.000 azioni ordinarie, pari al 
67,454% delle azioni ordinarie costituenti il capitale sociale, mette in votazione la suddetta 
proposta di deliberazione e chiede al Rappresentante Designato, ai fini del calcolo delle 
maggioranze, se in relazione alla proposta del Socio di maggioranza di cui è stata data 
lettura, sia in possesso di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la 
delega.  



 
Ottenuta da questi risposta affermativa, ha quindi luogo la votazione. Al termine della 
votazione il Presidente dà atto che la proposta di nominare Presidente del Collegio 
Sindacale il primo candidato della Lista 1, cui è stata data lettura, è approvata all’unanimità 
degli intervenuti, precisando che hanno votato favorevole n. 965.000 azioni ordinarie, pari 
al 100% delle azioni rappresentate in assemblea e al 67,454% con riferimento a del capitale 
sociale, nessun astenuto né contrario.  
 
Viene quindi chiesto al Rappresentante Designato ex art. 134 del Regolamento Consob n. 
11971/1999, se siano stati da lui espressi voti in difformità delle istruzioni ricevute, ottenendo 
risposta negativa.  
 
Pertanto, il Presidente dichiara approvata la proposta di nominare il Dott. Mauro Milillo, nato 
ad Agropoli (SA) il 21 ottobre 1981, Presidente del Collegio Sindacale. 
 

* * * 
 
Si passa alla votazione della proposta di delibera letta con riferimento al punto 2.3 all’ordine 
del giorno.  
 
Il Presidente, constatato che sono presenti, mediante delega conferita al Rappresentante 
Designato - numero 3 aventi diritto rappresentanti n. 965.000 azioni ordinarie, pari al 
67,454% delle azioni ordinarie costituenti il capitale sociale, mette in votazione la suddetta 
proposta di deliberazione e chiede al Rappresentante Designato, ai fini del calcolo delle 
maggioranze, se in relazione alla proposta del Socio di maggioranza di cui è stata data 
lettura, sia in possesso di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la 
delega.  
 
Ottenuta da questi risposta affermativa, ha quindi luogo la votazione. Al termine della 
votazione il Presidente dà atto che la proposta di attribuzione del compenso del Collegio 
Sindacale, formulata dal socio di maggioranza, cui è stata data lettura, è approvata 
all’unanimità degli intervenuti, precisando che hanno votato favorevole n. 965.000 azioni 
ordinarie, pari al 100% delle azioni rappresentate in assemblea e al 67,454% con riferimento 
a del capitale sociale, nessun astenuto né contrario.  
 
Viene quindi chiesto al Rappresentante Designato ex art. 134 del Regolamento Consob n. 
11971/1999, se siano stati da lui espressi voti in difformità delle istruzioni ricevute, ottenendo 
risposta negativa.  
 
Pertanto, il Presidente dichiara approvata la proposta di attribuire a favore dei componenti 

del Collegio Sindacale un emolumento annuo lordo pari: i) ad Euro 14.000 per il Presidente; e ii) 
ad Euro 10.000 per gli altri Sindaci effettivi. 
 

* * * 
 
3. Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie ai sensi e per gli effetti 
degli articoli 2357 e seguenti del Codice Civile, nonché dell’articolo 132 del Decreto 
Legislativo del 24 febbraio 1998 n. 58 e dell’articolo 144-bis del Regolamento Consob 
adottato con delibera n. 11971/1999 e successive modificazioni.  
 

Con riferimento al terzo punto all’Ordine del Giorno, il Presidente rammenta che, essendo 
cessata in data 13 novembre 2025 l’autorizzazione concessa il 14 maggio 2024, il Consiglio 



di Amministrazione ha ritenuto opportuno convocare l’Assemblea perché conferisca una 
nuova autorizzazione a procedere ad operazioni di acquisto e disposizione di azioni proprie, 
ai sensi degli articoli 2357 e seguenti del Codice Civile, nonché dell’art. 132 del d.lgs. 24 
febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”) e dell’articolo 144-bis del Regolamento Consob n. 11971 del 
14 maggio 1999 (il “Regolamento Emittenti Consob”), ai termini e alle condizioni illustrati 
nella Relazione pubblicata per tempo e quindi nota agli Azionisti. 
Il Presidente dà lettura della proposta di delibera del punto 3 all’ordine del giorno come 
segue. 

 
“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di TMP Group S.p.A., vista ed approvata la Relazione 
illustrativa del Consiglio di Amministrazione 
 

delibera 
 
1. di autorizzare l’organo amministrativo e, per esso, il Presidente del Consiglio di 

Amministrazione pro tempore, con facoltà di subdelega, nei limiti di legge, all’acquisto, in 
una o più volte, per un periodo di 18 mesi dalla data della presente delibera, di azioni 
ordinarie di TMP Group S.p.A., per le finalità di cui alla predetta relazione illustrativa del 
Consiglio di Amministrazione e nei limiti ed alle condizioni di cui alla relazione medesima, 
da considerarsi integralmente richiamati, e in particolare con le modalità di seguito 
precisate:  
 
- il numero massimo di azioni acquistate, tenuto conto delle azioni TMP Group S.p.A. di 
volta in volta detenute in portafoglio dalla Società e dalle società da essa eventualmente 
controllate, non potrà essere complessivamente superiore al 10% del capitale sociale 
della Società, ai sensi dell’art. 25-bis del Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan 
o all’eventuale diverso ammontare massimo previsto dalla normativa pro tempore 
vigente;  
 
- gli acquisti saranno effettuati ad un corrispettivo unitario non inferiore né superiore di 
oltre il 10% rispetto al prezzo ufficiale di Borsa delle azioni registrato da Borsa Italiana 
S.p.A. nella seduta precedente ogni singola operazione, fermo restando il corrispettivo 
massimo pari, in ogni caso, a Euro 130.000,00, nel rispetto in ogni caso dei termini e delle 
condizioni stabilite dalla normativa anche comunitaria applicabile e dalle prassi di 
mercato ammesse tempo per tempo vigenti, ove applicabili, e in particolare:  

 
• non potranno essere acquistate azioni a un prezzo superiore al prezzo più elevato 
tra il prezzo dell’ultima operazione indipendente e il prezzo dell’offerta di acquisto 
indipendente corrente più elevata nella sede di negoziazione dove viene effettuato 
l’acquisto;  
 
• in termini di volumi, i quantitativi giornalieri di acquisto non eccederanno il 25% del 
volume medio giornaliero degli scambi del titolo TMP Group S.p.A. nei 20 giorni di 
negoziazione precedenti le date di acquisto;  

 
- gli acquisti saranno effettuati in conformità a quanto previsto dall’art. 25-bis del 
Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan, dall’art. 132 del D.Lgs. del 24 febbraio 
1998, n. 58, dall’art. 144-bis del Regolamento Consob n. 11971/1999, da ogni altra 
normativa, anche comunitaria, e dalle prassi di mercato ammesse tempo per tempo 
vigenti e potrà avvenire secondo una o più delle modalità di cui all’art. 144-bis, primo 
comma, del Regolamento Consob n. 11971/1999; 



 
2. di autorizzare il Consiglio di Amministrazione e, per esso, il Presidente del Consiglio di 

Amministrazione, con facoltà di sub-delega, nei limiti di legge, affinché possa disporre 
delle azioni proprie acquistate, in una o più volte, senza limiti temporali, nei modi ritenuti 
più opportuni nell’interesse della Società e nel rispetto della normativa applicabile, per le 
finalità di cui alla relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione e nei limiti e alle 
condizioni di cui alla relazione medesima, da considerarsi integralmente richiamati, e in 
particolare con le modalità di seguito precisate: 

 
- le disposizioni delle azioni potranno essere effettuate, in una o più volte, anche prima 

di avere esaurito il quantitativo di azioni proprie che può essere acquistato;  
 
- le disposizioni delle azioni potranno essere effettuate con ogni modalità che sia 

ritenuta opportuna al conseguimento dell’interesse della Società e delle finalità di cui 
alla relazione illustrativa del Consiglio e in ogni caso nel rispetto della normativa 
applicabile e delle prassi di mercato ammesse pro tempore vigenti, attribuendo altresì 
all’organo amministrativo ed ai suoi rappresentanti come sopra il potere di stabilire, nel 
rispetto delle disposizioni di legge e regolamentari, i termini, le modalità e le condizioni 
dell’atto di disposizione e/o utilizzo, delle azioni proprie ritenuti più opportuni 
nell’interesse della Società; 

 
4. di conferire all'organo amministrativo e, per esso, al Presidente del Consiglio di 

Amministrazione, con facoltà di sub-delega, nei limiti di legge, il potere di effettuare, 
anche ai sensi dell’art. 2357-ter comma 3 del Codice Civile, ogni registrazione contabile 
necessaria o opportuna, in relazione alle operazioni sulle azioni proprie, nell’osservanza 
delle disposizioni di legge vigenti e degli applicabili principi contabili;  

 
5. di conferire all'organo amministrativo e, per esso, al Presidente del Consiglio di 

Amministrazione, con facoltà di sub-delega, nei limiti di legge, ogni più ampio potere per 
l’esecuzione delle operazioni di acquisto di cui alla presente delibera, nonché di ogni altra 
formalità alle stesse relativa, ivi incluso l’eventuale conferimento di incarichi ad 
intermediari abilitati ai sensi di legge, nonché per il compimento degli atti di alienazione, 
disposizione e/o utilizzo di tutte o parte delle azioni proprie acquistate e comunque per 
dare attuazione alle deliberazioni che precedono, anche a mezzo di propri procuratori, 
anche approvando ogni e qualsiasi disposizione esecutiva del relativo programma di 
acquisto e ottemperando alle disposizioni applicabili di volta in volta in vigore e a quanto 
eventualmente richiesto dalle Autorità competenti;  

 
6. di dare espressamente atto che in applicazione della procedura di cd. “whitewash” di cui 

all’art. 44- bis, comma 2, del Regolamento Consob n. 11971/1999, in caso di 
approvazione della presente delibera di autorizzazione all’acquisto di azioni proprie con 
le maggioranze previste da tale disposizione, le azioni proprie acquistate dalla Società in 
esecuzione di detta delibera autorizzativa non saranno escluse dal capitale sociale 
ordinario (e quindi saranno computate nello stesso) qualora, per effetto degli acquisti di 
azioni proprie, si determinasse il superamento, da parte di un azionista, delle soglie 
rilevanti ai fini dell’art. 106 del D.Lgs. n. 58/1998.” 

* * * 
 

Si passa alla votazione della proposta di delibera al punto 3 all’ordine del giorno.  
 



Il Presidente, constatato che sono presenti, mediante delega conferita al Rappresentante 
Designato - numero 3 aventi diritto rappresentanti numero 965.000 azioni ordinarie pari al 
67,454% delle azioni ordinarie costituenti il capitale sociale, mette in votazione la suddetta 
proposta di deliberazione e chiede al Rappresentante Designato, ai fini del calcolo delle 
maggioranze, se in relazione alla proposta di cui è stata data lettura, sia in possesso di 
istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali è stata conferita la delega. Ottenuta da questi 
risposta affermativa, ha quindi luogo la votazione.  
 
Al termine della votazione il Presidente dà atto che la proposta di cui è stata data lettura è 
approvata all’unanimità degli intervenuti, precisando che hanno votato favorevole n. 
965.000 azioni ordinarie, pari al 100% delle azioni rappresentate in assemblea e al 67,454% 
del capitale sociale, nessun astenuto né contrario.  
 
Viene quindi chiesto al Rappresentante Designato ex art. 134 del Regolamento Consob n. 
11971/1999, se siano stati da lui espressi voti in difformità delle istruzioni ricevute, ottenendo 
risposta negativa. 
 
Non essendovi altro da deliberare, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 12:43.  
 
IL PRESIDENTE  IL SEGRETARIO 
 
 
____________________  ________________________ 
Roberto Rosati Basilio Antonino Scaturro 
 
 


