
EVENTO

16:45 | Welcome e registrazione partecipanti

17:00 | Saluti istituzionali e apertura dei lavori
            Giorgio Giodda - Presidente di CDAF Torino

17:10 | Il nuovo asse strategico Finance – HR nell’era dell’AI
            Eleonora Faina - Vice Direttore Generale di Unione Industriali Torino

17:20 | AI, HR analytics e metriche di impatto sul business
            Alberto Ferraris - Full Professor presso l’Università di Torino & Executives trainer

17:35 | AI come facilitatore nei processi aziendali
           Fabio Ghi - Founder & Executive Chairman di Bios Management 

17:50 | People & AI: ruolo dell’HR per sviluppare le competenze e supportare il cambiamento
            Riccardo Bubbio - Vice Presidente di AIDP Piemonte e Valle d'Aosta

18:05 | AI e impatti organizzativi: introduzione consapevole e percorsi formativi
            Edoardo Pollastri - Manager & Head of AI di Bios Management

18:20 | Tavola rotonda: confronto tra esperti
            Modera Eleonora Faina - Vice Direttore Generale di Unione Industriali Torino

18:40 | Q&A con il pubblico

18:50 | Conclusioni e saluti finali

19:00 | Aperitivo di networking

ISCRIVITI ORA!

AI, Finance e HR: 
la nuova integrazione tra 
processi e persone

GIOVEDÌ 12 MARZO
ORE: 17:00 
CENTRO CONGRESSI UNIONE INDUSTRIALI TORINO
Via Vincenzo Vela, 17 - 10128 Torino

L’Intelligenza Artif iciale sta trasformando profondamente
i modelli organizzativi, superando i confini tradizionali tra
funzioni aziendali. L’evento, attraverso contributi
accademici e testimonianze operative, esplora come l’AI
abiliti nuove modalità di collaborazione tra processi e
capitale umano.

Come l’Intelligenza Artificiale ridisegna collaborazione,
decisioni e responsabilità tra funzioni aziendali.

Agenda

https://forms.office.com/e/TfBeK2zfcw

