
 

Oversigt over spørgsmål / data på virksomheden 

Dokumentet indeholder en oversigt over de spørgsmål, I skal kunne besvare på 
platformen. Der er link til hjælpetekster de steder, hvor vi har uddybende information.​
 

Introduktion til virksomheden (multiple choice spørgsmål) 

●​ Hvordan indgår bæredygtighed i jeres vision, strategi eller værdigrundlag? 
●​ Har I sat mål for jeres arbejde med bæredygtighed? 
●​ Arbejder I i det daglige med at integrere bæredygtighed i jeres virksomhed? 
●​ Kommunikerer I internt omkring ansvarlighed inden for miljø og klima 
●​ Kommunikerer I eksternt omkring ansvarlighed inden for miljø og klima? 
●​ Prioriterer I omstilling til miljøvenlige teknologier, løsninger og processer? ​

 

Stamdata 

●​ Hvor mange fuldtidsansatte havde I i gennemsnit indenfor det valgte 
regnskabsår? (læs mere) 

●​ Hvor mange medarbejdere har I opdelt efter køn? 
●​ Hvor stor en andel af jeres ansatte er kvinder? 
●​ Hvad er virksomhedens årlige omsætning?​

 

Energiforbrug 

●​ Hvilke energikilder anvender I? (læs mere) 
●​ Hvad er jeres elektricitetsforbrug? (læs mere) 
●​ Hvad er jeres samlede energiforbrug? (læs mere) 
●​ Hvad er jeres energiforbrug fra fossile energikilder? (læs mere) 
●​ Hvad er jeres energiforbrug fra vedvarende energikilder? (læs mere)​

 

CO2-udledninger 

Bliver automatisk udfyldt når I beregner eller indtaster CO2 data. ​
I finder guiden til CO2 data her​
 

https://docs.google.com/document/d/1JFN6JoJk3aRiFLQfRscCVjbc6UZBZckQHmwOacTV0_A/edit?tab=t.0#bookmark=id.lod11qz86zo3
https://docs.google.com/document/d/1JFN6JoJk3aRiFLQfRscCVjbc6UZBZckQHmwOacTV0_A/edit?tab=t.0#bookmark=id.pbbojoocedxq
https://valified.com/onboarding/overblik#Tilfoj-CO2


 

Vandforbrug 

●​ Hvor stort er jeres vandforbrug? (læs mere)​
 

Bilflåde 

●​ Hvor mange biler har I? 
●​ Hvor mange af jeres biler er grønne? (læs mere) 
●​ Hvad er andelen af grønne biler? (læs mere) 

 

Arbejdsstyrke 

●​ Hvor mange ansatte har forladt virksomheden i løbet af året? (årsværk) 
●​ Hvad er gennemsnitstimelønnen for jeres kvindelige ansatte? (læs mere) 
●​ Hvad er gennemsnitstimelønnen for jeres mandlige ansatte? (læs mere) 
●​ Hvor mange registrerede arbejdsulykker har I haft i år? (læs mere) 
●​ Hvor stort er jeres sygefravær? (læs mere) 

 

Ledelse 

●​ Hvor mange kvindelige ledere har I? 
●​ Hvor mange mandlige ledere har I? 
●​ Har I en bestyrelse? 
●​ Hvor mange kvinder sidder der i jeres bestyrelse? 
●​ Hvor mange mænd sidder der i jeres bestyrelse? 
●​ Hvor stor er lønforskellen mellem CEO og medarbejdere? (læs mere) 

 

Virksomhedsdrift 

●​ Hvor mange domfældelser har I haft for overtrædelse af anti-korruption og 
anti-bestikkelses love? (læs mere) 

●​ Hvad er det samlede beløb af bøder, I har modtaget for overtrædelse af 
anti-korruptions og anti-bestikkelses love?​
 

Klar med dine data? 

Når dine data er indsamlet, kan du gå til Trin 3 i onboarding og se, hvordan du indtaster 
jeres ESG data. 

https://docs.google.com/document/d/1JFN6JoJk3aRiFLQfRscCVjbc6UZBZckQHmwOacTV0_A/edit?tab=t.0#bookmark=id.qjh3av7196qs
https://valified.com/onboarding/overblik#Indtast-data


 

STAMDATA 

Hvor mange fuldtidsansatte havde I i gennemsnit indenfor det valgte 
regnskabsår? (årsværk) 

Der findes ikke én korrekt måde at opgøre tallet for fuldtidsstyrke (FTE - Full-Time Equivalent) 
– følg samme opgørelse fra år til år, så tallene er sammenlignelige, husk altid at beskrive 
metoden for jeres opgørelse. 

Hvad tæller med? 

●​ Ansatte på fuldtid og deltid omregnes til FTE baseret på arbejdstimer 
●​ Flexjobbere medregnes proportionalt i forhold til deres arbejdstimer 
●​ Ansatte på orlov med løn 
●​ Overarbejdstimer, feriegodtgørelse og ferie med løn 
●​ Alle timer der udføres af arbejdskraft som I har ansvar for i forbindelse med udbetaling 

af løn, sygefravær, pension etc. 

Hvad tæller IKKE med? 

●​ Underleverandører og eksterne konsulenter, der ikke er direkte ansatte, uanset deres 
arbejdsomfang 

●​ Freelancere, når de selvstændige med CVR og fx udsteder fakturaer til jeres 
virksomhed 

●​ Frivillige og medarbejdere uden lønnet ansættelse 
●​ Merarbejdstimer og feriegodtgørelse af overarbejdstimer 

Hvordan beregnes tallet? 

●​ Brug standardiserede timer for fuldtidsarbejde til at omregne deltidsansattes timer 
●​ I Danmark er det oplagt at tage udgangspunkt i metoden for årsværk. Her svarer et 

årsværk (en FTE) til 1924 timer årligt eller 160,33 timer på en måned 
●​ Udelad arbejdstimer fra eksterne kontrakter og selvstændige leverandører 
●​ Nogle gange vil virksomheden have tallet liggende i et HR-system, hvor det vil være 

muligt at bruge dette tal 

Hvad skal du finde af data?  

➔​ Antal årsværk (FTE) for hele regnskabsåret 

Kan ofte findes gennem lønsystem eller HR-system 



 

ENERGIFORBRUG 

Hvilken energikilde anvender I? 

Find ud af om i anvender: 

➔​  Naturgas 
➔​  Fjernvarme 
➔​  Elektricitet 
➔​  Olie​

 

Hvad er jeres elektricitetsforbrug? 

Her skal I angive virksomhedens samlede elektricitetsforbrug. 

Elektricitet omfatter strøm købt fra elnettet og bruges typisk til belysning, IT, maskiner 
og produktion. 

Hvor skal du finde data? 

➔​ Elregninger fra jeres elselskab 
➔​ Årsopgørelse fra forsyningsselskabet 
➔​ Selvbetjeningsportal hos jeres elselskab 
➔​ Energi- eller facility management systemer 

Forbruget opgøres typisk i kWh eller MWh. 

 

 



 

Hvor stort er jeres samlede energiforbrug? 

Her skal I angive virksomhedens samlede energiforbrug. 

Det samlede energiforbrug omfatter: 

●​ Elektricitet 
●​ Varme 
●​ Brændstoffer 

Dette tal er summen af virksomhedens energiforbrug fra alle energikilder. 

Hvad skal du finde af data? 

➔​ Elforbrug (kWh) 
➔​ Fjernvarme / gas / olie (kWh, m³, liter eller GJ) 
➔​ Brændstof til egne køretøjer (liter) 
➔​ Evt. anden energi (fx træpiller) 

Kan ofte findes gennem elregninger eller information fra jeres elselskab, fakturaer for 
brændstof eller naturgas, årsopgørelser fra forsyningsselskaber eller interne energi- 
eller driftsopgørelser​
 

Hvad er jeres energiforbrug fra fossile energikilder? 

Forbruget ganges med en omregningsfaktor. Du kan evt. bruge beregningseksemplet 
som hjælp til egen udregning. 

Typisk fossile energikilder er:  

-​ Diesel (liter) 
-​ Benzin (liter) 
-​ Naturgas (m³ eller kWh) 
-​ Fyringsolie (liter) 
-​ LPG gas 

Download beregningseksemplet her og få hjælp til hvordan udregningen kan laves 

Hvad skal du finde af data? 

➔​ Jeres fossile energikilder som f.eks. Diesel (Liter), Benzin (Liter), Naturgas (m³ 
eller kWh)  

https://25504457.fs1.hubspotusercontent-eu1.net/hubfs/25504457/Beregningseksempler%20-%20excel/Eksempel%20p%C3%A5%20beregning%20af%20energiforbrug%20-%20DK.xlsx


 

Hvad er jeres energiforbrug fra vedvarende energikilder? 

Vedvarende energi er en samlebetegnelse for bioenergi, vindenergi, solenergi, 
geotermi og andre teknologier, der adskiller sig fra kul og andre fossile brændsler ved 
blandt andet at være CO2-neutrale. 

Brugen af vedvarende energikilder bidrager til reduktion af vores udledning af 
drivhusgasser. Tjek hos dine lokale leverandører af energi (el og varme), om de kan 
oplyse andelen af vedvarende energi, som indgår i deres energiproduktion. Hvis ikke de 
kan oplyse andelen, kan du benytte landsgennemsnittet. 

Download beregningseksemplet her og få hjælp til hvordan udregningen kan laves 

Typiske vedvarende energikilder er: 

-​ El med oprindelsesgaranti (hvis købt) 
-​ Solcellestrøm (egenproduktion) 
-​ Vindenergi (egenproduktion) 
-​ Biobrændsel (fx træpiller) 
-​ Biogas 

 

Hvad skal du finde af data? 

➔​ Jeres vedvarende energikilder som f.eks. Solcellestrøm og vindenergi fra 
egenproduktion, Biobrændsel, Biogas eller El med oprindelsesgaranti (købt) 

 

 

 

https://25504457.fs1.hubspotusercontent-eu1.net/hubfs/25504457/Beregningseksempler%20-%20excel/Eksempel%20p%C3%A5%20beregning%20af%20energiforbrug%20-%20DK.xlsx


 

VANDFORBRUG 

Hvor stort er jeres vandforbrug? 

Her skal I angive virksomhedens samlede vandforbrug i rapporteringsåret. Vandforbruget dækker 
alt vand, som virksomheden har brugt, fx fra vandværk, egen boring eller opsamlet regnvand. 

I de fleste tilfælde svarer vandforbruget til den mængde vand, der er registreret på jeres 
vandregning eller hos jeres forsyningsselskab. 

Vandforbrug = vandudtag – vandudledning. Vandforbrug vil derfor for mange være lig med 
vandudtaget. 

 

Hvad skal du finde af data? 

➔​ Samlet vandforbrug i m³ for regnskabsåret  

Kan ofte findes i vandregning eller forsyningsselskab 

 

BILFLÅDE 

Hvad er andelen af grønne biler? 

En bil tælles som grøn, hvis det er enten en elbil eller hybridbil. Andelen bliver 

automatisk udregnet 

 

 



 

ARBEJDSSTYRKE 

Hvad er gennemsnitslønnen for kvindelige ansatte og mandlige ansatte 

Tallene for timeløn findes i lønsystemer og på lønsedler. Du regner gennemsnittet ved 
at lægge en gruppe tal sammen og derefter dividere med antallet af disse tal. 

Hvad skal du finde af data? 

➔​ Samlet lønudgift for kvinder 
➔​ Antal kvindelige ansatte (årsværk) 
➔​ Samlet lønudgift for mænd 
➔​ Antal mandlige ansatte (årsværk) 

Kan ofte findes i lønsystem eller HR-system​
 

Hvor mange registrerede arbejdsulykker har I haft i år? 

Arbejdsulykker omfatter ulykker som følge af arbejde. Angiv evt. det tal virksomheden 
har indberettet til arbejdstilsynet via EASY-systemet. 

Medregnes: 

●​ Ulykker under rejser i forbindelse med arbejdet. 
●​ Ulykker under hjemmearbejde, hvis ulykken er relateret til arbejde. 
●​ Psykisk sygdom inklusiv stress anses for arbejdsrelateret, hvis det er frivilligt 

angivet af den ramte person og understøttet af en udtalelse fra en autoriseret 
sundhedspersonale med relevant uddannelse og erfaring. 

●​ Ulykker blandt jeres leverandører, som foregår på jeres arealer. 

Medregnes ikke: 

●​ Ulykker på arbejdspladser, som ikke er relateret til arbejdet. Det gælder fx. 
bilulykke på vej hjem fra arbejde eller epilepsi-anfald uden relation til arbejdet. 

Hvor skal du finde data? 

➔​ EASY-systemet 



 

Hvor stort er jeres sygefravær? 

Beregning: Antal sygefraværsdage/antal fuldtidsmedarbejdere. Link med 
beregningeksempel 

●​ Regnes som sygefraværsdage pr. medarbejder 
●​ Hvis I har sygefravær opgjort i andet end dage, skal I derfor omregne til antal 

dage. Eksempel: 400 sygetimer, en arbejdsdag er 7,5 betyder (400/7,5) 53,33 
dage, der skal fordeles på antal medarbejdere, fx 7 medarbejdere, som bliver 
(53,33/7) 7,6 sygefraværsdage pr. medarbejder. 

●​ Deltidsmedarbejdere skal omregnes til fuldtidsmedarbejdere, brug derfor jeres 
FTE tal 

●​ Langtidssygemeldte tæller med i sygefraværstallet, selvom det kan være højt. 
Det kan derfor være en idé at knytte en kommentar til tallet, da det kan vise, at 
man tager et socialt ansvar ved at beholde en værdsat medarbejder, selvom de 
er sygemeldt 

●​ Under sygefravær medtages kun de ansattes eget sygefravær, dvs. ekskl. fx 
barns 1. sygedag​
 

Hvad skal du finde af data? 

➔​ Sygefraværsdage i alt 
➔​ Antal fuldtidsarbejdere 

Kan ofte findes i lønsystemer eller HR-systemer 

 

 

 

https://25504457.fs1.hubspotusercontent-eu1.net/hubfs/25504457/FSR%20beregningseksempler%20excel/Sygefrav%C3%A6r%20beregningseksempel.xlsx
https://25504457.fs1.hubspotusercontent-eu1.net/hubfs/25504457/FSR%20beregningseksempler%20excel/Sygefrav%C3%A6r%20beregningseksempel.xlsx


 

LEDELSE 

Hvor stor er lønforskellen mellem CEO og medarbejdere? 

Lønforskellen beregnes som forholdet mellem CEO’s samlede kompensation og 
medianlønnen for alle medarbejdere i virksomheden. 

Brug denne beregning for at udregne lønforskellen: CEO kompensation/median af 
medarbejderløn.  Link med beregningeksempel 

 

Hvad skal du finde af data? 

➔​ CEO kompensation (løn, bonus og evt. pension) 
➔​ Median af medarbejdeløn 

Dette data kan oftest findes i lønsystemer 

 

VIRKSOMHEDSDRIFT 

Hvor mange domfældelser har I haft for overtrædelse af 
anti-korruptions- og anti-bestikkelseslove? 

Angiv hvor mange gange virksomheden er blevet dømt for korruption eller bestikkelse i 
den rapporterede periode 

En "dom" tæller kun med her, hvis der er tale om en retsafgørelse fra en domstol, som 
har fundet virksomheden eller dens ansatte skyldige i en strafbar handling relateret til 
korruption eller bestikkelse. 

 

Hvad skal du finde af data? 

➔​ Antal endelige domfældelser i regnskabsåret 

https://25504457.fs1.hubspotusercontent-eu1.net/hubfs/25504457/FSR%20beregningseksempler%20excel/L%C3%B8nforskel%20CEO%20beregningseksempel.xlsx
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