
Votre vie. 
Vos besoins. 
Vos avantages.

Une recette pour la vie.

Avantages • Bien-être • Reconnaissance • Rémunération • Retraite

Il est bientôt temps de choisir 
vos avantages pour 2027
Rich’s propose des avantages conçus pour 

répondre à vos besoins, avec des options que 

vous pouvez choisir en fonction de ce qui 

compte le plus pour vous et votre famille.

Les nouveautés pour 2027
Voici les nouveautés et ce que vous devez savoir pour étudier vos avantages et faire vos choix. 

Des avantages pensés pour vous 
Nous faisons évoluer nos régimes de santé pour mieux 
les aligner sur le marché, tout en limitant la hausse des 
cotisations. Les régimes dentaires et optiques, ainsi que 
leurs coûts, resteront inchangés.

Découvrez notre nouveau prestataire de santé 
spécialisé dans l’accompagnement du cycle de vie 
Nous lançons de nouveaux avantages et améliorons 
les avantages existants avec Carrot afin de vous 
accompagner à chaque étape de la vie, notamment en 
matière de fertilité, d’adoption, d’accompagnement 
familial, de parentalité, de garde d’enfants, de ménopause, 
de santé masculine et bien plus encore.

Des évolutions réfléchies pour notre couverture des 
traitements GLP-1 
Nous apportons des changements afin de maintenir cette 
couverture, notamment avec de nouvelles exigences 
d’autorisation préalable et une nouvelle répartition 
des frais. Les collaborateurs concernés recevront 
directement par courrier des informations détaillées de la 
part d’Evernorth (anciennement ESI).

Plus d’options d’assurance vie et des  
économies à la clé 
L’assurance vie complémentaire sera désormais 
proposée jusqu’à 2 M $, à un coût inférieur, avec des 
options supplémentaires pour l’assurance vie des 
personnes à charge.

Investir dans ce qui compte le plus 
Nous évaluons en permanence les domaines dans 
lesquels nos avantages peuvent avoir le plus d’impact. 
Dans le cadre de ces changements, nous mettrons 
fin à nos partenariats avec 2nd.MD et Care@Work 
fin 2026 et avons réaffecté ces ressources aux 
évolutions des régimes de cette année.

Améliorer l’expérience Collective Health 
Collective Health renforce ses formations, son 
assistance et ses ressources afin de répondre plus 
rapidement aux questions et d’offrir une expérience 
plus personnalisée à chaque collaborateur de Rich’s.



Ressources clés
 

Scannez pour 
accéder à 

MyRichsBenefits.com

Préparez-vous
La période d’adhésion commence le lundi 
26 octobre et se termine le vendredi 6 novembre. 

Adhérez en ligne
À partir du 26 octobre, vous pourrez adhérer 
depuis un ordinateur ou un appareil mobile via 
le portail Alight. Scannez ces codes QR pour y 
accéder rapidement :  

Adhérez par téléphone
Pendant la période d’adhésion, vous pouvez parler 
à un représentant du service client Alight. Il peut 
vous proposer une assistance linguistique, vous 
inscrire à vos avantages par téléphone et répondre 
à toutes vos autres questions.  

Prenez rendez-vous à l’heure  
qui vous convient le mieux
Appelez le : 1-800-455-2587, option 1, 
du lundi au vendredi, de 8 h à 21 h ET.

Découvrez les choix possibles 
Consultez notre site actualisé consacré 
aux avantages, MyRichsBenefits.com, 
avant le début de la période d’adhésion 
afin de comparer les régimes, de découvrir 
les ressources des prestataires et d’obtenir 
les informations dont vous avez besoin 
pour prendre des décisions éclairées.

Les collaborateurs couverts par une convention 
collective (CBA) doivent consulter cette dernière 
pour connaître les informations propres à leur régime.

Scannez pour 
accéder au site de 
présentation de 

Collective Health

Scannez pour accéder 
au site de présentation 

d’Express Scripts by 
Evernorth

Scannez pour 
accéder au 

portail Alight

Téléchargez 
l’application du 

portail Alight sur
Apple App Store

Téléchargez 
l’application du 

portail Alight sur 
Google Play

À savoir avant d’adhérer 
À partir du 9 octobre, consultez les 
sites de présentation de Collective 
Health et d’Express Scripts by Evernorth 
pour découvrir les médicaments sur 
ordonnance couverts et leur coût, trouver 
des prestataires du réseau, consulter les 
détails des régimes et bien plus encore. 
Scannez les codes QR ci-dessous pour 
commencer.

Besoin d’aide ? 
Collective Health dispose d’une équipe 
d’experts prêts à répondre à vos 
questions sur les soins médicaux et les 
médicaments. Vous pouvez contacter 
Collective Health en appelant le :  
1-855-242-5559.

Important :   
Il n’y a pas de renouvellement 
automatique : si vous 
n’adhérez pas cette année, 
vous ne bénéficierez pas de la 
couverture Rich’s en 2027.


