
您的生活。 
您的需求。 
您的福利。

美好生活的 
配方要素。

福利 • 健康 • 认可 • 薪酬 • 退休

差不多是时候选择 
您的2027年福利了
Rich’s 提供的福利计划旨在满足您
的实际需求，您可以根据您和家人最
看重的方面来选择适合的选项。

2027 年的新变化
以下为您介绍新变化，以及您在了解 利 
和进行选择时需要知道的信息。 

为您悉心提供的福利 
我们正在优化医疗保险计划，以便更符合市场情况，
同时限制保费分摊额的增长。牙科和视力保险计划及
其费用都将保持不变。

引入一家新的生命周期医疗保健专业供应商我们正
与 Carrot 合作推出一系列全新的加强福利，支持人
生的各个阶段，包括与生育、收养、家庭照护、育儿、儿
童保育、更年期、男性健康等相关的福利。

对 GLP-1 保障范围的谨慎调整 
我们正在进行相关更改，以便让这项保障继续可用，
包括新增预授权要求和调整费用分摊规则。。受影响
的员工将收到 Evernorth（原 ESI）通过电子邮件直
接发送的详细信息。

人寿保险选择更多—也节省更多 
补充人寿保险现在最高可保至 200 万美元，以更低的
费用提供保障，并新增更多家属人寿保险保障选项。

投资于最重要的方面 
我们持续地评估我们的福利能在哪些方面发挥最大
作用。作为这些调整的一部分，我们将于 2026 年底终
止与 2nd.MD 和 Care@Work 的合作，并将相关资
源转投到今年的福利计划变更中。

提升 Collective Health 体验 
Collective Health 正在增加更多培训、支持和资源，
以便能更快地解答疑问，并为每一位 Rich’s 员工打
造更个性化的体验。



关键资源

扫码访问
MyRichsBenefits.com

做好准备
开放注册期将于 10 月 26 日（星期一）开始，并于 11 
月 6 日（星期五）结束。 

在线注册
自 10 月 26 日起，您可使用电脑或移动设备通过 
Alight 门户进行注册。扫描以下二维码快速访问：  

电话注册
在开放注册期内，您可以与 Alight 客户服务代表进行沟
通。他们可以协助翻译、通过电话为您进行福利注册，以及 
解答您的其他各种疑问。  

与客户服务代表预约在  
最适合您的时间进行沟通
请致电： 1-800-455-2587，选择 1，  
办公时间为美国东部时间周一至周五上午 
8 点至晚上 9 点。

探索了解您的选择 
在开放注册开始之前，请访问我们更新的 
福利网站 MyRichsBenefits.com， 
以便对各项计划进行比较、了解供应商资
源，获取有助于您做出明智决定的信息与
见解。

受集体谈判协议 (CBA) 保护的员工应参考其协议以获取其
计划的具体细节。

扫描以访问 Collective 
Health 的预览网站

扫描以访问 Evernorth 
旗下的 Express 

Scripts 的预览网站

扫描访问  
Alight 

门户

在 Apple App 
Store下载 Alight 

门户应用

在 Google Play 
下载 Alight 

门户应用

注册前须知 
从 10 月 9 日起，请访问 Collective 
Health 以及 Evernorth 旗下的 Express 
Scripts 的预览网站了解纳入保障的处方药
及其费用，查找网络内的医疗服务提供商，
查看福利计划详情等等。 通过扫描下面的
二维码来开始您的探索之旅。

需要帮助吗？ 
Collective Health 拥有一支随时准备为您
解答医疗和药房相关问题的专家团队。 
您可拨打 Collective Health  
的电话： 1-855-242-5559。

重要说明：   
不实行自动续保：如果您不在今年
进行注册，您在 2027 年 
就不会拥有 Rich’s 
的保险保障。


