Mucho mas que una herramienta

de creacion.

GoodHabitz Experts combina

lalA con nuestro marco pedagdgico
de eficacia demostrada para convertir
el conocimiento interno en contenido
de formacion atractivo y listo para
compartir. Esrapido, escalable

y coherente.

Crear formacion a medida
eslentoy caro.

Los equipos tradicionales de Formacion

y Desarrollo (L&D) o las agencias externas
salen caros. Quienes participaron en

el piloto indicaron que crearunasola
formacién a medida puede llevar semanas
y costarhasta20.000 €.

Una mala gestion del conocimiento
te esta costando dinero.

El 47 % de los profesionales digitales tiene
dificultades para encontrar lainformacién
que necesita (Gartnen.

Las empresas pierden unos 15.000 € por
personay afo debido aineficienciasenla
documentaciény el conocimiento (censuswide).
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Los cambios en la plantilla dificultan
laretencion de conocimiento.

Las bajas por estrés suelen durar meses

y producen en los equipos una falta de
experiencia critica.

Para2040, casiunacuartapartedela
poblacién europea tendra 65 ainos o mas,

lo que acelerara la pérdida de conocimiento
porjubilacidn Eurostat.

Las personas mas jévenes permanecen
enlos puestos de trabajo apenas unos 13
meses, lo que intensificalas necesidades

de los procesos de incorporaciony traspaso
de funciones (randstad).



Features

1. Creamas rapido usando lalA como gui

Desde identificar necesidades de
aprendizaje hasta publicar unaleccion
completa, lalA te acompaiaen cada paso
mientras la personaresponsable de L&D
mantiene el control. Esta combinacién
garantiza calidad, coherenciay alineacién
conlos estandares de tu empresa.

3. Crea formacion al ritmo de evolucion
de tunegocio

Desde las actualizaciones de las politicas

de empresa hastalos flujos de incorporacion,
GoodHabitz Experts te permite captary
compartir conocimiento clave entre equipos
de formarapiday coherente, sin sobrecargar
alequipode L&D.

2. Invita a cualquiera a crear contenidos de
formacion; no se requieren conocimientos
endidactica ni disefo instruccional

No es necesario que las personas expertas
alas que invites sepan como crear
formaciones. Tan solo debenresponder
auna serie de preguntas guiadas por

lalA. GoodHabitz Experts se encarga

de laparte mas pesaday asegura

la calidad pedagdgica.

4. Formacion atractiva y facil de digerir,
pensada para tu equipo

GoodHabitz Experts transforma tu
contenido en multiples formatos atractivos,
para que el aprendizaje sea facil de digerir,
memorable y sencillo de encajarenuna
jornada ajetreada.



Unique differentiators

1. Mucho mas que una
herramienta de creacion:
diseiio de formacion
estructurad

GoodHabitz Experts

te guiaatravés deun
proceso de disefo formativo
de eficacia demostrada:
definicion del alcance >
aportacionde lapersona
experta > generacion >
edicion > publicacidn.
Elresultado: contenidos
formativos claros, relevantes
y eficaces entodo
momento.

2. Creatus propias
formaciones conla calidad
de GoodHabitz

Por fin puedes crear
contenidos formativos
con el mismo enfoque
multiformato

y elreconocible aspecto
que tanto gusta a quienes
aprenden con GoodHabitz.

3. Basado ennuestro testado
marco pedagogico capaz

de impulsar el cambio

de comportamiento

GoodHabitz Experts utiliza
nuestra metodologia de
disefio de aprendizaje de
eficaciademostrada, que
estructura cadaleccién para
lograrimpacto real, no solo
transmitirinformacion.

; Quieres
saber mas?

Reservaunademo
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https://experts.goodhabitz.com/es

