Bien plus qu’un simple outil auteur:

GoodHabitz Experts allie I'lA a notre
modéle pédagogique éprouvé

pour créer des formations évolutives
engageantes, cohérentes et prétes

a étre déployées rapidement.

Créer des formations sur mesure
prend du temps et colite cher.

Les équipes L&D comme les agences
externes mobilisent d’importants budgets,
etlaconception d’un module de formation
peut prendre plusieurs semaines et colter
jusqu’a20 000 <€.

Une mauvaise gestion de vos
connaissances internes vous colite cher.

47 % des salariés travaillant avec le
numérique peinent a retrouver I'information
dontils ont besoin (cartnen.

En moyenne, les entreprises perdent
15 000 € paremployé et par an a cause
d’une mauvaise gestion documentaire
et des connaissances (Censuswide).
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Le turnover complique la transmission
des connaissances.

L’absentéisme lié au stress prive souvent
les équipes d’expertise critique pendant
des mois.

D’ici 2040, prés d’un quart des Européens
auront plus de 65 ans, accélérant la perte
de connaissances causée parles départs
alaretraite Eurostat.

Les jeunes employés restent en poste
environ 13 mois, ce quirenforce les enjeux
d’intégration et de transmission Randstad).



Features

1. Créezplus vite avec’'lA

Del’analyse des besoins d’apprentissage
alapublication d’'un module soigné,

I’lA vous accompagne a chaque étape,
tandis que votre équipe L&D garde la main.
Résultat : qualité, cohérence etrespect
des standards maison.

3. Concevez des formations aurythme
del’évolution de votre entreprise

De I’'actualisation de votre politique
d’entreprise a votre stratégie d’intégration,
GoodHabitz Experts vous permet

de capturer et de partager rapidement

et de fagon cohérente les connaissances
essentielles entre équipes, sans surcharger
lafonction L&D.

2. Ouvrezla conception de formation
a tous — aucune compétence
pédagogique requise

Vos experts n’ont pas besoin de savoir
comment concevoir une formation.

s se laissent simplement guider par'lA

et répondent a des questions ciblées.
GoodHabitz Experts structure et calibre

le tout pour garantir la qualité pédagogique.

4. Des formations engageantes
et faciles a assimiler

GoodHabitz Experts transforme votre
contenu en de multiples formats
engageants, facilitant I’assimilation
etlarétention d’information et rendant
I’apprentissage compatible avec

une journée de travail bien remplie.



Unique differentiators

1. Plus qu’un outil
auteur : une conception
pédagogique structurée

GoodHabitz Experts
vous guide atravers un
processus complet et
éprouvé de conception
pédagogique : Cadrage
> contribution d’experts
> génération > édition

> publication. Alaclé:
des formations claires,
pertinentes et efficaces.

2. Vos propres formations,

la qualité GoodHabitz

Vous concevezdes
formations en bénéficiant
de laméme approche
multi-formats et de
I’interface familiére
GoodHabitzdéja
plébiscitées par

vOs apprenants.

3. Fondé sur notre cadre
pédagogique éprouvé

qui favorise le changement
de comportement

GoodHabitz Experts

est alimenté par notre
méthode de conception
pédagogique éprouvée
et chague module est
pensé pour avoirunréel
impact, pas seulement
pour transmettre de
I'information.

Envied’en
savoir plus ?

Réserver une démo
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https://experts.goodhabitz.com/fr

