Veel meer dan een auteurstool.

GoodHabitz Experts koppelt Al aan
onze bewezen leermethode ominterne
kennis snel om te zettenin boeiende
trainingen; klaar om te delen.

Snel. Schaalbaar. Consistent.

Maatwerktrainingen maken
kost tijd en budget.

Met traditionele L&D-teams of externe
bureaus lopen de kosten snel op.
Pilotdeelnemers gaven aan dat het
ontwikkelen van één maatwerktraining
wekenin beslag kan nemen en dat

de kosten kunnen oplopentot€ 20.000.

Slecht kennismanagement kost je geld.

47% van professionals vindt het lastigom
de informatie te vinden die ze nodig hebben

(Gartner).

Bedrijven verliezenzo’'n€15.000
per persoon per jaar door inefficiént

document- en kennismanagement (censuswide).
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Een wisselende bezetting maakt kennis
vasthouden lastig.

Stressgerelateerd verzuimis vaak langdurig,
waardoor teams cruciale expertise missen.

Tegen 2040 is bijna een kwart van
deinwoners van Europa 65+, waardoor
kennisverlies door pensionering versnelt

(Eurostat).

Jongere collega’s blijven gemiddeld zo’n
13 maandenin eenfunctie. Dat verhoogt de
druk op onboarding en overdracht Rrandstaa).



Features

1.Ontwikkel sneller, met Al als partner

Vanidentificatie van leerbehoeften tot
publicatie van een afgeronde les: Al helpt bij
elke stap, maar de L&D-professional houdt
deregie. Zo blijven kwaliteit en consistentie
gewaarborgd en sluiten trainingen aan

op de bedrijfsstandaarden.

3. Ontwikkel trainingen net zo snel
als je organisatie verandert

Van beleidsupdates tot onboarding:
met GoodHabitz Experts leg je cruciale
kennis snel en consistent vast en deel
je die organisatiebreed - zonder L&D
te overbelasten.

2. ledereen kan trainingen maken, ook
zonder onderwijskundige achtergrond

Je experts hoeven niet te weten hoe

je trainingen bouwt. Ze beantwoorden
simpelweg slimme, Al-gestuurde vragen.
GoodHabitz Experts doet het zware werk
en bewaakt de didactische kwaliteit.

4. Boeiende, behapbare trainingen
voor je medewerkers

GoodHabitz Experts verwerkt je content
in meerdere aansprekende formats.

Zo blijft leren behapbaar, makkelijk

inte passenin een drukke werkdag

en blijft de informatie beter hangen.



Wat maakt Experts uniek?

1. Meerdan

een auteurstool:
gestructureerd
trainingsontwerp

GoodHabitz Experts leidt
je dooreencomplete,
bewezen workflow voor
trainingsontwerp: scope
bepalen > input van experts
> genereren > redigeren >
publiceren. Het resultaat?
Steeds weer een heldere,
relevante en effectieve
training.

2. Ontwikkel je eigen
trainingenin
GoodHabitz-kwaliteit

Bouw nu eindelijk je eigen
trainingen met dezelfde
combinatie vanleervormen
en de herkenbare stijl van
GoodHabitzwaariedereen
zo van houdt.

Meer

3. Ontwikkeld op basis
van onze bewezen
leermethode die
gedragsverandering
stimuleert

GoodHabitz Experts werkt
op basis van onze bewezen
leermethode. De opbouw
van elke lesis gericht op
impact, niet alleen op
informatieoverdracht.

weten?
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https://experts.goodhabitz.com/nl

