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UBERBLICK

Warum jetzt handeln?

Gilt fur alle Risikobasiert Frihzeitig planen

Keine Ausnahmen fur KMU bei Gestufte Pflichten je nach BuBgelder und Haftungsrisiken
mittel- oder hohem Risiko Gefahrdungspotential vermeiden




Risikoklassifizierung

01

Inventarisierung

Alle KI-Systeme im Unternehmen erfassen

02

Einstufung

Nach Risiko klassifizieren: verboten, hoch, begrenzt, minimal

03

Prafung

Verbotene Anwendungen identifizieren und einstellen

04

GPAI-Check

Nutzung externer Modelle (z.B. Sprachmodelle) bewerten

[J Verbotene KI

e Social Scoring
e Manipulatives Marketing

e Biometrische Echtzeit-
Uberwachung



Checkliste: Aufgaben

Aufgabe Erledigt (Ja/Nein)

Alle vorhandenen KI-Systeme im Unternehmen
inventarisiert

KI-Systeme nach Risiko eingestuft
(hoch/begrenzt/minimal) klassifiziert

Verbotene KI-Anwendungen identifiziert und ggf.
eingestellt

Nutzung externer GPAI-Modelle (z.B. groBe
Sprachmodelle) gepruft

Risikoanalyse fur KI-Anwendungen durchgefihrt

Zustandigkeiten fur Kl-Verfahren (z.B. KI-Beauftragter)
festgelegt

Interne Richtlinie zur sicheren KI-Nutzung erstellt

Transparenzpflichten umgesetzt (Nutzer wissen tber Kl-
Einsatz informiert)

Kl-generierte Inhalte (Texte/Bilder) als solche
gekennzeichnet

Datenherkunft und -qualitat geprift (reprasentativ,
fehlerfrei)

MaBnahmen gegen Datenverzerrungen (Bias) definiert

Dokumentation fir jedes KI-System angelegt
(Beschreibung, Datenbasis, Tests)

Trainingsdaten-Zusammenfassung fur GPAI-Modelle
vorbereitet

Mitarbeitende in KI-Grundlagen und Vorschriften geschult

RegelmaBige Uberpriifung aller KI-Systeme geplant
(Audits)



lhre Checkliste zum
Abhaken

Bestandsaufnahme Organisation

o KI-Systeme inventarisiert e Zustandigkeiten festgelegt

e Risikoklassifizierung o KiI-Policy erstellt
durchgefihrt

e Mitarbeitende geschult
e Verbotene Anwendungen « Audits geplant
gepruft

o GPAI-Nutzung analysiert Dokumentation

. e Systemdokumentation
Compliance
angelegt

e Transparenzpflichten e Trainingsdaten-

umgesetzt Zusammenfassung vorbereitet
o Kl-Inhalte gekennzeichnet
o Datenqualitat gepruft

e Bias-MaBnahmen definiert

Handeln Sie jetzt — der EU Al Act tritt am 2. Februar 2025 in Kraft

(@) Kostenlose Beratung

Vereinbaren Sie jetzt Ihren kostenlosen 30-Minuten-Termin
Jetzt Termin vereinbaren



https://keepblue.de/book-a-meeting

