FC Emmenbricke
105. GENERALVERSAMMLUNG

Einladung zur
105. Generalversammlung des
FC Emmenbriicke
Am
Donnerstag, 30. Oktober 2025, 19:30 Uhr
lm

Casa Listrig, Emmenbriicke

Nach der Generalversammlung laden wir Sie zu einem
Apéro ein.

Emmenbricke, 30. September 2025
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Traktandenliste der 105. Generalversammiung

LA

S.

10.
11.
12.
13.

Begriissung und Feststellung der Anzahl Stimmberechtigten
Bestellung des Biiros

Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammlung
Mutationen

Entgegennahme und Genehmigung der Jahresberichte:
- des Prasidiums
- derJUKO
- der SPIKO

Entgegennahme und Genehmigung:
- der Jahresrechnung
- des Revisorenberichtes

Déchargeerteilung an den Vorstand

Wabhlen
- der neuen und bisherigen Vorstandsmitglieder
- des Vereinsprasidiums
- der Rechnungsrevisoren

Antrage von Mitgliedern
Statutendnderungsantrag
Genehmigung des Budgets
Ehrungen

Verschiedenes

Antrage sind bis spatestens 20. Oktober 2025 (Poststempel) mit eingeschriebenem Brief und
begriindet an den Aktuar des FC Emmenbriicke (FC Emmenbricke, z.H. Roland Wymann,
Postfach, 6021 Emmenbricke 1) zu richten.

Wir freuen uns Uber zahlreiches Erscheinen und bedanken uns im Voraus flr eine erfolgreiche
Generalversammlung.

Mit freundlichen Grissen
im Namen des Vorstandes

Valon Kameraj
Co- Prasident

Seite 2|15



FC Emmenbricke
105. GENERALVERSAMMLUNG

FC Emmenbricke Postfach
www.fce1921.ch 6021 Emmenbriicke 1

Protokoll der 104, Ordentlichen Generalversammlung des FC Emmenbriicke vom
25. Oktober 2024 im Restaurant Le Théatre, Riieggisingerstrasse 20a, 6020 Emmenbriicke

1. Begriissung und Feststellung Anzahl Stimmberechtigte

Co-Président Valon Kameraj begrilsst zur 104. Ordentlichen Generalversammlung. Er begriisst die anwesenden
Ehren- und Freimitglieder, die Aktiven und die Junioren, die Mitglieder der Donatorenvereine, Club 89 und Freunde
des FCE, die Gaste und die Vorstandskollegen. Speziell begriisst er die beiden Ehrenprasidenten Bruno Rogger und
Franco Guilli.

Infolge unverhoffter Schliessung des Restaurant Casa Listrig am Nachmittag vor der Generalversammiung, wohin
die Mitglieder eingeladen wurden, konnte im Restaurant Le Théétre kurzfristig ein neuer Austragungsort gefunden
werden. Aus diesem Grund beginnt die Generalversammlung 15 Minuten spéter.

Der Prasident stellt fest, dass die Einladung und die notwendigen Dokumente fristgerecht, geméss Statuten, auf der
Website aufgeschaltet wurden. Auch wurde die Einladung mit Traktandenliste im Clublokal ausgehangt. Die
Generalversammlung ist somit beschlussfahig.

Die Eingangskontrolle hat ergeben, dass 32 Mitglieder und 3 Gaste anwesend sind. Es sind keine Junioren unter 18
Jahren anwesend.

2. Abmeldungen und Bestellung des Biiros

Folgende Mitglieder haben sich fiir die Generalversammiung entschuldigt: Urs Dickerhof, Ehrenprasident, Aldin
Hadzic, Stefano Cinnanti, Eros Molinari, Roland Wechsler, Dalibor Simic, Tim Suter, Martin Rapedius, Rudi Adler,
Team 1. Mannschaft und die Senioren, die am Freitag-Abend Training, resp. einen Spieltag haben.

Als Stimmenzahler werden Angelo Fusco und llir Ameti und als Protokollfiihrer Roland Wymann vorgeschlagen.

Die Stimmenzahler und der Protokollfiihrer werden einstimmig gewahlt.

3. Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammiung

Das Protokoll der Ausserordentlichen Generalversammiung vom 30. Movember 2023 konnte in den
Einladungsunterlagen eingesehen werden. Das Vorlesen wird nicht verlangt.

Das Protokoll wird mit einer Gegenstimme genehmigt.

4, Mutationen

Im vergangenen Vereinsjahr sind keine Mitglieder verstorben.

Mitglieder per 30.06.2024
Der FC Emmenbriicke zahlt per Ende Vereinsjahr iber total 775 Mitgliederinnen und Mitglieder, inkl. Donatoren.

Der Mitgliederbestand teilt sich nach Arten und Funktionen wie folgt auf;
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» Aktive (gemeldete Trainer, Spieler, Schiedsrichter) 605
*  Aktive mit Spielerpass 3
* Junioren A - G, Juniorinnen FF-18 - FF-12 450
» Passive (ohne Aktivrolle) 133
e Stimmberechtigte Aktive und Passive (>18-jahrig) 703
» Total Mitglieder per 30.06.2024 775

5. Entgegennahme und Genehmigung der Jahresberichte

Die Jahresberichte des Prasidenten, des Spikos und des Juniorenobmanns sind in den Einladungsunterlagen zur
Generalversammlung enthalten.

Die drei Jahresberichte werden einstimmig genehmigt.

6. Entgegennahme und Genehmigung der Jahresrechnung

Die Jahresrechnung schliesst mit einem Ertrag von Fr. 527'357.13 und einem Aufwand von Fr. 520'147.05 ab.
Daraus resultiert ein Mehrertrag von Fr. 7'210.08.

Kommentar zum Ergebnis: Hoherer Mitgliederbestand, konsequentes Inkasso bei den Jahresbeitrégen, erfolgreiche
Anlasse, laufende Finanzkontrolle und Einhalten der Budgetvorgaben.

Bei den beiden Juniorenbussen mussten grossere Reparaturen behoben werden.
Zum positiven Ergebnis hat auch beigetragen, dass Franco Gulli das Defizit aus der 100-Jahrfeier bezahlt hat.
Die Jahresrechnung wird mit 3 Gegenstimmen genehmigt.

Daniel Greber insistiert, dass die Einlage von Fr. 86'000.00 aus seiner kurzen Amtszeit als Spende verbucht wurde,
damit ist er nicht einverstanden, vielmehr misste diese Summe als Darlehen aufgefiihrt sein.

Valon Kameraj entgegnet Daniel Gerber, dass es mit ihm keinen Darlehensvertrag gibt. Man ist sich einig, dass die
Angelegenheit im personlichen Gesprach erledigt werden soll.

Tom Kaufmann ist mit den Ausfiihrungen von Daniel Greber nicht einverstanden und stellt sich vollkommen hinter
den Vereinsvorstand. Daniel Greber und Franco Gulli haben anldsslich der Ausserordentlichen Generalversammiung
vom 30. November 2023 die Verantwortung (ber die 1. Mannschaft Gbernommen. Es ist deshalb bedenklich, wenn
man den Vorstand jetzt nachtraglich zur Verantwortung heranziehen wolle. Er dankt dem Vorstand fiir seine Arbeit.

Der Revisorenbericht wurde mit den Einladungsunterlagen publiziert.

Der Revisorenbericht wird einstimmig genehmigt.

7. Dechargeerteilung an den Vorstand

Anlasslich der 103. Ordentlichen Generalversammlung, 16. Oktober 2024, wurde bewusst keine Revisionsstelle
gewahlt. Diese soll der neue Vorstand in eigener Regie bestimmen kénnen. Auch anlasslich der Ausserordentlichen
Generalversammiung vom 30. November 2024 wurde die Wahl nicht vorgenommen. Der Vorstand hat sich dann im
Laufe des Vereinsjahrs fir die CBO Treuhand GmbH, 6204 Sempach, Stefano Cinnanti, entschieden.

Der Revisor empfiehlt der Generalversammiung in seinem Revisorenbericht dem Vorstand Décharge zu erteilen.

Dem Vorstand wird einstimmig Décharge erteilt.
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8. Wahlen

Im vergangenen Vereinsjahr sind Stefano Pontillo und Marcel Lehmann vorzeitig aus dem Vorstand ausgetreten.

Wahl des Co-Préasidiums:
Die bisherigen Co-Prasidenten, Valon Kameraj und Armin Duss, stellen sich fiir ein weiteres Jahr zur Verfligung.
Roland Wymann nimmt die Wahl vor.

Das Co-Prasidium wird mit 2 Enthaltungen gewahlt,

Wahl der Vorstandsmitglieder:
»  Aurora Del Tufo, Spiko
* Ardita Berisha, Kassier
* Roland Wymann, Sekretar
e Mischo Nikic, Senioren-Obmann
« Domenico Di Secli, Sponsoring

Die Vorstandmitglieder werden in globo einstimmig gewahlt.

Wahl des Revisors:
Zur Wahl des Revisors wird die Firma CBO Treuhand GmbH, 6204 Sempach, Stefano Cinnanti, vorgeschlagen.

Der Revisor wird einstimmig gewahit.
9. Antrage von Mitgliedern
Es sind Antrage eingegangen.

10. Genehmigung des Budgets

Das Gesamtbudget weisst Ausgaben von Fr. 413'675.00 und Einnahmen von Fr. 414'459 aus. Es resultiert ein kleiner
Gewinn von Fr. 784.00.

Das Budget fiir die 1. Mannschaft (Kostenstelle) wird ausgeglichen prasentiert.
Alois Grazer fragt an, wann die Jahresbeitrage der Junioren angepasst wurden.

Armin Duss antwortet, dass die Jahresbeitrdge mit Beschluss anlasslich der 103. Ordentlichen Generalversammiung
vom 16. Oktober 2023 auf das Vereinsjahr 2024 / 2025 angepasst wurden.

Das Budget wurde einstimmig angenommen.

11. Einsprachen / Rekurse betreffend Mitgliedschaften

Es gibt keine Einsprachen und Rekurse zu behandeln.

12. Ehrungen

Valon Kameraj verkiindet die Ehrungen von Silvio Sager zum Freimitglied und Nines Santos zum Ehrenmitglied.

Silvio Sager war Junior beim FC Emmenbriicke und war kurze Zeit in der 1. Mannschaft und anschliessend in der
2. Mannschaft als Spieler tatig. Neben dem Fussballfeld engagierte er sich sehr aktiv fiir den FC Emmenbriicke. Er
war im Vorstand als Finanzchef tétig. Dachnach war er einige Jahre im OK Klausturnier, das er mit seinen Kollegen
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stets erfolgreich durchfiihrte. Eigentlich hatte der Vorstand Silvio Sager zum Ehrenmitglied emennen wollen, doch
ganz in seiner Bescheidenheit, wiinschte sich Silvio Sager, lediglich zum Freimitglied emannt zu werden.

Gorgonio (Nines) Santos hat eine (iber 20-jéhrige Karriere beim FC Emmenbriicke hinter sich. Er war erfolgreicher
Trainer bei den Junioren und fiir eine kurze «Feuerwehriibung» bei der 1. Mannschaft tétig. In besonderer Erinnerung
ist seine Trainertétigkeit bei Emmen United. Anschliessen vertrat der den FC Emmenbriicke im Ausschuss von
Emmen United bis zu deren Aufidsung. Nicht umsonst wurde Nines Santos schon vor einigen Jahren zum
Freimitglied emannt, Danach war er noch einige Jahre als Juko-Mitglied tétig. Auch heute noch stellt er sich zur
Verfugung, sei es als Juniorentralner, in der Fussballschule oder als beratendes Mitglied.

13. Verschiedenes

Das Inkasso der Jahresbeitrége ist jedes Jahr ein Kraftakt. Grundsatzlich sind alle Spieler, Junioren und Trainer
Vereinsmitglied und gemass Statuten beitragspfiichtig. Der Verstand kann in gewissen Féllen Ausnahmen
beschliessen. Inskiinftig kdnnen Mitglieder, die einen besonderen Fall geltend machen wollen, ein Gesuch um
Teilerlass des Beitrages an den Vorstand stellen. Es gibt dazu ein spezielles Formular, Der Vorstand entscheidet
abschliessend.

Der Erlass des Jahresbeitrags fiir Junioren, deren Vater als Trainer amtet, gilt nur noch fiir die Saison 2024 / 2025.
Auf die neue Saison hin wird eine neue Regelung eingefiihrt.

Es wird noch auf die AVIA-Karte aufmerksam gemacht. Der FC Emmenbriicke profitiert fiir jeden Liter Benzin oder
Diesel, der bei AVIA-Tankstelle an der Ecke Seetalstrasse / Sedelstrasse bezogen wird.

Die Co-Présidenten danken nochmals den Sponsoren und den Donatorenvereinigungen Club 89 und Freunde des
FCE fiir ihre Treue und Unterstiitzung. Einen Dank richten sie auch an dem Sportamt der Gemeinde Emmen fiir die
gute Zusammenarbeit. Auch schatze man die jahrliche finanzielle Unterstiitzung der Gemeinde Emmen fiir die
Jugendférderung.

Die Co-Prasidenten beenden die Generalversammiung um 20.25 Uhr.

Emmenbriicke, 17.05.2025

Fiir das Protokoll:

Co-Prasidenten: Der Protokollfiihrer;
' e Y e — T Y. )
L i — ' g - _,f/ i /f‘-?fz—f"’—&"*"'" 1=
Valon Kameraj Armin Duss Roland Wymann

Das Protokoell wurde anlasslich der Vorstands-Sitzung vom 19.05.2025 genehmigt.
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Folgende Mitglieder stellen sich an der GV vom 30.
Oktober 2025 zur Wahl:

Co-Prasident, Sportchef Valon Kameraj (bisher)
Co-Prasident, Finanzchef Armin Duss (bisher)
Sekretar Severo Gomez (neu)
Sponsoring David Ettlin (neu)
Aktuar, Protokollfihrung Roland Wymann (bisher)
Leiter Aktive/Senioren vakant

Leiter Events vakant

Allfallige Kandidaten aus dem Kreis der Vereinsmitglieder melden sich bitte bis 20. Oktober
2025 beim Prasidium.
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Jahresbericht des Prasidium

Liebe Mitglieder, Sponsoren, Gonner und Freunde des FC Emmenbricke

Das Vereinsjahr 2024/2025 war gepragt von Emotionen, sportlichen Erfolgen und einigen
Herausforderungen. Einmal mehr hat sich gezeigt, dass der FC Emmenbricke lebt — dank der
grossartigen Arbeit auf und neben dem Platz.

Unsere 1. Mannschaft konnte nach dem Abstieg aus der 1. Liga ihr Ziel erreichen und den Ligaerhalt in
der 2. Liga Interregional sichern. Die 2. Mannschaft verpasste die Aufstiegsspiele nur hauchdinn, und
auch die 3. Mannschaft Gberzeugte mit ihrem Einsatz und hielt die Klasse in der 4. Liga. Die
Seniorenmannschaften zeigten tollen Fussball — besonders erfreulich der 2. Rang im Fair-Play-Ranking
der Senioren 40+.

Ein sportlicher Hohepunkt war der Aufstieg unserer A-Junioren in die Youth League — ein historischer
Erfolg flr unseren Verein. Auch unsere C-Junioren sicherten den Klassenerhalt in der 1. Starkeklasse.
Die D-, E-, F- und G-Junioren begeisterten mit ihrem Einsatz und ihrer Freude am Fussball.

Besonders stolz sind wir auf unsere Frauenabteilung, die mit sechs Teams in die Meisterschaft startete
—so viele wie noch nie. Der stetige Zulauf zeigt, wie wichtig und wertvoll der Frauen- und
Madchenfussball fir unseren Verein ist. Ein Highlight war der gemeinsame Saisonabschluss im
Europapark mit Gber 90 teilnehmenden Madchen — ein eindrucksvolles Zeichen fiir Zusammenhalt und
Begeisterung.

Ein Verein wie der FC Emmenbriicke lebt nicht nur von Resultaten, sondern vor allem vom Engagement
seiner Mitglieder. Darum gilt mein besonderer Dank allen Trainerinnen und Trainern, Betreuerinnen
und Betreuern, den vielen Helfern im Hintergrund, unseren Sponsoren und Génnern sowie der
Gemeinde Emmen fir die wertvolle Unterstitzung.

Mit Stolz blicken wir zuriick, mit Zuversicht nach vorne. Gemeinsam werden wir auch die kommenden
Herausforderungen meistern. Auf eine erfolgreiche Saison 2025/2026!

Sportliche Grisse

Mit sportlichen Griissen
Valon Kameraj und Armin Duss
Prasidium FC Emmenbriicke
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Jahresbericht der JUKO

Bericht A—C Junioren

Das vergangene Jahr war fur die ABC-Junioren sehr erfolgreich und gepragt von wichtigen
Entwicklungen. Insgesamt stellten wir sechs Mannschaften in den Kategorien A, B und C.

Die A-Junioren waren mit zwei Teams im Einsatz. Besonders erfreulich war der Aufstieg von FC
Emmenbricke A-United in die Youth League, die hdchste Liga im Juniorenfussball — ein grosser
Meilenstein fur unseren Verein. Auch das zweite A-Team konnte wertvolle Fortschritte erzielen, wobei
der Spass am Fussball stets im Vordergrund stand.

Bei den B-Junioren traten wir mit FC Emmenbricke B-United und FC Emmenbricke BB an. Trotz des
Abstiegs nehmen wir wertvolle Erfahrungen mit und arbeiten am baldigen Wiederaufstieg. Vor allem
das Team BB zeigte grossen Einsatz und machte splrbare Fortschritte.

Die C-Junioren stellten mit C-United und CB ebenfalls zwei Teams. Hervorzuheben ist C-United, das
den Verbleib in der 1. Starkeklasse sichern konnte — ein Beweis fiir die Starke unserer
Nachwuchsspieler. Auch das Team CB sammelte wichtige Erfahrungen und viel Freude am Fussball.

Ein Highlight war der gemeinsame Ausflug in den Europapark, an dem rund 200 Juniorinnen und
Junioren teilnahmen. Dieses Erlebnis starkte Teamgeist und Zusammenhalt Gber alle Mannschaften
hinweg.

Mit Freude und Zuversicht blicken wir ins kommende Jahr. Ziel bleibt es, sportliche Erfolge zu feiern,
die individuelle Entwicklung unserer Spieler zu férdern und die Juniorenabteilung weiter zu starken.

Sportliche Grisse
Valon Kameraj
Koordinator A-C Junioren

Bericht D—E Junioren

Im vergangenen Jahr durfte unsere Juniorenabteilung erneut starkes Wachstum verzeichnen. Wir
freuen uns sehr, dass so viele Kinder und Jugendliche mit Begeisterung bei uns Fussball spielen — ein
Zeichen, wie wichtig unsere Nachwuchsarbeit ist.

Mit der wachsenden Zahl an Junioren stossen wir jedoch organisatorisch an Grenzen: Grosse Kader
erschweren eine individuelle Betreuung, die Qualitdt und Intensitat im Training leiden und bei Spielen
oder Turnieren ist es nicht immer maoglich, allen Kindern gentigend Einsatzzeit zu geben. Hinzu kommt,
dass es zunehmend schwierig wird, gentigend Trainer und Betreuer zu finden. Unsere bestehenden
Teams leisten hier bereits Grossartiges — dafiir geblhrt ihnen ein riesiges Dankeschon.

Auch die Organisation von Auswartsspielen ist nicht immer einfach, da nur wenige Eltern bereit sind,
regelmassig Fahrgemeinschaften zu bilden. Dies flihrt zu einer ungleichen Verteilung der Belastung.

Um diese Herausforderungen zu meistern, mochten wir gezielt neue Trainer und Betreuer gewinnen —
etwa ehemalige Spieler oder auch &ltere Junioren, die unsere Teams unterstitzen kénnen. Zudem
prifen wir, ob eine Neuaufteilung oder zusatzliche Teams zur Entlastung beitragen kénnten.

Seite 9|15



FC Emmenbricke
105. GENERALVERSAMMLUNG

Trotz aller Schwierigkeiten Uberwiegt die Freude: Die Begeisterung unserer Junioren, die Unterstitzung
vieler Eltern und Helfer sowie der splirbare Zusammenhalt im Verein machen uns zuversichtlich fir die
Zukunft.

Ein herzliches Dankeschdn an alle, die sich mit viel Engagement flr unsere Junioren einsetzen.
Gemeinsam blicken wir optimistisch in ein weiteres Jahr voller sportlicher Erlebnisse und schoner
Momente.

Sportliche Grusse
Jose Garcia
Koordinator D- und E- Junioren

Bericht F- und G-Junioren

Das Interesse bei den F- und G-Junioren ist nach wie vor ungebrochen gross. Leider kénnen wir
mangels Trainer nicht immer alle Junioren, die gerne zu uns kommen wiirden, berlcksichtigen. Es ist
uns ein Anliegen, dass die Trainingsgruppen eine gewisse Grosse nicht Uberschreiten, damit die
Qualitat des Trainings nicht leidet.

Die Fussballschule wurde sehr gut besucht. Obwohl dieses Jahr nur die Jahrgange der F- und G-
Junioren sowie bei den Madchen die Jahrgiange der FF-11 eingeladen wurden, haben sich Gber 70
Buben und Madchen angemeldet. Die Teilnehmer konnten bei drei Trainings schnuppern und sich vom
Angebot Uberzeugen lassen. Rund 45 Kinder sind anschliessend dem Verein beigetreten.

Dem Projekt BRACK play more football wurde anfanglich mit Skepsis begegnet. Heute, nach einigen
Jahren Erfahrung, kann man sagen, dass es bei den F- und G-Junioren sehr von Nutzen ist. Das
Trainieren in kleinen Einheiten bringt einige Vorteile, und die Kinder entwickeln sich im Ballspiel sehr
rasch. Das Projekt BRACK play more football wurde zudem im April 2025 von der UEFA mit dem
Grassroots Award ausgezeichnet.

Es ware winschenswert, wenn sich mehr Eltern von Kindern als Trainer oder Trainerinnen bei den F-
und G-Junioren engagieren wirden. Dadurch kénnten sie ihr Kind direkt begleiten und der
Trainingsbetrieb ware langfristig gesichert.

Sportliche Grisse
Roland Wymann
Koordinator F- und G-Junioren

Bericht Frauenabteilung

Das Jahr 2024 war fir die Frauenabteilung des FC Emmenbricke ein absolutes Highlight und gepragt
von einer erfreulichen Entwicklung. Noch nie zuvor konnten wir mit so vielen Teams an der
Meisterschaft teilnehmen: Insgesamt stellten wir sechs Mannschaften — zwei FF-19, zwei FF-15 und
zwei FF-12 Teams. Dieser Meilenstein zeigt eindrucksvoll, wie stark der Frauen- und Méadchenfussball
in unserem Verein gewachsen ist und welche wichtige Rolle die Abteilung mittlerweile einnimmt.
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Besonders erfreulich ist der grosse Zusammenhalt innerhalb der Frauenabteilung — sowohl im Staff wie
auch bei den Spielerinnen. Dieses Miteinander tut dem ganzen Verein gut und schafft eine positive,
familidre Atmosphare, in der sich alle wohlfiihlen und weiterentwickeln kénnen.

Ein besonderes Highlight war der gemeinsame Saisonabschluss im Europapark. Uber 90 Madchen
nahmen daran teil — ein eindrucksvolles Erlebnis, das nicht nur fir viel Freude sorgte, sondern auch
den Teamgeist und das Zusammengehorigkeitsgefiihl ber alle Altersstufen hinweg starkte.

Wir sind stolz auf die Entwicklung der Frauenabteilung und blicken voller Freude und Zuversicht in die
Zukunft. Unser Ziel bleibt es, die Begeisterung am Fussball weiter zu fordern, die Spielerinnen sportlich
wie personlich zu unterstlitzen und den Frauen- und Madchenfussball beim FC Emmenbriicke
nachhaltig zu starken.

Ein grosser Dank geht an alle Trainerinnen, Trainer, Betreuerinnen und Helfer, die mit viel Herzblut und
Engagement dazu beitragen, dass unsere Abteilung so erfolgreich wachsen konnte.

Sportliche Grisse
Armin Duss
Koordinator Frauenabteilung

Jahresbericht der SPIKO

Liebe Vereinsmitglieder

Im Namen der Spielkommission mochte ich ein paar Worte zum sportlichen Rickblick und zur
aktuellen Situation unseres Vereins sagen.

Zuallererst geht ein grosses Dankeschon an alle Trainerinnen und Trainer, Helferinnen und Helfer,
unsere Sponsoren sowie die Gemeinde Emmen. Ohne ihren Einsatz, ihre Unterstitzung und ihr
Verstandnis ware der Fussballbetrieb in dieser Form nicht moglich.

Wir konnten in der vergangenen Saison mit vielen Mannschaften am Meisterschaftsbetrieb teilnehmen
—von den Junioren bis zu den Aktivteams. Diese Breite zeigt eindrtcklich, dass der FC Emmenbriicke
lebt und eine wichtige Rolle in der Region spielt.

Die grosse Anzahl Teams bringt aber auch Herausforderungen mit sich:

e Kabinen-Situation: An Spieltagen, besonders an den Wochenenden, stossen wir an unsere
Kapazitatsgrenzen. Auch bei Spielen unter der Woche ist die Organisation anspruchsvoll.

e Platzorganisation: Wir haben weiterhin grosse Miihe, die Abldufe einzuhalten. Es ist wichtig,
dass nach dem Training die grossen Tore korrekt verraumt werden und die Mini-Goals wieder
richtig abgeschlossen sind. Ebenso mussen die Schlissel konsequent zurlick in den
Schlisselkasten gelegt werden, damit sie fr die ndchsten Teams verfigbar sind.

e Rasenpflege: Ein weiterer Punkt ist das Stopfen von Lochern nach Spielen und Trainings. Das
sind eigentlich grundlegende Dinge, die friher selbstverstandlich waren. Wir merken heute,
dass dies bei der neuen Generation schwieriger geworden ist. Wir missen uns alle wieder
bewusst sein, dass der Rasen unser ,Arbeitsplatz” ist und gepflegt werden muss, damit er flr
alle Teams in gutem Zustand bleibt. Hier braucht es die Mithilfe von Trainern, Spielern und
auch Eltern.
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Die Nachwuchsforderung ist nach wie vor ein Herzstlick unseres Vereins. Wir haben zahlreiche
Juniorenteams im Einsatz, was uns sehr freut. Gleichzeitig bedeutet das aber auch eine hohe Belastung
far die Infrastruktur und fir die Trainer. Wir sind stolz auf die Arbeit, die hier geleistet wird —und
danken allen, die sich Woche flir Woche fiir die Junioren einsetzen.

Auch im Bereich Schiedsrichter spiiren wir die Herausforderungen. Es ist nicht einfach, neue
Schiedsrichter zu gewinnen, und wir sind deshalb besonders dankbar fir alle, die diesen wichtigen und
oft schwierigen Job fir unseren Verein Gbernehmen.

Fir die kommende Saison wollen wir den Spielbetrieb weiterhin stabil organisieren, die
Zusammenarbeit mit der Gemeinde bezUglich Infrastruktur vertiefen und die Abldufe rund um Platz
und Material verbessern. Das setzt voraus, dass sich alle Beteiligten an die grundlegenden Regeln
halten und Verantwortung Gbernehmen. Nur so kdnnen wir die Qualitat im Training und an den
Spielen hochhalten.

Zum Schluss nochmals ein grosses Dankeschon an alle, die sich fir unseren Verein einsetzen — sei es
auf oder neben dem Platz. Der FC Emmenbriicke lebt von diesem Engagement und Zusammenhalt.
Lassen wir uns alle daran erinnern, dass es auf die kleinen Dinge ankommt: Tore verrdaumen, Locher
stopfen, Schlissel zuricklegen. Wenn wir diese Basics wieder selbstverstandlich machen, wird vieles
einfacher.

Vielen Dank.

Mit sportlichen Grissen
Armin Duss
FC Emmenbricke
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105. GENERALVERSAMMLUNG

Jahresrechnung

Erfolgsrechnung 01.07.2024 - 30.06.2025 (CHF)

FC Emmenbricke

01.07.2024

-30.06.2025

Werbesinnahmen 64'38500
Dienstleistungseris 13092877
Mitgliederbeitrige 111'450.00
Ubrige Einnahmen 821000
Betrieblicher Ertrag 314'973.77
Materialaufwand -2'704.31
Ausristung -34'98059
Aufwand fiir Material, Handel, Dienstleistung -39'693.90
Bruttoergebnis 1 (Bruttogewinn) 275'279.87
Personalaufwand -121'207.00
Soziahersicherungsaufwand -4000
Personalaufwand -121'247.00
Bruttoergebnis 2 154'032.87
Spielbetrich -115'42287
Werbeaufwand -1'13%.76
Raumaufwand 2'37045
Unterhalt, Reparaturen, Ersatz (URE), Leasing -4'420%6
Fahrzeug und Trans portaufwand -25'61170
Sachversicherungen, Abgaben, Geblhren, Bewilligungen -0.60
Werwaltungs- und Informatikaufwand 1122311
Betriebsergebnis vor Zinsen und Abschreibung (EBITDA) -1'415.68
Abschreibung /WEB Anlagevermdgen -2'50100
Betriebsergebnis vor Zinsen (EBIT) -3'9146.68
Finanzaufwand und Finareertrag G7654
Betrieblicher Aufwand -158'926.49
Betriebsfremder Aufwand und betriebsfremder Ertrag 1174485
Unternehmensergebnis vor Steuern 6'851.23
Steuern -24000
Ausserordentlicher Aufwand / Ertrag 11'504.85
Abschluss -6'611.23
Abschluss -6'611.23
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FC Emmenbricke
105. GENERALVERSAMMLUNG

Revisorenbericht

CoO

TREUHAND

CBO Treuband GmbH | Stadistrasse 7 | 6204 Sempach

An die Mitgliederversammlung des

FC Emmenbriicke

Revisionsbericht des FC Emmenbriicke

Im Rahmen unserer Funktion als Revisoren haben wir die Jahresrechnung, bestehend
aus Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang, des FC Emmenbriicke fiir das Geschéftsjahr
vom 1. Juli 2024 bis 30. Juni 2025 einer eingehenden Priifung unterzogen. Die
Verantwortung firr die Erstellung dieser Jahresrechnung obliegt dem Vorstand, wahrend
unsere Aufgabe darin besteht, die Richtigkeit und Vollstandigkeit der darlegten
Informationen zu evaluieren.

Die Priifung erfolgte anhand von Stichproben. In Bezug auf die Bilanz haben wir sowohl
die Authentizitét als auch die Existenz der ausgewiesenen Positionen verifiziert und die
wesentlichen Bewertungsgrundsétze hinterfragt. Die Posten der Erfolgsrechnung
wurden durch gezielte Analysen, Befragungen sowie eine sorgféltige Belegprifung
beurteilt. Die Vollstandigkeit der Informationen im Anhang haben wir durch adéquate
Befragungen und die Einsichtnahme in relevante Unterlagen Gberpraft.

Auf Grundlage unserer Prifung sind wir zu dem Ergebnis gelangt, dass die
Jahresrechnung den gesetzlichen und statutarischen Anforderungen entspricht und die
Buchfiihrung ordnungsgeman gefihrt wurde. Daher empfehlen wir die Genehmigung
der Jahresrechnung 2024/25 des FC Emmenbriicke sowie die Erteilung der Entlastung
an den Vorstand.

Sempach, den 25. September 2025
e /
.U.-’ } . .M fa Z

N
Stéfano Cinnanti
Geschaftsfihrer

[

TREUHAND

CBO Treuhand GmbH | Stadtstrasse 7 | 6204 Sempach
E-Mail: info@cho-treuhand.ch | Internet: www.cbo-treuhand.ch
Handelsregister-Nr. CHE-334,512,587 | Luzerner Kantonalbank AG | IBAN: CHE6 0077 8209 7793 22001
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FC Emmenbricke
105. GENERALVERSAMMLUNG

Statutenanderungsantrag

Folgende Punkte wurde in den Statuten erganzt oder angepasst:

Frauenfussball wird im Verein geférdert

Anerkennung und Unterstellung der Ethik-Charta und Doping-Statut von Swiss Olympic
Forderung des integren Sports

Weibliche Vertretung und dessen Férderung im Vorstand

Begrenzung der Amtsdauer im Vorstand

Inkludierung des Interessenskonflikt und Annahme von Schenkungen

Prazisierung Wahl der Revisionsstelle

Spielplan 1. Mannschaft

Anderungen jederzeit méglich! Siehe https://www.fce1921.ch/spielplan-1-mannschaft

Veranstaltungen

Sa/So 13./14.12.2025 Christmas Cup (D- und E-Junioren)
Sporthalle Gersag

Sa/So 03./04.01.2026 New Year Cup (B- und C- Junioren)
Sporthalle Rossmoos

Mo 25.05.2026 FC Emmenbricke MIXED-Turnier
Sportanlage Gersag

Wir danken unseren Donatoren und Génnervereinigungen

Club 89 / Freunde des FCE

FREUNDE DES FCE

Und unseren Sponsoren fiir ihre wertvolle Unterstitzung!
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