FC Emmenbriicke
106. GENERALVERSAMMLUNG

Einladung zur

106. Generalversammlung des

FC Emmenbrucke

Am

Donnerstag, 26. November 2026, 19:30 Uhr
Im

Casa Listrig, Emmenbriicke

Nach der Generalversammlung laden wir Sie zu einem
kleinen Apéro ein.

Emmenbrlcke, 04. November 2026
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Traktandenliste der 106. Generalversammlung

9.

LA S

Begriissung und Feststellung der Anzahl Stimmberechtigten
Bestellung des Biiros

Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammlung
Mutationen

Entgegennahme und Genehmigung der Jahresberichte:
- des Prasidiums

- der JUKO
- der SPIKO

Entgegennahme und Genehmigung:
- derJahresrechnung
- des Revisorenberichtes

Déchargeerteilung an den Vorstand

Wahlen
- der neuen und bisherigen Vorstandsmitglieder
- des Vereinsprasidiums
- der Rechnungsrevisoren

Antrage von Mitgliedern

10. Genehmigung des Budgets

11. Ehrungen

12. Verschiedenes

Antrage sind bis spatestens 16. November 2026 (Poststempel) mit eingeschriebenem Brief und
begriindet an den Aktuar des FC Emmenbricke (FC Emmenbricke, z.H. Vorstand, Postfach,
6021 Emmenbricke 1) zu richten.

Wir freuen uns Uber zahlreiches Erscheinen und bedanken uns im Voraus flr eine erfolgreiche
Generalversammlung.

Mit freundlichen Grissen

im Namen des Vorstandes

Valon Kameraj & Armin Duss

Co- Prasidium
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FC Emmenbriicke Postfach
www.fce1921.¢ch 6021 Emmenbricke 1

Protokoll der 105. Ordentlichen Generalversammlung des FC Emmenbriicke vom
30. Oktober 2025 im Restaurant Casa Listrig, Hinter-Listrig 25, 6020 Emmenbriicke

1. Begriissung und Feststellung Anzahl Stimmberechtigte

Co-Prasident Valon Kameraj erdffnet die 105. Generalversammiung des FC Emmenbriicke. Er begrusst die Ehren-
und Freimitglieder, die Aktiven, Senioren und Juniorinnen und Junioren sowie die Mitglieder der Donatorenvereine,
Club 89 und Freunde des FCE.

Der Prasident stellt fest, dass die Einladung und die notwendigen Dokumente frisigerecht, gemass Statuten, auf der
Website aufgeschaltet wurden. Auch wurde die Einladung mit Traktandenliste im Clublokal ausgehangt. Die
Generalversammlung ist somit beschlussfahig.

Die Eingangskontrolle hat ergeben, dass 80 Mitglieder anwesend sind. Es sind keine Junioreninnen und Junioren im
Alter unter 18 Jahren anwesend.

2. Abmeldungen und Bestellung des Biiros

Folgende Mitglieder haben sich fiir die Generalversammlung entschuldigt: Aldin Hadzic, Franz Amreihn, Dragan
Augustinovic, Brigitte Steiner, Senioren 30+ b, Sasa Jeremic, Robin King, Augustin Tanushaj, Gilles Deliv
Blaudszun, David Ettlin, Luca Roth, Fabrizio Laneve, Florian Hielscher, Baris Temur, Claudio Zager, Shayan Maroufi,
Igor Barbarez.

Als Stimmenzahler werden Fadi Nasser und Dardan Ameti und als Protokollfihrer Roland Wymann vorgeschlagen.
Die Stimmenzahler und der Protokollfiihrer werden einstimmig gewahit.

3. Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammiung

Das Protokoll der 104. Ordentlichen Generalversammlung vom 25. Oktober 2024 wurde der Einladung zur
Generalversammlung beigelegt. Das Vorlesen wird nicht verlangt.

Das Protokoll wird einstimmig genehmigt.

4. Mutationen

Mitglieder per 30.06.2025
Der FC Emmenbriicke zahlt per Ende Vereinsjahr Gber total 757 Mitgliederinnen und Mitglieder, inkl. Donatoren.

Der Mitgliederbestand teilt sich nach Arten und Funktionen wie folgt auf:

o Aktive (gemeldete Trainer, Spieler, Schiedsrichter) 617
o Aktive mit Spielerpass 560
e Junioren A - G, Juniorinnen FF-19 - FF-12 492
o Passive (ohne Aktivrolle) 116
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o Stimmberechtigte Aktive und Passive (>18-jahrig) 390

o Total Mitglieder per 30.06.2025 757
Im vergangenen Vereinsjahr sind folgende Mitglieder verstorben:
Fritz Niederer (1939 - 2025) Freimitglied und das ehemalige Aktivmitglied Andre Bayo (1993 - 2025).
Valon Kameraj bittet die Anwesenden sich zum Gedenken der Verstorbenen zu erheben.

5. Entgegennahme und Genehmigung der Jahresberichte

Die Jahresberichte der Co-Prasidenten, des Spikos und der Juniorenkommission sind in den Einladungsunteriagen
zur Generalversammiung enthalten. Das Vorlesen wird nicht veriangt.
Die drei Jahresberichte werden einstimmig genehmigt.

6. Entgegennahme und Genehmigung der Jahresrechnung

Die Jahresrechnung schliesst mit einem Ertrag von Fr. 326'718.62 und einem Aufwand von Fr. 320'107.39 ab.
Daraus resultiert ein Mehrertrag von Fr. 6'611.23.

Kommentar zum Ergebnis: Tiefere Personalkosten und tiefere Vereinskosten (z.B. Schiedsrichterkosten,
Reinigungskosten und Verwaltungskosten, EDV, Intemet) gegeniber dem vorigen Vereinsjahr.

Der Unterhalt der beiden Juniorenbusse steigt infolge Alter der Fahrzeuge stetig.

Dank einer konsequenten Ausgabendisziplin und Finanzkontrolle sind die Ergebnisse unter dem Budget ausgefalien.
Severo Gomez fihrt die Abstimmung Gber die Jahresrechnung und den Revisorenbericht durch.

Die Jahresrechnung wird mit 2 Enthaltungen angenommen.

Der Revisorenbericht der CBO Treuhand GmbH, Stefano Cinnanti, wurde mit den Einladungsunteriagen publiziert.
Der Revisorenbericht wird einstimmig genehmigt.

7. Déchargeerteilung an den Vorstand
Der Revisor empfiehlt der Generalversammiung in seinem Revisorenbericht dem Vorstand die Décharge zu erteilen.
Dem Vorstand wird die Décharge einstimmt erteilt.

8. Wahlen

Im Laufe des Vereinsjahrs sind Aurora del Tufo, Ardita Berisha, Domenico di Secli und Mijo Nikic vorzeitig aus dem
Vorstand ausgetreten. lhr Engagement zu Gusten des Vereins wird verdankt.

Severo Gomez fuhrt die Wahlen des Vorstands durch:

Co-Prasidenten: Valon Kameraj und Armin Duss stellen sich fir ein weiteres Vereinsjahr zur Wahl.

Die Co-Prasidenten werden einstimmig und mit Applaus gewahlt.

Folgende Vorstandsmitglieder stellen sich zur Wahl: Severo Gomez, David Ettlin und Roland Wymann.

Die drei Vorstandsmitglieder werden in globo einstimmig gewahlt.

Die Vorstandsmitglieder sind in folgenden Funktionen tatig: Valon Kameraj, Co-Prasident und Sportchef; Armin Duss,

Co-Prasident und Finanzchef; Severo Gomez, Sekretar; David Ettlin, Sponsoring; Roland Wymann, Aktuar /
Protokollfuhrer.
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Als Revisor wird die CBO Treuhand GmbH, 6204 Sempach, Stefano Cinnanti, vorgeschlagen.
Der Revisor wird einstimmig gewahit.

9. Antrage von Mitgliedem
Es sind keine Antrage eingegangen.

10. Statutenanderungsantrag

Aufgrund der Vorgaben von Swiss Olympic missen die Sportverbande und Sportvereine ihre Statuten anpassen. Es
wird davon abhangig gemacht, ob Vereine noch finanzielle Unterstitzung des Bundes (z.B. J+S-Entschadigungen)
erhalten. Es geht im Wesentlichen um folgende Punkte:

Frauenfussball wird im Verein gefordert

Anerkennung und Unterstellung der Ethik-Charta und Doping-Statut von Swiss Olympic

Forderung des integren Sports

Weibliche Vertreter und dessen Forderung im Vorstand

Begrenzung der Amtsdauer im Vorstand

Inkludierung des Interessenkonflikts und Annahme von Schenkungen

Prazisierung Wahl der Revisionsstelle

Die revidierten Statuten werden aufgelegt. Es gibt einige Fragen zu den Neuerungen, die abschliessend beantwortet
kénnen.

Die revidierten Statuten wurden bereits beim Schweiz. Fussballverband SFV einer Vorprifung unterzogen. Die
endgultige Genehmigung steht noch aus.

Der Statutenanderungsantrag wird mit 0 Gegenstimmen und 1 Enthaltung angenommen.

Die neuen Statuten sind ab 31.10.2025 in Kraft.

L I B I I

11. Genehmigung des Budgets

Das Budget 2025 / 2026 weisst Ausgaben von Fr. 328'000.00 und Einnahmen von Fr. 328'500.00 aus. Es resultiert
ein kleiner Gewinn von Fr. 500.00. Die Positionen wurden sehr konservativ und aufgrund der aktuellen
Jahresrechnung budgetiert.

Es wird eine Frage zum Pfingstturnier gestellt. Im Jahr 2025 wurde das Pfingsttumier nicht mehr durchgefihrt. Es
gab zu wenig Anmeldungen von Teams. Das grosse Zugerlandtumier schnappt uns die Teams weg. Die
Reisefreudigkeit der Geselischaft bewirkt, dass immer weniger Junioren an Pfingsten fir Tumierbesuche zur
Verfiigung stehen. Das berichten uns auch andere Vereine.

Das Budget wird mit 0 Gegenstimmen und 2 Enthaltungen angenommen.

12. Ehrungen
Der Vorstand hat Daniela Furrer zum Freimitglied emannt.

Daniela Furrer ist schon seit vielen Jahren im Verein und war schon in verschiedenen Funktionen tatig. Sie war
schon als Trainerin aktiv, war bei der Fussballschule tatig und ist aktuell leitend fur die Wascherei und Reinigung
zustandig.

Unter grossem Applaus dberreicht ihr Armin Duss ein Geschenk.
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13. Verschiedenes

Zum Schluss wird den Mitgliedern, den Donatoren und den Sponsoren fir ihre Unterstitzung und Treue zum Verein
gedankt.

Auch im neuen Vereinsjahr zahit der Vorstand auf die tatkraftige Mithilfe der Mitglieder, sei es bei Tumieren, bei den
Spielen der 1. Mannschaft oder als Trainer bei den verschiedenen Teams.

Die Co-Prasidenten danken nochmals den Sponsoren und den Donatorenvereinigungen Club 89 und Freunde des
FCE fur ihre Treue und Unterstitzung. Auch dem Sportamt der Gemeinde Emmen wird fiir die gute Zusammenarbeit
gedankt. Die Unterstiitzung der Gemeinde Emmen zu Gunsten der Jugendforderung wird sehr geschatzt.

Die Co-Prasidenten schliessen die Generalversammlung um 20.30 Uhr.

Emmenbriicke, 04.02.2028

Fur das Protokoll:
Co-Prasidenten: Der Protokollfiihrer:
Y= Teen e e
' Valon Kameta; Armin Duss Rol;nd Wymann

Das Protokoll wurde vom Vorstand mittels E-Mailumfrage vom 04.02.2026 genehmigt.
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Folgende Mitglieder stellen sich an der GV vom 26.
November 2026 zur Wahl:

Co-Prasident, Sportchef Valon Kameraj (bisher) valon.kameraj@fce1921.ch
Co-Président, Finanzchef Armin Duss (bisher) armin.duss@fce1921.ch
Sekretar Severo Gomez (bisher) severo.gomez@fce1921.ch
Sponsoring David Ettlin (bisher) sponsoring@fcel1921.ch
Leiter Events Nagargi Santhakumar (neu) nagi.santha@fcel1921.ch

Allfallige Kandidaten aus dem Kreis der Vereinsmitglieder melden sich bitte bis 16. November
2026 beim Co-Prasidium.
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Jahresbericht des Prasidium

Geschatzte Mitglieder, liebe Trainerinnen und Trainer, Spielerinnen und Spieler, Eltern, Helferinnen und
Helfer, Sponsoren und Freunde des FC Emmenbriicke

Das vergangene Vereinsjahr war fiir den FC Emmenbrlcke intensiv und nicht immer einfach. Es gab viele
schone Momente, aber auch schwierige Situationen, aus denen wir als Verein lernen kénnen.

Sportlich war der Abstieg unserer 1. Mannschaft sicherlich einer der schwierigsten Momente des
vergangenen Jahres. Ein Abstieg ist immer enttduschend — fur die Spieler, Trainer, Vorstand und alle, die
den FC Emmenbricke unterstiitzen. Trotzdem mussen wir nach vorne schauen, die richtigen Lehren
daraus ziehen und gemeinsam den ndchsten Schritt machen.

Besonders wichtig bleibt fir uns die Nachwuchsarbeit. Unsere Juniorinnen und Junioren sind die Zukunft
unseres Vereins. Ein grosser Dank geht deshalb an alle Trainerinnen und Trainer sowie an alle Helferinnen
und Helfer, die Woche fiir Woche ihre Zeit und Energie fiir den FC Emmenbricke einsetzen.

Mein Dank gilt auch unseren Mitgliedern, Eltern, Sponsoren, Gonnern und allen Personen, die unseren
Verein unterstutzen.

Ein besonderer Dank geht an meinen Co-Prasidenten Armin Duss sowie an den gesamten Vorstand fir
die Zusammenarbeit und den gemeinsamen Einsatz.

Wir wissen, dass noch viel Arbeit vor uns liegt. Gemeinsam wollen wir aus den vergangenen
Herausforderungen lernen, unseren Verein weiterentwickeln und den

FC Emmenbricke sportlich und organisatorisch fur die Zukunft starken.
Vielen Dank fir eure Unterstltzung und euer Vertrauen.
Valon Kameraj

Co-Prasident

FC Emmenbricke
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Jahresbericht der JUKO

Das Interesse am Fussballspiel ist ungebrochen gross. Wir werden laufend mit Anfragen flr einen Betritt
bei den F- und G-Junioren konfrontiert. Leider kdnnen wir bei Weitem nicht alle fussballbegeisterten
Kinder aufnehmen. Der Grund ist einfach, es fehlen uns die Trainer. Es kommt nur selten vor, dass Eltern
gleich noch ihre Mithilfe anbieten.

Aus demselben Grund wurde im Frihling 2026 auf die Durchfiihrung der Fussballschule verzichtet.
Eigentlich schade, denn viele Kinder und Eltern haben sehnlichst auf die Einladung gewartet. In den
letzten Jahren haben sich nach der Fussballschule jeweils rund 40 Kinder fir einen definitiven
Vereinsbeitritt entschieden. Aber was, wenn uns dann die notwendigen Trainer fehlen.

Eigentlich sollte es méglich sein, aus den rund 250 erwachsenen Fussballerinnen und Fussballer unseres
Vereins einige Trainer rekrutieren zu kdnnen. Leider ist das Interesse nicht gross. In einem Verein sein
heisst nicht nur Trainieren, Duschen und Matches spielen. Damit der Verein funktionieren kann, missen
sich die Mitglieder in verschiedenen Funktionen, wie Vorstand, Juko, Trainer, Schiedsrichter usw,
engagieren. Leider ist dieser Trend nicht nur bei uns splrbar.

Um diesen Trend zu brechen, braucht es moglichst bald ein Konzept, das mit einem gewissen Druck und
mit Anreizen die Mitglieder zur Mithilfe animiert.

Roland Wymann
Koordinator F- G-Junioren

Die Vergangene Saison konnten Wir trotz Trainermangel und zu grosse Kader gut Uber die Runden
bringen.

Wir mussten aber Leider auch viele Anfragen Absagen und eine Warteliste fiihren da sonst unsere Kader
ZU gross gewesen waren.

Im Kinderfussball wird es immer schwieriger Trainer zu finden die nicht Vater sind eines Spielers, vor
allem im G-E Bereich ist es sehr schwierig jemanden zu finden der bereits ist ein Team zu Gbernehmen
auch wegen das PlayMore Spielsystem, das niemanden machen will.

Auch bei uns ist es nicht anders — von 15 Betreuer (Trainer inkl. Assistenten) waren es 9 Spielervater
verteilt in acht Team's.

Das Interesse von Eltern, Fahrgemeinschaften zu bilden war im Eb /Ec Mangelhaft so das Entschieden
wurde bei dem Auswadrtsspiel der Treffpunkt vor Ort zu beschliessen das hat dann erstaunlicherweise
gut funktioniert.

Wir mdchten Trainern und Betreuern
unseren grossten Dank aussprechen —fiir die herausragende Arbeit!

José und Eros
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Jahresbericht der SPIKO

Geschatzte Vereinsmitglieder

Eine weitere intensive Saison liegt hinter uns. Auch in der Saison 2025/2026 war die Spielkommission
des FC Emmenbricke mit zahlreichen organisatorischen Aufgaben beschaftigt, damit unsere
Mannschaften einen moglichst reibungslosen Trainings- und Spielbetrieb durchfiihren konnten.

Trainings- und Spielbetrieb

Mit unseren zahlreichen Mannschaften, von den jingsten Juniorinnen und Junioren bis zu den Aktiv-
und Seniorenmannschaften, stellt die Koordination der Trainings- und Spielzeiten jedes Jahr eine grosse
Herausforderung dar.

Die verfligbaren Sportplatze missen moglichst sinnvoll und gerecht aufgeteilt werden. Dabei gilt es, die
unterschiedlichen Bedirfnisse der Mannschaften, Meisterschafts- und Cupspiele sowie zuséatzliche
Trainingsspiele zu berlcksichtigen.

Gerade bei der hohen Auslastung unserer Sportanlagen ist dies nicht immer einfach. Kurzfristige
Spielverschiebungen, Platzwechsel, wetterbedingte Einschrankungen und Terminiberschneidungen
gehoren dabei zum Alltag der SPIKO.

Nicht immer kénnen samtliche Wiinsche erfillt werden. Umso wichtiger sind eine gute Kommunikation,
Flexibilitdt und das gegenseitige Verstandnis aller Beteiligten.

Wintertrainingsbetrieb und Platzplanung
Ein weiterer wichtiger Bestandteil unserer Arbeit ist die Organisation des Wintertrainingsbetriebs.

Die verfligbaren Hallenzeiten sind begrenzt und missen auf moglichst viele Mannschaften verteilt
werden. Gleichzeitig versuchen wir, den Kunstrasenplatz optimal zu nutzen, damit unsere Teams auch
wahrend der Wintermonate gute Trainingsmoglichkeiten haben.

Die Planung erfordert zahlreiche Absprachen mit den Trainern und der Gemeinde Emmen. Besonders
wichtig ist dabei, die vorhandenen Kapazitaten bestmdglich auszuschopfen und faire Losungen fir alle
Mannschaften zu finden.

Auch wahrend des reguldren Spielbetriebs sind wir auf eine enge Zusammenarbeit mit den zustandigen
Sportplatzwarten angewiesen. Die Pflege und der Unterhalt unserer Sportanlagen sind entscheidend
dafir, dass wir unseren Fussballsport unter guten Bedingungen auslben kdnnen.

Organisation und Zusammenarbeit

Neben der Platz- und Trainingsplanung gehdren auch die Koordination von Spielverschiebungen, die
Kommunikation mit dem Innerschweizerischen Fussballverband sowie die Abstimmung mit
gegnerischen Vereinen zu unseren Aufgaben.

Viele dieser Arbeiten finden im Hintergrund statt und sind flr die meisten Vereinsmitglieder kaum
sichtbar. Sie benodtigen jedoch viel Zeit, Geduld und teilweise auch kurzfristige Entscheidungen.

Unser Ziel ist es stets, den organisatorischen Aufwand fir unsere Trainerinnen und Trainer moglichst
gering zu halten und gleichzeitig einen geordneten Spielbetrieb sicherzustellen.

Dank und Ausblick
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An dieser Stelle mdchte ich mich ganz besonders bei Urs Aregger und Aurora Del Tufo bedanken.

Urs unterstltzt mich bei der Organisation und Koordination der Spielverschiebungen. Seine Mithilfe ist
fir mich eine grosse Entlastung und tragt wesentlich dazu bei, dass wir auch kurzfristige Anderungen
bewaltigen kdnnen.

Aurora unterstltzt mich bei der Pflege und Verwaltung des Soccerscreens sowie bei der Erstellung des
Winterhallenplans. Auch diese Aufgaben erfordern viel Zeit und eine sorgfiltige Planung.

Beiden mochte ich flr ihren Einsatz, ihre Zuverlassigkeit und die wertvolle Unterstlitzung ganz herzlich
danken.

Ein  grosses  Dankeschon  gilt ebenso  unseren  Trainerinnen und  Trainern, den
Mannschaftsverantwortlichen, meinen Vorstandskollegen sowie der Gemeinde Emmen und
insbesondere den Sportplatzwarten fir die Zusammenarbeit wahrend der vergangenen Saison.

Fir die Zukunft bleibt unser Ziel, die vorhandenen Sportanlagen optimal zu nutzen, unsere Abldufe
weiter zu verbessern und moglichst allen Mannschaften gute Trainings- und Spielbedingungen zu bieten.

Mit gegenseitigem Verstdndnis, einer offenen Kommunikation und der noétigen Flexibilitdt bin ich
Uberzeugt, dass wir auch die kommenden Herausforderungen gemeinsam meistern werden.

Vielen Dank an alle, die ihren Beitrag zu einem funktionierenden Spielbetrieb leisten.
Hopp FCE!
Armin Duss

SPIKO FC Emmenbriicke
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Jahresrechnung

Jahresrechnung

Konsolidierte Erfolgsrechnung in CHF Erlauterung 2025/26 IST 2025/26 Budget 2024/25 IST

Ertrag

Mitgliederbeitrage 144'375.20 102'000.00 111'450.00

Event-Einnahmen 15'509.49 21'000.00 20'934.34

Restaurant und andere Einnahmen 7'930.59 25'000.00 10'331.50

Gonnerbeitrage/Spenden 11'428.69 7'000.00 18'816.85

Subventionen 99'652.39 100000.00 92'590.93

Werbeeinnahmen 56'158.33 67'000.00 64'385.00

Ubrige Einnahmen (Fahrzeugvermietung) 20'360.15 6'500.00 8210.00

Sonstige i indt , 100-Jahr-Jubilaum)) -

Erlosminderungen

Zinsertrag

Ertrag 355'414.84 328'500.00 326'718.62

Aufwand

Materialaufwand 39'658.21 21'500.00 39'693.90

Personalaufwand 1 189'875.00 16100000 121247.00

Vereinskosten 2 123730.11 145'500.00 159'166.49

Anlasse und Projekte

Total Aufwand 353'263.32 328'000.00 320'107.39
Jahresrechnung

Konsolidierte Bilanz in CHF per 30.06.26 per 30.06.25

Umlaufvermdgen 158’672 177'540

Fliissige Mittel 140'807 173'945

Forderungen 17'865 3'595

Ubrige kurzfristige Forderungen -

Vorrate

Aktive R g - -

Anlagevermdgen 4 2'653

Fahrzeuge 1 1

Sportmobiliar 1 1

Biiromobiliar 1

Rasenzeichnungsmaschine 1 1

Restaurant - 2650

Aktiven 158'676 180193

Fremdkapital 127606 151275

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 106 81275

Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 87'500

Passive Rechnungsabgrenzung 40'000 70'000

Darlehen

Eigenkapital 31070 28'918

Vereinskapital am 01.07. 28918 22307

Korrektur aus 2022/2023 -

Jahresgewinn 2152 6611

Passiven 158676 180193
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Revisorenbericht

CoO

TREUHAND

OO0 Trenhand Owtet | Stacstrasse 7 | 6204 Serpach
An die Mitgliederversammlung des
FC Emmenbriicke

Revisionsbericht des FC Emmenbriicke

Im Rahmen unserer Funktion als Revisoren haben wir die Jahresrechnung, bestehend
aus Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang, des FC Emmenbriicke fiir das Geschéftsjahr
vom 1. Juli 2025 bis 30. Juni 2026 einer eingehenden Prifung unterzogen. Die
Verantwortung fur die Erstellung dieser Jahresrechnung obliegt dem Vorstand, wéhrend
unsere Aufgabe darin besteht, die Richtigkeit und Volistandigkeit der darlegten
Informationen zu evaluieren.

Die Prufung erfolgte anhand von Stichproben. In Bezug auf die Bilanz haben wir sowohl
die Authentizitat als auch die Existenz der ausgewiesenen Positionen verifiziert und die
wesentlichen Bewertungsgrundsatze hinterfragt. Die Posten der Erfolgsrechnung
wurden durch gezielte Analysen, Befragungen sowie eine sorgfaltige Belegprifung
beurteilt. Die Vollstandigkeit der Informationen im Anhang haben wir durch adéquate
Befragungen und die Einsichtnahme in relevante Unterlagen Uberprift.

Auf Grundlage unserer Prifung sind wir zu dem Ergebnis gelangt, dass die
Jahresrechnung den gesetzlichen und statutarischen Anforderungen entspricht und die
Buchfihrung ordnungsgemaB gefuhrt wurde. Daher empfehlen wir die Genehmigung
der Jahresrechnung 2024/25 des FC Emmenbriicke sowie die Erteilung der Entlastung
an den Vorstand.

Sempach, den 25. September 2026

V- K oy ok
Stefano Cinnanti | "EUHAND
Geschaftsfohrer

CDO Treuhand Gmbet | Stadtstrasse 7 | 6204 Sempach
E-Mait infocho-trewdand.ch | Intermnet waw cbo-treuhand ch
Handelsregister-Nr, OL-334 512507 | Luserser Kastenalbank AG | 1IBAN: CHBS 0027 8209 793 2200 1
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Veranstaltungen

Sa/So 12./13.12.2026 Christmas Cup (D- und E-Junioren)
Fast & Friendly Cup (Plauschturnier)
Sporthalle Gersag

Sa/So 02./03.01.2027 New Year Cup (F-, E-, C- und B- Junioren)
Sporthalle Gersag

Frihling / Sommer FC Emmenbrlcke Juniorenturnier

Sportanlage Gersag

Wir danken unseren Donatoren und Génnervereinigungen

Club 89 / Freunde des FCE

4 Club

£

FREUNDE DES FCE
FCE)

Und unseren Sponsoren flr ihre wertvolle Unterstiitzung!
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