REQUISITOS SELO ESG OURO

1. Constituicao da Empresa:

.. .. Acoes c A .
Requisito Descricao ¢ e Evidéncias/Indicadores
Especificas
Monitorar, Implementar
- calculare inventario de Relatoérios de inventario;
Gestao de . L .
L reduzir emissoes; metas estabelecidas e
Emissdes de L . -
emissoes de estabelecer plano de descarbonizagao e
Carbono o
gases de metas de auditoria interna
efeito estufa reducao
Contratar
. fornecedores Contratos de energia;
Substituir . o .
Usode . de energia certificados de energia
. fontes fosseis , X L
Energia . renovavel; renovavel, com emissao do
, por energias . o .
Renovavel . instalar certificado de emissao
limpas o .
painéis reduzida
solares
. Implementar
- Uso eficiente . P
Gestao de , sistemas de ..
de aguae . - Relatdérios de consumo;
Recursos . reutilizacao; -
. matérias- e planos de redugéo
Naturais . otimizar
primas
processos
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Reduzir, Criar programa L. ,
- . prog Relatdrios de residuos;
Gestao de reutilizar e de coleta .
. . . metas de reciclagem com
Residuos reciclar seletiva; -
, . . plano de reducao
residuos treinar equipe
Realizar
. estudos de . . ..
Avaliar e . Relatorios de avaliacéo;
Impacto o impacto; - ~
. minimizar . planos de acdo com acdes
Ambiental . implementar o ~
impactos - de mitigacao
acoes
corretivas

2. Critérios Sociais (S)

. . .. Acoes A . .
Requisito Descricao ¢ e Evidéncias/Indicadores
Especificas
Politicas de
L Garantir nao Politicas internas;
Direitos s . S - . .
HuManos condi¢des justas | discriminacao; | treinamentos realizados e
e seguras treinamentos publicacao
de ética
Programas de
. . Promover recrutamento Relatdrios de diversidade;
Diversidade e . . . ~ .
- ambiente inclusivo; acoesrealizadas e
Inclusao . ~ . ~
diverso acdes de publicacao
sensibilizacéao
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Treinamentos , . L
Relatdrios de incidentes;

Saude e Garantir de seguranca; . .
. . - treinamentos realizados
Seguranca ambiente seguro | inspecodes ~
L com ata de apresentacao
periodicas
. Investir na Parcerias com L. .
Engajamento . . Relatorios de projetos;
comunidade ONGs; projetos

Comunitéario feedback da comunidade

local sociais

Direitos dos Condigodes PrograrnasNde Avaliagdes de clima;
capacitagéo;

Trabalhadore | justase . planos de
revisdo de

S desenvolvimento . desenvolvimento
remuneracao

3. Critérios de Governanca (G)

. . . Acoes C A .
Requisito Descricao ¢ . Evidéncias/Indicadores
Especificas
Relatorios Elaborar
Transparénci relatérios ESG Relatdrios publicados;
clarose L
a .. anuais; divulgar | feedback de stakeholders
acessiveis
resultados
Implementar
-, . codigo de . .
Eticae Politicas g Treinamentos realizados;
. . ~ conduta; . . .
Compliance anticorrupgao . canais de denuncia ativos
treinamentos de
ética
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Revisar
Conselho composigao do o L
Estrutura de Atas de reunides; relatorios
atuante e conselho; . .
Governanca . o de diversidade
diversificado promover
diversidade
~ - ~ Mapear riscos Ter o procedimento de
Gestao de Identificacao P . ~p .
. -, - ESG; criar gestdo deriscos e
Riscos e mitigagcao . L L
planos de acao | continuidade do negécio

Obs. Apresentar auditoria interna

Nao ha um tempo definido para que cada empresa se adeque aos critérios ESG,
importante que a empresa apresente uma adequagao continua e que possa ser

medida através da apresentacao das evidéncias.
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