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QUESTIONS GÉNÉRALES 

1. Pourquoi passons-nous d’Anthem à Blue Cross Blue Shield ? 

Ce changement reflète notre engagement à offrir un meilleur soutien aux employés, à élargir les réseaux et à 
améliorer les programmes de soutien en santé, tout en réduisant la complexité des régimes. 

2. Quand commence la nouvelle couverture avec Blue Cross Blue Shield ? 

Le 1er janvier 2026. Vous recevrez une carte d’assurance médicale de BCBS par la poste avant la fin de 
l’année. Assurez-vous de fournir cette nouvelle carte au cabinet de votre médecin et à tout autre 
fournisseur de soins de santé lors de votre première visite en 2026. 

3. Dois-je prendre des mesures cette année ? 

Cette année, l’inscription aux avantages sociaux est active, ce qui signifie que vous devez vous connecter à 
Workday et soit refuser la couverture, soit faire vos choix des prestations pour 2026 - même si vous souhaitez 
conserver la même couverture. Si vous ne vous inscrivez pas, vous risquez de ne bénéficier d’aucune couverture 
ou d’une couverture différente de celle à laquelle vous vous attendez pour 2026.  

• Si vous êtes actuellement inscrit au régime standard HSA, vous devrez vous inscrire à un 
nouveau régime médical pendant la période d’inscription pour vous assurer d’avoir une 

couverture en 2026.  
• Si vous participez à un compte de dépenses flexible (FSA), rappelez-vous que vos choix FSA ne se renouvellent 

pas automatiquement d’une année à l’autre. Vous devez réopter pour votre FSA lors de la période d’inscription 
pour continuer la couverture en 2026. 

4. Comment savoir à quels régimes je suis actuellement inscrit ? 

Si vous n’êtes pas sûr du régime médical auquel vous êtes actuellement inscrit, allez dans Workday, cliquez 
sur l’application « Benefits and Pay », puis sur « Benefit Elections » pour consulter votre régime actuel. 

5. Qu’advient-il de ma couverture actuelle si je ne fais aucun nouveau choix ? 

Si vous êtes actuellement inscrit au régime médical standard HSA et que vous ne vous inscrivez pas à un 

nouveau régime médical lors de l’inscription annuelle, vous ne serez pas inscrit à un régime médical ou HSA en 
2026. Si vous participez à un compte de dépenses flexibles (FSA) et que vous ne le renouvelez pas pour 2026, 
vous ne pourrez pas participer au FSA en 2026.  

6. Y aura-t-il des changements au coût de mes avantages sociaux ? 

Vos franchises, votre coassurance et vos contributions par chèque de paie pour la couverture 
augmenteront pour 2026. Consultez votre Guide des avantages sociaux 2026, disponible à 
Enroll.VarsityBrands.com/2026 pour plus de détails. 

7. Que se passe-t-il si j’ai déjà atteint ma franchise ou mon maximum de déboursés avec Anthem - cela sera-
t-il transféré à BCBS ? 

Non, le 1/1/26 marque le début d’une nouvelle année de régime, et les franchises ainsi que les déboursés 
personnels recommenceront à zéro. 
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OPTIONS DE RÉGIME + COUVERTURE 

8. Quelles sont les régimes offerts par BCBS ? 

En 2026, nous proposons quatre régimes médicaux soigneusement conçus : 
• Régime à réseau limité : Une option économique avec un réseau de fournisseurs choisi avec soin. Ce 

régime n’offre pas de couverture hors réseau, seuls les services reçus auprès d’un fournisseur faisant 
partie du réseau sélectionné sont couverts. Idéal pour ceux qui veulent des primes plus basses et qui sont 

à l’aise avec une liste de fournisseurs plus ciblée. 

• Régime PPO : Offre la flexibilité de consulter des fournisseurs dans le réseau ou hors réseau, 
avec des primes et des quotes-parts modérées. 

• Régime PPO+ : Offre une couverture améliorée avec des franchises et des quotes-parts moins élevées - 
idéal pour ceux qui prévoient une utilisation médicale plus élevée. 

• Régime HSA : Un régime de santé à franchise élevée associé à un compte d’épargne santé (HSA), offrant 
des avantages fiscaux triples et des contributions de l’employeur pour vous aider à épargner en vue de 
dépenses médicales futures. 

9. Qu’est-ce qui ne change pas ? 

• Réseaux de confiance : Vous continuerez d’avoir accès aux mêmes réseaux de fournisseurs, assurant 
une continuité des soins. 

• Couverture complète : Tous les régimes continueront de soutenir votre santé et votre bien-être, y 
compris les soins préventifs, le soutien pour maladies chroniques et services de santé mentale. 

10. Quelles sont les différences entre les plans BCBS proposés ? 

Vos franchises, votre coassurance et vos contributions par chèque de paie pour la couverture 
augmenteront en 2026. Consultez votre Guide des avantages sociaux 2026, disponible à 
Enroll.VarsityBrands.com/2026 pour plus de détails. 

RÉGIME ET CARACTÉRISTIQUE CE QUI CHANGE 

Régime HSA à faible coût Maintenant appelé « Régime HSA » (« HSA Plan ») 

Régime PPO à coût élevé Maintenant appelé « Régime PPO+ » (« PPO+ plan ») 

Contributions des employés pour la 
couverture  

Changent dans chaque régime. Examinez attentivement les prix et assurez-
vous de bien comprendre l’impact des changements pour vous et votre 
famille.  

Régime HSA : Coassurance (part 
des coûts de l’employé après avoir 
atteint la franchise) 

Change de 30 % après la franchise à 20 % après la franchise 

Régime PPO+ : Franchise (coûts 
pour l’employé avant que le régime 
commence à payer les soins). 

Augmentation de 1 000 $ à 1 250 $ pour l’option « Employé seulement » 
et de 3 000 $ à 3 500 $ pour toutes les autres options 

http://enroll.varsitybrands.com/2026
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De plus, ces régimes passeront à de nouveaux administrateurs en 2026 : 
 

RÉGIME ADMINISTRATEUR 2026 

Couverture des médicaments sur ordonnance 
(incluse dans votre régime médical parrainé par 
Varsity Brands) 

Prime Therapeutics 
(Inscrivez-vous à MyPrime.com) 

Compte d’épargne santé 
Soins de santé FSA 
Soins de santé FSA à but limité 
Soins aux personnes à charge FSA 
Transport (Commuter) 

Banque HSA 

Programme d’aide aux 
employés (EAP) 

ComPsych, par l’intermédiaire de BCBS. 

11. Comment comparer les régimes Anthem aux nouvelles options BCBS ? 

Veuillez consulter le Guide des avantages sociaux disponible à Enroll.VarsityBrands.com/2026. 

12. Y a-t-il de nouveaux avantages ou des améliorations inclus avec BCBS ? 

BCBS offre un réseau régional plus large de fournisseurs sélectionnés en Géorgie, en Virginie, au 
Wisconsin et au Missouri, et nous permet de conserver une couverture similaire en Floride et dans la 
région de Kansas City. 

En plus d’un réseau élargi, Blue Cross Blue Shield propose des programmes de soutien à la santé 

améliorés pour les soins liés au cancer, l’assistance chirurgicale, la dialyse et un programme numérique 
de perte de poids. 

• Wondr Health – Programme numérique de perte de poids  

• Livongo par Teladoc Health - Gestion du prédiabète, du diabète et de l’hypertension 

• Access Hope – Soutien et gestion des soins liés au cancer  

Vous pouvez consulter des informations plus détaillées dans le Guide des avantages sociaux ou appeler la ligne 
des services aux membres de Varsity Brands à BCBS : 1-877-269-1185. 

13. La télémédecine est-elle toujours disponible ? 

Oui. Elle est toujours fournie par CareAnywhere par Galileo. 
 

FOURNISSEURS + ORDONNANCES 

14. Devrai-je trouver un nouveau médecin ? 

Dans la plupart des cas, vous n’aurez pas besoin de trouver un nouveau médecin, mais il est préférable de 
vérifier si vos médecins font partie du réseau en utilisant les liens fournis ci-dessous. *Veuillez noter 

qu’avant de décider de vous inscrire au régime Limited Network, il est conseillé de consulter le lien du plan 
Limited Network ci-dessous pour voir si votre fournisseur est répertorié. 

http://enroll.varsitybrands.com/2026
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15. Comment puis-je vérifier si mon médecin fait partie du réseau BCBS ? 

Veuillez utiliser le lien ci-dessous pour le régime Limited Network, quel que soit votre lieu de résidence 

si vous envisagez de vous inscrire à ce plan. Si vous ne vous inscrivez pas au plan Limited Network, 
veuillez effectuer une recherche en fonction de l’endroit où vous vivez à l’aide des liens fournis ci-
dessous ou appelez la ligne des services aux membres de Varsity Brands à BCBS : 1-877-269-1185. 

• Si vous vous inscrivez au régime Limited Network, cliquez ici 

• Si vous habitez en Floride, cliquez ici 

• Si vous habitez en Géorgie, cliquez ici 

• Si vous habitez en Virginie, cliquez ici 

• Si vous habitez au Wisconsin, cliquez ici 

• Si vous habitez à Kansas City, MO cliquez : Ici 

• Si vous habitez au Missouri, à l’extérieur de Kansas City, cliquez ici 

• Pour tous les autres lieux, cliquez ici 

16. Que se passe-t-il si mon médecin ne fait pas partie du réseau BCBS – quelles sont mes options ? 

Les membres de Varsity Brands sont admissibles aux prestations de continuité des soins pendant une 
période allant jusqu’à 90 jours après le 1er janvier 2026, tel qu’indiqué à la question 19. Veuillez noter que la 
durée varie selon le type de soins reçus. Après la période de transition de soins approuvée, vous pouvez 
continuer à consulter votre fournisseur hors réseau, mais vos demandes de remboursement seront traitées 
au niveau de prestations hors réseau. Les membres doivent demander des prestations de transition des 

soins en remplissant le formulaire prévu a cet effet. N’hésitez pas à communiquer avec la ligne de services 
aux membres de Varsity Brands à BCBS : 1-877-269-1185 pour obtenir de plus amples renseignements. 

17. Quels types de soins sont admissibles aux prestations de transition de soins ? 

Des circonstances particulières ou conditions médicales pouvant donner droit aux prestations de 
transition des soins incluent, sans s’y limiter : 

• Grossesse existante au deuxième ou troisième trimestre ou une grossesse à haut risque. 

• Les membres actuellement suivis par un oncologue et recevant un traitement de chimiothérapie ou 
radiothérapie. 

• Les membres atteints d’une maladie terminale dont le pronostic de vie est de six mois ou moins.  

• Les membres hospitalisés avant le changement dans le réseau de fournisseurs de BCBS. 

• Les candidats à une greffe. 

• Les patients recevant un traitement contre les allergies. 

• Les admissions dans des établissements de réadaptation, de soins subaigus ou de soins infirmiers 
spécialisés. 

• Physiothérapie, ergothérapie et orthophonie en cours. 

 

https://my.providerfinderonline.com/?ci=tx-bluehpn&network_id=1000106&geo_location=32.81612843996643%2C-96.79444915197278&locale=en&corp_code=TX
https://my.providerfinderonline.com/?ci=TX-NOEX-NETBLUE
https://my.providerfinderonline.com/?ci=TX-NOEX-BLUEOAPOS
https://my.providerfinderonline.com/?ci=tx-noex-va-healthkeepers
https://my.providerfinderonline.com/?ci=TX-NOEX-BLUE-PRIORITY-WI
https://my.providerfinderonline.com/?ci=TX-NOEX-PREFERREDCAREBLUE
https://my.providerfinderonline.com/?ci=TX-NOEX-BLUE-PREFERRED-POS-MO
https://my.providerfinderonline.com/?ci=TX-CAB2-PPO
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18. Mes ordonnances seront-elles toujours couvertes par le nouveau régime ? 

La liste des médicaments biosimilaires Performance Select couvrira de nombreuses ordonnances déjà 
incluses dans votre régime actuel. Avant le 1er janvier 2026, vous pouvez consulter cette liste à  

Enroll.VarsityBrands.com/2026 ou vous pouvez appeler la ligne de services aux membres de Varsity 
Brands à BCBS : 1-877-269-1185.  

Pour ceux qui utilisent actuellement le programme Carelon Cost Relief, il existe un programme équivalent 
offert par BCBS sous le nom FlexAccess qui fonctionne de la même manière pour réduire la part des coûts du 
membre à 0 $ et profiter de l’aide financière du fabricant. 

19. Y aura-t-il un changement dans mon lecteur de glycémie et/ou mes bandelettes de test ? 

En 2026, dans le cadre de votre nouvelle couverture de médicaments sur ordonnance BCBS, les 
bandelettes de tests de marque CONTOUR®NEXT ou Abbot (FreeStyle et Precision) seront les 
bandelettes privilégiées. La couverture et les niveaux de paiement pour les bandelettes de test de 
marques non privilégiées vous coûteront plus cher. BCBS vous offre le choix d’un système de 
surveillance de la glycémie CONTOUR®NEXT ou d’un lecteur de glycémie Precision Xtra, sans frais 
supplémentaires pour une durée limitée afin de vous aider à gérer votre condition.  

20. Dois-je transférer mes ordonnances dans une nouvelle pharmacie ? 

Vous disposez de plusieurs options pour faire exécuter vos ordonnances, en fonction des médicaments 
couverts que vous prenez. 

• Ordonnances à court terme : ces médicaments sont généralement prescrits pour 30 jours ou moins 
pour traiter une maladie ou une condition (p. ex., médicaments postopératoires, antibiotiques, 
antiviraux). Pour la plupart des approvisionnements de 30 jours, vous pouvez vous rendre dans 
n’importe quelle pharmacie du réseau Traditional Select. Veuillez noter que les pharmacies 
Walgreens, Walmart, CVS® et de nombreuses pharmacies régionales, locales et indépendantes sont 
incluses dans ce réseau. 

• Ordonnances de maintien (à long terme) : médicaments pris quotidiennement ou régulièrement pendant 
90 jours ou plus (p. ex., contraceptifs oraux, antidépresseurs, médicaments contre l’asthme). Vous avez 
deux options pour obtenir vos médicaments à long terme. 

• Vous pouvez obtenir un approvisionnement allant jusqu’à 90 jours dans toute pharmacie du réseau 
de vente au détail offrant des approvisionnements prolongés. Veuillez noter que les pharmacies 
CVS®, Walmart et de nombreuses pharmacies régionales, locales et indépendantes sont incluses 
dans ce réseau. 

• Vous avez également la possibilité d’utiliser Amazon Pharmacy® pour recevoir vos ordonnances 
directement à votre domicile. * Les membres Amazon Prime bénéficient de la livraison gratuite en 
2 jours sur la plupart des commandes et de la livraison en 5 jours sans Amazon Prime. Le prix de la 
carte de réduction sur les médicaments est intégré à votre expérience d’achat, de sorte que vous 
payez le prix le plus bas disponible. Pour commencer à utiliser ce service de pharmacie après le 
1/1/2026, créez un compte à amazon.com/myw ou appelez le (855) 206-0459. Votre médecin peut 
envoyer de nouvelles ordonnances par voie électronique à AMAZON PHARMACY HOME DELIVERY. 

Si vous avez des questions, veuillez communiquer avec la ligne des services aux membres de 
Varsity Brands au BCBS : 1-877-269-1185. 

http://enroll.varsitybrands.com/2026
http://amazon.com/myw
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21. Où puis-je consulter la liste des médicaments de BCBS ? 

Avant le 1er janvier 2026, vous pouvez consulter la liste des médicaments biosimilaires Performance Select à 

Enroll.VarsityBrands.com/2026 ou contactez la ligne de services aux membres Varsity Brands de BCBS : 
1-877-269-1185. Après le 1er janvier 2026, vous pouvez consulter les informations propres à votre régime 
d’assurance médicaments en vous inscrivant ou en vous connectant à votre compte Blue Access pour les 
MembresSM à partir de bcbstx.com. 

 

PROCESSUS D’INSCRIPTION AUX AVANTAGES SOCIAUX 

22. Comment puis-je m’inscrire aux avantages sociaux pour 2026 ? 

Accédez à Workday et cliquez sur votre événement d’inscription ouverte (« Open Enrollment »). Assurez-
vous de soumettre vos choix avant le 17 octobre à 23 h 59 et de sauvegarder/imprimer une declaration de 
confirmation pour avoir une copie de vos choix pour 2026. Seules les élections qui ont été modifiées 

prendront effet le 1/1/26.  

23. Puis-je faire des modifications après avoir soumis mon inscription ? 

Oui, dans Workday, accédez à l’application Benefits and Pay et cliquez sur le bouton Modifier (Edit) pour modifier 
vos choix. La date limite pour faire des modifications dans Workday est le 17 octobre à 23h59.  Passé ce délai, 
vous ne pourrez plus modifier vos choix. 

24. Dois-je faire des choix pour 2026 si je suis nouvellement embauché ? 

Si vous êtes embauché le 1er octobre ou après, vous devrez faire vos choix de nouvel employé (New Hire 
elections) avant de pouvoir faire vos choix d’inscription ouverte (Open Enrollment). Une fois que vous aurez 

soumis vos choix de nouvel employé pour 2025, vous pourrez apporter des modifications à vos choix 
d’inscription ouverte pour 2026. 

25. Dois-je faire des choix pour 2026 si je vis un événement de vie comme un mariage, un divorce, 
la naissance d’un enfant, ou la perte ou l’obtention d’une couverture pour moi ou une personne à 
charge en 2025 ?  

Si vous avez un événement de vie le 1er octobre ou après, vous devrez faire vos choix liés à l’événement de vie 
avant de pouvoir faire vos choix d’inscription ouverte. Une fois que vous aurez soumis vos choix liés à l’événement 
de vie pour 2025, vous pourrez apporter des modifications à vos choix d’inscription ouverte pour 2026.  

26. Que faire si je n’arrive pas à me connecter au système ou si je n’ai pas d’ordinateur ?  

Contactez le Service Desk de Varsity Brands au 877-711-2920 pour accéder à Workday. Si vous n’avez pas 
d’ordinateur, téléchargez l’application Workday sur votre téléphone. 

27. Qui puis-je contacter si j’ai des questions ou besoin d’aide pour m’inscrire ? 

Contactez le centre d’assistance aux inscriptions (Enrollment Support Center) au 866-984-6116 ou prenez rendez-
vous à https://varsitybrands.simplybook.me/. Des conseillers en avantages sociaux anglophones et 
hispanophones sont disponibles par téléphone de 8h30 à 17h00 HNC, le lundi, mercredi et vendredi, et de 
8h30 à 20h00 HNC le mardi et jeudi pour vous aider avec vos besoins d’inscription annuelle. 

http://enroll.varsitybrands.com/2026
https://www.bcbstx.com/
https://varsitybrands.simplybook.me/
https://varsitybrands.simplybook.me/
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PERSONNES À CHARGE + VÉRIFICATION DE LA COUVERTURE 

28. Puis-je ajouter ou supprimer des personnes à charge cette année ? 

Oui, pendant l’inscription ouverte, vous pouvez apporter des modifications à vos avantages sociaux sans 
vivre un événement de vie admissible. 

29. De quels documents ai-je besoin pour ajouter un conjoint ou un enfant à ma couverture ? 

Lors de l’inscription ouverte, vous n’avez pas besoin de fournir de documents, mais si nous constatons que 
vos personnes à charge ne sont pas éligibles à la couverture de notre régime, nous les supprimerons. 

30. Si mon conjoint est couvert par son employeur, puis-je quand même l’ajouter ? 

Oui, mais vous devez tenir compte du coût supplémentaire et de la charge administrative liés à la coordination 

des prestations. 
 
 

DÉLAIS + ÉCHÉANCES 

31. Quelles sont les dates pour l’inscription ouverte ? 

L’inscription ouverte commence à 6 h HNC le 1er octobre et se termine à 23 h 59 HNC le 17 octobre. 

32. Que se passe-t-il si je manque la date limite d’inscription ? 

Vous ne pourrez pas modifier vos avantages sociaux tant que vous ne vivrez pas un événement de vie 
admissible. Il se peut également que vous n’ayez pas les avantages sociaux dont vous avez besoin pour 2026. 

33. Quand recevrai-je ma nouvelle carte d’assurance BCBS ? 

Vous recevrez une carte d’assurance-maladie BCBS par la poste avant la fin de l’année. Assurez-vous de 
fournir la nouvelle carte au cabinet de votre médecin et à tout autre fournisseur de soins de santé lors 
de votre première visite en 2026. 

 

 

SOUTIEN À LA TRANSITION + RESSOURCES 

34. Y aura-t-il de l’aide pour me guider pendant ce changement ? 

• Contactez le centre de soutien à l’inscription aux avantages sociaux au 866-984-6116 ou prenez 
rendez-vous à https://varsitybrands.simplybook.me/. Des conseillers en avantages sociaux 
anglophones et hispanophones sont disponibles par téléphone de 8h30 à 17h HNC le lundi, 
mercredi et vendredi, et de 8h30 à 20 h HNC le mardi et jeudi pour vous aider avec vos besoins 
d’inscription ouverte. 

• Nous organiserons également une tournée d’information sur les inscriptions aux avantages sociaux dans 
certains endroits. 

• Vous pouvez également contacter la ligne de services aux membres de Varsity Brands à BCBS : 1-

877-269-1185 de 7h à 18h HNC, du lundi au vendredi. 

https://varsitybrands.simplybook.me/
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35. Offrons-nous des webinaires, des séances en personne ou des documents imprimés pour 

expliquer les changements ? 

Oui, il y aura un webinaire en direct le mardi 30 septembre à midi HC qui présentera les changements et 
répondra aux questions. Il sera enregistré et publié sur Varsity Central dans la section Benefits Showcase. 
Nous organiserons également une tournée annuelle d’information sur les inscriptions aux avantages sociaux 
dans certains endroits. 

Enfin, nous aurons des dépliants, des newsletters, des courriers, des courriels et des notifications de 
la part de Varsity Central et Workday. 

36. Où puis-je trouver plus de détails sur BCBS et les autres avantages sociaux de 2025 ? 

Veuillez consulter Enroll.VarsityBrands.com/2026 pour tous les détails. 

http://enroll.varsitybrands.com/2026
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