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Arend Eshuis, de grondlegger van Eshuis Hoveniers.
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Voorwoord

Arend Eshuis richt in 1919 zijn bedrijf op. Hij kon toen niet overzien hoe het bedrijf er over 100 jaar
uit zou zien. Ook niet of het bedrijf iberhaupt nog zou bestaan na een eeuw. In 100 jaar verandert

er veel op bijvoorbeeld maatschappelijk, technisch, politiek en economisch vlak. Als bedrijf moet je
daarin meebewegen en innoveren, anders lukt het niet om te blijven bestaan. Deze veranderingen
door de eeuw heen zijn te zien in de werkzaamheden van het bedrijf. Van kwekerij, bloemisterij en
onderhoud van tuinen naar groenvoorziening bij bedrijven en woningbouwverenigingen tot ontwerp,
aanleg en onderhoud van particuliere tuinen, bedrijfsprojecten en stadsprojecten. Natuurlijk zijn de
ontwikkelingen ook te zien in de vervoersmiddelen, de gebruikte machines en werkmaterialen.

Veranderingen zijn er ook in de opeenvolgende eigenaren. Eerst nam zoon Gerrit Eshuis de scepter over
van zijn vader Arend (1958). Toen er geen opvolger was in de familie kwamen Jan Rode en Leidy Meijer op
de troon (1990). Zij hebben op hun beurt in 2015 het stokje overgedragen aan Jacco Wisman. Bijzonder is
dat de bedrijfsnaam door de jaren heen wel is gewijzigd, maar de naam Eshuis is altijd overeind blijven
staan, zelfs nu er geen Eshuis-telg meer aan het roer staat. De naam Eshuis staat al een eeuw voor een
gedegen onderneming, die kwaliteit levert.

Eshuis Hoveniers is een begrip in Almelo en omstreken. Het bedrijf wortelt in een rijke groentraditie.
Met vakbekwame medewerkers maken we mensen blij met een nieuwe, vernieuwde of bestaande tuin.
Bedrijven krijgen meer uitstraling door een vakkundig aangelegde bedrijfstuin of goed onderhouden
groenstrook. Juist die vakbekwame medewerkers zijn de pijlers waarop het bedrijf kan voortbestaan.
Zij zijn het visitekaartje van het bedrijf, houden van hun vak en dat kun je merken in hun werk.

De medewerkers kennen de lokale bevolking en hun gebruiken goed, voeren hun werkzaamheden
kwalitatief goed uit en zijn het gezicht van het bedrijf. Zonder hen zou Eshuis Hoveniers niet kunnen
bestaan.

Het is bewezen dat een groene omgeving een positieve invloed heeft op de kwaliteit van leven en het
welbevinden van mensen en bedrijven. Onze passie ligt dan ook daar: op een duurzame manier gebruik
maken van de juiste beplanting, kwalitatief goede materialen, machines met lage CO9 uitstoot of accu
aangedreven materiaal, klanten een prettige buitenbeleving te geven. Planten en bomen versterken het
gevoel van buitenleven en zorgen voor een gezonde en ontspannen sfeer. De seizoenen geven letterlijk
kleur aan een gezonde leef- en werkomgeving.

Eshuis Hoveniers hoopt daar nog lang een bijdrage aan te mogen leveren met zijn vakmanschap en
creativiteit.

José Bottema
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1 april 1919: Arend Eshuis start te Almelo
“Boom- en fruitkweekerij alsmede aanleg van tuinen”

Arend Eshuis is geboren op 9 januari 1891 te Ambt Almelo. Hij komt J ‘Ey_/QA.y

uit een gezin van zes kinderen, vier jongens en twee meisjes. Op 12 mei —
1923 trouwt hij met de zeven jaar jongere Leida Getkate en zij krijgen drie \—/A ?_, Handfekening en
zonen: Gerrit, Johan en Lammert. paraaf Arend Eshuis

:

end = LE -

Arend Eshuis en Leida Getkate. Achterop de fofo staat geschreven dat Arend
20 jaar oud is. Het is onbekend wanneer de foto van Leida is genomen.

1 april 1919
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‘ ‘end start A. Eshuis aan de
Gravenallee, ongenummerd. Het
is een “Boom- en fruitkweekerij
alsmede aanleg van tuinen”.
Arend heeft een aantal
handkarren die gebruikt worden
om naar klanten te gaan. Ook
neemt Arend regelmatig de
handmaaier mee achterop de
fiets. In 1940 gaat zoon Gerrit
meewerken in het bedrijf van zijn
vader, hijis dan 15 jaar oud.

“M’n vader had een bloemistertij,
een boomkwekerij, wat groente en
fruit, een bloemenwinkel en een
hoveniersbedrijf; tuincentra had je
toen nog niet. Of ik wilde of niet, daar
werd ik na de mulo gewoon tussen
gepoot.”  Gerrit Eshuis
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In 1919 rond Arend de Tuinbouwcursus
die hijin 1917 is gaan volgen af. Na het
afronden van de cursus start hij zijn
eigen bedrijf. De jongeman die links op
de foto staat is Arend.
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ZARKEN-SUC

Vrijdag 24 april 1942

2 Tuinknechts

prvidapd, bebsad meei
v W .
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Kweekeri) A, ESHUIS
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Te koop sangeboden

i | Boomkweekerii

¥ rechtbormen, Roern. Hees
o m rracent. Ansleg vam Tuinen
E vn Kweekeril ~ Ao Esheie
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Plslenplunten. Kesskeri A, | ;
Fabale Cobmatr, Almels

Silmiils vone de wesk.
Kwoaierl A Fabwle Dolm:
uiry Tl 266, Almele

Zaterdag 7 maart 1942

Maandag 1 juni1942

Dinsdag 6 oktober 1942

Veel is er over de begintijd van het
bedrijf niet bekend. Wel zijn er in
oorlogstijd een aantal korte stukjes
en advertenties verschenen in
onder andere het Dagblad van het
Oosten.

Het gezin van Arend Eshuis. V.l.n.r.: Johan, Arend,
Lammert, Leida en Gerrit. Het is ons onbekend |
welk jaar deze foto is genomen.
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1 april 1944: 25-jarig bestaan Tuinbouwbedrijf A. Eshuis.
De winkel en kwekerijen gaan een dag dicht.
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Gerrit schrijft tijdens zijn diensttijd
Zijn ouders trouw. Hij gebruikt
daarvoor de zakelijke briefkaarten
van het bedrijf van zijn vader.
Hierop is ook goed te zien welke
takken van sport vallen onder het
bedrijf A. Eshuis.
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Ter herdeoking van bet 33-jarig bestann van ops be-
driif op 1 APRIL 2ijo onae \l, Iﬁ]( EL en KWEEKE-
ESLOTEN. Gelepanbeid

Ontmaranmachestraal 187,
Tb]h']ﬂ‘l,‘wnﬂh“"r a'l.- ESHUIS
Ootmarsumschestr. — Graven Alles,

L

Dinsdag 28 maart 1944

“Het is september 1944. De luchtlandingen
vinden plaats bij Arnhem. En als de
spoorwegstaking er op volgt wordt het zeer
druk. Herman Kroezen zie ik op 29 september.
Hij komt op mijn werk in Almelo bij de
Boerenbond. Hij vertelt dat de landwacht van
Almelo een inval heeft gedaan bij Mondriaan
aan de Baniersweg 41in Almelo. Henk Hoften
van het arbeidsbureau is gearresteerd, maar
Mondriaan is ontsnapt. Ik vraag of het
Mondriaan is, die in dienst is van kweker
Eshuis uit Almelo en Herman antwoordt
bevestigend.”

(Bron: wwuw.stichtingheemkundegeesteren.nl/wiki/Deel_17:_
September_1944:_een_tijd_vol_onderduikers)

“Het schrijuoen van mij is niet zo mooi
maar dat komt omdat er geen tafels in
de zalen zijn ik zit nu op de kleerkast

3 meter hoog. Nu de groeten. Zaterdag

schrijf ik wel meer.”

Gerrit Eshuis
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1 januari 1952: Gerrit Eshuis komt formeel in het bedrijf,
samen met zijn vader vormt hij een vennootschap.

Gerrit Eshuis is geboren op 5 februari 1925 te Almelo. Hij is de oudste %—’

zoon van Arend en Leida. 22 januari 1954 trouwt Gerrit met Betsy
Goudbeek en ze krijgen twee zonen: Arend en Gerbrand. ?& el o

paraaf Gerrit Eshuis.

Trouwfoto van Gerrit en Betsy.

“Tot de jaren ‘50 deden we alles met de handkar. Zo kon
het gebeuren dat je twee maal in de week lopend naar
Hellendoorn moest om de tuin van de notaris aan te leggen.
Dat was geen pretje, maar je deed het wel.”  Gerrit Eshuis
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De inschrijving van de vennootschap in
het Handelsregister van de Kamer van
Koophandel en Fabrieken te Hengelo (O).
De bedrijffsnaam wordt gewijzigd naar
Firma A. Eshuis.
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Juni 1959 verschijnt bovenstaand
artikel in de krant.

1958

Na het overlijden van vader Arend op 29 maart 1958 zet
Gerrit het bedrijf in zijn eentje voort. Op 28 oktober maakt
hij weer een uitstapje naar de Kamer van Koophandel en
laat het fruitkwekersdeel uitschrijven. 1958 is een slecht jaar,
dat betekent ook dat het bedrijf op een laag pitje verder
moet. Gerrit gaat lesgeven op verschillende scholen, onder
andere op de vakschool te Enschede.
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In 1968 gooit Gerrit het roer om. Hij blaast het bedrijf

nieuw leven in door zich met name te gaan richten o :
. . . P Tuincentrum ESHUIS

onderhoud van tuinen. Dat is een gouden greep.

" , . Allp materialan voor uw tuin.
Waar zijn collega’s geld verdienen met het aanleggen Annleg en ondsrhoue van:

. Wit e it t t f t d 2l Tulnen — Pianisasnen — Terreinen
van tuinen, sluit Gerrit contracten af met onder andere ALMELO - Manreik 15
woningstichtingen in de hele provincie voor onderhoud Talafoon G500 . 18743
van tuinen. Er breekt een bloeiende periode aan voor
het bedrijf.

Op 8 juni 1970 wordt de naam van het bedrijf gewijzigd naar
Tuincentrum Eshuis. Op 1 juli 1976 maakt Gerrit wederom een gang
naar de Kamer van Koophandel. Hij [aat de rechtsvorm van het bedrijf
aanpassen naar een besloten vennootschap. Daardoor wijzigt de
naam van het bedrijf naar Tuincentrum Eshuis B.V.

Gerrit begint zijn bestuursloopbaan als secretaris van de mede door
hem opgerichte Bloemisten Patroonsvereniging. Daarna komt hij ook
in regionale en landelijke besturen terecht. Van 1975 tot 1977 is Gerrit
voorzitter van Kring Tuin- en Landschapsvoorziening.

Gerrit legt veel verantwoordelijkheid neer bij zijn werknemers, zodat
hij diverse nevenfuncties kan vervullen. Hij verschijnt ook nooit op
een klus, hij heeft volledig vertrouwen in zijn werknemers. Als Gerrit in
1990 met pensioen gaat, heeft het bedrijf 25 werknemers in dienst.

“In totaal heb ik geloof ik in zo'n
30 besturen gezeten, vaak als secretaris
of als voorzitter. In m'n hoogtijdagen
had ik zo’n 150 vergaderingen in het

jaar. 7 Gerrit Eshuis
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“In augustus 1977 is het bedrijfsgebouw aan de Aadijk
in gebruik genomen. De woning ernaast is daarna nog
winterdicht gemaakt met het glas van de kassen die stonden
op de hoek Vriezenveenseweg / Horstlaan”  Henk de wilde

Hiernaast de foto van de nieuwbouw
voor het hoveniersbedrijf aan de
Aadijk 29. Deze foto hangt tot op de
dag van vandaag nog aan de muur in
de kantine.

Vestigingsadressen met daarbij de datum
van wijziging bij de Kamer van Koophandel:

* 1april 1919: Gravenallee (ongenummerd)
e 22 juli1941: Ootmarsumsestraat 187

e 3maart 1951: Oranjestraat 24

« 27 februari 1967: Maardijk 15*

e 13 februari 1978: Aadijk 29

*In 1967 wordt het bedrijf
ingeschreven aan de Maardijk 15
(dit is het woonadres van Gerrit),
maar is gevestigd op de hoek
Vriezenveenseweg / Horstlaan.

1976
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Arend Eshuis neemt al het materiaal dat hij nodig
heeft om bij zijn klanten tuinen aan te leggen mee
op een handkar. Regelmatig fietst hij rond met een
grasmaaier achterop de fiets. Een paar jaar na de
oorlog worden de handkarren vervangen voor
bakfietsen.

Toch duurt het nog lang voordat er gemotoriseerd
vervoer wordt aangeschaft om mee op pad te
gaan. Omstreeks 1977 worden er verschillende
gebruikte bussen en pick-uptrucks aangeschaft.
De meeste bedrijffsauto’s hebben al diverse andere
eigenaren versleten.

De Hanomag-Henschel bij het
overlaadstation aan de Turfkade in
Almelo. De grasmaaiers staan nog
achterop.



“Op een gegeven moment had het bedrijf een rode Ford bus,
een lichtgele Mercedes bus en een gele Hanomag rondrijden.
Uit de verhalen zijn er ook nog personenauto’s geweest,
waaronder een Lada.”  jacco wisman

In1987 is het veelkleurige wagenpark
in zijn geheel vervangen door een
nieuwe serie rode Nissan Cabstars.

TER GELEGENHEID VAN 100 JAAR ESHUIS HOVENIERS 15



Gerrit Eshuis wordt in 1975 voorzitter van het nieuwe bestuur van de Kring Tuin- en
Landschapsvoorziening. Op voorstel van een ander lid wordt de afdeling ATG omgevormd
tot NOG, de Nederlandse Organisatie van Groenvoorzieners. Op 1 januari 1977 wordt dit
voorstel aanvaard en zo ontstaat de Kring Tuin- en Landschapsvoorziening met een afdeling
Hoveniers (met vakerkenning) en een afdeling NOG (zonder vakerkenning). Gerrit blijft
voorzitter tot de eerstvolgende algemene ledenvergadering in 1977.

Er blijven spanningen tussen de hoveniers, met vakerkenning en veelal kleine bedrijven, en

de groenaannemers, met overwegend grote bedrijven. Heet hangijzer is onder meer het
bestuursvoorstel tot een nieuwe verenigingsstructuur, waarbij alleen als lid kan worden
gestemd op de algemene ledenvergadering en niet meer in regionale bijeenkomsten. De
hoveniers vrezen, omdat zij overwegend geen kans zien om overdag naar een landelijke alv te
komen, ondergesneeuwd te raken door de grote groenaannemers.

Tijdens de algemene ledenvergadering van 28 februari 1980 is de afsplitsing een feit.
Een aantal hoveniers uit met name Noord-Nederland verlaat de vergadering om elders
een eigen branchevereniging op te richten. Daarmee is de Nederlandse Hoveniers en
Groenvoorzienersvereniging (NHG) een feit. Ook Gerrit sluit zich aan bij de NHG.

Na ruim tien jaar komen de twee hoveniersverenigingen (KTL en NHG)
in 1994 weer bijeen. Na deze eenwording wordt de verenigingsnaam
gewijzigd in Vereniging van Hoveniers en Groenvoorzieners (VHG).
Tot op de dag van vandaag is het bedrijf lid van deze branchevereniging.
(Bron: wwuw.historie-hovenier.nl)

vhg

branchevereniging

Gerrit en Betsy in het kantoor aan
de Aadijk 29. Aan de muur hangt de
Erkenning van Hovenier van de NHG.
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27 januari 1987: oprichting GOA-Groen Almelo
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Op de foto )
ondertekent Gerrit 27 januari 1987 is de samenwerking tussen tien Twentse hoveniers om jongeren
de samenwerkings- op te leiden tot het vak hovenier een feit. Deze opleidingsactiviteit wordt als
overeenkomst, GOA-Groen Almelo gepresenteerd. Voor het hoveniersvak is deze GOA de
omringd door eerste in ons land. De hoveniers garanderen bij de start aan twaalf jongeren
andere ondernemers o . . "
die aangesloten ziin bij werk en opleiding gedurende hun twee jaar durende opleiding. Ze gaan bij

GOA-Groen Almelo. verschillende bedrijven aan de slag. Als moederbedrijf fungeert Tuincentrum
Eshuis B.V., in theorie werken ze daar allemaal twee dagen per week en twee
dagen bij andere bedrijven. Door deze constructie kunnen ook de kleinere
hoveniers hun aandeel leveren aan het opleiden van de jongeren. Voor een GOA
golden toentertijd ook nog eens extra subsidieregelingen.

De dagen die worden gewerkt, worden per dag per bedrijf afgetekend op papier.
Eshuis neemt alle administratieve rompslop op zich, zodat elke keer op tijd wordt
betaald en er geen discussie is over de dagen die verloond moeten worden per
bedrijf. Op deze manier is een volledige hoveniersopleiding gegarandeerd.
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Jan Rode en zijn vrouw
Leidy zijn ook aanwezig
bij de presentatievande =
GAO-Groen Almelo. Janis
in dienst bij Tuincentrum
Eshuis BV, drie jaar later
nemen hijen zijn vrouw |
het bedrijf over.

EI%

sffz
i
i

i

3

iHi
HEH
iz

:

|
H
!
&'*’j
|

EH!
i
i
8
T3
E%
i

:
sif

Bij de ondertekening van de

beancho doot verheden: GOA-Groen Almelo zitten in de

e zaalin het Postiljon met name
,,_....,‘.'f,_r_ afgevaardigden van de betrokken

g T syl 8 v hoveniersbedrijven. Slechts twee
van de twaalf leerlingen zijn
aanwezig, de rest zit op school.

“Een goede groenvoorziening is noodzakelijk voor
aller welzijn. Daarvoor zijn vakmensen nodig, op
dit moment is zestig procent van ons groen niet
vakkundig aangelegd.”  voorzitter Katerborg van de NHG

JUBILEUMUITGAVE



5 februari 1990: Gerrit gaat met pensioen, Jan Rode en
Leidy Meijer zetten het bedrijf voort.

Kaam: Ve ohal
Loon over: & la 4 45'3 \‘L‘h E?fh Een Ioonbrieﬁe uit 1989.
( -J'JE-I dagen netto qul. 25 f

reisgeld L. -
kledinggeld i.le 5 februari 1990 wordt Gerrit 65 jaar en gaat met pensioen.
— qlad . 35 Het bedrijf gaat verder onder de nieuwe eigenaren

). ¥o Jan Rode en zijn vrouw Leidy Meijer. Jan is sinds 1972
ey ; werkzaam bij Gerrit en kent het bedrijf als zijn broekzak.

sS4 85

Netta q

Voor de medewerkers is het wel even wennen. Gerrit komt
nooit een kijkje nemen op een klus, hij laat alles aan zijn
medewerkers over. Jan zijn leiderschap is ook los, toch
neemt hij zelf meer de touwtjes in handen en verschijnt

r regelmatig zelf bij klanten.

Bonnen f. 329_-

Uitnodiging
Almelo, december 1983,
Op 5 tebruari 1990 hoopt de heer G. Eshuis 65 jaar 1e worden.
Met ingang van die datum legt hi] zijn werkzaamheden als dirakteur
van Tuin-technisch centrum Eshuis b.v. near.
Ter galegenhaid van dit feit, zal de hesr Eshuis een receptie worden
sangeboden op § februari a.s. van 1630 - 17.30 uur in het Postiljon
Motel te Alnwlo,
U ui T —— De utfnodtgmg?te is versruur'd naar alle
relaties en familie om afscheid te nemen
Mt vriendaiike grodten, van Gerrit als eigenaar van
Tulntechintoh centrim Esbuls Bor. Tuin-technisch centrum Eshuis b.v.
B.J.C. Rode
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Vandaag komt voor hovenier einde aan 50 jaar tuinieren en besturen .

Eshuis stopt na een halve eeuw groene VINgErs
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B30 werpaderagen in bel par. Notsurlijh  ton zag B eon get i e sl o het by o gekavgos ™, ger o, o' hele hand™. Diad is qﬂmm e
wiare er sl proldemen, masr i pag e Al weer sice brves i lg blasas. ...E‘m...—.ku*].a.—- et axmerlaeden van et dst
st et i prnin mae dne" Fabuis eebont At by ] dic nevewhoss  oen hand grely, o vt Al ' it e el
Slechi M meibin oaren i A bl vesr df  BF AoEE had b wlvocins ali by &Hmm&nﬁdﬂm Wisds, D omes er rommoes gt et ke
jaar ] wanleg vim Toimen e dirpekiioe, wanl dist  peed pred personel anmiddel 1o 1% sstwoosdplihhend had iuneon prve wen Lesd Dt b osl eem vinkie waanlerg, dal
Hir sleckue joar 1458 hetekonds vl wan bl meedie geld @ b verdbonen. Mot warknemens hod pebud T beb et ik aBing oge prwstent® wind |k peweldig”

Artikel verschenen op 5 februari1990 in de
krant ter ere van het pensioen van Gerrit.

“Ik heb steeds veel verantwoordelijkheden overgedragen aan
de mensen zelf. Dat was in het begin moeilijk, maar het werkte
wel. Een collega zei eens: Als ik ze een vinger geef, pakken ze m’n
hele hand’. Dat is onzin. Mijn mening is dat als je de mensen een
hand geeft, je een hand terugkrijgt. Als ik de voormannen niet de
volledige verantwoordelijkheid had kunnen geven, was ik allang
kapot geweest.”  Gerrit Eshuis
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'Onderscheiding

voor G. Eshuis

ALMELO - De heer G. Eshuis
heeft vanmorgen wil handen van
burgemecester H, van Roekel de
eremedaille in goud, verbonden
aan de Orde van Oranje Nassau,
gekregen. Eshuis, d.e vandaag 65
jaar iz geworden, kreeg de onder-
schelding uitgersikt vanwege zijn
vele verdiensten als ondernemer
en vanwege tal van functies in het
tuinbouwonderwijs., Hij heeft tot
vandaag het door zijn grootvader
in 181 tichte hoveniers- en
kwekerijbedrijf geleid en trekt
zich thans terug als directeur van
het tuintechnisch eentrum Eshuis
BV, Na zijn intrede in het bedrijf
van zijn vader volgde Eshuis tal
van cursussen enme de vergaarde
diploma’s ging hij v af 1957 part

time les geven aan de huishoud-
scholen in Hardenberg en Rijssen
in de vakken boekhsuden, econo

mie, wiskunde en tu'nbouw. Van-
af 1969 was Eshuis volledig met
zijn bedrijf bezig en groeide het uit

Dinsdag 12 oktober 1993 verschijnt er een
artikel in Dagblad Tubantia: "AlImeloér
opent asiel voor planten.”

tot een tuintechniich centrum
waar 24 mensen in d.enst :i{n. Exz-
huis heeft tijdens zijn werkzame
leven diverse taken en functies
vervuld buiten zijn eigen bedrijf
Ondermeer was hij secretaris van
de Almelose Bloemisten Vereni-
ging, bestuurslid én voorzitter van
de Kring Bloemist-Hoveniers en
lid van hoofdbestuur van de
Nederlandse Bloemisteri). Oak
was Eshuis wvoorzitter van de
Kring Aannemers van Terrein
verzorging, Groenvoorziening en
Hoveniers en behoorde hij tot de
oprichters wan de Nederlandse
oveniers en Groenvoorzieners
waarvan hij tevens vele jaren pen-
ningmeester is geweest. Voorts
wias Eshuis vier jaar voorzitler van
de Technische Commissie van het
Streckcentrum voor Tulnbouwon-
derwijs in Enschede en van 1977
tot 1982 voorzitier van de Techni-
sche Commissie van de Middelba
re Agrarische School te Zenderen
Hij was tevens enige tijd voarzitier
van de plaatselijke aldeling van de
Koninklijke techappi] Tuin-
bouw en Plantkunde,

In oktober 1993 opent Jan Rode een
asiel voor planten. “Veel mensen zitten
‘s winters verlegen met hun planten,
vooral bladhoudende als agaves,
sinaasappelboompjes en oleanders. Die
moeten binnen staan, want ze kunnen
absoluut niet tegen vorst. Een plekje op
zolder is echter funest. Ook ‘s winters
moeten ze licht hebben om hun blad te
houden,” aldus Jan Rode.

1993
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1 april 1994: het bedrijf bestaat 75 jaar en wordt gevierd
met een dagje uit met personeel en hun partners.

e naghaEAAFS 1A TTE TablS 1. In 1994 wordt het 75-jarig bestaan gevierd met

e het personeel en hun partners. Zaterdag 11 juni
staat er een uitje gepland. Het personeel schenkt
Jan en Leidy ter ere van het 75-jarig bestaan een
gedenksteen, deze hangt nog steeds aan het pand
aan de Aadijk 29.

matardig 11 Jand G.R

o/ A——— | (A e TUIN - TECHNISCHUCENTR UM
: - ESHUIS BV

1= 4l WSO i 4 T

L AMCERODEN DOOR-HET-PEFRSOGNEED

Foto van Jan en Leidy en het personeel,
genomen in1994. Jan links staand en Leidy
zittend, de derde van links.

Helemaal rechts is Henk de Wilde. In
november 2017 wordt hijin het zonnetje
gezet vanwege zijn 40-jarig dienstverband.
Henk is tijidens het maken van deze uitgave
nog steeds in dienst bij Eshuis Hoveniers.
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Zakelijk BEKEKEN

ALMELD - Tuin-tcchnisch Centrum Eshuis by heeft
onlangs het WEN-EM-150 9002 certificant
Dt Mt de klanten van het e culicie hwn-
ni Ihdil' van Almele de zeketheid het bedriill bij
FINEN b:li.g is men verbeie VAN pmdllt:n o
P i, i Bl bl o o
me met
MH‘I tevens moderne appafatuar ter hn;ﬂh‘ n-E
Eshuis is ook een erkend leerbedeijf woor Iﬂ:rﬂrlm'm
en middelbare ruinbouwscholen.
'll'%‘ﬁlhull is sinds 1919 gespecialiscerd in aanlcg ‘en
re minen en
In '-rwnwiblun en bij bedeijlapanden. T‘.I'C Iilhlh b
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nemers en iny de muin alrijd een kh#
Volgens directe aar B, Rode hanteen Em
mne -.hguu. TTC thu.- zongt dat uw tuin gen w
hign aifn onse speciali
Dcze twer m]m“h hn Eshuis waarmakcn omdas her |
bedrijfl Mexibel is, een kwalirghssysteem heeli opge= |
huumd#nﬂ.dhhnhﬂ h:iﬂiqum'ﬁ oiw- |
treen. Voor dit ieitssysteem heeft Eshuis h:-
'NBN.EN-ISDﬁ&
Of het na gaat om .m!q, ronoy ok s Erhond van 3
tuinen en groenvosrzieningen, bij Eshois is binnen de
a;umn van de natuar bijns Mmanmmllw. u kuu hﬂ
gek nict bedenken of "'H
ﬂllthetilfh'l idee van de klant, of aan de MMI‘I.II M
door Eshuis e maken II.IJHHI'I‘ET il hflmlhupiu.
Vijvers, rn
onderdee]l van het dkﬂmm Op wan m
heldere kostenbegrating kan alles of een Iupu:ld
deel voor de klant verzongen. Wani Eshuis levert maat-
werh, algesicoud m.tmmnjﬂuwmm-
budger van de kiani, Chok bﬂ anderhoud un tuin of 7|
voorziening wordt mastwerk peleverd, Het onder-
kan wekelijks, iweewekelliks, masndelijks of alleen |
lumn-nhﬂm*pmldr&m;ndﬂﬁhm-
Zelfs her onderhoud djdens de vakante behoor o de |
miageli *hﬂulﬂlulﬁnahlshlduhw
et

In de -nn.q-ri!l TTC Eshuis het Ingeeradres voor veel ©
Iulﬁrllmrn egen con geringe vergoeding stast of veor
ns de wlllmﬂbde un kas m beschik- |
er kans |
bnu.ﬂ op fen oumrh'ﬂ. Tﬂdﬁu du-
koude periode worden de N'wnr
verelsee wemperanver. Deze wordt door
enorm gewaardeend, TTC Eshuis §s 12 'rhdumﬁ_
Aadijk m&lmﬂn en_is_tclefonisch _hereikbaar op

Femr Humrsn Beoman

NEN-EN

n
er’r|f|c<:10"r ontvd

Artikel verschenen woensdag 2 oktober 1996
in Twenth Ruiten Drie.

Midden jaren ‘90 breekt er een tijdperk van keurmerken

en ISO normeringen aan. Ook de hoveniers willen zich
onderscheiden van de zogenaamde ‘beunhazen’ die voor
20 gulden per uur een tuin aanleggen. Keurmerken moeten
de klant zekerheid geven dat een tuin door vakmensen,

die een opleiding tot hovenier hebben genoten, wordt
aangelegd. Tuin-technisch centrum Eshuis is ondertussen
uitgegroeid tot het grootste particuliere hoveniersbedrijf van
Almelo. Jan en Leidy kunnen de klanten zekerheid bieden,
voortdurend zijn ze bezig met verbetering van producten en
processen.

Keurmerken en erkenningen door de jaren heen:

¢ 1980: Lidmaatschap NHG

¢ 1996: NEN-EN-ISO 9002 certificaat ontvangen

¢ 1997: Lidmaatschap branchevereniging VHG

¢ 1998: Aansluiting bij Stichting Erkenningen Hoveniers
e 2004: Kwaliteitskeurmerk ‘Groenkeur’ ontvangen

e 2018: Kwaliteitserkenning door Tuinen van Appeltern
* 2018: Toegetreden als lid van Dutch Quality Gardens

“Ons beroep is vogelurij geworden.
Daarom moeten we consumenten
duidelijk maken dat er nogal
verschil kan zijn tussen de ene
‘hovenier’ en de andere.”  Leidy Meijer

1996
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Keurmerk wapen van hoveniers tegen de tuinier-beunhazen \

‘De bakker kanﬂhéi ook, maar doet’ie het goed?”

cen peschillencommiese, Mo
mentee] wordt gesproken over
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Tijden veranderen. Continu ontwikkelen is normaal voor Tuin-technisch centrum Eshuis BV. Het
is dus ook niet vreemd dat al in 2000 een domeinnaam voor het bedrijf wordt geregistreerd.
Eshuis-tuin.nl wordt op 11 maart 2000 in het leven geroepen. Vanaf dat moment is het bedrijf
ook op internet aanwezig en via e-mail te benaderen.

Het verschil tussen het mijn en dijn is ook in Almelo en omgeving
soms ver te zoeken. Regelmatig wordt er tijdens een klus

Er wordt besloten om de ‘open’ Nissan Cabstars in te ruilen voor

‘dichte’ Ford bussen. Zo kan kostbaar materieel tijdens het werk @@[}:{]&DU@IG '
afgesloten aan straat worden achtergelaten. .

“De bussen met de groene grasrand
waren vanaf ver te herkennen.

Advertentie uit 2007 ten behoeve

ledereen kende de blauwe Ford bussen van het scorebord van Heracles,

0ok met groene grasrand.

van Eshuis.” Gerald Veendal

{ 2000 ) { 2002 )
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1 januari 2015: overname van het bedrijf door
Jacco Wisman, een geboren ‘“Tukker’

Het gaat slecht met de wereldeconomie. Ook in Nederland zijn in 2008 de eerste haarscheuren van
de economie al te zien, diverse hypotheekbanken komen in de problemen. Tuin-technisch centrum
Eshuis BV. heeft weinig tot geen last van de crisis, die in 2009 een feit is. Het bedrijf heeft langlopende
contracten met onder andere diverse woningbouwverenigingen voor onderhoud van al het openbare
groen. Het werk en de omzet komen niet in gevaar.

De kinderen van Jan en Leidy hebben een beroep gekozen buiten het hoveniersvak. In 2014 wordt er
gezocht naar een overnamekandidaat, Jan en Leidy willen graag van hun pensioen gaan genieten.

1 januari 2015 neemt Jacco Wisman het bedrijf over en wordt daarin ondersteund door zijn

partner José Bottema. Jacco heeft zijn sporen in het groen verdiend en koestert al geruime tijd een
droom om een hoveniersbedrijf over te nemen. De overname was voor Jacco een buitenkans. Jacco is een
geboren “Tukker’, hij kent de mensen, hun gewoontes en de omgeving.

In het voorjaar van 2015 verandert de naam van het bedrijf naar Eshuis Hoveniers. Een naam die meer
spreekt en duidelijker aangeeft wat de aard van de werkzaamheden zijn: het ontwerpen, aanleggen en
onderhouden van tuinen in de breedste zin van het woord.

Eshuis Hoveniers houdt infodagen

Met de lente of kor o

Verschenen op 12 maart 2015
in Hartvan Almelo. Tijdens de
infodagen kunnen klanten
kennismaken met de nieuwe
eigenaren en afscheid nemen
van jan en Leidy.
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Bedrijfsnamen door de jaren heen ingeschreven
bij de Kamer van Koophandel:
* 1april1919: A. Eshuis

ljanuari 1952: Firma A. Eshuis

8 juni1970: Tuincentrum Eshuis
1juli1976: Tuincentrum Eshuis B.V.
12 december 1986: Tuin-technisch centrum Eshuis B.V.
1januari 2015 : Eshuis Hoveniers

b leinling
B AIMmMaiose
Bandrifl. Esbouis Horveniens
Eigeruar: Jaoco Wisman

Personeel als
uitgangspunt

et s wellicht sen aty=
H pisch beeld voor een ho-

veniersbedrijl, maar de
Engelse relefooncel en bifjpassen-
de brievenbus zijn nict meer weg
e demben wit de voortuin vamn Es-
huls Hovenlers aan de Azdijle. Op
1 januart werd heét hedrijf officiecl
overgenomen door Jacco Wis-
man, met behoud van de traditio-
nele Britse elementen. Maar waar-
om e er elgenlijk sonden? Sim-
el ivnadat ik hat medi vand®, ver-
klaare voormalig cigenaar Jan Ro-
de. Mijn oude Londense taxi gaat
wirl mee. Jacoo heelt hem nog ge-
probeerd in de deal te berrekhken,
maar dat is mijn grote habby.™
Voor Wisman was het bovendien
slechis wen detail. Hij prijse zich
allang pelukkiyg met zijn bedrii
Dwe 4g-jarige Droncenaar, petogen
in Borne, stuitte tocvallig op Es-
huais Hoveniers. Wisman werkie
als adviseur in de groensecton,
maar rocht een nieuwe witdaging
meit meer sociale binding. Ik ken-
e Jan al langer vanuit branchever-
eni VHG voor de MICCIOT,
mﬁnﬁx novermber Jﬁl;i: Tij
komr als adviseur overal. Alls je ie-
mand spreeke die een hovenlers-
bedriil wil overndmen, last het
me dan weten'. Ik dacht direci:
‘oof nber, dax ga ik zelf doen’
Het viel allemaal perfect samen®™,
blike Wisman verug. Ik heb weel
grvaring binnen deéze sector. Het
mogiste van din vak is dan je jets
altijd mooler achrerlaar dan dat
het voorheen was. Als advisear
vond ik de conacren te viuchrig,

Imncoo Wisman (rechis) heeft onlangs Eshuis Hoveniers van Jan Rode (links)

overgenomen. fobo Frans Mickels

Je maakt eon analyse, 04T ¢En pro-
bleem o en hop, je bent weer
weg”

e overnanms werd razendsnel af-
gerond. Mijn endgpe harde voar-
waarde was dat het personee] kon
bijven”, benadruke Rode, die het
bedriff derug jaar geleden over-
nam van Gerrit Eshuis, nadat hij
er al pwaall jaar werkraam was.
<Het persondel is onze krache. Al-
tijd al peweest. Ik runde de boel,
maar de hovenders dic hicr stuk
vioor stuk lang in vaste loondienst
i, vormen bt aansprockpunt.
Onze klanten zien ook alijd het-
arelifde F.ri:lu Dioor die betrok-
kenheid hebhen we menig partd
culier en bedrijf al dertig jaar aan
oms verbonden. Het beoorgde ons
zekerhekd en rust. "De boterham
hebben we al, nu lwet Heg:h:q;'.
el Tk alddjd aan het begin van het
jaar.®

Het aflscheid valt de Bi-jarige Ro-
de nbet zwaar, Maar dat komt
ook doordat het geen Gamiliebe=
driff is. Daarnaast was ik al

weeEnhall jaar voornemens het
bedrijfl te verkopen.” Aanvanke-
lijk wilde de Almelodr niets we-
ten van een afscheidsrecepeie.
<Mzar we combineren het met on-
ze jaartijkse infodagen op 13 &n 14
maart”, zegt Wisman Jan heefi
me fantastisch gehalpen met in-
werken, zonder me ergens in e
heperken Br verandert ook niet
veel. Ik ben alleen iemand die
rveer contact zoekt met klanten
En ik wil meer inspelen op omnt-
wikkelingen. Uit onderzoek is bij-
voarbeeld gebleben dan groen cen
positieve uirwerking heeft op kin-
deren. En hoe den de meeite
schoolpleinen eruli? Julsy, vol be-
ton”

Im o bestaat het bedrijl boven-
dien honderd jaar. Ik ga onder-
roeken of het mogelijk i< om de
status ‘Koninkhjk" e verkrijpen™,
openbaart Wisman _Als het hukr,
dan zijn we het twoeds Twentse
bedrijf in de groensector die rich
‘Koninklijk’ mag noemen. Klinkt
pracheig, toch?™

@@&U@U@

0vemers

In 2016 breekt een roerige

tijd aan. Een klant, goed voor

42 procent van de omzet,
verlengt het onderhoudscontract
niet.

Er zit niets anders op dan te
reorganiseren. Er volgen vier
gedwongen ontslagen. Maar ook
hier is het sociale gezicht van het
bedrijf belangrijk. Jacco doet er alles
aan om de mensen die ontslag
hebben gekregen geplaatst te
krijgen bij bedrijven in de regio. Drie
personen kunnen aan de slag bij het
lokale sw-bedrijf, twee als

voorman en één als Wajonger.

De vierde medewerker wordt in
2016 grotendeels gedetacheerd bij
collega-groenondernemers.

2016 |}

TER GELEGENHEID VAN 100 JAAR ESHUIS HOVENIERS

27



In 1968 zet Gerrit na de slechte jaren in op onderhoud van tuinen en met name het openbare groen bij
woningstichtingen en andere organisaties. Dit onderhoud heeft het bedrijf veel goede jaren gebracht. Nu is
het weer tijd om het roer om te gooien. De economie trekt na jaren ook weer aan. De focus van het bedrijf
wordt verlegd. Er wordt ingestoken op ontwerp, aanleg en onderhoud van tuinen voor overheden,
scholen, bedrijven, particulieren, zorginstellingen en woningcorporaties

Jacco trekt heel hard in deze periode aan het commerciéle verhaal, want de verkoop moet doorgaan.

Er wordt veel tijd gestoken in een nieuwe folder, een nieuwe website en het posten op sociale media.

De slogan ‘Passie voor groen in alles wat we doen!’ slaat goed aan. Er wordt geinvesteerd in nieuwe
bedrijfskleding, waardoor de werknemers ook op de werkplek herkenbaar en representatief zijn.

Het bedrijf heeft de stijgende lijn weer te pakken. Er worden in Almelo en omgeving veel nieuwe woningen
gebouwd. Eshuis Hoveniers speelt hier goed op in en legt de nodige nieuwe tuinen aan. De tuin is altijd al
een sluitpost geweest op elke begroting. Nu er zowel zakelijk als privé meer te besteden is komen er ook
veel aanvragen binnen voor het renoveren of opnieuw aanleggen van bestaande (bedrijfs)tuinen.

Niet bij elke hovenier gaat het voor de wind. Eshuis Hoveniers neemt in 2017 de gehele klantenportefeuille
van Hoveniers Combinatie Twente uit Almelo over, inclusief medewerkers. Met de vijf medewerkers die
Eshuis Hoveniers al had en twee uitzendkrachten, komt het totaal aantal werknemers uit op tien.

De nieuwe folder die in februari
2017 voor de eerste keer
huis-aan-huis is verspreid in
Almelo.

Passie voor groci r
in alles wat we doen!

ESHUIS

Hovenietrs
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Kwaliteiterkenning voor
hoveniersbedrijf Eshuis Hoveniers

APPELTERM | D Twinen ven Apgaliern sek et de beste b iers wan Hader
Do Tuinen won Appebern probeert sovesl moge-
lijk tuinbeaitters gelukkig e maken in hun fuin. Dot desn ze notuurlil door in
Appabern hesl vesl voorbssld tilmen be haben ihin maar ook door mderesn goeds
mnﬁwhﬁmhwﬂhm-.ﬂ._

Ok verasist "Appabar darki| graag raal wa
Bctiren, derabeiorens, bt bolp nd £mckd
et e Gl b e bureen dhoen goon e be

B b pegges Alrraslcs wioldhested Ebany Hiwnesns 000
ﬁﬂnﬁh-—ﬂm'_ﬂ
ot ddraiizean dosl il wan bt o T

Jotes Wasmon wn Hovetssbadiifl Edun Hor

_"m
i verken, En de somenwering sed de Tane
Son Anpeiees paw b ohms ombg om Madis
kol s o svcasien b smcken

Maas' irformetia ower Die Taansn won Appebem
ol Mg ik oot [hich

Duch Gty Giondoen.

Artikel verschenen op 18 april 2018

in De Week van Borne.

w-,-c-m Mmmdrmnl

2018

“Het is fantastisch om samen met anderen een bijdrage
aan de (tuin)wereld te mogen leveren.”

Jacco Wisman

In 2018 sluit het bedrijf zich aan bij het

netwerk van Dutch Quality Gardens. Dit
hoveniersnetwerk biedt de gelegenheid passie
voor groen te delen met andere hoveniers en te
leren van enthousiaste vakgenoten. Een Dutch
Quality Gardens hovenier word je niet zomaar.
Eshuis Hoveniers voldoet aan alle gestelde
criteria om lid te worden.

Een aantal jaren geleden maakte het bedrijf
al kennis met De Tuinen van Appeltern,

een uitgestrekt park met honderden
voorbeeldtuinen in het Gelderse dorpje
Appeltern. Dit park is gemaakt om mensen

te helpen en te inspireren op het gebied van
tuinen. De Tuinen van Appeltern heeft in 2018
Eshuis Hoveniers gevraagd om hen daarbij te
helpen. Ook hier voldoet het bedrijf aan alle
vakbekwame en creatieve eisen.

.’ Dutch Quality | &
2% Gardens ""HW @A
vhg =% APPELTERN  TUIN/GELUK

Het rijtje van logo’s dat Eshuis Hoveniers
op al zijn uitingen mag zetten.
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1 april 2019: Eshuis Hoveniers bestaat 100 jaar.
Wat een rijke voorgeschiedenis ging daaraan vooraf!

Op 1 april 2019 bestaat het bedrijf 100 jaar. Wat een rijke geschiedenis ging daaraan vooraf!
Jacco en José laten dit jubileumjaar niet zomaar voorbijgaan. Op 1 april 2019 zijn ze als aftrap
van het 100-jarig bestaan met alle collega’s en hun partners uit eten geweest. Als verrassing

heeft het personeel het gehele pand versierd en een groot spandoek gemaakt.

28 september 2019 organiseert Eshuis Hoveniers een open dag aan de Aadijk 29. Die dag is
groots uitgepakt voor alle klanten en een ieder die kennis wil maken met dit mooie bedrijf.

29 november 2019 is er een receptie voor genodigden. Daar is deze jubileumuitgave aan alle
aanwezigen uitgereikt.

Eshuls Hoveniers ken ik al vele jaran als Kiant van hat bedrijf.

Waarschijnijk dateren de sersite contacten van einde jaren tachtig of van pagin
jaran negentig van de vorige aauw.

Een gedeelte van de
eds nbevelingsbrief
in is geschied en geschiadl nog ste aa g
s ngotaogen o s L O
bl de heer Willems van
oard door

De werkzaamhaden wordt stipt ap het :ll‘gn‘:m“pmn :utrlpr uitgev Tor Bragk Willems
profasaionals die met kennis Van o Twentse Notarissen.
D omgang met de medewerkers van Eshuls Havanlers is daarnaast ook

ultermate plazierlg.

Eshuls
Adastrast in 1898 hab batrokken, i
m.ﬂ|lknm£&hﬂ??m3:;i:$gr‘dn sanieg en het sndarhoud van de zich
m.::t kantoor bavindends sirufken an beplanting.

nderhoudan
mant warden da strulken en beplanting o :
. gxmﬂmm&r gehanteard schema, zandar dat ik enige gandach
hieraan bahoef ta geven.

te
hoaft worden gedaan am warkzaamhadan
Erﬂhhl‘:‘n;ml;t“h:tb:dmrm de werkzaamhaden nauwkeurig wordt
mﬁlhcud'!n on In adequaat enderhoud voorziel.

| van
Opvallend is dat Eshuis Hoveniers ef naar heeft gestreefd om doar riddal va
cartificaring haar kwallteltsniveay te verhegan

30

JUBILEUMUITGAVE



“Een groot spandoek in de tuin, overal vlaggetjes, zowel
binnen als buiten, ik was aangenaam verrast. Wat
heerlijk om zo ons feestjaar te beginnen!”  jacco wisman

‘\\ H"..
\."

Linksboven het spandoek opgehangen door het personeel op
Tapril 2019 in alle vroegte. Rechtsboven een gedeelte van het
versierde pand. De volgende morgen op 2 april blokkeert een
prachtige Taxus de voordeur van het pand. Geschonken door
het personeel, ter ere van dit jubileum.
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28 september 2019 is er een open dag
bij Eshuis Hoveniers ter ere van het
100+jarig bestaan. Alle bezoekers van
de open dag krijgen een handige tas
en bolchrysant mee naar huis.

A

“Het geeft veel vertrouwen voor de toekomst dat zoveel klanten
en relaties ons komen bezoeken tijdens de open dag. De
belangstelling is overweldigend.”  jacco wisman
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Na de overname in 2015 wil Jacco Wisman met zijn vaardigheden op het gebied van
reorganisaties, coaching en management Eshuis Hoveniers rendabeler maken. Het bedrijf
doet veel bulkwerk in het openbaar groen en heeft daarnaast één heel grote klant goed voor
42 procent van de omzet. Deze klant raakt het bedrijf in 2016 kwijt en daarmee bijna de helft
van de omzet.

Er komt een heel onprettige manier van reorganiseren aan: er moet een oplossing worden
gezocht voor een aantal personeelsleden. Uiteindelijk is het gelukt om voor alle boventallige
personeelsleden een passende oplossing te vinden in de vorm van een andere baan bij een
nieuwe werkgever. Vanaf 2017 is Eshuis Hoveniers weer aan het groeien en dat resulteert ook in
een groei van het personeelsbestand. Meer dan de helft van de medewerkers hebben een lang
dienstverband, een aantal meer dan dertig en zelfs veertig jaar. Het laat zien dat men Eshuis
Hoveniers waardeert als werkgever, maar ook dat er al 100 jaar een bestaansrecht bestaat voor
deze mooie organisatie.

Eshuis Hoveniers is een authentiek Almeloos Hoveniersbedrijf dat 100 jaar bestaat. Het
bedrijf wortelt in een rijke groentraditie en gelooft nog steeds in de kracht van vakmanschap
en creativiteit. Daarnaast is Eshuis Hoveniers een sociaal bedrijf dat maatschappelijk en
verantwoordelijk ondernemen hoog in het vaandel heeft staan. Passie voor groen vormt de
basis voor alles wat ze doen!

Naast opdrachtgevers uit de (semi)overheid werken zij voor een breed scala aan bedrijven,
instellingen, verenigingen, woningbouwcorporaties en particulieren. De medewerkers wonen
en werken in de directe omgeving van Almelo en zijn goed bekend met de lokale bevolking en
hun gebruiken. Eshuis Hoveniers is Aequor erkend leerbedrijf en VCA gecertificeerd. Kijkend
naar de toekomst wil het bedrijf verantwoord verder groeien, zodat er voldoende werk
behouden blijft om de medewerkers een interessante baan te bieden. Dat mensen met een
afstand tot de arbeidsmarkt hier deel van zullen blijven uitmaken. En dat zij zich kunnen blijven
inzetten voor maatschappelijke projecten.



2l november 2015 heeft Jacco Wisman samen
met een groep leerlingen een nieuwe boom
(Platanus hispanica) en 900 bloembollen
geplant. In de kring is uitvoerig gesproken
waarom groen zo belangrijk is. Vooral op het
schoolplein! Daarna is de boom geplant en de
bloembollen zijn er omheen gepoot. Volgend
voorjaar dus een prachtige bloemenzee. Voor in
de tuin thuis hebben de kinderen allemaal een
zakje Crocussen meegenomen.

Betrokkenheid bij de samenleving loopt als de spreekwoordelijke rode draad door het 100-jarig bestaan
van het bedrijf heen. Vandaag de dag neemt Eshuis Hoveniers regelmatig deel aan maatschappelijke
projecten en zijn alle eigenaren door de jaren heen betrokken bij tal van (branche)organisaties en maakten
zij ook vaak deel uit van diverse besturen. Vooral Gerrit Eshuis was erg actief voor de branche en heeft in
zijn loopbaan deelgenomen aan ongeveer 30 besturen. Eshuis Hoveniers is nog steeds actief lid van de
Branchevereniging VHG, actief deelnemer van Dutch Quality Gardens en verbonden aan De Tuinen van
Appeltern.

Eshuis Hoveniers heeft ook een samenwerking met groene opleidingscentra voor stages en projecten
en doet bewust een beroep op medewerkers met een afstand tot de arbeidsmarkt. Het bevorderen van
re-integratietrajecten voor deze mensen geeft veel voldoening voor alle betrokken partijen.

Vanuit een betrokken maatschappelijke verantwoordelijkheid is Eshuis Hoveniers deelnemer aan De Slinger
Almelo, een netwerk van bedrijven dat zich inzet voor de samenleving. Tijdens de jaarlijkse Slingerbeurs
worden bedrijven en maatschappelijke organisaties samengebracht met als doel om ‘matches’ te maken,
die bestaan uit mankracht, materialen en/of kennis. Daarnaast is het bedrijf sponsor van het Stadsmuseum
Almelo waar de tuin wordt onderhouden en wordt gezorgd voor een representatieve uitstraling.
Medewerkers verzorgen regelmatig gastlessen op scholen. Meestal is dit een combinatie van les en samen
praktisch bezig zijn.

+ Branchevereniging VHG + De Slinger Almelo
www.vhg.org www.deslingeralmelo.nl

* Dutch Quality Gardens + Stadsmuseum Almelo
www.dutchqualitygardens.nl www.stadsmuseumalmelo.nl

» De Tuinen van Appeltern
www.appeltern.nl
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WIERDEN | Sinds het besluit ‘Chemievrije Onkruidbestrijding’ in 2016 van
Eshuis mnst kracht is, heeft Eshuis Hoveniers hierop ingespeeld. Het bedrijf
bestrijdt sindsdien onkruid door middel van borstelen. Eén van
gekapte boom I
W) . e B de belangrijkste preventieve maatregelen tegen onkruid, is het
HI':'"':I'“EI'“E" mdﬁ : vuilvrij houden van verhardingen. Door het wegnemen van de
groepen 5 en 6 van de Imma- voedingsbodem wordt onkruidgroei belemmerd.
nuelschool éen nieuwe boom
ophi m:gﬁ':m Wlhm Eshuis Hoveniers heeft geinvesteerd in kleinere, handbediende
die onl wit borstelmachines die het onkruid los borstelen waarna het wordt
angs veﬂighetdsm—
dmﬁ? gekapt ls-gslizﬂm“?ﬂ“ opgeruimd. Dus ook voor de kleinere tuinen en moeilijk te bereiken
oo Wisman van Eshuis vertelt
- : laatsen.
de kinderen donderdag te- P
vens van alles over het belang
mmmm Artikel verschenen in Tubantia
1 op 17 november 2015.
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De museumtuin van het Stadsmuseum Almelo is slachtoffer geworden van de buxusschimmel. De vele
buxushaagjes vertoonden zomer 2017 al de eerste dode blaadjes. Waar het nog wel goed leek, was de groei
ervolledig uit. Er is besloten om alle buxushaagjes eruit te trekken om plaats te maken voor nieuwe haagjes.
Geen Buxus, maar de op Buxus lijkende llex, want die is niet gevoelig voor de schimmel.

Eshuis Hoveniers mag de tuin al jaren naar grote fevredenheid onderhouden. Op kosten van het bedrijf
is in november 2018 al het oude groen afgevoerd en tegen gereduceerde prijs is gezorgd voor de nieuwe
aanplant.
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De ‘nieuwe’ huisstijl is doorgevoerd in alle uitingen van het bedrif,
behalve op de bedrijfsbussen. In september 2018 zijn er twee
nieuwe bedrijfsbussen aangeschaft en deze worden beletterd
met de huidige huisstijl.

“Eshuis levert met deskundige en klantvriendelijke
medewerkers een goed stukje werk”  Robert uit Borne

“Bijzonder tevreden over het werk en de medewerkers.
Hiermee is alles gezegd. Wij kunnen Eshuis bij iedereen
warm aanbevelen!”  Carla uit Almelo

“Alle afspraken en werk nagekomen conform de
afspraken.”  Dick uit Almelo

“Had een probleem met een oude wortel en stam van een
vuurdoorn. Een telefoontje en ik werd direct geholpen!
Fantastisch!”  J.uit Wierden

36 JUBILEUMUITGAVE



Klantbeleving is belangrijk voor Eshuis Hoveniers. Aansluiten bij Klantenvertellen.nl is een logische
keuze voor Jacco Wisman. Klanten kunnen het bedrijf beoordelen op een aantal punten en een korte
review achterlaten. Alle beoordelingen en reviews worden nauwkeurig gelezen en gewogen. En waar
nodig wordt er bijgestuurd om een nog betere klantbeleving te bewerkstelligen.

De punten waarop het bedrijf beoordeeld kan
worden zijn:

e Totaal indruk

o Kwaliteit geleverde werk

Kwaliteit materiaal

e Klantvriendelijkheid medewerker
Deskundigheid medewerker

e Prijs/kwaliteit

¢ Communicatie en bereikbaarheid

Nakomen afspraken

Halverwege 2019 hebben ruim honderd klanten
Eshuis Hoveniers beoordeeld. De gemiddelde
score is 9, een cijfer om trots op te zijn!

“Aardige mannen, vriendelijk en correct. Er was
overleg over hun plan van werken. We hadden
vertrouwen in hun deskundigheid. Op vragen
kregen we duidelijk antwoord. Na het werk werd
alles keurig opgeruimd.”  Finy en Henny uit Almelo

“Aljarenlang een uitstekende ervaring met Eshuis,
wat ook prettig is dat altijd dezelfde mensen
komen.”  Eric uit Aadorp

“Als ervaring met Eshuis Hoveniers te Almelo zal ik het direct aanbevelen aan anderen. Ze
werken keurig en correcte afwerking, helder en schoon achterlaten van de tuin. Ze nemen alle
afval van de tuin mee.”  Pinkster uit Almelo
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Bovenstaande foto is genomen tijdens de open
dag ter ere van het 100-jarig bestaan. Helemaal
rechtsis Jacco Wisman, zijn partner José zittend

Missie Eshuis Hoveniers op de bank.
Ontwerpen, aanleggen en onderhouden van duurzame
tuinen op basis van innovatieve ontwerpen en
doordachte materiaalkeuzes, waarbij de belevingswaarde
van opdrachtgevers voorop staat. “Onze passie voor
groen vormt de basis voor alles wat we doen.”
Persoonlijke betrokkenheid bij opdrachtgevers en
medewerkers zorgt voor de juiste afstemming van

ieders wensen. Kwaliteit wordt geleverd op basis van

een professionele organisatie, waarbij persoonlijk
klantenbeheer, flexibiliteit en vakkennis hoog in het
vaandel staan en rentmeesterschap de drijfveer is.
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Visie Eshuis Hoveniers

Het team van Eshuis Hoveniers bestaat uit medewerkers met een passie voor groen. Een
goed op elkaar ingespeeld team dat precies weet wat ze van elkaar mogen verwachten
en zich allround en dienstverlenend opstelt in de voorbereiding en uitvoering van aanleg,
renovatie en onderhoud van groenprojecten bij zowel particulieren als bedrijven.

Relaties kunnen rekenen op de inzet van uitstekend opgeleide en gemotiveerde
medewerkers die staan voor ‘hun’ projecten en een hoge mate van creativiteit, kwaliteit en
flexibiliteit meebrengen. Zij werken conform de beroepsrichtlijn wat een logisch uitvloeisel
is van de hoge kwaliteitsnormen die Eshuis Hoveniers zichzelf oplegt op het gebied van
vakmanschap, duurzaamheid, betrouwbaarheid en kwaliteit.

De werkzaamheden worden met oprechte liefde voor het vak uitgevoerd en vanuit een
uiterst persoonlijke benadering. Door deze manier van werken is Eshuis Hoveniers altijd
weer in staat met veel plezier kwaliteit te leveren van het hoogste niveau, geheel naar wens
van de klant.

“Kijkend naar de toekomst willen we verantwoord verder groeien,
zodat wij voldoende werk behouden om onze medewerkers een
interessante baan te bieden. Dat mensen met een afstand tot de
arbeidsmarkt hier deel van zullen blijven uitmaken. En dat wij
ons kunnen blijuen inzetten voor maatschappelijke projecten.
Als wij kijken naar de afgelopen 100 jaar en ons blik vooruit laten
gaan, zien wij de toekomst positief in. Ondanks de tegenslagen
die er ook geweest zijn in de afgelopen 100 jaar, zijn we dankbaar
en trots waar we nu staan; aan het begin van een mooie tweede
eeuw van Eshuis Hoveniers.”  jacco Wisman
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Colofon

Deze uitgave is mede mogelijk gemaakt door diverse mensen die geheel belangeloos foto’s en
documenten beschikbaar hebben gesteld voor publicatie. Wij danken hen allen hartelijk.

ESHUIS _i# oo

Hoveniers &% Gardens

Telefoon: 0546 86 28 46
E-mail: info@eshuishoveniers.nl
Website: www.eshuishoveniers.nl

Vormgeving, opmaak en tekst: StudioTof!
Druk: Zalsman BV.

Alle rechten voorbehouden. Niets uit deze uitgave mag worden verveelvoudigd en/of
openbaar gemaakt op welke wijze dan ook, zonder voorafgaande schriftelijke toestemming

van Eshuis Hoveniers.

Almelo, november 2019
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1 APRIL 1919 - 1 APRIL 2019

ESHUIS HOVENIERS MAG HET PREDICAAT
“Bl) KONINKLIJKE BESCHIKKING HOFLEVERANCIER” VOEREN

Met trots kunnen wij melden dat wij tijdens de receptie, gehouden op
29 november 2019 ter ere van het 100-jarig bestaan, uit handen van
burgemeester Gerritsen van Almelo de oorkonde behorende bij het predicaat
“Bij Koninklijke Beschikking Hofleverancier” hebben mogen ontvangen.

Het predicaat is verleend door Koning Willem-Alexander terwijl het boek op de
drukpers lag. Daarom is dit niet opgenomen in deze jubileumuitgave.
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Addendum bij de Jubileumuitgave ter gelegenheid van 100 jaar Eshuis Hoveniers
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