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Estimados miembros:

Al cierre de este número de Para Su Beneficio, el gobierno 
federal ha emitido una Autorización de Uso de Emergencia 
(EUA, por sus siglas en inglés) para una vacuna de dos dosis 
contra la COVID-19 desarrollada por Pfizer y al menos dos 
más se encuentran en la lista para revisión. Como consecuencia, 
en este momento existen decenas de miles de dosis de vacunas 
que se dirigen a los trabajadores y residentes de residencias 
para ancianos de la ciudad de Nueva York y pronto habrá dosis 
para otros trabajadores de la salud, que pueden estar entre los 
primeros en recibir una vacuna aprobada contra la COVID-19. 
Como saben, los trabajadores de la salud tienen un mayor riesgo 
de contraer el virus y transmitirlo sin saberlo. Sabemos que ha 
sido particularmente complicado protegerse y proteger a sus 
familias de la enfermedad, ya que la temporada de gripe y el 
auge de la pandemia en curso se han superpuesto, lo que crea la 
posibilidad de una “sindemia” que amenace con causar presión 
en nuestro sistema de salud que ya se encuentra saturado. Por lo 
tanto, de la misma manera en que los aliento a vacunarse contra 
la gripe todos los años, los aliento a que se vacunen contra la 
COVID-19 cuando esté disponible para ustedes. 

Sin embargo, sabemos que muchos de ustedes tienen preguntas 
sobre las vacunas contra la COVID-19. Para ayudarlos a diferenciar 
los hechos de la ficción, hemos creado preguntas frecuentes sobre 
la vacuna contra la COVID-19 que puede leer en la página 
21 y en nuestro sitio web, www.1199SEIUBenefits.org/es/
vaccines, que abordan inquietudes comunes, como si la vacuna 
puede hacer que contraigan el virus (no puede), si es posible que 
tenga efectos secundarios (es posible) y si deben continuar usando 
mascarillas y respetando la distancia social después de vacunarse 
(sí deben). 

Muchos de ustedes nos han contado que están preocupados 
por la seguridad de las vacunas por haberse producido tan 
rápidamente. El rápido desarrollo se debió al aumento de la 
eficiencia, como combinar los ensayos de la fase 1 y la fase 2 
para evaluar la seguridad y las respuestas inmunitarias, y al haber 
hecho grandes inversiones en la capacidad de producción para 
producir grandes cantidades de dosis de la vacuna mientras los 
ensayos aún estaban en progreso. Sin embargo, como sucede con 
la vacuna contra la gripe, todas las vacunas se deben someter a 
pruebas y ensayos clínicos exhaustivos para probar su eficacia y 
seguridad antes de que se las apruebe para su administración. 

De manera similar, las vacunas para las que se emite una EUA 
deben someterse a la misma revisión rigurosa. A su vez, la 
Administración de Medicamentos y Alimentos (FDA, por sus 
siglas en inglés) de los EE. UU. es la encargada de determinar si 
los posibles beneficios y los beneficios conocidos de la vacuna 
contra la COVID-19 son mayores que los posibles riesgos. 
Sin embargo, los fabricantes que envían las vacunas para su 
aprobación primero deben presentar los datos de seguridad que 
se obtuvieron en los ensayos de múltiples fases, incluidos los 
datos sobre una muestra de más de 3,000 personas vacunadas 
a las que se les hace un seguimiento durante al menos un mes 
después de completar el ciclo de la vacuna para determinar si 
tienen algún efecto secundario (en los ensayos de Pfizer hubo 
30,000 participantes). Además, los fabricantes deben presentar 
evidencia de que pueden garantizar la calidad y la consistencia 
de la vacuna aprobada para su distribución. 

Sabemos que la COVID-19 afecta a diferentes poblaciones 
de diferentes maneras y que las personas de color sufren de 
forma desproporcionada elevadas tasas de mortalidad debido al 
virus. Asimismo, las personas de edad avanzada y las personas 
con afecciones médicas subyacentes como obesidad, diabetes 
y enfermedades respiratorias crónicas son vulnerables a las 
complicaciones graves del virus. Actualmente, el Comité Asesor 
sobre las Prácticas de Inmunización federal propone que 
las personas de edad avanzada y las personas con afecciones 
médicas graves reciban la vacuna después de los trabajadores 
de la salud, y los trabajadores y residentes de residencias para 
ancianos. El sindicato ha estado llevando a cabo reuniones 
abiertas por teléfono, sus Fondos de Beneficios están dictando 
seminarios web para responder sus preguntas sobre la vacuna 
y yo siempre estoy para lo que necesiten. También recuerden 
visitar nuestro sitio web, www.1199SEIUBenefits.org/es/
vaccines, para encontrar la información más actualizada o para 
hacerme una pregunta directamente. 

Cuídense. Que estén bien. 

Van H. Dunn, MD
Director Médico Ejecutivo


