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Chères Cugnalaises, chers Cugnalais,

En septembre 2025, avec d’autres citoyens engagés, j’ai 
fait le choix de solliciter votre confiance afin de devenir 
votre prochain Maire.

Ce choix n’est pas le fruit d’une ambition personnelle, 
mais celui d’une conviction : Cugnaux mérite un projet 
clair, stable et tourné vers l’avenir.

À l’issue d’une large concertation, nourrie par de 
nombreux échanges sur le terrain et par les retours 
à notre questionnaire, nous avons construit un projet 
concret, réaliste et pleinement réalisable pour notre 
commune. Un projet qui part de vos attentes et qui 
répond aux défis quotidiens de Cugnaux.

Je serai  le Maire du quotidien en rétablissant 
immédiatement les élus référents de quartier car la 
proximité est notre façon de faire.

5 priorités 
pour Cugnaux :

› Vivre en sécurité
› Bien grandir

› Bien vivre
› Bien vieillir

› Respecter notre 
environnement

Pour le porter efficacement durant le prochain mandat, 
il est indispensable de s’appuyer sur une équipe 
compétente, unie et représentative de l’ensemble des 
quartiers de notre ville. 

Ce choix de la clarté et de la responsabilité, nous 
l’assumons dès le premier tour.

Notre engagement est simple et sans ambiguïté : pas de 
surprise, pas de revirement par intérêt personnel.
La même équipe sera présentée au premier comme au 
second tour.

La liste Demain pour Cugnaux allie expérience et 
renouveau. Elle s’appuie sur une solide connaissance 
de la gestion municipale et sur des parcours riches 
dans les domaines associatif, économique, social 
et environnemental à Cugnaux. Elle se renouvelle 
également grâce à de nouveaux talents, prêts à mettre 
leur énergie et leurs compétences à votre service.

Nos quatre candidats au sein de Toulouse Métropole 
connaissent parfaitement cette institution, pour y avoir 
travaillé, siégé et entretenu des relations constantes 
avec l’ensemble des élus, quelles que soient leurs 
sensibilités. Cette expérience sera un atout précieux 
pour défendre efficacement les intérêts de Cugnaux.

Nous sommes prêts à vous représenter et à mettre 
un terme à l’instabilité politicienne qui fragilise notre 
commune.

Avec nous, les choses sont claires : vous savez pour 
qui vous votez et dans quel esprit, fidèle à un principe 
simple et fort :

“Pas de politique politicienne 
à la Mairie : Cugnaux d’abord.”

Dès le premier tour, le 15 mars 2026, votez utile, votez 
pour l’alternance.

Votez Demain 
pour Cugnaux !

Aurélien Andreu-Seigné
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La sécurité n’est ni un slogan ni une posture.
C’est un droit pour chaque habitant de Cugnaux.

Nous voulons une ville :
› Où l’on peut circuler sereinement.
› Où les règles sont respectées.
› Où la puissance publique assume ses responsabilités.

En 2026, faisons le choix d’une sécurité de proximité, 
humaine et efficace.

Vivre 
en sécurité 
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Notre
engagement

DES MOYENS 
ADAPTÉS 
AUX AMBITIONS
› 15 policiers municipaux armés 
   et formés d’ici la fin du mandat.
› Horaires élargis : de 7h à 1h du matin.
› Déploiement de la vidéoprotection 
   partout où cela est nécessaire.

UNE POLICE MUNICIPALE 
DE PROXIMITÉ, AU SERVICE 
DU QUOTIDIEN
Missions prioritaires :

› Présence systématique devant les écoles, 
   le collège et le lycée.
› Lutte contre les incivilités : propreté, 
   dépôts sauvages, trottinettes, 
   stationnements gênants, nuisances, 
   pollutions.
› Patrouilles régulières dans tous 
   les quartiers .
› Travail partenarial avec la gendarmerie, 
   la justice, l’éducation, les service sociaux 
   pour une vraie prévention de 
   la délinquance. 
› Mise en place du rappel à l’ordre 
   avec le Procureur de la République 
   dès le premier écart.

Prévenir, sanctionner si nécessaire, 
protéger toujours.RALLUMONS 

CUGNAUX
L’éclairage public est une action déter-
minante et immédiate.

L’extinction de l’éclairage de 23h à 6h du 
matin, ainsi que la baisse de l’intensité 
lumineuse décidées lors du mandat 
actuel, ont été une erreur.

Dès notre élection :

› Rétablissement de l’éclairage public 
   jusqu’à 1h du matin.
› Installation progressive de détecteurs 
   de mouvement intelligents et économes 
   en énergie, permettant un éclairage toute 
   la nuit, adapté aux besoins réels.

Sécurité et transition énergétique ne 
sont pas opposées : elles doivent être 
conciliées intelligemment.

L’ancienne gendarmerie avenue de 
Francazal, propriété de la mairie, est un 
site stratégique pour l’avenir.

DEUX VISIONS S’OPPOSENT :

La municipalité sortante :

› Vente du site.
› Construction d’immeubles en R+4.
› Une opération financière.

Notre projet :
› Création d’un poste moderne 
   de police municipale.

› Rénovation des 8 logements pour 
   accueillir des victimes 
   de violences intrafamiliales, 
   sécurisées par la présence policière.
› Création d’un jardin partagé en lien avec 
   la résidence autonomie Loubayssens.
› Espace d’accueil des jeunes pour l’aide 
   aux devoirs à proximité du collège 
   et des écoles.

Ce lieu doit devenir un havre de paix, un 
espace de protection et de solidarité - et 
non une opération d’urbanisation destinée 
à compenser une gestion municipale 
défaillante.

FOCUS SUR L’ANCIENNE GENDARMERIE : DEUX VISIONS

UNE SÉCURITÉ DE PROXIMITÉ, 
CONCRÈTE ET EFFICACE POUR CUGNAUX
Lors de notre questionnaire, vous avez 
été plus de 66 % à faire de la sécurité une 

priorité pour l’avenir de Cugnaux.
Nous vous avons entendus.



Une ville qui investit dans son enfance et sa jeunesse prépare son avenir.
Une ville qui les néglige s’affaiblit.

En 2026, faisons de Cugnaux une ville :
› Qui protège ses écoles
› Qui soutient les familles
› Qui accompagne ses jeunes vers l’ouverture et la réussite
› Qui prépare l’avenir avec ambition et responsabilité

Parce que nos enfants ne sont pas une charge. Ils sont notre avenir.

Notre
conviction

Bien grandir 
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ENFANCE & JEUNESSE : 
INVESTIR AUJOURD’HUI 
POUR GARANTIR L’AVENIR
Le déclin de la natalité est une réalité 
nationale préoccupante.
À son échelle, une mairie peut agir si elle 
s’en donne les moyens.

 L E S  E N F A N T S ,  P R I O R I T É 
NUMÉRO 1 DU MANDAT
Un grand plan de rénovation des écoles

Nos écoles doivent être rénovées, isolées, 
adaptées aux enjeux climatiques et au 
confort des enfants.

Nous lancerons une grande campagne 
de rénovation des bâtiments scolaires 
obsolètes.
Ce sera le premier budget d’investis-
sement du mandat.

Quand on affirme qu’une priorité est 
numéro 1, on y met les moyens.

Nous modifierons également le Plan 
L o c a l  d ’ U r b a n i s m e  p o u r p ro t é g e r 
durablement le groupe scolaire Eugène 
Montel de toute spéculation immobilière 
(immeuble 24 m).

Les écoles ne sont pas des réserves 
foncières.

La qualité alimentaire passe par un 
choix fort : une cantine 100% bio/local 
et accessible avec un menu végétarien 
possible.

PLUS DE PLACES EN CRÈCHE : 
UNE AIDE POUR LES FAMILLES 
18 - 40 ANS 
› Garantir la capacité d’emploi des familles.
› Favoriser l’émancipation des femmes.
› Lever un frein majeur au projet 
  d’avoir un enfant.

Investir dans la petite enfance, c’est 
investir dans la vitalité de Cugnaux.

SIMPLIFIER LA VIE 
DES FAMILLES : 
UNE PREMIÈRE À CUGNAUX
Nous mettrons en place le transfert 
des enfants du centre de loisirs vers 
leurs activités culturelles ou sportives à 
Cugnaux.

Concrètement :

› Votre enfant est inscrit au centre de loisirs.
› Les animateurs assurent son déplacement 
   vers son activité.
› Vous le récupérez directement
   sur le lieu de l’activité.

Fini les trajets en urgence et les courses 
contre la montre.

La mairie doit faciliter le quotidien des 
familles. Cette mesure sera une avancée 
concrète et inédite.

UNE AMBITION 
STRUCTURANTE : 
CHAQUE JEUNE À L’ÉTRANGER 
AVANT 18 ANS
“Les voyages forment la jeunesse !”

Notre ambition : chaque Cugnalais et 
chaque Cugnalaise doit avoir découvert 
l’Europe avant 18 ans.
En famille, à l’école, par le sport ou la 
culture… peu importe le cadre, l’essentiel 
est l’ouverture.

Un jeune qui  voyage voit  le monde 
autrement. Investir dans la jeunesse, c’est 
investir dans l’avenir.

Pour y parvenir :

› Parrainage seniors / jeunes 
   pour transmettre et ouvrir les horizons.
› Partenariats européens renforcés.

CUGNAUX A BESOIN D’UN SECOND COLLÈGE !
En 2020, le Conseil départemental promettait un collège pour 2027. Six ans plus tard, 
rien n’a avancé : la municipalité sortante n’a pas sécurisé de terrain viable. Pendant ce 
temps, Plaisance-du-Touch construit son collège… Cugnaux attend.

Le Département ne garantit même plus que tous les collégiens Cugnalais pourront être 
scolarisés sur place. Nous refusons cela.

La commune paiera le terrain du 2e collège à une seule condition : que tous les 
collégiens Cugnalais aient accès au collège public de Cugnaux.

Notre choix : le site du Pé d’Estèbe, face à la nouvelle gendarmerie. Un emplacement 
stratégique, proche des habitants et favorable aux mutualisations avec Villeneuve-Tolosane.

LE CONSEIL MUNICIPAL DES JEUNES - ESPACE DE CITOYENNETÉ 
Le Conseil Municipal des Jeunes renaîtra après avoir été mis en sommeil durant six ans.
Il sera l’école de la citoyenneté locale : apprendre l’action publique, comprendre l’intérêt 
général, proposer, débattre, agir.



Cugnaux, c’est une énergie collective, une ville qui :
› Valorise ses talents
› Soutient ses associations
› Attire entreprises et innovations 
› Fait vivre ses commerces
› Rassemble autour de fêtes et événements

En 2026, faisons de Cugnaux une ville dynamique, 
inclusive et ambitieuse !
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Notre
vision

Bien vivre 

CUGNAUX : DYNAMIQUE, 
ATTRACTIVE, FIER DE NOUS !
Vivre à Cugnaux, c’est profiter d’une ville 
vivante, accueillante et ambitieuse. Notre 
objectif : faire briller notre ville et ses 
talents.

N o u s  a g i ro n s  ave c  c u l t u re ,  s p o r t 
et  développement  économique, en 
soutenant associations, commerçants et 
entreprises locales.

BIEN VIVRE À CUGNAUX, C’EST 
D’ABORD ÊTRE BIEN LOGÉ
Nous agirons concrètement pour le 
pouvoir d ’achat  et  l’accession à  la 
propriété avec deux mesures fortes :

› Exonération totale de la part communale 
   de taxe foncière pour les travaux de 
   rénovation énergétique dans l’ancien, 
   afin d’encourager la transition écologique 
   et alléger les charges des propriétaires.

› Création d’un Pass Accession Cugnalais, 
   sur le modèle de la Mairie de Toulouse, 
   avec un prêt sans intérêts pour aider 
   les familles déjà résidentes à acquérir 
   leur premier logement.

Être propriétaire est une ambition légitime 
et positive. Nous savons combien la taxe 
foncière pèse à Cugnaux. C’est pourquoi 
nous gèrerons l’argent public avec rigueur 
et bon sens, comme on gère le budget 
d’une famille : avec responsabilité, priorité 
et efficacité.

LE SPORT : FIERTÉ ET EXCELLENCE
› Rénovation durable des infrastructures sportives vieillissantes 
   (athlétisme, judo, tennis, …).

› Contrats d’objectifs 4 ans, par cycle olympique, avec l’Omnisports et les sections 
   pour donner de la visibilité aux projets sportifs et soutenir la formation des jeunes.

Si nous voulons développer le sport local, alors adhérons aux clubs cugnalais. 

L’ouverture incontrôlée des terrains de football au grand public, notamment aux non-
Cugnalais, a entraîné des dégradations répétées. Nos équipements doivent d’abord 
servir nos associations et nos jeunes.

LA CULTURE POUR TOUS
› Salle Albert Camus rénovée : 
   modernité, gradins rétractables, 
   espace seniors intégré ouvert à tous. 

› Une place de la République où 
   on peut boire un verre, se restaurer, 
   soirées culturelles, … 

› Amphithéâtre de verdure au Quai 
   des arts : cinéma en plein air, concerts 
   et événements accessibles à tous.

La culture sort des murs et vit dans nos 
rues !

SOLIDARITÉ ET INCLUSION : 
LA MAISON DES SOLIDARITÉS 
MUNICIPALE
L’a c t i o n  s o c i a l e  e s t  u n  m o te u r d u 
développement de Cugnaux, où chaque 
Cugnalais trouve sa place.

› Partenariats locaux renforcés 
   pour des solutions proches et 
   personnalisées à chaque cas.

› Comité local de développement social 
   avec le conseil départemental, Centre 
   medico psychologique pédagogique, 
   Centre medico psychologique, 
   les bailleurs sociaux et associations.

› Le Handicap au cœur de l’action 
   municipale (aménagements, 
   activités, …) pensons inclusion.

Une ville solidaire qui ne laisse personne 
de côté !

FRANCAZAL : MOTEUR DE 
L’EMPLOI ET DU RAYONNEMENT
› Industrie de l’avion électrique 
   = emplois + transition énergétique 
   + attractivité.
› Mobilité et infrastructures anticipées 
   pour un développement maîtrisé.
Cugnaux, ville innovante et tournée vers 
l’avenir créatrice de richesses !

COMMERCES 
ET ANIMATION LOCALE
› Soutien aux commerçants, artisans et 
   entrepreneurs dans leurs initiatives.

› Garantir la diversification 
   commerciale.

› Création d’un comité des fêtes citoyen : 
   carnaval, 1er mai, nouvel an…

› L’animation vient des habitants, 
   pas seulement de la mairie !

SANTÉ POUR TOUS
› Maison de santé pluridisciplinaire 
   intégrée dans le quartier Pé d’Estèbe 
   (à proximité gendarmerie, collège, 
   équipements culturels et sportifs), 
   exonérée de taxe d’aménagement 
   pour favoriser l’accès aux soins.

› Mutuelle municipale pour tous les 
   Cugnalais, pour garantir que chacun 
   puisse se soigner sans souci financier.

La santé, priorité et droit pour tous !
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Aurélien Andreu-Seigné 
40 ans - Agora
Cadre territorial
Adjoint au maire de 2014 à 2020
Conseiller municipal depuis 2020

 1 I Candidat Toulouse Métropole

Annie Trotignon 
69 ans - La Françoy
Directrice d’école maternelle 
à Cugnaux - Retraitée
Présidente d’association à Cugnaux

2
David Lin
42 ans - Vieille église
Logisticien aéronautique

3
Sébastien Choinkowski 
38 ans - Dubac
Artisan à Cugnaux

5
Sandrine Lyoret-Crochet 
59 ans - Bazardens
Assistante de direction / Bénévole et 
dirigeante dans les associations sportives 
de Cugnaux / Conseillère municipale 
depuis 2020

4

Jean-Marc Pédussaut
60 ans - Vivier
Responsable associatif à Cugnaux 
en situation de handicap

11
Violaine Chabardès 
57 ans - Centre ville
Directrice dans une association d’aide 
aux victimes dans le sport / Ancienne 
gendarme dans une brigade de prévention 
de la délinquance juvénile

12
Jean-Claude Schneider
56 ans - Michet
Directeur logistique
Ancien militaire au sein des troupes 
de marine

13
Fréderic Gaulois 
51 ans - Cézérou
Manager de projet

15
Maëva Martinez
35 ans - Le Casque
Cheffe d’entreprise à Cugnaux

14

Michèle Quibel 
65 ans - Centre ville
Fonctionnaire de la mairie - Retraitée

6
Léo Auget 
20 ans - Glassière
Étudiant

7
Béatrice Gourdou-Boué 
54 ans - Cassagnère
Cheffe d’entreprise à Cugnaux

 8 I Candidate Toulouse Métropole

Marie-Hélène Roure 
66 ans - Agora
Enseignante école élémentaire à Cugnaux - 
Retraitée / Adjointe au Maire 
de 2014 à 2020 / Conseillère municipale 
et métropolitaine depuis 2020

 10 I Candidate Toulouse Métropole

Philippe Lasserre 
56 ans - Hautpoul
Cadre à la direction générale 
de l’aviation civile
Conseiller municipal 2019 2020

 9 I Candidat Toulouse Métropole

Marie-Paule Blau 
66 ans - Cézérou
Contrôleuse en confection - Retraitée
Conseillère municipale de 2014 à 2020

16
Alexis Ballureau 
35 ans - Agora
Ingénieur aéronautique

17
Françoise Truong 
58 ans - La Françoy
Fonctionnaire territoriale

18
Jennifer Vidal
46 ans - Francazal
Enseignante école élémentaire à Cugnaux

20
Philippe Bordes
62 ans - Petit Jean
Directeur d’agence

19
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Hélène Noir
42 ans - Vivier
Mère au foyer en situation de handicap

24
Dominique Ferrara
65 ans - Cézérou
Responsable clients

22
Sylvain Loubier 
43 ans - Hautpoul
Cadre dans l’aéronautique

23
Eric Delprat 
49 ans - Centre ville
Enseignant

21
Christophe Lorenzi 
42 ans - Francazal
Responsable commercial

25

Jeanine Schaffner
81 ans - La Françoy
Retraitée

34
Eduarda De Sousa
57 ans - Vivier
Assistante de direction
Conseillère municipale de 2008 à 2020

32
Jacques Géraud 
73 ans - Maurens
Comptable Carsat - Retraité

33
Ghislain Faur
73 ans - Agora
Infirmier hospitalier - Retraité

31
Olivier Quagliato 
59 ans - Michet
Cadre dans une entreprise de transports
Conseiller municipal de 2014 à 2020

35

Thomas Rollot
48 ans - Bois vert
Ingénieur

29
Christian Colas 
65 ans - Cézérou
Ingénieur Agronome

27
Aline Boltar
66 ans - Centre ville
Douanière - Retraitée

28
Fatima Ghodbane
56 ans - Agora
Cadre de santé à l’hôpital

26
Mathilde Mendes Gaspar
41 ans - La Françoy
Infirmière hospitalière

30

Jean-Louis Alayrac 
77 ans - Agora
Directeur adjoint du centre communal 
d’action sociale à Cugnaux - Retraité
Conseiller municipal de 1983 à 1989 
et de 2014 à 2020

37
Simone Toulza
82 ans - Centre ville
Enseignante au collège 
de Cugnaux - Retraitée

36



À Cugnaux, vieillir ne doit pas rimer avec isolement.

Notre ambition est une ville où les seniors :
› Sont respectés et accompagnés
› Accèdent aux services et activités
› Restent acteurs de la vie locale

En 2026, faire de Cugnaux une ville où chacun 
peut bien vivre à tout âge !

Notre
ambition

Bien vieillir
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VIEILLIR À CUGNAUX : 
UNE VILLE INCLUSIVE OÙ 
IL FAIT BON VIVRE
À Cugnaux, vieillir ne rime pas avec 
isolement.

Notre objectif : permettre à chacun 
de rester autonome, actif et acteur 
de la vie locale, avec dignité, 
sécurité et confort. 

Nous sommes attachés à lutter 
contre l’isolement.
 
UN ESPACE SENIORS 
MODERNE ET VIVANT
› Nouvel espace seniors 
   au cœur de la Salle Albert 
   Camus rénovée.

› Lieu de culture, 
   loisirs et rencontres.

› Ouvert à tous, 
   intergénérationnel et convivial.

Un lieu pour garder du lien et vivre 
pleinement !
 
SEMAINE SENIORS : 
DÉCOUVRIR ET S’ENGAGER
› Activités culturelles 
   et sportives.

› Services de santé et sociaux.

› Associations et initiatives 
   locales.

Tout ce qui rend la vie plus facile 
et plus riche à Cugnaux !

RETROUVER 
LA CONVIVIALITÉ
› Rétablissement du repas de fête 
   des seniors en début d’année ou 
   un colis festif de fin d’année.

› Moments festifs qui rassemblent 
   et créent du lien social.

L a  f ê t e ,  u n  r e m è d e  c o n t r e 
l’isolement !

TRANSPORT MUNICIPAL 
À LA DEMANDE
› Déplacements simplifiés 
   pour rendez-vous médicaux 
   et loisirs.

› Service adapté aux seniors 
   autonomes.

Se déplacer facilement, rester 
libre et actif !

LOGEMENTS ADAPTÉS : VIVRE EN CENTRE-VILLE, 
PROCHE DES COMMERCES ET TRANSPORTS
› Logements seniors en centre-
   ville, accessibles, en sécurité, 
   proches des commerces, 
   des transports et des activités 
   culturelles, sportives et loisirs.

› Pour une réelle mixité sociale, 
   attribution équitable : priorité 
   aux seniors fragilisés.

Vivre chez soi, près de tout, en 
toute autonomie !



Préserver Cugnaux, c’est :
› Protéger notre identité rurale	 › Maîtriser l’urbanisation
› Garantir la mixité sociale		  › Améliorer la vie quotidienne
› Construire un avenir durable	 › Adapter les infrastructures au développement 
				       démographique et économique

En 2026, faisons de Cugnaux une ville à la campagne, 
moderne, responsable et attractive !
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Notre
vision

Respecter 
notre environnement 

MOBILITÉS : UNE VILLE ACCESSIBLE ET CONNECTÉE
La mobilité est un enjeu central pour 
la qualité de vie à Cugnaux et pour 
le  développement économique de 
Francazal. 

› Aménagements prioritaires :
   réaménagement de l’avenue 
   du Comminges, de la route 
   de Tournefeuille et de l’avenue 
   de Plaisance.

› Trottoirs accessibles : création ou 
   réfection pour que chaque habitant, 
   jeune ou senior, puisse se déplacer 
   librement.

Francazal, un enjeu stratégique :

› Développement économique cohérent 
   et durable.

› Transports structurants : Linéo Basso 
   Cambo - Muret et Linéo gare de 
   Portet - métro Ligne C à Colomiers 
   passant par Francazal.

› Réseaux express vélo 
   et liaisons cyclables.

› Contournement de Saint-Simon 
   pour apaiser et sécuriser tous 
   les quartiers autour de la route 
   de Toulouse.

› Nouvel échangeur sur l’A64, en lien 
   avec la gare de Portet-sur-Garonne, 
   pour fluidifier les déplacements et 
   soutenir l’emploi local.

Mobilité = développement économique 
+ qualité de vie !

CUGNAUX : UNE VILLE 
À LA CAMPAGNE, HUMAINE 
ET DURABLE
Cugnaux, c’est notre identité, notre qualité 
de vie, notre caractère.

Notre objectif : préserver le modèle d’une 
ville à taille humaine, avec urbanisation 
maîtrisée, services adaptés et nature 
protégée.

ESPACES NATURELS : 
REBOISEMENT DES PARCS 
› Un arbre planté pour chaque 
   naissance. 

› Maurens et Margelle (bas de Cugnaux 
   vers Villeneuve-Tolosane).

› Développement ilôts de fraîcheur 
   dans les quartiers.

› Stratégie globale 
   contre les moustiques.

La nature en ville, pour respirer et se 
reconnecter !

CUGNAUX CETTE VILLE 
À LA CAMPAGNE
› 52 hectares agricoles protégés.

› Transition vers une agriculture 
   biologique et agrovoltaïsme 
   (énergie solaire tout en cultivant) 
   sur les terres municipales.

› Ferme urbaine évaluée et adaptée 
   à la pérennité économique.

Préserver notre identité rurale tout en 
préparant l’avenir !

URBANISME MAÎTRISÉ 
ET CONCERTÉ
› Concertation citoyenne dès 
   avril 2026, quartier par quartier, 
   pour réviser et modifier 
   le PLUi-H.

› Pas plus de 25 % de logements 
   sociaux, mixité sociale garantie : 
   seniors, familles, travailleurs, 
   personnes en situation de 
   handicap.

› Respect de l’environnement 
   urbain : arbres remplacés 
   systématiquement, 
   préservation des îlots 
   de fraîcheur.

Une ville équilibrée, accueillante 
et humaine !



La proximité
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LA PROXIMITÉ, UNE MÉTHODE D’ACTION
À Cugnaux, la proximité n’est pas un 
slogan. C’est une méthode. Une manière 
d ’a g i r  c h a q u e  j o u r p o u r ré p o n d re 
concrètement à vos attentes.

Trop souvent, les responsables politiques 
parlent de sujets qui ne relèvent pas de 
leurs compétences, et restent silencieux 
quand il s’agit d’agir là où ils en ont la 
responsabilité.
Nous faisons le choix inverse : nous 

concentrer sur votre quotidien, sur ce qui 
dépend directement de la mairie, sur ce 
que nous pouvons changer, améliorer et 
réussir ensemble.

Enfant de Cugnaux, j’y suis né, j’y ai 
grandi. Je connais ses quartiers, son 
histoire, ses atouts et ses difficultés. 
Être maire, pour moi, c’est être présent, 
disponible et engagé au service des 
Cugnalaises et des Cugnalais.

UNE DÉMOCRATIE 
MUNICIPALE RENFORCÉE
› Le nombre de conseils municipaux 
   sera augmenté afin de renforcer 
   le débat démocratique.

› Le conseil municipal siégera à nouveau 
   à la mairie, au cœur de la vie locale.

› Le Conseil municipal des jeunes 
   retrouvera une place centrale 
   dans l’apprentissage de la citoyenneté 
   et la participation à la vie publique.

UNE ÉQUIPE ENGAGÉE 
ET RESPONSABLE
Nous voulons une équipe municipale qui 
applique son programme, qui respecte 
ses  engagements , qu i  t ravai l le  en 
transparence, ouverte aux minorités et 
attentive à chaque habitant.

Notre engagement est simple : une mairie 
présente, accessible et efficace.

Une mairie du quotidien, au service de 
tous.

UN MAIRE DU QUOTIDIEN
Un maire du quotidien, c’est :
› Rétablir des élus référents de quartier, 
   identifiés et accessibles, pour que 
   chacun ait un interlocuteur direct.

› Recevoir régulièrement les habitants 
   sans rendez-vous, pour favoriser 
   l’échange direct et simple.

› Organiser une réunion publique tous 
   les six mois, avec des questions libres 
   et un temps de parole garanti.

› Mettre en place un budget participatif, 
   où les habitants proposent des projets 
   d’investissement. Les projets seront 
   chiffrés et étudiés par la mairie, 
   puis suivis dans leur réalisation 
   par des citoyens volontaires, 
   dont certains tirés au sort.

› Encourager la création de comités 
   de quartier, véritables relais entre 
   les habitants et la municipalité.

› Expérimenter avant de généraliser : 
   toute nouvelle mesure pourra être 
   testée, évaluée en toute transparence, 
   puis tranchée par un vote.

› Garantir la présence active de la mairie 
   dans les concertations d’urbanisme, 
   notamment lors de la présentation 
   de projets immobiliers.

› Organiser dès avril 2026 
   des concertations par quartier 
   pour réviser et faire évoluer le Plan 
   Local d’Urbanisme Intercommunal 
   et d’Habitat, avec une participation 
   réelle des habitants.

› Créer “Allô Mairie”, un numéro 
   unique  pour signaler tout problème, 
   sans avoir à naviguer entre les services 
   municipaux ou métropolitains.

› Une mairie présente, 
   accessible et efficace. 
› Une mairie du quotidien, 
   au service de tous.

Notre
engagement 



› Une gestion responsable : trouver des économies 
   avant toute augmentation de la fiscalité métropolitaine. 
› Pour une majorité métropolitaine ouverte, 
   représentative de toutes les communes, sans sectarisme politique.
› Une métropole du quotidien, engagée pour une croissance 
   économique et environnementale, solidaire et dynamique 
   culturellement et sportivement.
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Notre
engagement

Toulouse 
Métropole 

D’ABORD BIEN FAIRE 
CE QUE L’ON FAIT DÉJÀ
A v a n t  d e  r é c l a m e r  d e  n o u v e l l e s 
compétences, la Métropole doit maîtriser 
celles qu’elle possède déjà.

Deux réformes majeures sont récentes :

› La réforme des déchets verts.

› La nouvelle tarification de l’eau.

Nous demanderons une évaluation 
publique, indépendante et transparente 
de ces deux réformes pour vérifier :

› Leur efficacité réelle.

› Leur impact financier pour les habitants.

› Leur conformité aux engagements pris.

La confiance se gagne par la vérité des 
résultats.

TOULOUSE MÉTROPOLE : NOTRE QUOTIDIEN, NOTRE AVENIR
La Métropole n’est pas une institution 
lointaine. Elle organise notre vie de tous 
les jours et prépare notre futur.

Par ses compétences, elle agit concrète-
ment sur :

› La propreté, les déchets, l’eau, 
   l’assainissement.

› La voirie, les trottoirs, 
   les pistes cyclables.

› Le développement économique, 
   l’environnement, la culture et le sport.

Chaque déc is ion  pr ise  à  Toulouse 
Métropole impacte directement la vie des 
habitants de Cugnaux.

PRIORITÉ : LA MOBILITÉ 
DU QUOTIDIEN
Trottoirs dégradés, cheminements piétons 
dangereux… c’est inacceptable.

N o u s  d é f e n d r o n s  d e s  m o y e n s 
supplémentaires pour leur rénovation, 
quitte à réduire notre attribution de 
compensation.
C’est un choix politique clair : sécurité et 
mobilité avant tout.

La culture métropolitaine ne doit pas rester centrée sur 
Toulouse, Colomiers, Blagnac ou Tournefeuille.
Cugnaux peut et doit devenir un acteur culturel majeur de la 
Métropole.

Nous serons candidats pour accueillir à Cugnaux deux sites 
culturels d’exception :

› Les réserves visitables des musées de Toulouse à Francazal, 
   pour valoriser des collections exceptionnelles accessibles 
   au public.

› L’école supérieure des arts du cirque Esacto’Lido, référence 
   nationale du spectacle vivant, pour affirmer notre ambition 
   culturelle.

Le spectacle vivant, le patrimoine et la création artistique 
sont des richesses métropolitaines. Cugnaux doit en être 
pleinement acteur.

CUGNAUX : UNE AMBITION CULTURELLE FORTE

Et si les réserves exceptionnelles 
du Musée des Augustins étaient 
visitables à Cugnaux?

DÉFENDRE CUGNAUX 
AVEC FORCE ET CRÉDIBILITÉ
Siéger à  la  Métropole ,  c ’est  avoir 
l’expérience, la  connaissance des 
dossiers et le réseau pour défendre ses 
intérêts.

Avec  nos  quatre  candidats  métro-
politains, nous sommes prêts à porter 
u n  p r o j e t  s o l i d e  e t  c o n c r e t  p o u r 
Cugnaux.

Candidats au conseil 
communautaire : 

Béatrice Gourdou-Boué, 
Aurélien Andreu-Seigné, 
Marie-Hélène Roure 
(conseillère métropolitaine sortante) 
et Philippe Lasserre



66 avenue de Toulouse | 31270 Cugnaux
09 75 28 85 35         demainpourcugnaux@gmail.com
www.cugnaux2026.com                              Cugnaux2026

CONTACT

PERMANENCE MUNICIPALE OUVERTE (66 avenue de Toulouse) :
Du lundi au vendredi de 16h30 à 19h et samedi de 9h30 à 12h30 et de 15h à 18h  

avec
Aurélien

Andreu-Seigné

RESPECTER CELLES 
ET CEUX QUI FONT VIVRE 
LE SERVICE PUBLIC

Pas de service publ ic  sans agents 
municipaux motivés et respectés.
Nous redonnerons du sens aux missions, 
considération et respect au personnel 
communal.
Exigence et bienveillance doivent aller 
de pair.
La reconnaissance du travail accompli est 
la clé de l’efficacité.

ASSUMER NOS CHOIX
Nous assumons nos orientations.

Quand les impôts augmentent depuis 
25 ans , i l  est  normal de  les gérer 
sérieusement et efficacement.

N o t r e  e n g a g e m e n t  :  u n e  g e s t i o n 
transparente, responsable et tournée 
vers l’intérêt général.

Cugnaux mérite une mairie qui agit avec 
courage, gère avec sérieux et investit 
pour l’avenir. 

POUR RÉALISER NOTRE 
AMBITION POUR CUGNAUX
Notre projet repose sur une conviction 
simple : on ne construit pas l’avenir sans 
rigueur ni responsabilité.

Nous gérerons la commune comme une 
famille : avec sérieux, bon sens, respect 
des habitants et de l’argent public.

Pas de promesses irréalistes.
Nos propositions sont réalistes, basées 
sur les chiffres 2024.

Dès l’élection un audit indépendant tant 
financier qu’en ressources humaines.

La nouvelle majorité devra réaliser le 
budget 2026 en 1 mois car la municipalité 
sortante faute de majorité ne l’a pas fait 
adopter. 
 
INVESTIR POUR 
PRÉPARER L’AVENIR
Nos investissements ont un objectif 
clair : améliorer le service rendu tout 
en réduisant durablement les charges 
de fonctionnement.

La dette n’est acceptable que si elle finance 
des équipements utiles et structurants.
Une commune se doit d’investir comme 
une famille selon ses besoins et ses 
moyens.

Nos priorités :

› Écoles : bonnes pour les enfants, 
   bonnes pour la planète, bonnes pour 
   les finances (économies d’énergie).

› Sécurité : police municipale et 
   éclairage public renforcent la sécurité, 
   l’attractivité et la qualité de vie.

› Non-remplacement progressif 
   des cadres partants.

› Réduction du nombre de directeurs 
   généraux adjoints.

› Mairie ouverte du lundi au vendredi 
   pour plus d’efficacité.

› Suppression des frais de mandat 
   du maire et des élus : leurs indemnités 
   suffisent.

› Réduction du train de vie de la mairie 
   au profit des services en contact direct 
   avec les habitants.

Chaque euro économisé en fonction-
nement administratif sera redirigé vers 
ce qui compte : écoles, sécurité, crèches, 
services techniques, sport, culture, 
accueil des habitants.

UNE GESTION RIGOUREUSE ET ÉQUITABLE
Nous engagerons des économies claires et assumées : UN MANDAT, 

C’EST 6 ANS ... 
PAS 6 MOIS !
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