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Zonecollege
Meldingslijst Zitting van 2 september 2026

Samenstelling:

Aanwezig:
Lieven Dehandschutter; Marc Van de Vijver; Thierry Van Goethem; Jurgen Bauwens; Hugo Maes; 
Koen Daniëls; Kim Van Mieghem; 

Verontschuldigd:
Stany De Rechter

GEWOON PUNT

1 2026_ZC_00335 Verslag 5 augustus 2026 - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
De wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid vermeldt niet expliciet door wie de 
notulen van het zonecollege moeten worden goedgekeurd. Bij gebrek aan specifieke 
regelgeving worden naar analogie met de organieke regelgeving van het gemeentedecreet 
15/07/2005 (i.h.b. artikel 104, eerste lid, van de Nieuwe Gemeentewet) de notulen op de 
eerstvolgende gewone vergadering van het zonecollege door het zonecollege goedgekeurd. 

2 2026_ZC_00336 Hulpverleningszone begroting 2026: Definitieve 
vastleggingen, goedkeuring facturen - Vaststelling
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Het zonecollege stelt de lijsten vast van de definitieve vastleggingen, de binnenkomende 
stukken over de periode 24 juli 2026 tot en met 25 augustus 2026, als bijlage gehecht aan de 
notulen van deze zitting.

3 2026_ZC_00337 Projectvoorstellen voor besteding van kredieten uit 
Seveso Fonds begrotingsjaar 2026 - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
De projectvoorstellen van Hulpverleningszone Waasland voor 2026 worden aan het 
zonecollege ter goedkeuring voorgelegd. 
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4 2026_ZC_00338 Aanmaken en leveren van elektronische 
maaltijdcheques: Gunning - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 2 september 2026 heeft de zoneraad beslist de wijze van gunning (via 
overeenkomst “Maaltijdcheques” via aankoopcentrale Opdrachtencentrale de indicatieve 
raming en de voorwaarden vast te stellen voor een dienstencontract voor het aanmaken, 
verdelen en beheren van elektronische maaltijdcheques voor de zone.
Aan het zonecollege wordt gevraagd om het dienstencontract voor het aanmaken, verdelen en 
beheren van elektronische maaltijdcheques voor de zone vanaf 1 januari 2027 en voor 4 jaar 
tot 23 januari 2031 te gunnen aan de firma Monizze NV, Gasthuisstraat 31, 1000 Brussel, 
BE0834.013.324, onder de voorwaarden van de raamovereenkomst “Maaltijdcheques” 
aangeboden door de aankoopcentrale Opdrachtencentrale.

5 2026_ZC_00339 Kennisname proces-verbaal ten aanzien van FrontForce 
NV en voorstel tot toepassing éénmalige contractuele 
(SLA-)prijscorrectie - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting
Op 5 augustus 2026 werd aan FrontForce NV een proces-verbaal betekend overeenkomstig 
artikel 44 van het KB van 14 januari 2013 betreffende de algemene uitvoeringsregels van de 
overheidsopdrachten. 
Aan het zonecollege wordt gevraagd om kennis te nemen van het proces-verbaal en van het 
voorstel tot toepassing van een éénmalige contractuele (SLA-) prijscorrectie. 

6 2026_ZC_00340 Niet-rollend materieel: Leveren van THV helmen: 
Gunning - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 2 september 2026 heeft de zoneraad beslist om er in principe mee akkoord te 
gaan om aan te sluiten bij de gezamenlijke overheidsopdracht voor  het leveren van 
brandweerhelmen voor technische interventies (THV helmen), waarbij Brandweerzone 
Rivierenland zal optreden als aankoopcentrale. 
Aan het zonecollege wordt gevraagd om de raamovereenkomst voor het leveren van 
brandweerhelmen voor technische  interventies (THV helmen), te gunnen aan de Fire 
Technics nv, Solvaylaan 6, 8400 Oostende, BE0406.741.487, conform de gunningsbeslissing 
van Brandweerzone Rivierenland.

7 2026_ZC_00341 ICT: Raamovereenkomst ICT-dienstverlening: : Gunning 
- Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting
In zitting van 3 september 2025 heeft de zoneraad beslist om in principe akkoord met de 
opstart van een overheidsopdracht voor de "raamovereenkomst met het oog op geïntegreerde 
ICT-dienstverlening aan HVZ Waasland die optreedt als aankoopcentrale". 
Aan het zonecollege wordt gevraagd om de overheidsopdracht voor de "raamovereenkomst 
met het oog op geïntegreerde ICT-dienstverlening aan HVZ Waasland die optreedt als 
aankoopcentrale" te gunnen aan de firma e-BO Enterprises, Ter Waarde 60, 8900 Ieper, 
BE0470.174.242

8 2026_ZC_00342 ICT: Raamovereenkomst Digitale Interventieplannen 
(DIP): Vaststellen shortlist van geselecteerden - 
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 1 april 2026 heeft de zoneraad beslist om in principe akkoord te gaan met de 
opstart van een overheidsopdracht voor de "raamovereenkomst voor de levering van "Digitale 
Interventieplannen" (DIP) software waarbij HVZ Waasland optreedt als aankoopcentrale".
Tevens heeft de zoneraad beslist om de wijze van gunning (mededingingsprocedure met 
onderhandeling (mpmo)), de indicatieve raming en de samenwerkingsovereenkomst goed te 
keuren.
Aan het zonecollege wordt gevraagd om de lijst van geselecteerden goed te keuren.

9 2026_ZC_00343 Rollend materieel: Leveren van 2 PIT-ziekenwagens : 
Gunning - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In het budget 2026 werd een krediet opgenomen voor de aankoop van PIT-ziekenwagens 
(artikel 352/743-98). 
Aan het zonecollege wordt gevraagd om de aankoop en levering van 2 Mercedes Benz 
Sprinter PIT-ziekenwagens voor de post Sint-Niklaas (gestationeerd aan Vitaz en post 
Beveren), goed te keuren via levering door de firma Autographe, Lavoisierlaan 2, 1300 
Waver, BE 0402.588.008, conform de gunningsbeslissing van de raamovereenkomst.

10 2026_ZC_00344 Consolidatie van arbeidsongeval AO26-003: Genezing 
zonder blijvende arbeidsongeschiktheid - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Naar aanleiding van het arbeidsongeval van 30 januari 2026 overkomen aan een personeelslid 
van Hulpverleningszone Waasland ondervindt betrokkene geen blijvend restletsel. Het komt 
aan het zonecollege toe om dit definitief vast te stellen.

HRM PUNT
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11 2026_ZC_00345 Administratief personeel: Ontslag op eigen verzoek van 
een diensthoofd dispatching door middel van wederzijds 
akkoord - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Betrokkene is sedert 1 maart 2026 in dienst als voltijds contractueel diensthoofd dispatching 
met een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde duur. Betrokkene heeft op 6 augustus 2026 
gevraagd om zijn vrijwillig ontslag te verlenen met ingang van 1 oktober 2026.
Aan het college wordt gevraagd kennis te nemen van dit ontslag.

12 2026_ZC_00346 Administratief personeel: Ontslag op eigen verzoek van 
een administratief medewerker door middel van het 
presteren van een opzegtermijn, post Melsele - 
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Betrokkene is sedert 26 januari 2026 in dienst als voltijds contractueel administratief 
medewerker met een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde duur. 
Met brief van 14 augustus 2026 heeft betrokkene haar ontslag ingediend door middel van het 
presteren van een opzegtermijn van 3 weken die ingaat op 17 augustus 2026 om te eindigen 
op 6 september 2026.
Aan het college wordt gevraagd kennis te nemen van het vrijwillig ontslag.

13 2026_ZC_00347 Administratief en technisch personeel:  Deeltijdse 
hervatting om medische redenen van een contractueel 
administratief medewerker dienst HR, post Melsele: 
wijziging - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Op 5 augustus 2026 besliste het college om in te stemmen met de progressieve werkhervatting 
van een voltijds contractueel administratief medewerker dienst HR, met halftijdse prestaties 
(19/38) wegens ziekte vanaf 6 juli 2026 tot en met 23 augustus 2026 onder voorbehoud van 
het akkoord van de geneesheer van het ziekenfonds. Op 18/8/2026 heeft de behandelende arts 
betrokkene voor 70% arbeidsongeschikt verklaard voor de periode van 19/08/2026 tot en met 
15/09/2026.
Aan het college wordt gevraagd om akkoord te gaan met een wijziging van de progressieve 
werkhervatting van 50% naar 30% voor de periode van 19/08/2026 tot en met 15/09/2026.

14 2026_ZC_00348 Ambulancepersoneel:  Benoeming als 
beroepsambulancier - DGH werking - Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting
In zitting van 2 mei 2025 werd een stagedoend beroepsambulancier aangesteld met ingang 
van 19 mei 2025. 
Aangezien de aanwervingsstage van een jaar beëindigd is, na het behalen van de badge DGH, 
dient het zonecollege te beslissen over de benoeming als beroepsambulancier.
Aan het zonecollege wordt gevraagd om de benoeming van betrokkene als 
beroepsambulancier te bevestigen met ingang van 2 september 2026, gezien op dat moment 
aan alle voorwaarden is voldaan.

15 2026_ZC_00349 Ambulancepersoneel:  Benoeming als 
beroepsambulancier - DGH werking - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 2 juli 2025 besliste het zonecollege om één functie van beroepsambulancier in 
te vullen via werving uit de geldige wervingsreserve van beroepsambulancier, met ingang van 
1 september 2025.
Betrokkene was bij indiensttreding reeds in het bezit van een geldige badge DGH. Aangezien 
de aanwervingsstage van één jaar afloopt op 31 augustus 2026 en betrokkene aan alle 
benoemingsvoorwaarden voldoet, wordt aan het zonecollege gevraagd de benoeming als 
beroepsambulancier te bevestigen met ingang van 1 september 2026.

16 2026_ZC_00350 Ambulancepersoneel:  Benoeming als vrijwillig 
ambulancier, post Sint-Gillis-Waas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Betrokkene voldoet aan alle voorwaarden voor een benoeming tot vrijwillig ambulancier.
Aan het zonecollege wordt gevraagd betrokkene met ingang van 31 juli 2026 voor een 
periode van zes jaar te benoemen als vrijwillig ambulancier.

17 2026_ZC_00351 Ambulancepersoneel:  Benoeming als vrijwillig 
ambulancier_Zonder woonplaatsverplichting - 
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Betrokkene voldoet aan alle voorwaarden voor een definitieve benoeming als vrijwillig 
ambulancier zonder woonplaatsverplichting. Aan het zonecollege wordt gevraagd betrokkene 
met ingang van 25 augustus 2026 te benoemen als vrijwillig ambulancier zonder 
woonplaatsverplichting voor een periode van zes jaar. 

18 2026_ZC_00352 Ambulancepersoneel:  Benoeming als vrijwillig 
ambulancier_PIT werking - Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting
Betrokkene voldoet aan alle voorwaarden voor een definitieve benoeming als vrijwillig 
ambulancier voor de PIT werking. Aan het zonecollege wordt gevraagd betrokkene met 
ingang van 25 augustus 2026 te benoemen als vrijwillig ambulancier PIT, voor een periode 
van zes jaar. 

19 2026_ZC_00353 Ambulancepersoneel:  Benoeming als vrijwillig 
ambulancier_PIT werking - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Betrokkene voldoet aan alle voorwaarden voor een definitieve benoeming als vrijwillig 
ambulancier voor de PIT werking. Aan het zonecollege wordt gevraagd betrokkene met 
ingang van 25 augustus 2026 te benoemen als vrijwillig ambulancier PIT, voor een periode 
van zes jaar. 

20 2026_ZC_00354 Ambulancepersoneel:  Benoeming als vrijwillig 
ambulancier_PIT werking - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Betrokkene voldoet aan alle voorwaarden voor een definitieve benoeming als vrijwillig 
ambulancier voor de PIT werking. Aan het zonecollege wordt gevraagd betrokkene met 
ingang van 27 augustus 2026 te benoemen als vrijwillig ambulancier PIT, voor een periode 
van zes jaar. 

21 2026_ZC_00355 Ambulancepersoneel:  Eerste verlenging van de stage 
van een stagedoend vrijwillig ambulancier zonder 
woonplaatsverplichting - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 2 juli 2025 besliste het zonecollege om betrokkene met ingang van 3 juli 2025 
aan te stellen als stagedoend vrijwillig ambulancier zonder woonplaatsverplichting.
Aan het zonecollege wordt gevraagd de stageperiode voor een eerste maal met zes maanden te 
verlengen.

22 2026_ZC_00356 Ambulancepersoneel:  Eerste verlenging van de stage 
van een stagedoend vrijwillig ambulancier met 
woonplaatsverplichting, Post Temse - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 2 juli 2025 besliste het zonecollege om betrokkene met ingang van 3 juli 2025 
aan te stellen als stagedoend vrijwillig ambulancier met woonplaatsverplichting voor post 
Temse.
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Aan het zonecollege wordt gevraagd de stageperiode voor een eerste maal met zes maanden te 
verlengen.

23 2026_ZC_00357 Ambulancepersoneel:  Eerste verlenging van de stage 
van een stagedoend vrijwillig ambulancier met 
woonplaatsverplichting, Post Temse - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 7 november 2024 besliste het zonecollege om betrokkene met ingang van 13 
januari 2025 aan te stellen als stagedoend vrijwillig ambulancier met woonplaatsverplichting 
voor post Temse.
Aan het zonecollege wordt gevraagd de stageperiode voor een eerste maal met zes maanden te 
verlengen.

24 2026_ZC_00358 Ambulancepersoneel:  Eerste verlenging van de stage 
van een stagedoend vrijwillig ambulancier met 
woonplaatsverplichting, Post Temse - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 7 november 2024 besliste het zonecollege om betrokkene met ingang van 13 
januari 2025 aan te stellen als stagedoend vrijwillig ambulancier met woonplaatsverplichting 
voor post Temse.
Aan het zonecollege wordt gevraagd de stageperiode voor een eerste maal met zes maanden te 
verlengen.

25 2026_ZC_00359 Ambulancepersoneel:  Eerste verlenging van de stage 
van een stagedoend vrijwillig ambulancier zonder 
woonplaatsverplichting - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 2 juli 2025 besliste het zonecollege om betrokkene met ingang van 3 juli 2025 
aan te stellen als stagedoend vrijwillig ambulancier zonder woonplaatsverplichting.
Aan het zonecollege wordt gevraagd de stageperiode voor een eerste maal met zes maanden te 
verlengen.

26 2026_ZC_00360 Ambulancepersoneel:  Eerste verlenging van de stage 
van een stagedoend vrijwillig ambulancier zonder 
woonplaatsverplichting - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 2 juli 2025 besliste het zonecollege om betrokkene met ingang van 3 juli 2025 
aan te stellen als stagedoend vrijwillig ambulancier zonder woonplaatsverplichting.
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Aan het zonecollege wordt gevraagd de stageperiode voor een eerste maal met zes maanden te 
verlengen.

27 2026_ZC_00361 Ambulancepersoneel: Aanvraag cumulatie van 
beroepsactiviteiten van een beroepsambulancier, DGH-
werking - Weigering
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben, naast hun 
beroepsactiviteit, ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden, maar na 
advies van de hiërarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd 
worden.
Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van 
een beroepsambulancier te weigeren.

28 2026_ZC_00362 Ambulancepersoneel: Verlenging cumulatie van 
beroepsactiviteiten van een beroepsambulancier, post 
Sint-Niklaas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben, naast hun 
beroepsactiviteit, ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden, maar na 
advies van de hiërarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd 
worden.
Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van 
een beroepsambulancier van post Sint-Niklaas, goed te keuren.

29 2026_ZC_00363 Ambulancepersoneel: Behalen badge en brevet 
ambulancier in het kader van de aanwervingsstage van 
een vrijwillig ambulancier, Post Kruibeke - 
Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting
In zitting van 6 augustus 2025 werd een stagedoend vrijwillig ambulancier aangesteld, met 
ingang van 25 augustus 2025. Betrokkene heeft op 28 juni 2026 haar badge en brevet 
ambulancier behaald. De aanwervingsstage eindigt in principe één jaar na het behalen van het 
brevet. Aan het zonecollege wordt gevraagd hiervan kennis te nemen.

30 2026_ZC_00364 Ambulancepersoneel: Aanwervingsprocedure voor de 
functie van beroepsambulancier, met aanleg van een 
wervingsreserve: Eindresultaten - Vaststelling
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting
In zitting van 3 juni 2026 besliste het zonecollege om een aanwervingsprocedure voor 
beroepsambulancier op te starten en een wervingsreserve aan te leggen. De uiterste datum 
voor het indienen van kandidaturen werd vastgesteld op 2 juli 2026.
Aan het zonecollege wordt gevraagd kennis te nemen van de resultaten van de 
selectieprocedure en de wervingsreserve vast te stellen.

31 2026_ZC_00365 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagedoend 
beroepsambulancier DGH-werking  - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Om de continuïteit van de DGH-werking te waarborgen, wordt aan het zonecollege gevraagd 
de eerstvolgende in aanmerking komende kandidaat uit de geldige wervingsreserve van 
beroepsambulanciers aan te stellen als stagedoend beroepsambulancier binnen de DGH-
werking. 

32 2026_ZC_00366 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagedoend 
beroepsambulancier DGH-werking  - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Om de continuïteit van de DGH-werking te waarborgen, wordt aan het zonecollege gevraagd 
de eerstvolgende in aanmerking komende kandidaat uit de geldige wervingsreserve van 
beroepsambulanciers aan te stellen als stagedoend beroepsambulancier binnen de DGH-
werking. 

33 2026_ZC_00367 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagedoend 
beroepsambulancier DGH-werking  - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Om de continuïteit van de DGH-werking te waarborgen, wordt aan het zonecollege gevraagd 
de eerstvolgende in aanmerking komende kandidaat uit de geldige wervingsreserve van 
beroepsambulanciers aan te stellen als stagedoend beroepsambulancier binnen de DGH-
werking. 

34 2026_ZC_00368 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagedoend 
beroepsambulancier DGH-werking  - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Om de continuïteit van de DGH-werking te waarborgen en tijdig te kunnen inspelen op de 
beschikbare opleidingsplaatsen DGH, wordt aan het zonecollege gevraagd de eerstvolgende in 
aanmerking komende kandidaat uit de geldige wervingsreserve van beroepsambulanciers aan 
te stellen als stagedoend beroepsambulancier binnen de DGH-werking. 
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35 2026_ZC_00369 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagedoend 
beroepsambulancier DGH-werking  - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Om de continuïteit van de DGH-werking te waarborgen, wordt aan het zonecollege gevraagd 
de eerstvolgende in aanmerking komende kandidaat uit de geldige wervingsreserve van 
beroepsambulanciers aan te stellen als stagedoend beroepsambulancier binnen de DGH-
werking. 

36 2026_ZC_00370 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagedoend 
beroepsambulancier DGH-werking  - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Om de continuïteit van de DGH-werking te waarborgen en tijdig te kunnen inspelen op de 
beschikbare opleidingsplaatsen DGH, wordt aan het zonecollege gevraagd de eerstvolgende in 
aanmerking komende kandidaat uit de geldige wervingsreserve van beroepsambulanciers aan 
te stellen als stagedoend beroepsambulancier binnen de DGH-werking. 

37 2026_ZC_00371 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagedoend 
beroepsambulancier DGH-werking  - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Om de continuïteit van de DGH-werking te waarborgen en tijdig te kunnen inspelen op de 
beschikbare opleidingsplaatsen DGH, wordt aan het zonecollege gevraagd de eerstvolgende in 
aanmerking komende kandidaat uit de geldige wervingsreserve van beroepsambulanciers aan 
te stellen als stagedoend beroepsambulancier binnen de DGH-werking. 

38 2026_ZC_00372 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagedoend 
beroepsambulancier DGH-werking  - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Om de continuïteit van de DGH-werking te waarborgen en tijdig te kunnen inspelen op de 
beschikbare opleidingsplaatsen DGH, wordt aan het zonecollege gevraagd de eerstvolgende in 
aanmerking komende kandidaat uit de geldige wervingsreserve van beroepsambulanciers aan 
te stellen als stagedoend beroepsambulancier binnen de DGH-werking. 

39 2026_ZC_00373 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagedoend 
beroepsambulancier DGH-werking  - Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting
Om de continuïteit van de DGH-werking te waarborgen, wordt aan het zonecollege gevraagd 
de eerstvolgende in aanmerking komende kandidaat uit de geldige wervingsreserve van 
beroepsambulanciers aan te stellen als stagedoend beroepsambulancier binnen de DGH-
werking. 

40 2026_ZC_00374 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagedoend 
beroepsambulancier DGH-werking  - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Om de continuïteit van de DGH-werking te waarborgen en tijdig te kunnen inspelen op de 
beschikbare opleidingsplaatsen DGH, wordt aan het zonecollege gevraagd de eerstvolgende in 
aanmerking komende kandidaat uit de geldige wervingsreserve van beroepsambulanciers aan 
te stellen als stagedoend beroepsambulancier binnen de DGH-werking. 

41 2026_ZC_00375 Ambulancepersoneel: Starten aanwervingsprocedure 
beroepsambulancier met aanleg van een 
wervingsreserve - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
De recent aangelegde wervingsreserve voor beroepsambulancier volstaat niet om de 
personeelsbehoefte in het kader van de verdere uitbouw van de 24/7 DGH-werking op te 
vangen. Daarom wordt aan het zonecollege gevraagd om een nieuwe aanwervingsprocedure 
op te starten en een nieuwe wervingsreserve aan te leggen voor de functie van 
beroepsambulancier. 

42 2026_ZC_00376 Brandweerpersoneel: Verlenging cumulatie van 
beroepsactiviteiten van een beroepsbrandweerman, 
post Sint-Niklaas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben, naast hun 
beroepsactiviteit, ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden, maar na 
advies van de hiërarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd 
worden.
Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van 
een beroepsbrandweerman van post Sint-Niklaas, goed te keuren.

43 2026_ZC_00377 Brandweerpersoneel: Verlenging cumulatie van 
beroepsactiviteiten van een beroepsbrandweerman-
ambulancier, post Sint-Niklaas - Goedkeuring
Goedgekeurd
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Hulpverleningszone Waasland,

Nijverheidsstraat 33 te 9100 Sint-Niklaas

Beknopte samenvatting
Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben, naast hun 
beroepsactiviteit, ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden, maar na 
advies van de hiërarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd 
worden.
Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van 
een beroepsbrandweerman-ambulancier van post Sint-Niklaas goed te keuren.

44 2026_ZC_00378 Brandweerpersoneel:  Aanvraag loopbaanvermindering 
met 1/5de in het kader van ouderschapsverlof van een 
beroepssergeant, post Sint-Niklaas - rechtzetting datum 
- Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 5 augustus 2026 besliste het zonecollege om betrokkene als beroepssergeant 
binnen de post Sint-Niklaas toestemming te verlenen voor loopbaanvermindering met 1/5de in 
het kader van ouderschapsverlof, met ingang van 1 september 2026 voor een periode van 10 
maanden. Bij nazicht van het dossier werd vastgesteld dat de aanvraag werd ingediend met als 
ingangsdatum 1 november 2026.
Aan het college wordt gevraagd de aanvraag tot 1/5-de ouderschapsverlof goed te keuren voor 
een periode van 10 maanden, met ingang van 1 november 2026 tot en met 31 augustus 2027.

45 2026_ZC_00379 Brandweerpersoneel: Aanvraag voltijds 
ouderschapsverlof in het kader van flexibilisering in 
weken van een beroepsbrandweerman-ambulancier - 
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met mail van 20 augustus 2026 vraagt een beroepsbrandweerman toestemming voor voltijds 
ouderschapsverlof in het kader van flexibilisering in weken, voor drie periodes in 2026.
Aan het college wordt gevraagd akkoord te gaan met deze aanvraag.

46 2026_ZC_00380 Brandweerpersoneel: Verlenging toekenning hoger 
ambt van vrijwillig sergeant, post Stekene - 
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het zonecollege wordt gevraagd het hoger ambt van vrijwillig sergeant verder toe te 
kennen aan een vrijwillig korporaal voor de post Stekene voor de duur van 6 maanden. De 
kandidaat voldoet aan alle voorwaarden.

47 2026_ZC_00381 Brandweerpersoneel: Eervol ontslag van een vrijwillig 
sergeant, post Waasmunster - Goedkeuring
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Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met mail van 16 augustus 2026 vraagt betrokkene om hem op eigen verzoek eervol ontslag te 
verlenen. Hij voldoet enerzijds aan de voorwaarde van 20 jaar dienst in het kader van eervol 
ontslag en anderzijds aan de voorwaarden van het gemeentelijk reglement tot het bekomen 
van de erkentelijkheidspremie. Aan het college wordt gevraagd betrokkene eervol ontslag te 
verlenen en de erkentelijkheidspremie toe te kennen. 

48 2026_ZC_00382 Brandweerpersoneel: Eervol ontslag van ambtswege 
van een vrijwillig kapitein, post Waasmunster - 
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
De regelgeving bepaalt dat het eervol ontslag ambtshalve verleend wordt aan de vrijwillig 
personeelsleden op het einde van de maand waarin zij 65 jaar worden. De raad kan, na advies 
van de commandant en mits slagen voor een cardiorespiratoire test, telkens een verlenging 
van maximaal één jaar toestaan. De leeftijdsgrens voor operationele inzetbaarheid is bij 
collegebesluit van 4 maart 2026 vastgelegd op 67 jaar.  
Betrokkene heeft reeds driemaal een verlenging toegekend gekregen. Hij voldoet aan de 
voorwaarden om ambtshalve eervol ontslag verleend te krijgen.

49 2026_ZC_00383 Brandweerpersoneel: Eervol ontslag van ambtswege 
van een vrijwillig kapitein, post Temse - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
De regelgeving bepaalt dat het eervol ontslag ambtshalve verleend wordt aan de vrijwillig 
personeelsleden op het einde van de maand waarin zij 65 jaar worden. De raad kan, na advies 
van de commandant en mits slagen voor een cardiorespiratoire test, telkens een verlenging 
van maximaal één jaar toestaan. De leeftijdsgrens voor operationele inzetbaarheid is bij 
collegebesluit van 4 maart 2026 vastgelegd op 67 jaar.  
Betrokkene heeft reeds driemaal een verlenging toegekend gekregen. Hij voldoet aan de 
voorwaarden om ambtshalve eervol ontslag verleend te krijgen.

50 2026_ZC_00384 Brandweerpersoneel: Eervol ontslag van een vrijwillig 
brandweerman, post Beveren - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met brief van 1 september 2026 vraagt betrokkene om hem op eigen verzoek eervol ontslag te 
verlenen met ingang van 1 februari 2027. Hij voldoet enerzijds aan de voorwaarde van 20 jaar 
dienst in het kader van eervol ontslag en anderzijds aan de voorwaarden van het gemeentelijk 
reglement tot het bekomen van de erkentelijkheidspremie. Aan het college wordt gevraagd 
betrokkene eervol ontslag te verlenen en de erkentelijkheidspremie toe te kennen. 
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51 2026_ZC_00385 Brandweerpersoneel: Starten bevorderingsprocedure 
luitenant-vrijwilliger - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In de personeelsformatie zijn momenteel 2 functies van luitenant-vrijwilliger vacant. 
Daarnaast komen op korte termijn nog 3 functies vacant naar aanleiding van geplande 
pensioneringen.
Aan het zonecollege wordt gevraagd om met het oog op de invulling van deze functies de 
bevorderingsprocedure op te starten.

52 2026_ZC_00386 Brandweerpersoneel: Starten procedure voor de functie 
van beroepskapitein via aanwerving en mobiliteit in 
dezelfde graad - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het zonecollege wordt gevraagd om een aanwervingsprocedure en een procedure van 
mobiliteit in dezelfde graad te organiseren voor de invulling van één functie van 
beroepskapitein. 
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