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1 UVOD 

 
V okviru projekta VIRIDI, ki poteka pod okriljem programa Interreg Slovenija – Avstrija, smo 
razvili čezmejni inovativni izobraževalni program – VIRIDI akademija.  
 
Cilj akademije je ponuditi praktična znanja in strateška orodja s področij krožnega gospodarstva, 
trajnosti, digitalizacije in inovacij, s poudarkom na čezmejnem sodelovanju. 
 
Vzpostavitev akademije je bila predvidena v okviru Aktivnosti 1.5, njen glavni rezultat pa 
predstavlja dosežek D.1.5.1 – vzpostavljena in delujoča spletna učilnica z najmanj šestimi 
učnimi moduli v slovenskem in nemškem jeziku, dostopna širokemu krogu udeležencev. 
 
Program je oblikovan v obliki spletnih učnih modulov, dostopnih preko spletne učilnice Moodle, 
na naslovu: https://viridi-academy.eu/my/courses.php. 
 
Vzpostavitev spletne učilnice VIRIDI akademija in priprava šestih modulov predstavlja 
neposredno uresničitev Aktivnosti 1.5 iz projektne prijavnice. 
 
Glavni rezultat te aktivnosti je dosežek D.1.5.1 – vzpostavljen čezmejni inovativni program 
usposabljanja z najmanj šestimi moduli v slovenskem in nemškem jeziku.  
 
Dosežek vključuje: 

• spletno učilnico Moodle, 
• pripravljene in prevedene module, 
• navodila za uporabnike, učitelje in administratorje, 
• sistem spremljanja učenja in označevanja opravljenih vsebin. 

 
S tem je projekt dosegel enega ključnih mejnikov prvega sklopa aktivnosti. 
 
 
  

https://viridi-academy.eu/my/courses.php
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2 DOSTOP DO UČILNICE 

 
Spletna učilnica Viridi akademija je javno dostopna, na spletnem naslovu: https://viridi-
academy.eu/, vendar se mora vsak udeleženec registrirati z uporabniškim imenom in geslom. 
 

1. Registracija je enostavna: uporabnik izpolni obrazec in potrdi registracijo preko e-pošte: 

 

 
 

 
 
  

https://viridi-academy.eu/
https://viridi-academy.eu/
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2. Po prijavi se prikaže osnovna stran z vsemi moduli. Udeleženci lahko sami izberejo modul 

in se vanj vpišejo. 
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Struktura posameznega modula (primer Modul 4: Odpadki): 
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3 OPIS MODULOV VIRIDI AKADEMIJE 

 

3.1 Modul 1: Splošno o KG, zakonodajne in regulativne razlike med SI in AT 

V prvem modulu bomo celostno obravnavali krožno gospodarstvo. Kaj ta koncept pomeni, 
kakšne koristi prinaša ter zakaj je pomemben za podjetja in širšo družbo. Spoznali bomo izvor 
krožnega gospodarstva, ključna načela in prednosti tega pristopa, ter poudarili, kako krožno 
gospodarstvo postaja osrednji del evropske strategije. Pregledali bomo evropski okvir, vključno 
z Evropskim zelenim dogovorom in akcijskim načrtom za krožno gospodarstvo, ter pojasnili, kako 
se evropske smernice prenašajo v slovensko zakonodajo. Pozornost bomo namenili tudi 
praktičnemu primeru iz slovenske regulative ter izzivom, ki se pojavijo pri izvajanju zakonodaje 
in priložnostim, ki jih krožno gospodarstvo odpira za podjetja v gradbeništvu in industriji. 
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3.2 Modul 2: Financiranje prehoda v krožno gospodarstvo 

 
Modul predstavi osnove in možnosti financiranja prehoda v krožno gospodarstvo: razlike 
linearno–krožno, ESG in EU-taksonomija, oblike financiranja, podporni programi v Avstriji, 
Sloveniji in EU, trajnostno poročanje ter ključni dejavniki pri bančnih pogovorih. Cilj: strateška 
uporaba financiranja kot konkurenčne prednosti. 
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3.3 Modul 2: Digitalizacija v krožnem gospodarstvu 

 
Obravnava digitalizacijo s poudarkom na gradbeništvu, lesni, kovinski, plastični in energetski 
industriji. Vsebina: digitalni potni list izdelka, BIM za načrtovanje in razgradnjo, digitalizacija 
proizvodnje z IoT in digitalnimi dvojčki, avtomatizacija, robotika in umetna inteligenca kot 
gonilne sile za trajnost, učinkovitost in konkurenčnost. 
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3.4 Modul 4: Odpadki 

 
Modul celovito obravnava nastanek in vrste odpadkov, načine preprečevanja, zbiranja, obdelave 
in recikliranja, s poudarkom na gradbeništvu, lesni in plastični industriji. Poseben del je 
namenjen čezmejnemu transportu odpadkov ter evropski in mednarodni zakonodaji. Poudarjen 
je pomen digitalnih sistemov za sledljivost tokov, dobre prakse podjetij in recikliranje kot ključ 
do krožnega gospodarstva. 
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3.5 Modul 5: Krožni poslovni modeli v gradbeništvu 

 
Osredotoča se na krožne poslovne modele in inovacije, ki so ključne za zeleni prehod. 
Gradbeništvo je eden največjih porabnikov virov in povzročiteljev odpadkov, zato je prehod 
nujen. Modul poudarja pomen verige vrednosti, čezmejnega sodelovanja in ocene življenjskega 
cikla proizvoda ali materiala, ponazorjenega s primeri. 
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3.6 Modul 6: Primeri dobrih krožnih praks 

 

Predstavlja primere dobrih krožnih praks iz Slovenije, Avstrije in širšega EU prostora. Poudarek 

je na podjetjih in projektih, ki uspešno uvajajo krožne poslovne modele, digitalne rešitve, 

recikliranje in učinkovito rabo virov. Modul prikazuje možnosti čezmejnega sodelovanja, 

inovativne rešitve v gradbeništvu, lesni in plastični industriji ter koristi za konkurenčnost in 

trajnostni razvoj. 
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4 NAVODILA IN TEHNIČNA PODPORA 

 
Za udeležence, učitelje in administratorje so bila pripravljena ločena navodila za uporabo 
spletne učilnice: 

• Udeleženci: registracija, prijava, navigacija, vpis v predmet, označevanje opravljenih 
vsebin. 

• Učitelji: dodajanje vsebin (datoteke, povezave, forumi), upravljanje z modulom in 
poglavji. 

• Administratorji: dodeljevanje pravic učiteljem preko sistema kohort. 
 

4.1 Udeleženci 
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4.2 Učitelji 

 
 

4.3 Administratorji 
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5 ZAKLJUČEK 

 
VIRIDI akademija je eden osrednjih rezultatov projekta VIRIDI.  
 
Kot spletno učno orodje ponuja strukturiran, dvojezičen in interaktiven program, ki podpira 
podjetja, institucije in posameznike pri prehodu v krožno gospodarstvo in trajnostno poslovanje. 
 
Vzpostavitev akademije dokazuje skladnost med projektno dokumentacijo (prijavnica) in 
dejansko izvedbo (spletna učilnica z moduli), kar potrjuje uspešno izvedbo Aktivnosti 1.5 in 
doseganje D.1.5.1. 
 
 
 
 


