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Voorwoord  
 
 
Amsterdam, juli 2025 
 
Beste lezer, 
 
Voor u ligt het beleidsplan van Stichting Samen is niet alleen (SINA) voor 2026-2030. Hierin 
presenteren wij onze koers, ambities en acties voor de komende vijf jaar. Het plan is bedoeld voor 
medewerkers, bestuur, partners en andere belangstellenden, zodat zij onze missie, werkwijze en 
doelen leren kennen. 
 
SINA ondersteunt kwetsbare Amsterdammers die leven rond de armoedegrens en daardoor niet 
volledig kunnen meedoen in de samenleving. Met persoonlijke en outreachende hulp via 
huisbezoeken, praktische ondersteuning en intensieve begeleiding bieden wij vertrouwen, 
maatwerk en verbinding. 
 
Dit beleidsplan bevat onze missie, onze visie, onze rol in het Amsterdamse sociale veld en 
belangrijke projecten, zoals de verschillende soorten huisbezoeken, Superintermediair voor 
sportdeelname, Digimaat voor digitale vaardigheden en Zorgmaat voor zorgondersteuning. We 
werken aan het versterken van bestaande initiatieven en willen met sommige projecten ons bereik 
en onze impact uitbreiden naar alle stadsdelen. 
 
Onze ambities richten zich op het bereiken van nog meer kwetsbare kinderen en gezinnen, het 
verdiepen van onze samenwerkingen en het verbeteren van onze organisatie, zodat we duurzaam 
en effectief kunnen blijven werken. Onze kernwaarden als hulp op maat, laagdrempeligheid en 
vertrouwen staan hierbij centraal. 
 
We hopen dat dit plan u inzicht geeft in onze rol bij het terugdringen van armoede in Amsterdam. 
Samen zorgen we ervoor dat niemand er alleen voor staat. 
 
Met vriendelijke groet, 
 
Jurre van de Kamp 
 
Directeur Stichting Samen is niet alleen 
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Hoofdstuk 1: Missie, doelen en visie 
 
1.1 Missie 
 
Stichting Samen is niet Alleen bestrijdt armoede door kwetsbare Amsterdammers die leven onder 
of nabij de armoedegrens te bereiken en te ondersteunen. Wij gaan op huisbezoek, leveren 
noodzakelijke spullen, bieden praktische hulp en begeleiden mensen richting de juiste instanties 
en voorzieningen. Met onze outreachende en persoonlijke aanpak — gebaseerd op 
laagdrempeligheid, maatwerk, vertrouwen, verbinding en het vergroten van de zelfredzaamheid — 
herstellen we vertrouwen, verkleinen we de schaamte en angst om hulp te vragen en vergroten we 
de zelfredzaamheid van huishoudens. Door vroegsignalering, intensieve begeleiding en het bieden 
van passende ondersteuning streven wij ernaar dat niemand buiten het maatschappelijke vangnet 
valt. 
 
1.2 Doelen  
 
• Kwetsbare Amsterdammers onder of nabij de armoedegrens actief bereiken via huisbezoeken 

en outreachende activiteiten. 
• Problemen vroeg signaleren om escalatie te voorkomen en tijdig passende hulp te bieden. 
• Vertrouwen herstellen en schaamte of angst voor het vragen van hulp verminderen. 
• Zelfredzaamheid van kwetsbare huishoudens vergroten door maatwerk. 
• Waar nodig noodzakelijke basisvoorzieningen en praktische hulp bieden. 
• Huishoudens begeleiden naar passende instanties en voorzieningen voor langdurige 

ondersteuning. 
• Voorkomen dat mensen buiten het maatschappelijke vangnet vallen door onze persoonlijke 

aanpak en intensieve samenwerking met partners. 
 
1.3 Visie 
 
Wij vinden dat iedereen recht heeft op een menswaardig bestaan, ook als je in armoede leeft. 
Door kwetsbare Amsterdammers persoonlijk te benaderen en laagdrempelig te ondersteunen, 
willen we hun vertrouwen in zichzelf en in de samenleving herstellen. Onze aanpak richt zich op 
het bieden van praktische hulp (ook materieel) en begeleiding, zodat mensen hun situatie kunnen 
verbeteren en meer zelfredzaam worden. We streven naar een samenleving waarin niemand zich 
buitengesloten voelt en waar iedereen de kans krijgt om mee te doen.
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Hoofdstuk 2: Positie stichting SINA in het werkveld 
 
2.1 Doelgroep 
 
Wij ondersteunen Amsterdammers van alle leeftijden die zich in een kwetsbare financiële positie 
bevinden.  
 
Aan gezinnen met lage inkomens bieden we verschillende vormen van hulp. Zo zorgen we voor 
praktische basisvoorzieningen zoals bedden, kleding, fietsen, babybenodigdheden en 
kraampakketten. Daarnaast begeleiden we gezinnen bij het aanvragen van vergoedingen voor 
sport-, zwem- en cultuuractiviteiten, zodat kinderen de kans krijgen om mee te doen aan 
maatschappelijke en sociale activiteiten. In de eerste 1.000 dagen van een kind, die van groot 
belang zijn voor een gezonde ontwikkeling, bieden we extra ondersteuning in de vorm van 
zorgpakketten en begeleiding. Wanneer nodig verwijzen we gezinnen door naar passende 
hulpverleners en instanties die verdere ondersteuning kunnen bieden. 
 
Ook kwetsbare ouderen die risico lopen op sociaal of digitaal isolement kunnen bij ons terecht. 
We helpen hen bij het ontwikkelen van digitale vaardigheden, zodat zij beter kunnen meekomen in 
een samenleving die steeds digitaler wordt. Verder bieden we persoonlijke hulp bij zorgvragen en 
ondersteunen we bij het regelen van hulp- en zorgvoorzieningen. Tot slot bieden we praktische 
hulp aan mensen die moeite hebben om zelfstandig te blijven functioneren in het dagelijks leven, 
zodat zij hun zelfredzaamheid zo lang mogelijk kunnen behouden. 
 
2.1.1 SINA en ongedocumenteerden 
 
Het komt regelmatig voor dat gezinnen die ongedocumenteerd zijn, zich bij ons melden. Hen 
begeleiden kost onevenredig veel tijd, omdat we in dergelijke gevallen vaak ook opvang- of 
woonplekken moeten regelen. Daarom hebben wij besloten ons bij deze gezinnen vooral te 
richten op het leveren van basisvoorzieningen voor kinderen en op het aanvragen van 
voorzieningen voor zwemles, sport en cultuur. Daarnaast kunnen we de gehele situatie in beeld 
brengen, de overige nodige voorzieningen voor ongedocumenteerden aanvragen en verwijzen we, 
middels een warme overdracht, door naar instanties of stichtingen die wel beschikken over 
(toegang tot) opvangplekken, meer mankracht en de juiste expertise. 
 
2.2 Werkwijze en identiteit 
 
Bij SINA werken we aanvullend op het bestaande hulpverleningsstelsel en vullen we met 
regelmaat de gaten op waar andere instanties mensen niet kunnen bereiken. Onze kracht ligt in 
de directe benadering, de persoonlijke relatie en de praktische oplossingen die we bieden. 
Hierdoor vormen wij een onmisbare schakel tussen formele instanties en de leefwereld van onze 
doelgroep. Onze benadering is integraal: we beperken ons niet tot één domein, maar kijken naar 
het geheel. 
 
Onze werkwijze is zowel praktisch als holistisch. We kiezen er bewust voor om bij mensen thuis 
langs te gaan, omdat het huisbezoek essentieel is om vertrouwen op te bouwen, inzicht te krijgen 
in de werkelijke situatie en een warme overdracht naar andere hulpverleners te realiseren 
wanneer dat nodig is. We signaleren problemen vroegtijdig, nemen waar nodig de regie en 
houden het overzicht. Eén van de eerste acties die we ondernemen, is het leveren van direct 
noodzakelijke spullen voor het dagelijks leven en het ondersteunen bij aanvragen voor sport- en 
cultuuractiviteiten.  
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Daarnaast controleren we altijd of een huishouden gebruikmaakt van alle voorzieningen en 
regelingen waar recht op bestaat, en dienen die samen in wanneer dat nodig is.  
Ook brengen we in kaart welke instanties of hulpverleners reeds betrokken zijn of in het verleden 
betrokken waren. 
 
Bij schrijnende of urgente situaties grijpen we direct in om te stabiliseren. We brengen in kaart 
wat er nodig is en zetten alle hulpvragen meteen uit, zodat we kunnen zorgen voor een passende 
doorverwijzing naar de juiste hulpverlening. 
 
Onze identiteit komt tot uiting in het afleggen van huisbezoeken, het bieden van praktische hulp 
op maat, het leveren van basisvoorzieningen, het zorgen voor een warme overdracht en indien 
nodig het tijdelijk nemen van de regie. Daarnaast kenmerken we ons door onze flexibiliteit, 
informele werkwijze en slagvaardigheid. Dankzij onze kleinschaligheid kunnen we snel schakelen 
en intensief contact onderhouden met onze doelgroep, en werken wij altijd op basis van 
vertrouwen. We bewaken de SINA-aanpak zorgvuldig via casusbesprekingen, teamoverleg en 
afstemming met partners, zodat onze manier van werken stevig blijft staan in alles wat we doen. 
 
2.3 Samenwerkingen 
 
Bij SINA geloven we in de kracht van samenwerking. De problemen waar mensen mee te maken 
hebben zijn vaak complex en raken meerdere leefgebieden. Dat vraagt om een brede, goed 
afgestemde aanpak. Daarom werken we nauw samen met buurtteams, OKT’s en veel andere 
organisaties in de Amsterdamse stadsdelen. We zorgen ervoor dat samenwerkingspartners goed 
geïnformeerd zijn over onze werkwijze, zodat zij gericht kunnen doorverwijzen naar SINA – en wij 
op onze beurt ook naar hen. Door deze samenwerking en afstemming vinden mensen sneller de 
juiste hulp. 
 
We signaleren, luisteren én komen in actie. Wij zijn maatschappelijk werkers met kennis van 
sociale vraagstukken, maar we beschikken niet over medische, juridische of financiële expertise. 
Die halen we bewust van buiten.  
 
Amsterdam heeft veel verschillende voorzieningen en hulpverleningsinstanties. Wij helpen onze 
doelgroep de weg te vinden in dit ingewikkelde systeem en blijven betrokken zolang dat nodig is. 
Zo zijn we aanvullend op de reguliere zorg en zorgen ervoor dat elk probleem in een situatie door 
de juiste partij wordt opgepakt. Als we doorverwijzen naar specialisten, doen we dat altijd via een 
warme overdracht.  
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Hoofdstuk 3: Activiteiten 
 
Hieronder volgt een beschrijving van de activiteiten die SINA wil uitvoeren om haar missie (haar 
doelstellingen) te verwezenlijken: 
 
3.1 Huisbezoeken Kwetsbare huishoudens 
 
Huisbezoeken kwetsbare gezinnen richten zich op gezinnen in heel Amsterdam die door 
geldgebrek geen basisvoorzieningen voor hun kinderen kunnen aanschaffen, zoals bedden, 
kasten, fietsen, laptops of bijles. Tijdens het huisbezoek kijken we of het gezin in aanmerking komt 
voor voorzieningen en of er andere problemen spelen, zoals schulden of een gebrek aan 
voldoende voedsel. Het doel is gezinnen te helpen waar mogelijk en hen zo nodig door te 
verwijzen naar passende hulp. We werken samen met het Nationaal Fonds Kinderhulp en Stichting 
Leergeld Amsterdam. In 2025 bereiken wij 2000 gezinnen, samen goed voor 4500 kinderen. 

 
3.2 Superintermediair 
 
Superintermediair fungeert als intermediair voor kinderen (2-17 jaar) uit Amsterdam en de 
randgemeenten die willen sporten maar dit niet kunnen betalen. Dit gebeurt in samenwerking met 
Jeugdfonds Sport, het Jongerencultuurfonds en via sponsors zoals particulieren, bedrijven en 
verenigingen. Wij vragen sponsoring voor minimaal een jaar, zodat kinderen kunnen deelnemen 
aan buitenschoolse activiteiten of lid worden van een sportvereniging. Het doel is de participatie 
in buitenschoolse activiteiten te verhogen. Ook kijken wij of het gezin gebruikmaakt van 
voorliggende voorzieningen en verwijzen ouders door naar interne of externe hulp. In 2025 
bereiken wij 3500 kinderen. 
 
3.3 Huisbezoeken PLUS 
 
Tijdens reguliere huisbezoeken ontmoeten wij met regelmaat huishoudens die in een schrijnende 
situatie verkeren (meervoudige problemen) en nog geen, of niet de juiste, hulp ontvangen. Wij 
ondersteunen die huishoudens direct door intern door te verwijzen naar een van onze 
maatschappelijk werkers van het project Huisbezoeken PLUS. Zij werken altijd in de leefomgeving 
van deze huishoudens, stabiliseren hun (financiële) situatie en zorgen dat zij de juiste hulp en de 
voorzieningen waar ze recht op hebben, krijgen. Ook houden zij de regie in de coördinatie van 
zorg en bieden zij praktische ondersteuning totdat andere partijen dit structureel hebben 
overgenomen. Zo bereikt SINA ook huishoudens die buiten beeld zijn gebleven, of waar eerdere 
hulpverlening niet goed van de grond is gekomen of geen doorgang kon vinden.  
De definitieve activiteitenduur is afhankelijk van de hulpvragen. Wij zijn de eerste 3 tot 6 
maanden het meest actief. In 2025 ondersteunen wij 180 kwetsbare huishoudens. 
 
3.4 Huisbezoeken Baby’s 
 
Huisbezoeken Baby’s is een initiatief van SINA dat in het najaar van 2025 van start is gegaan in 
Amsterdam Noord, Nieuw-West en Zuidoost. Het project richt zich op (alleenstaande) zwangere 
vrouwen in kwetsbare situaties en biedt ondersteuning in de eerste 1000 dagen van het leven 
van hun kind. Door middel van huisbezoeken willen we vroegtijdig problemen signaleren, zoals 
armoede, gezondheidsrisico’s of sociaal isolement, en hulp op maat bieden om een veilige en 
stabiele start voor baby’s mogelijk te maken. Ons doel is om zo structureel bij te dragen aan het 
doorbreken van kansenongelijkheid en armoedecycli, met een duurzame impact op zowel 
gezinnen als de samenleving. We starten in drie risicostadsdelen en willen binnen één à twee jaar 
uitbreiden naar heel Amsterdam. In 2025 ondersteunen wij 100 gezinnen.  
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3.5 Huisbezoeken Woningbouw 
 
Huisbezoeken woningbouw voert in samenwerking met woningbouwcorporaties huisbezoeken uit 
in Amsterdam; Ervaren huisbezoekers van stichting SINA bezoeken samen met een klusjesman 
van de woningcorporatie de huishoudens. Het doel is om hulpvragen van bewoners vroegtijdig te 
signaleren, inzicht te krijgen in hun leefsituatie en passende oplossingen te vinden. Hierbij wordt 
gekeken naar verschillende leefdomeinen, het veiligheidsgevoel en de sociale cohesie. 
Tegelijkertijd krijgt de klusjesman een beeld van de staat van de woning en hij kan kleine klusjes 
tijdens het huisbezoek uitvoeren. Bevindingen worden gedeeld met het stadsdeel en de 
betrokken corporatie(s). In 2025 voeren we 1500 huisbezoeken uit in de stadsdelen Noord, Zuid, 
West en Nieuw-West.  
 
3.6 Digimaat 
 
Digimaat koppelt Social Work-studenten aan ouderen (vooral 55+ met laag inkomen) die weinig 
of niet digitaal vaardig zijn. Samen stellen ze persoonlijke leerdoelen op en werken 4 tot 6 
maanden aan verbetering van digitale vaardigheden, afhankelijk van het niveau. Studenten geven 1 
à 2 uur per week één-op-één begeleiding aan huis. Het doel is deze Amsterdammers digitaal te 
ondersteunen en kennis te laten maken met de digitale wereld. Deelnemers gebruiken een laptop 
in bruikleen voor de duur van 24 maanden. In 2025 ondersteunen wij 170 deelnemers. 
 
3.7 Zorgmaat  
 
Zorgmaat heeft als doel kwetsbare bewoners te ondersteunen bij het oplossen van problemen, 
zodat zij zo lang mogelijk zelfstandig thuis kunnen wonen. Hiervoor worden zij gekoppeld aan een 
zorgmaatje (student HBO- of MBO Verpleegkunde of Social Work) dat 20 weken stageloopt en 
o.a. een zorgleefplan opstelt. In 2025 ondersteunen wij 150 deelnemers.  
 
3.8 Huisbezoeken Handige Harries 
 
Handige Harries biedt praktische hulp voor Amsterdamse gezinnen. In Amsterdam leven gezinnen 
in woningen zonder basisvoorzieningen, zoals een goed bed, werkende meubels of een lekvrije 
kraan. Stichting SINA ondersteunt deze gezinnen via huisbezoeken en schakelt waar nodig 
Handige Harries & Harriettes in: vrijwilligers die helpen met kleine praktische klussen. Dit kan 
variëren van het monteren van meubels tot het ophangen van gordijnen of het repareren van 
kleine defecten. Ook bedrijven kunnen medewerkers inzetten om hieraan bij te dragen. Zo 
ontstaat er een veiligere en stabielere leefomgeving voor kinderen. In 2025 voeren we 20 klussen 
uit voor kwetsbare huishoudens.  
 
3.9 Kerstmarkt 
 
Sinds 2018 organiseren wij in december een kerstmarkt voor klanten van de Voedselbank 
Amsterdam en Stichting SINA. Alle producten worden gesponsord door lokale organisaties, zoals 
Rituals en Tony’s Chocolonely. Bezoekers krijgen een kaart waarmee ze langs kraampjes gaan om 
gratis spullen op te halen. Bij de laatste editie waren er 46 kramen en ontvingen we zo’n 1.000 
bezoekers. Het doel is om mensen een onvergetelijke dag te geven waardoor zij even hun zorgen 
kunnen vergeten en spullen krijgen die ze anders niet zouden kunnen betalen. Onze ambitie is om 
ieder jaar meer mensen te bereiken, met meer sponsoren en een nog breder aanbod, zodat de 
markt blijft groeien en we nog meer Amsterdammers kunnen uitnodigen. In 2025 nodigen we 
1200 klanten van de Voedselbank uit voor de kerstmarkt.  
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Hoofdstuk 4. Toekomst en ambities 
 
4.1 Toekomst en ambities 
 
Stichting SINA wil in 2030 een stabiele, herkenbare en gewaardeerde plek hebben in het sociaal-
maatschappelijke werkveld van Amsterdam.  
 
In de komende jaren richten we ons op het voortzetten en versterken van onze bestaande 
(hierboven beschreven) activiteiten. We willen meer mensen helpen en onderzoeken of we onze 
bestaande projecten, ook in stadsdelen waar we nog niet actief zijn, kunnen inzetten. 
 
We willen onze manier van werken slimmer en efficiënter maken, maar blijven daarbij altijd trouw 
aan onze kernwaarden: snel en persoonlijk hulp bieden, werken vanuit vertrouwen, en blijven 
kijken hoe we de leefsituatie van bewoners kunnen verbeteren. In aanvulling op de reguliere zorg 
en voorzieningen.  
 
De ervaring van de afgelopen jaren, onder andere door de toeslagenaffaire, heeft ons geleerd dat 
juist de minst zelfredzame huishoudens vaak te maken krijgen met ingewikkelde bureaucratische 
processen. Dit vergroot de druk op gezinnen en vraagt van ons als organisatie extra inzet en 
begeleiding om hen goed door deze systemen heen te helpen. We willen die tijd en ruimte 
bewust nemen, zodat onze hulp duurzaam verschil maakt. Hiervoor investeren we in het verder 
versterken van onze SINA-huisbezoekenaanpak, zodat onze ondersteuning nog effectiever en 
blijvend van waarde is. 
 
Als onmisbare verbindende schakel tussen bewoners en hulpverleners zetten we sterk in op het 
uitbreiden en verdiepen van onze samenwerkingen. Vooral de samenwerking met buurtteams, 
OKT’s en de GGD is hierbij essentieel. Door deze relaties te versterken, kunnen we gezinnen in 
kwetsbare situaties nog beter en duurzamer ondersteunen en samen verborgen armoede 
terugdringen. 
 
Tegen 2030 willen we 30.000 kinderen die in armoede leven bereikt hebben. Nu ondersteunen 
we jaarlijks al ruim 4500 kinderen en gezinnen, maar de behoefte in de stad is veel groter. We 
willen niet alleen meer kinderen helpen, maar ook zorgen dat onze ondersteuning bijdraagt aan 
structurele verbetering van hun leefsituatie. We willen ervoor zorgen dat zij beschikken over 
basisvoorzieningen, zoals een bed, een matras, een bureau, een fiets en een laptop. Zo dragen we 
bij aan eerlijke en menswaardige kansen voor ieder kind. 
 
Ook willen we onze financiële basis versterken. Dat is belangrijk om onze groeiende 
werkzaamheden duurzaam te kunnen blijven uitvoeren en om voldoende tijd en aandacht te 
kunnen geven aan gezinnen met complexe hulpvragen. Een stabiele financiering stelt ons in staat 
om onze medewerkers duurzaam te behouden en te trainen, de SINA-huisbezoekenaanpak 
verder te ontwikkelen en meer gezinnen te bereiken. 
 
We blijven samenwerken met gemeenten, maar we willen ook een verbindende schakel zijn met 
fondsen, bedrijven en particulieren. Want ook daar zien we veel enthousiasme om iets terug te 
doen voor onze stad en samenleving. En ook daar zien we dat veel mensen graag anderen 
(financieel) willen helpen, zodat niemand wordt buitengesloten vanwege armoede of achtergrond. 
Door publieke en private financiering te combineren, maken we meer impact en nemen we samen 
verantwoordelijkheid in de strijd tegen armoede. Ook onze financiële basis wordt hiermee 
stabieler. En zo kunnen we veel extra’s bieden voor de meest kwetsbare kinderen en groepen in 
onze stad.  
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Tot slot werken we aan meer zichtbaarheid. Door social media actief en slim in te zetten, hopen 
we meer Amsterdammers te bereiken en Stichting SINA bekender te maken.  
 
 
4.2 Uitbreiding kindprojecten 

Onze ambitie om in 2030 30.000 kinderen die in armoede leven bereikt te hebben, krijgt 
concreet vorm binnen onze kindprojecten. Deze projecten zijn een belangrijk onderdeel van onze 
toekomstplannen en laten zien hoe we onze doelstellingen in de praktijk realiseren. Vanuit onze 
SINA-huisbezoekenaanpak werken we samen met partners in de stad om gezinnen structureel te 
ondersteunen en kinderen gelijke kansen te bieden. 

De komende vijf jaar willen we alle 30.000 Amsterdamse kinderen die opgroeien in armoede 
thuis bezocht hebben. Tijdens deze bezoeken brengen we in kaart wat er nodig is en zorgen we 
dat alle daaruit voortvloeiende acties worden uitgevoerd. Naar schatting gaat het om 12.000 
huishoudens (gemiddeld twee tot drie kinderen per huishouden). Daarbij nemen we ook eerder 
bezochte gezinnen opnieuw mee, zodat we onze informatie kunnen verdiepen en onze impact 
kunnen meten. 

We bereiken deze gezinnen via voedselbanken, ouder- en kindteams, buurtteams, informele 
hulpverlening en andere partners binnen de netwerken die we de afgelopen dertien jaar hebben 
opgebouwd. 

We doen dit via drie soorten huisbezoeken: 

1. Basishuisbezoeken 

In de periode 2026–2030 willen we 12.000 huisbezoeken uitvoeren. Momenteel is er budget voor 
7.634 bezoeken, wat betekent dat financiering nodig is van 4.366 huisbezoeken. 

Tijdens een huisbezoek gaan we in gesprek met het gezin. We luisteren, brengen de situatie in 
kaart en onderzoeken wat er ontbreekt op alle leefgebieden: schoolspullen, voedsel, kleding, 
huisraad, sport, cultuur en inkomen. Ook kijken we of bestaande voorzieningen voldoende worden 
benut. De informatie wordt verwerkt in het CRM-systeem van SINA. Wij gaan zorgvuldig om met 
alle persoonsgegevens en houden ons aan de richtlijnen van de Algemene verordening 
gegevensbescherming (AVG).  

Vervolgens zetten we acties in gang om de situatie te verbeteren. Dit kan gaan om het leveren 
van noodzakelijke spullen (zoals huisraad, een fiets of een laptop), ondersteuning bij het benutten 
van bestaande voorzieningen of doorverwijzing naar hulpverlenende instanties. 

2. Huisbezoeken PLUS (uitbreiding) 

Vanuit de basishuisbezoeken vloeit 10% voort in huisbezoeken PLUS, wat neerkomt op 1.200 
bezoeken over een periode van vijf jaar. Voor deze huisbezoeken is budget beschikbaar voor 567 
bezoeken, die grotendeels worden gefinancierd door bedrijven en fondsen. Hierdoor resteert een 
financieringstekort voor 633 huisbezoeken PLUS. 

Binnen dit project komt een professional drie tot zes maanden bij het gezin thuis. Deze 
professional neemt de volledige (financiële) situatie door, onderneemt direct actie om deze te 
stabiliseren, en zorgt dat gezinnen gebruikmaken van alle voorzieningen waar zij recht op hebben. 
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Dat zijn dus 1.200 huisbezoeken PLUS in vijf jaar. Aanzienlijk meer dan we op dit moment kunnen 
realiseren binnen onze huidige middelen. 

3. Nieuwe activiteit: Huisbezoeken Baby’s 

Tussen 2026 en 2030 willen we starten met huisbezoeken aan gezinnen met baby’s, in totaal 
1.000 bezoeken over vijf jaar. Voor deze huisbezoeken is momenteel budget beschikbaar voor 146 
bezoeken, die grotendeels worden gefinancierd door bedrijven en fondsen. Hierdoor resteert een 
financieringstekort voor 854 huisbezoeken. 

In Amsterdam worden jaarlijks ongeveer 900 kinderen geboren in zeer kwetsbare 
omstandigheden. Onderzoek laat zien dat armoede een grote impact heeft op de ontwikkeling 
van het ongeboren kind. Met de ervaring die we de afgelopen jaren hebben opgedaan bij onze 
reguliere huisbezoeken, weten we dat we veel kunnen betekenen voor zwangere vrouwen door 
hun situatie al vóór de geboorte te verbeteren. 

In 2026 willen we daarom ook gezinnen met jonge kinderen intensief ondersteunen. In dat jaar 
begeleiden we 100 gezinnen, waarna we elk jaar 50 gezinnen extra bereiken tot we in 2030 
uitkomen op 300 gezinnen per jaar – samen 1.000 gezinnen in vijf jaar. 

Met deze aanpak bouwen we verder aan een Amsterdam waarin elk kind de kans krijgt om 
onbezorgd op te groeien. Door onze kennis, ervaring en samenwerkingen te bundelen, willen we 
de komende jaren niet alleen meer gezinnen bereiken, maar ook blijvend bijdragen aan een 
samenleving waarin armoede geen bepalende factor is voor de toekomst van een kind. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 12 
Lutmastraat 61a, 
1073 GN Amsterdam, 
The Netherlands 

www.stichtingsina.nl 
info@stichtingsina.nl 
020-2441972 

Hoofdstuk 5: Organisatie 

Stichting SINA is een platte organisatie met een klein, toegewijd team. De organisatie wordt 
aangestuurd door de directeur, die daarbij wordt ondersteund door een managementteam dat 
bestaat uit vier leden. Samen zorgen zij voor de dagelijkse aansturing, strategische keuzes en het 
bewaken van de kernwaarden van SINA. 

Stagiaires maken actief deel uit van ons team. We werken samen met onder meer Hogeschool 
van Amsterdam, InHolland en het ROC en bieden studenten Social Work en Verpleegkunde een 
leerzame stageplek. De duur en omvang verschillen per project en opleiding. Elke stagiair wordt 
begeleid en sluit een bindend stagecontract. Stagiaires ontvangen in principe geen vergoeding, 
tenzij uitzonderingen worden gemaakt. Dit sluit aan bij onze visie om jonge mensen op te leiden 
en te inspireren bij te dragen aan een sociale, inclusieve stad.  

De uitvoering van onze projecten ligt in handen van onze projectmedewerkers. Zij staan dicht bij 
de bewoners, werken vanuit vertrouwen en zorgen voor hulp op maat. Hun kennis van de 
doelgroep en betrokkenheid is essentieel voor het succes van onze aanpak. 

Onze relatiemanager speelt een belangrijke rol in het onderhouden van contacten met externe 
partners, zoals bedrijven, fondsen, gemeenten en maatschappelijke organisaties. Zo zorgen we 
voor goede afstemming en samenwerking in het veld. 

Ons HR-beleid richt zich op persoonlijke groei, betrokkenheid en een veilige werkcultuur. We 
geloven in een organisatie waarin medewerkers de ruimte krijgen om initiatief te nemen, te leren 
en zich verder te ontwikkelen. 

Het bestuur van Stichting SINA bestaat uit de directeur (dagelijks bestuurder) en 5 leden die 
toezicht houden op de uitvoering van het beleid. Het bestuur komt vier keer per jaar bijeen voor 
overleg. De toezichthoudende bestuursleden opereren onbezoldigd en onafhankelijk. Zij 
ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden.  
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Hoofdstuk 6: Financiën 
 
Stichting Samen is niet alleen besteedt haar gelden op basis van een zorgvuldig vooraf 
opgestelde begroting. In oktober wordt de begroting voor volgend jaar gemaakt, deze wordt dan 
vastgesteld en goedgekeurd door het bestuur. 
 
Een gezonde en stabiele financiële basis is essentieel om onze maatschappelijke doelen te 
realiseren. We willen ons werk voortzetten en uitbreiden, zonder concessies te doen aan de 
kwaliteit en persoonlijke aanpak die ons kenmerken. Onze inkomsten bestaan uit een mix van 
gemeentelijke middelen, fondsen, bedrijven en particuliere bijdragen. Deze spreiding zorgt voor 
stabiliteit en wendbaarheid. 
 
De verslaggeving bestaat uit een jaarverslag met een door de externe accountant gecontroleerde 
jaarrekening. De interne verslaggeving bestaat uit maandrapportages, waarin actuele 
ontwikkelingen worden vergeleken met de (cumulatieve) maandbudgetten. Wij stellen daarnaast 
halfjaarlijks een prognose op van de verwachte jaarresultaten.  
 
Het bestuur en de directie houden elkaar in evenwicht door een duidelijke taakverdeling, 
periodieke evaluaties en toezicht op beleid en financiën. 
 
Wij streven ernaar in 2026 het CBF-keurmerk te verkrijgen. Dit keurmerk benadrukt onze 
transparantie, betrouwbaarheid en professionele organisatievoering. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 14 
Lutmastraat 61a, 
1073 GN Amsterdam, 
The Netherlands 

www.stichtingsina.nl 
info@stichtingsina.nl 
020-2441972 

 

Begroting  2026 

  
Baten   

  

Fondsen, subsidies en donaties   
Subsidies gemeente Amsterdam  € 2.031.144  

Baten organisaties zonder winstoogmerk  € 829.795  

Baten Bedrijven  € 124.600  

Donaties particulieren  € 190.000  

Nog te werven uitbreiding kindprojecten*  € 761.901  

Totale baten  € 3.937.440  

  

Lasten   
Personele lasten  € 2.104.301  

Aanschaf spullen voor kinderen  € 810.000  

Algemene lasten  € 145.660  

Huisvestingskosten  € 26.000  

Verkooplasten  € 3.298  

Afschrijvingskosten  € 4.791  

Lasten kerstmarkt  € 65.000  

Lasten uitbreiding kinderprojecten** € 761.901  

Totale lasten  € 3.920.951  

  

Exploitatieresultaat  € 16.488  

  

* Benodigd om ambitie kindprojecten te realiseren  
** Uitgaven niet hoger dan inkomsten Ambitie kindprojecten  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


