BALANS PER 31 DECEMBER 2025 (NA RESULTAATBESTEMMING)

(Bedragen in euro's)

ACTIVA

Vaste activa (1)
Totaal materiele vaste activa

Vlottende activa (2)

Vorderingen en overlopende activa
Liquide middelen

Totaal

Totaal van de activa

PASSIVA

Reserves en fondsen (3)
Continuititeitsreserve
Bestemmingsfondsen
Totaal

Kortlopende schulden en overlopende passiva (4)
Kortlopende schulden en overlopende passiva

Totaal van de passiva

86.242

853.613

321.575

126.813

31-dec-25

8.964

939.855

948.819

448.388

500.431

948.819

31-dec-24
9.048
109.835
865.030
974.865
983.913
124.887
155.314
280.201
703.712
983.913




STAAT VAN BATEN EN LASTEN 2025

Begroting
(Bedragen in euro's) 31-dec-25 2025 31-dec-24
BATEN (5)
Baten van subsidies van overheden 1.846.658 1.685.231 1.662.413
Baten van particulieren 230.781 143.600 136.259
Baten van bedrijven 241.695 143.000 141.285
Baten van organisaties zonder winststreven 952.980 747.000 841.258
Som van de baten 3.272.114 2.718.831 2.781.215
LASTEN (6)
Besteed aan de doelstellingen 2.824.668 2.480.399 2.655.758
Wervingskosten 130.621 107.843 40.538
Beheer en adminsitratiekosten 147.263 107.843 106.684
Som van de lasten 3.102.552 2.696.085 2.802.980
SALDO VAN BATEN EN LASTEN
Saldo voor financiele baten en lasten 169.563 22.746 -21.765
Saldo financiele baten en lasten -1.376 - 1.279
Saldo na financiele baten en lasten (resultaat) 168.187 22.746 -20.486
BESTEMMING SALDO VAN BATEN EN LASTEN 2025
Toevoegingen aan:
Continuiteitssreserve 196.688 18.656
Bestemmingsfondsen -28.501 -39.142
Totaal 168.187 -20.486
Kengetallen
Besteding als percentage van de totale lasten
Besteding aan de doelstelling 91,04% 92,00% 94,75%
Besteding aan beheer en administratie 4,75% 4,00% 3,81%
Besteding aan wervingskosten 4,21% 4,00% 1,45%
Besteding als percentage van de totale baten
Besteding aan de doelstelling 86,33% 91,23% 95,49%
Besteding aan beheer en administratie 4,50% 3,97% 3,84%

Besteding aan wervingskosten 3,99% 3,97% 1,46%



TOELICHTING

A. Algemeen

Locatie van de feitelijke activiteiten

Stichting SINA is feitelijk gevestigd aan de Lutmastraat 61 A, 1073GN Amsterdam, is statutair gevestigd te Monnickendam en is
ingeschreven bij het handelsregister onder nummer 583239782.

Doel van de stichting

Het doel van SINA is om kwetsbare mensen van alle leeftijdsgroepen te helpen bij het zo volwaardig en zelfstandig mogelijk deel
uitmaken van de maatschappij en het verbeteren van hun toekomstperspectief. Hiertoe wordt ingezet op het beter gebruik laten maken
van bestaande voorzieningen en opleidingsmogelijkheden en het vergroten van zelfredzaamhed. Individuele ondersteuning kan
geboden worden door "maatjes". Ook wordt sport- en cultuurparticipatie bevorderd. SINA kan verder alles doen wat hier verband mee
houdt of daarvoor bevorderlijk kan zijn.

Continuiteitsveronderstelling

De jaarrekening is opgesteld op basis van coninuiteit van de organisatie. Stichting SINA heeft een positief resultaat behaald en de
aanwezige reserve is voldoende om een tegenvallend resultaat op te vangen. Er is een toekenning van subsidie verlening van de
gemeente Amsterdam voor een periode van 6 jaar, tot en met 2030, waarmee in ieder geval een gedeelte van de projectkosten wordt
opgevangen. De Stichting verwacht een toename in de donaties omdat er met steeds meer verschillende organisaties wordt
samengewerkt en de bekendheid van de stichting steeds groter wordt.

Stelselwijziging RJ 650

De jaarrekening is opgesteld conform de Richtlijn voor de Jaarrekening 650 voor Fondsenwervende organisaties, uitgevaardigd door de
Raad voor de Jaarverslaggeving (RJ650). De jaarrekening luidt in euro's. De opgenomen cijfers worden gebruikelijk vergeleken met die
in de vastgestelde begroting voor het verslagjaar en het jaarverslag van het voorgaande boekjaar.

Met ingang van het boekjaar 2025 heeft de stichting haar jaarrekening opgesteld overeenkomstig Richtlijn voor de Jaarverslaggeving
650 Fondsenwervende organisaties. In voorgaande jaren werd de jaarrekening opgesteld overeenkomstig Richtlijn 640 Organisaties
zonder winststreven.

De wijziging is doorgevoerd omdat de fondsenwervende activiteiten van de stichting in aard en omvang zodanig zijn dat toepassing van
RJ 650 beter aansluit bij de doelstellingen, activiteiten en de informatiebehoefte van gebruikers van de jaarrekening.

Bovendien maakt toepassing van RJ650 erkenning als goed doel door het CBF (Centraal Bureau Fondsenwerving) mogelijk, wat naar
verwachting een positief effect zal hebben op de fondsenwerving.

Als gevolg van deze stelselwijziging zijn de baten, lasten en toelichtingen gepresenteerd overeenkomstig de voorschriften van RJ 650.
De vergelijkende cijfers zijn, voor zover noodzakelijk, aangepast teneinde vergelijkbaarheid met het verslagjaar mogelijk te maken.

De stelselwijziging heeft geen invloed op het saldo van baten en lasten en het eigen vermogen per balansdatum. De effecten van de
wijziging hebben uitsluitend betrekking op de presentatie en toelichting van posten in de jaarrekening.

Vergelijking met het voorgaande jaar

De jaarrekening 2024 is opgesteld conform RJ640. Dat maakt dat de cijfers 2024 en 2025 niet in alle opzichten met elkaar vergelijkbaar
zijn. Daarom zijn in de jaarrekening 2025 de cijfers uit de jaarrekening 2024 voor vergelijkingsdoeleinden soms anders gerangschikt of
gerubriceerd. Waar dit het geval is, is dat aangegeven in de toelichtingen op de betreffende jaarrekeningposten.

Informatieverschaffing over schattingen, oordelen, veronderstellingen en onzerheden.

Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de leiding zich verschillende oordelen en
schattingen die essentieel kunnen zijn voor de in de jaarrekening opgenomen bedragen. Indien het voor het geven van het in artikel
2:362 lid 1 BW vereiste inzicht noodzakelijk is, is de aard van deze oordelen en schattingen inclusief de bijpbehorende veronderstellingen
opgenomen bij de toelichting op de desbetreffende jaarrekeningposten.



B. Grondslagen voor de waardering van activa en passiva

Algemeen

Activa en passiva worden in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgings- of vervaardigingsprijs of de actuele waarde. Indien geen
specifieke waarderingsgrondslag is vermeld, vindt waardering plaats tegen de verkrijgingsprijs.

Materiele vaste activa

Materiéle vaste activa worden gewaardeerd op het bedrag van de verkrijgingsprijs plus bijkomende kosten verminderd met de
cumulatieve afschrijvingen en (eventuele) bijzondere waardeverminderingen. De afschrijvingen op materi€le vaste activa vinden lineair
plaats op basis van een vast percentage van de aanschafwaarde, op basis van verwachte economische levensduur, rekening houdend
met de eventuele restwaarde.

Vorderingen

Vorderingen worden gewaardeerd tegen nominale waarde, indien nodig onder een aftrek van een voorziening wegens mogelijke
oninbaarheid. Alle onder de kortlopende vorderingen opgenomen vorderingen hebben een looptijd van minder dan een jaar.

Liquide middelen
Liquide middelen bestaan uit kas- en banktegoeden waarover vrijelijk beschikt kan worden.

Reserves en fondsen

Continuiteitsreserve

Een continuiteitsreserve wordt gevormd om risico's op korte termijn te kunnen dekken en om zeker te stellen dat de stichting ook in de
toekomst aan haar verplichtingen kan voldoen. Stichting SINA heeft als streven om een continuiteitsreserve van minimaal 20% van de
salariskosten te vormen, wat voor het boekjaar op circa € 400.000 uitkomt. De continuiteitsreserve wordt vermeerderd/verminderd met
het saldo van baten en lasten, rekening houdend met toevoegingen/ontrekkingen aan de bestemmingsfondsen. Per ultimo boekjaar
bevindt de continuiteitsreserve zich nog niet op het gewenste niveau.

Bestemmingsfondsen
Wanneer geldgevers in de toekenning hebben bepaald dat de van hen onvangen gelden bestemd zijn voor een bepaald project en er is
een positief saldo aan het einde van het boekjaar, dan wordt er een bestemmingsfonds gevormd voor dat project.

Egalisatiereserve

Indien een subsidieverstrekker toestaat of voorschrijft dat overschotten van toegekende subsidies mogen worden gereserveerd voor
toekomstige subsidiejaren zal er een egalisatiereserve worden gevormd

Kortlopende schulden
Kortlopende schulden hebben een looptijd van minder dan één jaar. Ze worden gewaardeerd tegen de nominale waarde van het nog
openstaande bedrag.



C. Grondslagen voor de bepaling van het saldo van baten en lasten

Algemeen
Het saldo van baten en lasten over het boekjaar is bepaald als het verschil tussen de ontvangen bedragen enerzijds en de gemaakte
kosten anderziids.

Baten van particulieren

Donaties en giften van particulieren worden als bate verantwoord in het jaar dat ze ontvangen worden. De baten uit nalatenschappen
worden verantwoord op basis van ontvangsten en op het moment van ontvangst van de akte van verdeling.

Baten van bedrijven

Donaties en giften van bedrijven worden als bate verantwoord in het jaar dat ze ontvangen worden. Specifieke projecttoekenningen
worden als bate verantwoord in het jaar dat de besteding plaatsvindt.

Baten van overheden

Overheidssubsidies en andere vormen van overheidssteun worden verwerkt zodra er redelijke zekerheid is dat SINA aan de gestelde
voorwaarden voldoet en de overheidssubsidie of andere vorm van overheidssteun daadwerkelijk zal verkrijgen.

Baten van andere organisaties zonder winststreven
Algemene donaties en giften van andere organisaties zonder winststreven dan overheden worden als bate verantwoord in het jaar dat
ze ontvangen worden.

Bestedingen aan de doelstelling

De bestedingen aan de doelstelling worden verantwoord in het jaar dat zij hebben plaatsgevonden of zijn toegezegd. Voorwaardelijke
verplichtingen worden verantwoord in het jaar waarin vast komt te staan dat aan de betreffende voorwaarden zal worden voldaan.

Personeelsbeloningen

Lonen, salarissen en sociale lasten worden op grond van de arbeidsvoorwaarden verwerkt in de staat van baten en lasten voor zover ze
verschuldigd zijn aan werknemers. De arbeidsvoorwaarden volgen de CAO Sociaal werk.

De pensioenregeling is verwerkt volgens de verplichtingenbenadering. De over het verslagjaar verschuldigde premie wordt als last
verantwoord.

Toelichting kostenverdeling

De personeelskosten worden op basis van een raming van de werkelijke tijdsbesteding en de overeengekomen taakverdeling
toegerekend aan de doelstelling, werving baten en/of beheer en administratie. De accountants- en adminstratiekosten worden volledig
toegerekend aan beheer en adminstratie. De overige bedrijfskosten (huur kantoorruimte e.d.) worden toegerekend op basis van de
verdeelsleutel voor personeelskosten. De kosten van uitgedeelde spullen worden volledig toegerekend aan de doelstelling.

Pensioenlasten

SINA is verplicht aangesloten bij het Pensioenfonds Zorg en Welzijn. De nog verschuldigde premies worden in de staat van baten en
lasten verantwoord als personeelskosten en in de balans opgenomen als kortlopende schuld.

Financiéle baten en lasten
Rentebaten en rentelasten betreffen de op de verslagperiode betrekking hebbende ontvangen en betaalde rente.

Belastingen
SINA is niet belastingplichtig voor de omzetbelasting en de vennootschapsbelasting.



1. MATERIELE VASTE ACTIVA

Stand per 1 januari 2025
Aanschafwaarde
Cummulatieve afschrijvingen

Boekwaarde

Mutaties in de boekwaarde
Investeringen
Desinvesteringen
Afschrijvingen

Mutatie in het jaar

Stand per 31 december 2025
Aanschafwaarde
Cummulatieve afschrijvingen

Boekwaarde

Kantoor & Vervoers

Inventaris middelen Totaal
21.770 7177 28.947
12.722 7177 19.899

9.048 - 9.048

3.068 - 3.068

-3.152 - -3.152

-84 - -84

24.838 7177 32.015
15.874 7177 23.051

8.964 - 8.964

Afschrijving voor kantoor en inventaris en andere vaste bedrijfsmiddelen betreft tussen de 15%-20%.

Toelichting materiéle vaste activa
De aanwezige activa worden aangehouden als zijnde benodigd voor de bedrijffsvoering.



2. VLOTTENDE ACTIVA

Vorderingen en overlopende activa
Te ontvangen subsidies

Nog te ontvangen bedragen
Vooruitbetaalde kosten
Waarborgsommen

Totaal

Te ontvangen subsidies SBA/kenmerk:

St. RCOAK

2024/04294 Huisbez kwetsbare huishoudens

2025
25/0912 Huisbez Wildeman 2025

Totaal

Nog te ontvangen bedragen

Expertcollege BV

Kroonenberg groep BV

St. Stadgenoot

Terug te ontvangen bedrag dubbel betaald
Nog te ontvangen ziekengelduitkering
Totaal

Liquide middelen

ABN AMRO *1751

ABN AMRO *2643
RABOBANK *3114
Totaal

De liquide middelen zijn vrij beschikbaar.

Toelichting Liquide middelen

De aanwezige liquide middelen worden aangehouden als zijnde benodigd voor de bedrijfsvoering.

31-dec-25

71.643

5.000

7.099

2.500
86.242

25.850

45.793

71.643

809.694
6.277

37.642

853.613

90.000
15.248
2.087
2.500

90.000

3.000
1.500
8.343
1.747

658

858.641
6.389

31-dec-24

109.835

90.000

15.248

865.030

De aanwezige vorderingen op de gemeente worden aangehouden als zijnde benodigd voor de doelstelling.



3. RESERVES EN FONDSEN

Met ingang van het jaar 2025 past de stichting de Richtlijnen voor de Jaarrekening 650 (Fondsenwervende
organisaties) toe bij de samenstelling van de jaarrekening. Dit maakt dat vergelijking van de cijfers van 2025
met die van 2024 niet helemaal mogelijk is, omdat bij het opstellen van de jaarrekening 2024 RJ640 is
toegepast, welke richtlijnen op sommige punten een andere wijze van rapporteren voorschrijven. Om
vergelijking van het eigen vermogen van 2024 met het eigen vermogen van 2025 mogelijk te maken zijn de
cijfers 2024 op de volgende punten anders gerubriceerd:

De opgebouwde algemene reserve van € 124.887 per ultimo 2024 is overgeboekt naar de
continuiteitsreserve en op € 0 gesteld

De opgebouwde bestemmigsreserves en het bestemmingsfonds per ultimo 2024 worden opgenomen onder
de noemer bestemmingsfondsen.

Continuiteitsreserve

De continuiteitsreserve fungeert als buffer om onvoorziene tegenvallers in de inkomsten of uitgaven te
kunnen opvangen. Deze buffer zorgt ervoor dat de activiteiten in een dergelijke situatie niet op korte termijn
hoeven te worden gestaakt. Bij structurele tegenvallers zullen de uitgaven worden verlaagd en in de meest
extreme situatie zullen de dagelijkse activiteiten, of een deel daarvan, worden afgebouwd. Een
continuiteitsreserve gelijk aan 20% van de jaarlijkse salarislasten van de stichting, wat voor het boekjaar op
circa € 400.000 uitkomt, wordt voldoende geacht om de stichtings-activiteiten bij dreigende discontinuiteit
voor een gepaste periode voort te kunnen zetten. Per ultimo boekjaar bevindt de continuiteitsreserve zich
nog niet op het gewenste niveau.

2025
Het verloop van de continuiteitsreserve is als volgt:
Saldo per 1 januari 124.887
Resultaatbestemming boekjaar 196.688
Saldo per 31 december 321.575
Bestemmingsfondsen
Het verloop van de bestemmingsfondsen is als Saldo Toevoeging Onttrekking Saldo
volgt: 1-1-2025 31-12-2025
Huisbezoeken woningbouw 1.984 - -1.984 -
Buurt Bespaarfonds 1.260 8.410 -8.965 705
Spullen Kids 114.383 360.464 -350.901 123.946
Personeel Huisbezoeken 35.572 721.994 -757.387 179
Sponsormaat 2.116 - -2.116 -
Superintermediair - 298.447 -296.463 1.984

Totaal 155.315 1.389.315 -1.417.816 126.814



Toelichting bestemmingsfondsen
De bestemmingsfondsen worden aangehouden voor baten die zijn ontvangen met een specifiek doel.

De particuliere giften zijn bedoeld voor de aanschaf van spullen, sport of cultuur voor de kinderen conform
de donatie opties op de website. Indien een donateur een specifieke bestemming van de donatie wenst dan
kan dit worden vermeld en zal het geld besteed worden aan het gewenste doel.

De bestemmingsfondsen huisbezoeken woningbouw en sponsormaat komen uit voorgaande jaren. Indien
er een kleine positief resultaat werd behaald op de toenmalige projecten mocht het geld worden behouden
onder de restrictie dat het voor dezelfde doeleinden zou worden aangewend in de volgende jaren. Met
ingang van dit boekjaar is er een grotere subsidiebeschikking afgegeven door de gemeente Amsterdam
onder de noemer Sociale Basis waar beide fondsen onder vallen. In het boekjaar is er minder subsidie
verleend dan uitgegeven op de verschillende projecten die binnen de Sociale Basis vallen. De reserves van
beide bestemmingsfondsen zijn onttrokken ter dekking van het verlies op Sociale Basis.

Het bestemmingsfonds buurt bespaarfonds is ontstaan in 2024 toen er een specifiek project is opgestart
voor de aanschaf van energie verlagende middelen voor bewoners. Zolang het saldo in het
bestemmingsfonds toereikend is zal het project worden voortgezet.

Het bestemmingsfonds personeel huisbezoeken is opgezet nadat een aantal grote organisaties donaties
hebben gedaan specifiek voor de personeelskosten voor huisbezoeken. Een groot deel van de projecten
van SINA beginnen bij de huisbezoeken. Hoe meer huisbezoeken er kunnen worden afgelegd, hoe groter
de doelgroep die wordt bereikt. Juist op personeelskosten lopen de tekorten bij de door de gemeente
gesubsidieerde projecten op waardoor een buffer in de vorm van een bestemmingsfonds een toegevoegde
waarde heeft.

Het bestemmingsfonds superintermediair is gevormd naar aanleiding van een relatief klein positief resultaat
op het door de gemeente gesubsidieerde project. Een dergelijk bedrag hoeft niet terugbetaald te worden
onder de restrictie dat het bedrag voor dezelfde doeleinden wordt aangewend in de volgende jaren.

Egalisatiereserve

De gemeente Amsterdam heeft een subsidie verstrekt volgens beschikking Sociale Basis 2025-2030.
Confrom artikel 13 van de ASA 2023 voorwaarden is een egalisatiereserve verplicht gesteld voor subsidie
hoger dan € 250.000. De egalisatiereserve is bedoeld om de schommelingen in de exploitatie op te vangen.
De egalisatiereserve wordt gevormd uit een positief exploitatiesaldo op de gesubsidieerde activiteiten. In het
boekjaar 2025 was er een negatief exploitatiesaldo op de projecten die binnen deze specifieke beschikking
vallen. Derhalve is er geen egalisatiereserve opgenomen op de balans.



4. KORTLOPENDE SCHULDEN

Kortlopende schulden
Crediteuren
Loonbelasting
Pensioeninstelling

Overige schulden en overlopende passiva

42.318
99.123
71.475

287.515

Specificatie overige schulden en overlopende passiva:

Vooruitontvangen subsidies:
2024/01616 Sociale Basis 2025
2024/04293 Superintermediair 2025

2024/03030 Extra middelen Digimaat 2025/2026

2024/05131 Huisbezoeken F. Scholtenbuurt
2025

2024/04898 Huisbezoeken Molenwijk 2025

Vooruitontvangen giften project baby's
Terug te betalen Nat. Fonds Kinderhulp
Vakantiedagen

Netto loon

Reservering loopbaanbudget

Nog te betalen overige personeelskosten
Nog te betalen diverse kosten
Accountantskosten

Niet uit de balans blijkende verplichtingen

117.968
27.732
21.246
45.047
16.466
10.184

48.872

31-dec-25

61.961
92.526
41.616

507.609

500.431

62.540
149.224

40.000

33.822

30.675

20.079
25.660
919

35.763
1.910

89.897
17.120

287.515

31-dec-24

703.712

316.261

191.348

Met ingang van 1 maart 2024 is een nieuwe overeenkomst voor onderhuur voor onbepaalde tijd aangegaan
voor de kantoorruimte op de 1e verdieping en de zolderverdieping aan de Lutmastraat 61A te Amsterdam.
Opzegging dient met inachtneming van een termijn van tenminste 6 maanden te geschieden. Momenteel
bedraagt de huur € 1.500 per maand, inclusief een bijdrage in de energiekosten.



5. BATEN

Baten

Baten van subsidies van overheden

Baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van organisaties zonder winststreven

Specificatie baten van subsidies van overheden:
Gemeente Amsterdam

2023/03526 Sociale Basis 2024

2023/03535 Superintermediair 2024

2023/03526 Digimaat 2024

2023/03527 Huisbezoek kwetsbare huishoudens 2024
2024/00785 Huisbezoek woningcorporaties 2024
2023/05100 Huisbezoek woningcorporaties 2024
2024/04488 Huisbezoek woningcorporaties 2024
2024/04489 Huisbezoek woningcorporaties 2024
2024/01616 Sociale Basis 2025

2024/04293 Superintermediair 2025

2024/04294 Huisbezoek kwetsbare huishoudens 202£
2025/04168 Verhoging Sociale Basis 2025
2024/03030 Extra middelen Digimaat 2025
2025/07416 Digimaat West 2025

2025/00185 Huisbezoek Kolenkit 2025

2024/05131 Huisbezoek F. Scholtenbuurt 2025
2025/06369 Huisbezoek Hilversumstraat 2025
25-0912 Huisbezoek Wildeman 2025

2024/04898 Huisbezoek Molenwijk 2025

2025/06691 Kerstmarkt 2025

Toelichting baten van subsidies van overheden

Begroting
2025 2025 2024
1.846.658 1.685.231 1.662.413
230.781 143.600 136.259
241.695 143.000 141.285
952.980 747.000 841.258
3.272.114 2.718.831 2.781.215
Begroting
2025 2025 2024
- 532.720
- 286.585
. 237.586
- 516.994
- 25.144
. 20.000
. 21.473
- 21.911
750.479 -
298.447 -
516.994 -
27.543 -
80.000 -
7.778 -
21.911 -
33.822 .
29.215 -
45.794 .
30.675
4.000 -

Een aanmerkelijk deel van de subsidies (€ 750.479) is ook voor de jaren 2026 t/m 2030 toegekend.
Voor het resterende deel van de ontvangen subsidies geldt dat ieder jaar besloten wordt over

toekenning, verwacht wordt dat de subsidieverlening voortgezet zal worden.
De baten zijn ruim hoger dan begroot omdat een aantal subsidies hoger uitviel dan verwacht en
omdat er gedurende het jaar nieuwe projecten zijn aangevraagd bij de gemeente.



Begroting

2025 2025 2024
Baten van particulieren
Donaties en giften 225.781 143.600 136.259
Nalatenschappen en legaten 5.000 - -
230.781 143.600 136.259

Toelichting baten van particulieren

Baten van particulieren worden vaak ontvangen naar aanleiding van persberichten of specifieke
acties. Er is een specifieke groep particulieren genaamd de club van 1.000 die jaarlijks eenzelfde
bedrag schenken. Hier liggen geen specifieke overeenkomsten aan ten grondslag en er geldt geen
verplichting om jaarlijks te schenken.

Baten van bedrijven
Giften van bedrijven 241.695 143.000 141.285

241.695 143.000 141.285

Baten van organisaties zonder winststreven
Organisaties zonder winststreven 952.980 747.000 841.258

952.980 747.000 841.258

Toelichting baten van bedrijven en organisaties zonder winststreven

De donaties door bedrijven en organisaties zonder winststreven zijn vaak eenmalig. Verwacht wordt
dat de omvang van donaties de komende jaren zal stijgen als gevolg van het zich uitbreidende aantal
partijen dat SINA ondersteunt en de tendens dat men zich steeds vaker committeert om een aantal
jaren jaarlijks te doneren. Daarnaast wordt er actief meer gedaan aan fondsenwerving.



6. LASTEN

De doelstelling van de stichting luidt als volgt: “Het doel van de stichting is om kwetsbare mensen van alle
leeftijdsgroepen te helpen bij het zo volwaardig en zelfstandig deel uitmaken van de maatschappij en het
verbeteren van hun toekomstperspectief'. De personeelskosten worden op basis van een raming van de werkelijke
tijdsbesteding en de overeengekomen taakverdeling toegerekend aan de doelstelling , werving baten en beheer en
administratie. De accountants- en adminstratiekosten worden volledig toegerekend aan beheer en adminstratie. De
overige bedrijfskosten (huur kantoorruimte e.d.) worden toegerekend op basis van de verdeelsleutel voor
personeelskosten. De kosten van uitgedeelde spullen worden volledig toegerekend aan de doelstelling.

Hoofd Beheer & Wervings Totaal 2025 Begroting Totaal
doelstelling administratie  kosten 2025 % 2025 2024
1. Personeelskosten
Loon en salarissen 1.661.954 64.554 94.845 1.821.353 58,70% 1.794.839 1.703.943
Overige personeelskosten 125.613 4.879 7.169 137.661 4,44% 51.000 117.684
2. Bedrijfskosten
Accountants- en administratiekosten - 71.916 - 71.916 2,32% 41.000 40.582
Advies fondsenwerving - - 19.917 19.917 0,64% 35.000 -
Overige algemene kosten 152.273 5.915 8.690 166.878 5,38% 183.747 90.988
3. Spullen & Kerstmarkt
Spullen kinderhulp en kerstmarkt 884.827 - - 884.827 28,52% 590.500 849.783
Totaal 2.824.668 147.263 130.621 3.102.552 100% 2.696.086 2.802.980
% 91,04% 4,75% 4,21% 100%
Samenvattend: Begroting
2025 2025 2024
Besteed t.o.v. het totaal van de lasten
Besteed aan de doelstellingen (streefpercentage meer dan 90%): 91,04% 92,00% 94,75%
Besteed aan werving baten (streefpercentage minder dan 7%): 4.21% 4,00% 1,45%

Besteed aan beheer en administratie (streefpercentage minder dan 5%): 4,75% 4,00% 3,81%




TOELICHTING LASTEN

ad (1): Personeelskosten

Lonen en salarissen
Brutolonen

Sociale lasten
Pensioenkosten
IKB kosten
Loopbaanbudget

Overige personeelskosten

Stages, freelancers en ingehuurd personeel
Diverse personeelskosten

Bijdrage loonkosten gemeente Amsterdam
Uitgekeerde ziektegelden

Gemiddeld aantal Fte medewerkers

Toelichting overige personeelskosten

Begroting
2025 2025 2024
1.227.365 1.151.454
227.752 216.050
134.222 124.847
216.960 195.073
15.054 16.519
1.821.353 1.794.839 1.703.943
96.410 83.878
59.462 66.606
- -1.566
-18.211 -31.234
137.661 67.912 117.684
23,94 23,15

De werkelijke overige personeelskosten komen veel hoger uit dan het bedrag dat in de begroting is
opgenomen. In de begroting is niet voldoende rekening gehouden met de kosten voor stages,

freelancers en ingehuurd personeel.

Honorering bestuur

In 2025 was J.J. van de Kamp uitvoerend bestuurder. Voor zijn rol als lid van het bestuur heeft hij

geen honorering ontvangen.

De bezoldiging voor de uitvoering van zijn directietaken kan als volgt worden samengevat:

Aard dienstverband(looptijd)

Fulltime

Periode

Bezoldiging

Bruto salaris (excl. vakgeld en toeslagen)
Vakantiegeld en toeslagen

Overige werkgeverslasten
Pensioenpremie

Belaste vergoedingen/bijtellingen

Totaal 2025

Totaal 2024

J.J. van de
Kamp
Onbepaalde tijd
1/1-31/12

87.979
16.814

11.488

116.281

106.270

Het bedrag van de honorering is onderdeel van de hierboven onder het kopje "Lonen en salarissen"

vermelde kosten.



De bezoldiging van J.J. van de Kamp was exclusief de reservering einde jaar voor niet opgenomen
vakantiedagen. Aan hem zijn geen leningen, voorschotten of garanties verstrekt. De BDO score
van zijn functie als directeur als bedoeld in de Regeling Beloning Directeuren van Goede doelen
Organisaties bedraagt 380 punten, met functiegroep G. Het maximale salaris in die functiegroep G

bedraagt € 133.171.

Toezicht houdende bestuurders

De toezicht houdende leden van het bestuur ontvangen geen vergoeding voor hun werkzaamheden.

ad (2) Bedrijfskosten

Beheer, administratie en wervingskosten
Accountants en adminstratiekosten
Advies fondsenwerving

In de accountants en administratiekosten is begrepen:

Het onderzoek van de jaarrekening
Andere controleopdrachten
Adviesdiensten op fiscaal terrein
Andere niet-controlediensten
Totaal accountantskosten

Toelichting accountants en administratiekosten

Begroting
2025 2025 2024
71.916 41.000 40.582
19.917 35.000 -
91.833 76.000 40.582
48.872 20.000 15.125
48.872 20.000 15.125

De kosten voor accountant en administratie zijn in het boekjaar gestegen. Dit wordt gedeeltelijk

veroorzaakt door aanpassingen die gemaakt zijn in de administratie waardoor er duidelijkere

informatie kan worden verschaft in de kwartaalrapportages aan het bestuur. Daarnaast is per het
huidige boekjaar overgestapt naar een jaarverslag volgens de RJ650 richtlijnen waardoor meer tijd
is besteed aan het opstellen van de cijfers en de jaarrekening en is er een overstap gemaakt naar

een nieuwe controlerende accountant.



Begroting

2025 2025 2024
Overige algemene kosten
Huisvestingskosten 22.795 25.000 22.246
Vervoerskosten - - 254
Communicatiekosten 20.591 3.171 709
Afschrijvingskosten 3.152 4.606 4.237
Algemene kosten 120.340 134.058 63.542
Totaal overige algemene kosten 166.878 166.835 90.988
Specificatie algemene kosten:
Kantoorbenodigdheden 2.114 8.024
Telecommunicatie 2.326 1.108
Abonnementen en contributies 483 1.708
Computerkosten 81.527 6.598
Advieskosten 29.031 41.084
Verzekeringen 781 779
Bankkosten 2.322 1.605
Overige algemene kosten 1.756 2.636
Totaal algemene kosten 120.340 134.058 63.542

Toelichting algemene kosten

De stijging van de computerkosten is éénmalig en wordt veroorzaakt door de implementatie van een
nieuw CRM systeem.

ad (3): Kosten spullen en kerstmarkt Begroting

2025 2025 2024
Nat. Fonds Kinderhulp 452.922 480.000 519.017
Spullen kinderen uit ontvangen gelden 345.510 48.500 244282
Spullen kinderen uit benoemde giften 5.391 14.262
Kerstmarkt 68.881 62.000 53.391
Overige kosten vanuit projecten 12.123 18.831
Totaal kosten spullen kinderen 884.827 590.500 849.783

Toelichting kosten spullen en kerstmarkt

De aangeschafte spullen, sportabonnementen en muzieklessen voor de kinderen is veel hoger
uitgevallen dan in de begroting is opgenomen. De spullen voor de kinderen zijn een belangrijke
factor in het werk van SINA waardoor er verder geen voorbehoud is in de besteding aan deze
doelgroep. Hiermee is er bewust meer geld uitgegeven dan begroot.

Voor de kerstmarkt worden er elk jaar grote donaties in natura gedaan, bedrijven schenken spullen
die kunnen worden weggegeven aan de bezoekers van de kerstmarkt. Daarnaast mogen
medewerkers van verschillende bedrijven meedraaien als vrijwilligers op de kerstmarkt.



Ondertekening van de jaarrekening
Datum ondertekening
Naam bestuurder

Functie

Locatie van de ondertekening door bestuurders

..... juli 2026
J.H. Wakkie

Voorzitter
Amsterdam

..... juli 2026
J.L.C. Hoff

Penningmeester

Amsterdam



