
TRANSFORMEZ L’EXPÉRIENCE DE VOS COLLABORATEURS
GRACE À L’IA

✓ DURÉE
21 heures

✓ FORMAT
Intra-entreprise

✓ GROUPE
5 à 10 personnes

✓ VALIDATION
Attestation de fin

À qui s’adresse cette formation ?
Ce programme sur-mesure s’adresse aux entreprises souhaitant accompagner leurs collaborateurs
expérimentés de 50 ans et plus dans la transition numérique, tous services confondus : RH, marketing, finance,
commerce, logistique ou gestion de projet.

La différence WinSide : un expert IA analyse vos besoins dès le premier jour et adapte les outils à vos priorités
métiers. L’IA devient un véritable assistant du quotidien, jamais une contrainte technique déconnectée du
terrain.

Les conditions pour réussir
✓ Expérience métier

Des collaborateurs qui
connaissent leur activité.

✓ Équipement
Une salle connectée et des
ordinateurs.

✓ Engagement
Des cas d’usage internes à
explorer.

Ce que vos équipes vont accomplir
• Maîtriser : rédiger des prompts efficaces et utiliser l’IA
de manière responsable.

• Concevoir : paramétrer un assistant IA adapté aux
processus internes.

• Automatiser : gagner du temps sur les tâches
répétitives et chronophages.

• Analyser : fiabiliser les opérations et faciliter la prise de
décision.

ACCULTURER

Comprendre l’IA et ses enjeux

CONCEVOIR

Un assistant IA métier

DÉPLOYER

L’IA dans les processus

La boîte à outils
IA & AGENTS

ChatGPT • Copilot
AUTOMATISATION

Make • Zapier
DONNÉES

Airtable • Power BI
INTÉGRATIONS

CRM • Teams • Slack

Programme adaptable aux personnes en situation de handicap — aménagements sur demande.
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Programme détaillé (3 jours • 21 h)

PARCOURS INTENSIF ET IMMÉDIATEMENT ACTIONNABLE
Trois journées regroupées sur une semaine, alternant apports, cas d’usage et ateliers pratiques.

JOUR 1 • 7 H Les bases de l’Intelligence Artificielle
Démystifier l’IA, comprendre les grandes familles d’outils et les usages de l’IA
générative. Sensibilisation aux biais, au RGPD et à la cybersécurité, puis ateliers
d’analyse documentaire et de prompting.

JOUR 2 • 7 H Fondations et conception d’un assistant IA
Panorama des assistants modernes, structuration de la connaissance et création
d’un premier assistant spécialisé — RH, juridique, marketing ou autre métier —
alimenté par ses propres bases documentaires.

JOUR 3 • 7 H Intégration et déploiement dans les processus
Connexion de l’IA aux outils existants — Teams, Slack, CRM — puis projet de
synthèse en sous-groupes pour concevoir et démontrer l’utilité d’un assistant IA
complet dans un contexte professionnel réel.

OBJECTIF : REPARTIR AVEC UN CAS D’USAGE OPÉRATIONNEL
Vos équipes disposent d’une méthode, d’un premier assistant configuré et d’une feuille de route claire pour
poursuivre la transformation.

Une pédagogie terrain

COMPRENDRE
Des repères clairs et responsables

EXPÉRIMENTER
Des ateliers sur vos cas réels

TRANSFÉRER
Des usages directement

mobilisables
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Accompagnement
Programme sur-mesure
Les outils et cas pratiques sont ajustés en amont aux
priorités de transformation digitale de votre
organisation.

Animation experte
Un expert IA accompagne le groupe et relie chaque
apprentissage aux réalités opérationnelles de vos
métiers.

Modalités pédagogiques
Sessions synchrones encadrées
Ateliers pratiques en sous-groupes
Cas d’usage internes
Ressources et supports pédagogiques
Formation dans vos locaux ou en espace dédié

Boîte à outils
IA : ChatGPT, assistants intégrés, Microsoft Copilot
Automatisation : Make, Zapier, Power Automate
Données : Airtable, Notion, Power BI

Accessibilité
Le parcours est adaptable afin de garantir l’inclusion
des collaborateurs en situation de handicap.

Tarifs & financements

Tarif indicatif

Dès 3 000 € TTC
par session de 5 à 10
personnes

Formation mobilisable via les fonds de formation de
l’entreprise et éligible à une prise en charge OPCO
selon votre branche.

Le rythme
3 journées de 7 heures
21 heures au total
Journées regroupées sur une semaine

Validation
Action de pré-qualification avec attestation de fin de
formation remise aux participants.

Organisation
Format intra-entreprise, dans vos locaux ou dans un
espace dédié. Le devis et le programme détaillé
facilitent le montage du dossier de prise en charge.

La différence WinSide

SUR-MESURE

Partir de vos priorités métiers

PRATIQUE

Construire un assistant concret

INTERGÉNÉRATIONNEL

Valoriser l’expérience des +50 ans

Prêt·e à booster vos talents ?
Découvrez le programme complet et échangez avec notre pôle Admission.

admission@winside.co
winside.co/formation/booster-talents

IA • AUTOMATISATION • EXPERTISE MÉTIER • PRODUCTIVITÉ • ENTREPRISE


