HANDOUT

Keuzehulp vergaderdoel bepalen,
bewaken & bereiken

Een vergadering is zo goed als de kwaliteit van de acties die eruit volgen. Grofweg kun je drie vergaderdoelen onderscheiden
en het versnelt enorm als je ze niet met elkaar verwart. Kies dus zorgvuldig wat je wilt met je agendapunt: is dat: informeren,
inzichten delen of zijn jullie zover al dat je knopen kunt gaan doorhakken? Deze keuzehulp maak het je heel gemakkelijk.

BEGRIJPT IEDEREEN WAAR @ INFORMEREN
HET OVER GAAT? Geef inzicht in de kwestie. Vertel
Daar zijn jullie je niet in bijvoorbeeld over jullie uitdaging en
dezelfde mate van bewust waarom die moet worden opgepakt

Er is sprake van een
JA helder, gemeenschappelijk
inzicht in de kwestie

INZICHTEN UITWISSELEN
BEGRIJPT IEDEREEN WAAR

HET OVER GAAT? BeschriJ:f en verlfen
samen jullie opties

De opties zijn onbekend
of nog abstract

I
De opties zijn duidelijk,
JA helder geformuleerd
en onderbouwd

TOESTEMMING VRAGEN

Zorg voor helderheid over
BEGRIJPT IEDEREEN WAAR wie waarover beslist en wat

HET OVER GAAT? de criteria zijn.

Het is niet duidelijk wie er beslist en/of
wat precies het succes gaat bepalen

JA

RS

CHECK VOORAF

Rechtvaardigt het onderwerp jullie kostbare
vergadertijd samen of.. kun je hier beter op een
andere manier over communiceren?

66

Een vergadering
is zo goed als
de kwaliteitvan
de acties die
eruitvolgen

NEEM BESLISSINGEN EN

- MOBILISEER MENSEN OM

ACTIE TE ONDERNEMEN

De beslissingsbevoegdheden en besluitvormingscriteria zijn helder. [
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