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Que souhaitons-nous pour accompagner le vieillissement
de nos parents et grands-parents ? Un quotidien digne,
c'est un strict minimum, mais soyons plus ambitieux !

Au sein des Maisons MonSenior, nous offrons a nos ainés un
qguotidien apaisé, joyeux et vivant dans I'environnement
chaleureux et non-stigmatisant d'une vraie maison familiale.
Loin des longs couloirs anonymes, ces maisons ont été
spécialement pensées pour accueillir nos proches en perte
d'autonomie.

Le coeur battant de la maison ? L'accueillant et sa famille. Ce
professionnel, formé et agréé, accompagne, écoute, et prend
soin de ses trois résidents. Il partage avec eux son quotidien et
celui de son foyer. C'est la notre ambition majeure : redonner
tout son sens et toute son humanité au métier
d'accompagnement du Grand age.

Les Maisons MonSenior sont nées de la volonté profonde
d'améliorer le quotidien des personnes ageées tout en
facilitant le métier de I'accueillant. C'est ce qui nous anime
depuis le début de ce projet et qui nous tient tant a cceur.
Toutes les équipes de MonSenior sont mobilisées pour cet
objectif, vous pouvez compter sur nous !

UNE ENTREPRISE AU SERVICE DES FRAGILITES :
LA POURSUITE D'UNE UTILITE SOCIALE A TITRE D'OBJECTIF PRINCIPAL

Des engagements forts inscrits dans nos statuts
0 Une lucrativité limitée

e Une gouvernance démocratique

e Une politique salariale équitable



Témoignages

MARINA, ACCUEILLANTE FAMILIALE DEPUIS 2014 SYLVIE L., FILLE DE M. B

LUDIVINE, ACCUEILLANTE FAMILIALE DEPUIS 2023

CORINNE C., FILLE DE M. K

ANNIE, ACCUEILLANTE FAMILIALE DEPUIS 2024

GILBERTE N., ACCUEILLIE

DOCTEUR MOREAU

MARTHE R., ACCUEILLIE

MARIE-CHRISTINE., FILLE DE Mme V-G



LES MISSIONS DE L'ACCUEILLANT FAMILIAL

Héberger jusqu’a 3 personnes Préparer les repas, entretenir le
autonomes ou en perte domicile et le linge personnel
d’autonomie au sein de son foyer des accueillis

Epauler la personne dans la réalisation Coordonner les rendez-vous
des gestes de la vie courante médicaux et la prise des
— médicaments
Proposer des activités visant a
préserver I'autonomie et a favoriser
les interactions sociales




Un cadre
de vie
chaleureux

Dans nos maisons, chaque pensionnaire
vit dans les conditions idéales pour
préserver son autonomie, son intimité
et encourager un vivre-ensemble.
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QU’EST-CE QUE LE DISPOSITIF D'ACCUEIL FAMILIAL ?

Ce dispositif est destiné aux personnes en perte d’autonomie.
Il permet I'hébergement de trois personnes agées chez un
professionnel appelé accueillant familial. Chaque accueillant
est agréé et controlé par le Département. Il est formé a la prise
en charge de personnes en perte d’autonomie.

+ Regroupées en petits hameaux, les Maisons MonSenior
offrent un cadre de vie propice pour bien vivre ensemble.

LES MAISONS MONSENIOR

+ + +
Un accueillant Trois résidents Une maison Un jardin, lieu
professionnel accompagnés accueillante devie et de
agréé et adaptée rencontres



Des maisons
joyeuses ou
il fait bon

vivre et vieillir

Bienvenue dans nos maisons !

Ici, les pensionnaires se déplacent
sans obstacle, selon leurs habitudes
et leurs envies.

Nous voulons offrir a tous un cadre de
vie doux, chaleureux et résolument
joyeux. L'habitat devient ainsi un outil
essentiel du bien-vieillir et contribue a
recréer du lien social.
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+ Le rez-de-chaussée et sa piece
principale, lieu du vivre-ensemble
intergénérationnel

+ Chaqgue résident profite d'une agréable chambre
(qu'il peut personnaliser) avec salle de bain privative
et d'un acces direct au jardin
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Des espaces
extérieurs - :
conviviaux - :

et stimulants - .

Murs anciens
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i Jardiniéres
: ‘aromatiques
i Verger

:Jardin  fruitiers

: détente, jeux

: Orangerie EJachére

:  fleurie

: Jardin adapte :

i surélevé / assise :

" intégrée : Potagers
: partagés

ET POUR LE PROFESSIONNEL ACCUEILLANT ?

Le dispositif des Maisons MonSenior laisse toute
: sa place a I'humain. Il permet aux

i Haie professionnels d’exercer leur métier en lui

: bocagere donnant tout son sens. Les accueillants ont le

temps de s’occuper pleinement de leurs
pensionnaires, de partager avec eux de vrais
moments de vie.

i Avec leur famille, ils pourront, eux aussi, profiter
 Mare du jardin en toute quiétude. Le potager leur
offrira de bons Iégumes de saison qui viendront
réjouir les papilles de chacun.

i I Poulailler




Les Maisons
MonSenior

R+1 =76 m?

RDC =97 m?

Superficie totale : 173 m?

Dont 97 m? en rez-de-chaussée pour les résidents
et 76 m? a I'étage pour I'accueillant et sa famille
Superficie des chambres individuelles avec salle
de bain privative des pensionnaires : 17 m?

Possibilité de créer une troisieme chambre
ou un bureau a I'étage en fonction des besoins

de l'accueillant.
Conforme a la nouvelle réglementation environnementale
RE2020-Label HS2, Haute Sécurité Santé



Des tarifs
abordables

TOUT EST COMPRIS

Les repas et
'entretien
dulinge

Le logement

La solution d’hébergement
et d’accompagnement est
environ 20% moins chére
qu’une maison de retraite.

A SAVOIR

Le dispositif ouvre droit a un crédit
d'impo6t, méme si vous n'étes pas
imposable (I'Etat vous rembourse).
D'autres aides sont mobilisables,
notamment l'allocation personnalisée
d'autonomie et la prestation de
compensation au handicap.

RESTE A CHARGE MOYEN
APRES CREDIT D'IMPOTS
ET AIDES LEGALES

272 € /Jour
soit 2 200 € / Mois

La rémunération de
I'accueillant familial
(24/24,7/7)

LE MONTANT A VERSER
AVANT LES
AIDES FINANCIERES

» 97 € /Jour
soit 3 000 € / Mois

L'assistance
administrative et
la coordination
sociale

Les cotisations
URSSAF

MonSenior s’occupe
de tout et vous
accompagne dans
I'évaluation de vos
droits (allocations et
aldes) ainsi que

dans la gestion
administrative et
humaine de l'accuell
familial.
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une alternative chaleureuse une solution 20% moins colteuse I'’émergence d’'une commurfutd® W W ¥
et personnalisée a 'EHPAD gu'une maison de retraite de professionnels du soin
et aux résidences seniors sur le territoire (kinég,
pharmacie, médecin traitant...)
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une entreprise d'utilité sociale une fonciére a impact social
a lucrativité limitée réunissant des acteurs engagés
en faveur de la lutte contre
les fragilités

Contact: 04 58 00 30 04
‘ bonjour@monsenior.fr

www.monsenior.fr
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