
Het leernetwerk voor embedded designers

Groei in je rol als 
embedded designer.

Steeds meer grote organisaties vergroten hun ontwerpkracht met 

interne designteams. Van ontwerpers vraagt dat nieuwe 

vaardigheden, zoals het uitleggen van de waarde van ontwerp en 

het goed managen van stakeholders. Je creatief potentieel en 

ontwerpvaardigheden goed inzetten is in die praktijk een hele kunst.

ReGroup is een jaarprogramma waarin deze ‘embedded designers’ 

uit verschillende organisaties samen leren en groeien. Je werkt er 

aan je professionele ontwikkeling en aan de ontwerpkracht van je 

organisatie.

Wat is ReGroup?

Wat levert het je op?

Nieuwe kennis, 
vaardigheden en tools om 
anderen te betrekken en 
te overtuigen.

Meer zichtbaarheid, 
draagvlak en resultaat 
van ontwerp binnen je 
organisatie.

Een netwerk van 
gelijkgestemden: 
jouw design tribe buiten 
de deur.



Met maximaal 15 embedded designers uit verschillende 

(niet-concurrerende) organisaties ga je een jaar lang samen 

aan de slag.

Ieder kwartaal staat er een ander relevant thema centraal dat

je samen verdiept in een workshop of training (dagdeel).

In bedrijfsbezoeken leer je elkaar, elkaars organisaties en 

manier van werken beter kennen.

Via een online community en kennishub blijf je met elkaar in 

contact en wissel je inzichten en ervaringen uit.

Het jaarprogramma vraagt in totaal ongeveer 40 uur van je tijd.

Naast de training kun je kiezen voor upgrades zoals coaching of 

een Design Maturity-scan van je organisatie.

Hoe werkt het?

Erwin Elling
Fundamentals Academy
erwin@fundamentalsacademy.nl
+31(0)638537325

Alain Dujardin
Greenberry
alain.dujardin@greenberry.nl
+31(0)648378580

Meer info of aanmelden:

Het aanbod
ReGroup
• Vier workshops of trainingen

• Drie bedrijfsbezoeken

• Online community

• Online kennishub
per deelnemer
€1950,-
excl. btw

Meld je aan voor 19 januari
en start in februari 2026 Upgrade

• Design Maturity 
Scan*

• Teamworkshops 
op maat*

*prijs afhankelijk van behoefte


