Statut Fundacji Kraina Jutra

l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Nazwa Fundaciji jej charakter i czas trwania
1. Fundacja o nazwie Fundacja Kraina Jutra zwana dalej ,Fundacja”, ustanowiona aktem
notarialnym w dniu 08 kwietnia 2025 roku, sporzadzonym przez Wtadystawa Lewandowskiego,
notariusza w Warszawie, za numerem Repertorium A 2179/2025, dziata na podstawie przepiséw
prawa powszechnie obowigzujgcego oraz niniejszego statutu, zwanego dalej ,,Statutem”.
2. Fundacja moze dla celow wspotpracy z zagranicg postugiwac sie ttumaczeniem nazwy
w wybranych jezykach obcych.
3. Fundacja jest apolityczna i nie jest zwigzana z zadnym wyznaniem religijnym.
4. Fundacja prowadzi swojg dziatalnos¢ przez czas nieograniczony.
5. Nadzor nad Fundacja sprawuje Minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania.

§ 2.
Osobowos¢ prawna
Z chwilg wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego Fundacja uzyskuje osobowos$¢ prawna.

§ 3.
Siedziba Fundacji
1. Fundacja swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskie;.
2. Siedzibg Fundacji jest m.st. Warszawa.
3. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty i biura, w kraju i za granica.
4. Organem uprawnionym do tworzenia wyzej wymienionych oddziatéw i biur jest Zarzad
Fundaciji, ktéry podejmuje tg decyzje w drodze uchwaty.

§ 4.
Cztonkostwo i wspotpraca
1. Fundacja moze by¢ cztonkiem polskich i miedzynarodowych organizacji o takim samym lub
podobnym profilu dziatania.
2. Dla wtasciwego realizowania celéw Fundacji — Fundacja moze realizowaé zadania
we wspotpracy z innymi podmiotami.

§ 5.
Rodzaj prowadzonej dziatalnosci
Dziatalno$¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dziatalno$¢ nieodptatna lub odptatna.

Il. CELE | ZASADY DZIALANIA FUNDACI
§ 6.

Cele Fundaciji
1. Gtéwnym celem Fundaciji jest dziatalno$¢ dobroczynna nakierowana na zwiekszenie lub
wyréwnywanie szans edukacyjnych i spotecznych dzieci i mtodziezy z mniej uprzywilejowanych
Srodowisk, zwtaszcza znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej ze wzgledu na status
materialny, sytuacje rodzinng lub miejsce zamieszkania.
2. Celami Fundaciji sa:
1) Wspieranie rozwoju nauki, edukacji, oswiaty i wychowania, w tym:
a) wyréwnywanie szans dostepu do wiedzy i narzedzi w celu zapewniania réwnego dostepu do
edukacji dzieciom i mtodziezy,
b) rozwéj kompetencji spotecznych i emocjonalnych dzieci i mtodziezy z mniej uprzywilejowanych
srodowisk, majacych na celu utatwienie startu w doroste zycie,
c) edukacja spoteczenstwa w réznych dziedzinach zwigzanych z celami Fundacji gwarantujgcych
rozwoj umiejetnosci i kompetencji w formach szkolnych i pozaszkolnych,



d) wspieranie i pomoc praktyczna dzieciom i mtodziezy w rozwijaniu kompetencji do zawoddéw
przysztosci w szczegolnosci z zakresu nowych technologii,

e) wspieranie i promowanie nauki jezykdw obcych oraz rozwijanie kompetencji miedzykulturowych
dzieci i mfodziezy,

f) pomoc w rozwijaniu talentéw, zainteresowan i umiejetnosci w celu zbudowania wiary we wtasne
mozliwosci dla lepszego startu w doroste zycie,

g) wspieranie edukacji na temat wykluczen, profilaktyki uzaleznien dzieci i mtodziezy,

h) dziatalno$¢ dobroczynna w zakresie okreslonym w lit. a-g.

2) Wspieranie dziatan z obszaru pomocy spotecznej, przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym oraz wykluczenia spotecznego wsrdd dzieci i mtodziezy w trudnej sytuacji zyciowe;j,
w tym:

a) tworzenie, promocja i realizacja programow i wielokierunkowych dziatan profilaktycznych oraz
naprawczych w celu pomocy dzieciom i mtodziezy bedacych w trudnej sytuacji rodzinne;
wynikajgcych z patologii spotecznych, uzaleznien, czy wykluczenia spotecznego,

b) podnoszenie poziomu swiadomosci spotecznej w obszarze przyczyn powstawania, rozwoju
zachowan patologicznych oraz wykluczen spotecznych a takze ich wptywu na dzieci i mtodziez,
C) poprawa sytuacji spotecznej, ekonomicznej, edukacyjnej oraz zdrowia psychicznego dzieci i
mtodziezy,

d) pomoc dzieciom i mtodziezy ktére staty sie ofiarami katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw
zbrojnych i wojen w kraju i za granica,

e) dziatalno$¢ dobroczynna w zakresie okreslonym w lit. a-d.

3) Wspieranie kultury i sztuki; upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oraz ochrona zdrowia
publicznego, w tym:

a) organizacja dziatan pozwalajgcych na uprawianie sportu dzieciom i mtodziezy, pomoc w
rozwijaniu i promowanie osiggnie¢ sportowych,

b) dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym ich wypoczynku i rekreacji oraz organizaciji
warsztatow,

C) organizowanie wsparcia psychologicznego dla dzieci i mtodziezy,

d) upowszechnianie wiedzy, ochrona i promocja zdrowia w tym fizycznego, psychicznego i
spotecznego zapewniajgca optymalne i satysfakcjonujgce funkcjonowanie spoteczne dzieci i
mtodziezy,

e) rozwdj turystyki i krajoznawstwa oraz ekologii i ochrony zwierzat, ochrona dziedzictwa
przyrodniczego wsrdd dzieci i mtodziezy,

f) wspieranie postaw ekologicznych i promowanie swiadomosci wsrdd dzieci i mtodziezy
zwigzanej z ochrong srodowiska i zwierzat,

g) dziatalnos¢ dobroczynna w zakresie okreslonym w lit. a-f.

§7.

Realizacja celow
Fundacija realizuje cele, o ktérych mowa w § 6 poprzez dziatania w ramach dziatalnosci statutowe;
takiej jak:
1) prowadzenie poradnictwa dzieciom i mtodziezy oraz ich opiekunom i osobom sprawujacych
nad nimi opieke (w tym takze w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych);
2) wspotpraca z ekspertami, mentorami, wolontariuszami, z jednostkami sektora publicznego,
prywatnego i spotecznego w kraju i za granicg umozliwiajgca szerszy dostep oraz wymiane
doswiadczen i dobrych praktyk w zakresie edukacji dzieci i mtodziezy;
3) organizacja i prowadzenie réznorodnych warsztatow, wydarzen kulturalnych, szkolen,
konferencji, akcji, pogadanek, programoéw stypendialnych, kurséw doksztatcajgcych itp. dla
réznych oséb i grup wiekowych oraz dla instytucji i podmiotdw, stuzacych realizacji celéw
statutowych;
4) organizowanie pogadanek z przedstawicielami réznych zawodow;
5) organizowanie zaje¢ pobudzajgcych kreatywnosé i prace zespotows;
6) organizowanie zajec¢ rekreacyjno-rozwojowych z zakresu nauki, edukacji, sztuki, kultury, historii,
ekologii;
7) pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na realizacje zadan statutowych;
8) wspomaganie organizacyjne, szkoleniowe, informacyjne, rzeczowe lub finansowe, dzieci i
mtodziezy, organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
9) prowadzenie prac stuzgcych podniesieniu skutecznosci oddziatywan profilaktycznych,
edukacyjnych i szkoleniowych oraz budowaniu sieci wsparcia dzieci i mtodziezy pochodzgcych z



obszaru wykluczenia spotecznego;

10) tworzenie i realizacja programéw edukacyjnych, profilaktycznych i innych zwtaszcza z obszaru
wykluczenia spotecznego dzieci i mtodziezy;

11) prowadzenie grupowego i indywidualnego wsparcia specjalistycznego;

12) organizowanie i udziat w krajowych i miedzynarodowych projektach, stuzgcych realizacji celow
statutowych;

13) wsparcie dziatalnosci szkoleniowej w celu podnoszenia umiejetnosci i kwalifikacji
wolontariuszy.

IIl. MAJATEK FUNDACJI
§ 8.

Wysokos$¢ funduszu zatozycielskiego
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w wysokosci 1000 PLN (stownie: tysigc ztotych)
przyznany w oswiadczeniu woli o ustanowieniu Fundaciji oraz sktadniki majgtkowe nabyte w
trakcie dziatalnosci Fundacji.

§9.

] Srodki na realizacje celéw statutowych
1. Srodki na realizacje celéw Fundacji i pokrycie kosztow jej dziatalnosci pochodzg w
szczegolnosci z:
1) funduszu zatozycielskiego;
2) darowizn, dotacji, subwencji i spadkéw krajowych i zagranicznych;
3) dochodow z aktywodw, nieruchomosci i praw majgtkowych Fundaciji;
4) dochodow z dardw, zbiorek i imprez publicznych oraz ze sprzedazy przedmiotow i innych débr
pochodzgcych z tych zrodet;
5) ze srodkdéw zagranicznych w tym z funduszy Unii Europejskiej;
6) odsetek z lokat bankowych;
7) z innych srodkdéw publicznych, w szczegdlnosci z dotacji, subwenciji a takze w zwigzku z
realizacjg zadan publicznych lub zawarcia umowy o partnerstwie publiczno-prywatnym.

§ 10.
Mozliwos¢ lokowania majatku
Zarzad Fundacji moze lokowa¢ majatek Fundaciji na rachunkach bankowych, w papierach
wartosciowych, udziatach spotek, jednostkach uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych,
nieruchomosciach. Przy lokacie majgtku Fundacji winna by¢ brana pod uwage w pierwszym
rzedzie ochrona przedmiotu inwestycji przed jej dochodowoscia.

§ 11.
Majatek Fundaciji

1. Majatek Fundacji przeznaczony jest na realizacje celdéw Fundaciji.
2. Funduszami i majatkiem Fundacji zarzgdza Zarzad Fundaciji.
3. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.

§12.
Rachunkowosé
Rachunkowos¢ prowadzi sie wedtug obowigzujgcych przepisdw prawa. Rok kalendarzowy jest
rokiem sprawozdawczym.

IV. WEADZE FUNDACJI
§ 13.

Organ Fundaciji
Organem Fundaciji jest Zarzad Fundaciji.

V. ZARZAD FUNDACJI



§ 14.
Cztonkowie Zarzgdu Fundacji

1. Cztonkowie Zarzadu Fundacji sg powotywani i odwotywani przez Fundatora. Zarzad sktada sie
z jednej do trzech osdb, w tym Prezesa Zarzadu i w przypadku, gdy Zarzad Fundacji sktada sie z
2 0s0Ob, Wiceprezesa Zarzadu, a w przypadku, gdy Zarzad Fundacji sktada sie z 3 osdb,
Wiceprezesa Zarzadu i Cztonka Zarzadu. Zarzad Fundacji powotywany jest na okres 5 letniej
kadenciji.
2. Fundator moze by¢ cztonkiem Zarzgdu Fundaciji.
3. Cztonkostwo w Zarzadzie Fundacji wygasa w przypadku rezygnacji, Smierci, bgdZ odwotania
cztonka Zarzadu Fundacji. Fundator moze odwota¢ Zarzad Fundaciji lub kazdego z jego cztonkow
w kazdym czasie.
4. Cztonkiem Zarzadu Fundacji nie moze by¢ osoba, ktora byta skazana prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 15.
Funkcje w Zarzadzie Fundacji
1. Fundator powotujgc cztonkéw Zarzgdu okresla petnione przez nich funkcje w Zarzadzie (Prezes
Zarzadu, Wiceprezes Zarzadu, Cztonek Zarzadu).
2. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzagdu Fundaciji.

§ 16.

Zasady dziatania Zarzagdu Fundacji
1. Zarzad Fundacji kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. W przypadku jednoosobowego Zarzadu Fundacji, do sktadania oswiadczen woli w imieniu
Fundacji i zaciggania zobowigzan majgtkowych i innych niz majatkowe uprawniony jest
samodzielnie jedyny cztonek Zarzadu.
3. W przypadku, gdy Zarzad Fundacji sktada sie z wiecej niz 1 osoby, do sktadania o$wiadczen
woli w imieniu Fundacji i zaciggania zobowigzan majgtkowych i innych niz majagtkowe
upowazniony jest samodzielnie kazdy cztonek Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 4.
4. W przypadku, gdy Zarzad Fundaciji sktada sie z wiecej niz 1 osoby, zawarcie w imieniu Fundacji
umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub zaciggniecie zobowigzania wekslowego wymaga
tacznego dziatania Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu.
5. Do kompetencji Zarzgdu Fundacji nalezy w szczegdélnosci:
1) kierowanie biezacg dziatalnoscig Fundaciji;
2) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz;
3) opracowywanie na rok nastepny rocznych budzetow i planéw dziatania oraz rocznych
sprawozdan z dziatalnosci Fundaciji;
4) sprawowanie zarzgdu majgtkiem Fundaciji;
5) zacigganie zobowigzan w imieniu Fundacj;
6) powotywanie oddziatéw i biur Fundaciji;
7) przyjmowanie darowizn, spadkdw, zapiséw, subwenciji i dotacji;
8) prowadzenie polityki kadrowej, zatrudnianie pracownikéw, ustalanie wielkosci zatrudnienia,
zasad wynagradzania oraz wielkosci srodkdw przeznaczonych na wynagrodzenia;
9) uchwalanie regulaminéw;
10) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych w Statucie dla innych
organéw Fundacji.
6. Zarzad Fundaciji ponosi odpowiedzialno$¢ za wiasciwe finansowanie dziatalnosci statutowej
Fundaciji, w tym takze za odpowiednie lokowanie jej Srodkow majgtkowych, zapewniajace
przewidywane przychody i trwato$¢ majgtku Fundaciji.
7. Kazdy cztonek Zarzadu Fundacji ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Fundaciji. Dla
dokonania czynnosci przekraczajgcych zakres zwyktego zarzadu niezbedne jest podjecie przez
Zarzad Fundacji formalnej uchwaty.

§17.
Uchwaty Zarzadu Fundacji
1. Uchwaty Zarzadu Fundacji moga by¢ powziete, jezeli jego cztonkowie zostang prawidtowo
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu Fundacji.
2. Uchwaly Zarzadu Fundacji zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdéw w obecnosci co najmniej
potowy jego cztonkdw, w tym Prezesa Zarzadu lub Wiceprezesa Zarzadu. W razie rownej iloSci
gtoséw decyduije gtos Prezesa Zarzadu.



§ 18.

Wynagrodzenie
1. Cztonkowie Zarzgdu moga by¢ wynagradzani z tytutu petnienia funkcji w Zarzadzie oraz
wykonywac czynnosci zwigzane z petnieniem funkcji cztonka Zarzadu lub niezwigzane z
petnieniem tej funkcji na podstawie stosunku pracy lub na podstawie umowy cywilnoprawne;.
2. Wynagrodzenie cztonkow Zarzadu Fundacji okresla Zarzad Fundacji w formie jednomysine;
uchwaty wszystkich cztonkow Zarzadu. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, wynagrodzenie cztonka
Zarzadu okresla Fundator.
3. Umowy o prace z pracownikami Fundacji podpisuje Prezes Zarzadu.

§ 19.

Posiedzenia Zarzgdu Fundacji
1. Posiedzenia Zarzgdu Fundacji odbywajg sie w miare potrzeb nie rzadziej niz raz na rok.
2. Posiedzenia Zarzadu Fundaciji zwotuje Prezes Zarzadu z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
Fundatora albo innego cztonka Zarzadu Fundacji.
3. Posiedzenia Zarzadu Fundacji mogg by¢ zwotywane pisemnie, w formie elektronicznej lub w
formie ustnego zawiadomienia skierowanego bezposrednio do jej cztonkdw.
4. Posiedzenia Zarzadu Fundacji moga by¢ prowadzone online, w sposéb umozliwiajgcy
porozumienie sie wszystkich uczestniczgcych w nim cztonkdéw. Za miejsce posiedzenia
przeprowadzonego online uznaje sie miejsce pobytu prowadzgcego to posiedzenie.
5. Z posiedzen Zarzadu Fundacji sporzadza sie protokot, ktory jest podpisywany przezwszystkich
cztonkéw Zarzagdu Fundacji.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 20.

Zmiany w Statucie oraz jej likwidacja
1. Uchwate w sprawie zmiany Statutu w tym zmiany celow Fundacji oraz uchwate w sprawie
likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad Fundaciji zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Zarzadu Fundacji, w razie rownej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa
Zarzadu.
2. Fundacja moze by¢ zlikwidowana w przypadku osiggniecia celdéw statutowych lub
w przypadku wyczerpania srodkéw finansowych i majatku Fundacii.
3. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazany zostanie na mocy uchwaty Zarzadu
Fundaciji na rzecz fundaciji lub stowarzyszenia, prowadzgcych dziatalno$¢ odpowiadajaca
gtébwnemu celowi okreslonemu w § 6 ust. 1 Statutu.
4. Likwidatora Fundacji wyznacza Zarzad Fundacji.

§ 21.
Potaczenie z inng fundacja

1. Fundacja moze sie potgczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celéw.
2. Potaczenie z inng fundacjg nie moze nastagpié, jezeli w jego wyniku mogtby ulec istotnej zmianie
gtoéwny cel Fundacji okreslony w § 6 ust. 1 Statutu.
3. W sprawach potaczenia z inng fundacjg decyzje podejmuje Zarzad Fundaciji zwyktg
wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw Zarzagdu Fundacji, w razie
rownej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.



