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Toute entreprise de plus de 20 travailleurs doit maintenant avoir un comité de santé et de sécurité du
travail (CSS). Celui-ci est assurément un levier de prévention bénéfique pour prendre des décisions éclai-
rées et mettre en place des actions concrétes pour contribuer a 'amélioration continue de la SST dans
votre entreprise. Vous devez créer un comité santé-sécurité et vous ne savez pas par ot commencer? Notre
formation vous aidera a prendre un bon départ. Vous avez un comité déja en place, mais vous désirez
accroitre son efficacité? Nous avons des trucs concrets pour faire de votre comité un succes.

Objectif général

Développer les compétences et les habiletés nécessaires pour assurer la réussite d’'un nouveau CSS ou pour
optimiser l'efficacité d’'un comité existant.

Objectifs spécifiques Eléments de contenu
Comprendre les principes de base d’'un CSS «  Objectifs d’'un CSS
Appliquer la réglementation liée au CSS « Roles et fonctions du CSS
Mettre en place un comité fonctionnel « Actions du CSS
Comprendre le role de chacun des membres « Valeurs d'un comité efficace
et les défis de la communication humaine - Loi sur la santé et la sécurité du travail
Utiliser un processus de prise de décision et « Nombre de membres minimum
de résolution de problémes . Types de CSS
Mettre en application un plan d’action pour « Indices favorables
le CSS . Reégles de fonctionnement

Composition et influence du comité
Travail de groupe et ses enjeux

Réles et qualités de I'animateur
Processus de communication

Prise de décisions

Processus de résolution de probléemes
Etapes d’'un plan d’action

Méthodes pédagogiques

Exposés théoriques et discussions
Activités interactives
Exercices pratiques

Clientele visée

Nombre maximum de participants : 12

Durée

Membres d’'un nouveau CSS - 7 heures

Membres d’'un CSS existant
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