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“{% POLITICA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y Pg. 1de1
n.‘a eman SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

MADEMAN GROUP formado por MADEMAN GROUP S.L., MADEMAN MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL S.L., TALLERES REQUEJADA S.A., TECNICAS Y SUMINISTROS TMAG S.L.,
ADVANCE ENGINEERING MADEMAN, S.L. Y MANUFACTURAS Y MONTAIJES MONTANESES S.L.
con amplia experiencia en el mantenimiento industrial (eléctrico, hidraulico y mecdnico), la reparacion,
el mecanizado, la caldereria y trabajos en estructuras metalicas, montajes y cerrajeria e ingenieria
avanzada, se ha fijado el compromiso de dar en todo momento, el mejor servicio y calidad a sus
clientes teniendo siempre en cuenta el compromiso de protecciéon del Medio Ambiente que rodea
nuestras actividades y proporcionar unas condiciones de trabajo seguras y saludables para la
prevencion de las lesiones y deterioro de la salud.

La CALIDAD, el respeto por el MEDIO AMBIENTE y la SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO son
para MADEMAN GROUP un requerimiento esencial para el correcto funcionamiento de las
organizaciones que forman parte del grupo y a su vez, son elementos diferenciadores y reconocibles
desde la Implantacion de su Sistema Integrado de Gestion. Se pretende con ello la Sostenibilidad y
mejora continua en todos los procesos, basandose en los siguientes principios:

- Tener calidad, respeto por el medio y condiciones de trabajo seguras y saludables en la
ejecucion de las actividades mediante el compromiso de cumplimiento de los requisitos
legales y reglamentarios aplicables sin olvidar aquellos requisitos especificos que marquen
nuestros clientes.

- Gestionar y reducir los riesgos, eliminacién de los peligros y prevenir cualquier tipo
de contaminacién, consecuencia de nuestras actuaciones.

- Compromiso de consulta y participacion activa de todo el personal que forma parte de las
diferentes organizaciones que forman parte del grupo, en particular de la Direccion y el Lider.

- Reducir los costes de No Calidad mediante la deteccién y correccion de No Conformidades.

- Fomentar el conocimiento de esta Politica entre todos los empleados, proveedores, y
clientes, encontrdndose a su disposicién en nuestras instalaciones y en nuestra Web. Esta
politica serd ademas suministrada a todo aquel que la solicite.

- Planlear Objetivos consecuentes con la mejora de procesos, el respelo por el Medio Ambiente
y el fomento de unas condiciones de trabajo seguras y saludables.

- Formar y sensibilizar a todos los miembros de la Organizacién en material de calidad, Medio
Ambiente y Seguridad y salud en el trabajo.

- Cumplir con los requisitos del cliente. Hacer que la relacién con clientes y proveedores sea
de mutua confianza, teniendo siempre una informacién fiable que nos permita una mejora
continua.

- Hacer saber a los clientes de la existencia de un registro de satisfaccion al que todos
pueden acceder y en el que pueden mostrar su grado de satisfaccion o descontento.

- Fomentar la comunicacion abierta y transparente con todas las partes involucradas.

- Revisar periddicamente nuestras actuaciones, para contemplar cualquier posible cambio
en nuestra actitud, que nos permita cumplir con nuestros objetivos y poder ser, de ese modo,
competitivos continuando con el prestigio y buen hacer que caracteriza a este grupo de
empresas.
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