"4 Health Yetu

FOUNDATION

Health Yetu Foundation
Jaarverslag 2024

KvK number: 75590166

RSIN number: 860333139
Bronsteeweg 66

2101 AE Heemstede

E-mail: info@healthyetufoundation.com

1. Voorwoord Algemeen Directeur

Er is in het jaar 2024 een nieuw beleid gevoerd met de volledige focus op het
ophalen van nieuwe funding voor de voortzetting en uitbreiding van onze
projecten. Hetgeen zeer succesvol is gebleken; we hebben een grote financiéle
en medische slag kunnen slaan. Afgelopen jaar zijn er twee grote medische
kampen geweest met een nieuwe samenwerkingspartner; Lake Turkana Wind
Power (LTWP) en de bijbehorende NGO Winds of Change (WoC). In februari
2024 hebben we een 5-daags medisch kamp in South Horr (Samburu/Marsabit)
georganiseerd en in november een 9-daags medische kamp in Loiyangalani
(Marsabit). In totaal hebben we 9.026 patiénten behandeld, waarbij zowel 400
cataractoperaties als 1117 tandheelkundige behandelingen zijn uitgevoerd, en
85 HPV vaccinaties zijn toegediend.

Tijdens het medische kamp in South Horr (eerste editie van het jaar) hebben we
ons zorgaanbod uitgebreid met tandheelkundige zorg. Naast de
oogheelkundige en algemene medische zorg tijdens onze medische kampen,
wilden we ook andere hoognodige zorgdiensten aanbieden. Hiervoor hebben
we gekeken naar problematiek die relatief eenvoudig te behandelen is en een
zeer negatief effect heeft op de kwaliteit van leven. Dit vertaalt zich naar hoge
impact behandelingen. Zowel cataractoperaties (oogheelkunde) als extracties
en vullingen (tandheelkunde) vallen hieronder.

We hebben ons team versterkt met nieuwe mediaposities om onze zorg en
impact beter te communiceren, wat belangrijk is voor bewustwording en
fondsenwerving. Daarnaast zijn er nieuwe teamleden aangenomen voor diverse
andere functies.

In vervolg op het eerste kamp, waar we een tandheelkundige pilot hebben
uitgevoerd, is er besloten om een HPV-vaccinatie pilot tijdens het tweede kamp
uit te voeren. Dit was aan de hand van onze ervaringen in de regio, waar we
zagen dat de HPV-infectie graad en de baarmoederhalskanker incidentie erg
hoog ligt. Onze observatie komt overeen met de beschikbare cijfers over
baarmoederhalskanker incidentie in Kenia, die laten zien dat
baarmoederhalskanker nog steeds de meeste voorkomende en meest dodelijke
type kanker is onder vrouwen. In Europa en Amerika zijn deze cijfers drastisch
afgenomen de afgelopen 30 jaar wegens voorlichting, screening, behandeling
en vaccinaties. Helaas is dit nog niet succesvol uitgevoerd in Kenia. Om de
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vaccinatiegraad te verhogen in Kenia is vanaf 2025 een nieuw team opgesteld
binnen de stichting.

Toekomst Health Yetu

Dezelfde constantering als in begin 2024 is nog altijd waar in 2025; om Health
Yetu verder te laten groeien is externe financiering nodig. Hiervoor zal
wederom in begin van 2025 fondsenwerving centraal staan. In samenwerking
met onze twee belangrijkste partners, Lions Sight First Hospital (LSEH) en
LTWP, hebben we een zeer effectieve organisatie opgebouwd om op grote
schaal oogkampen uit te voeren. Om deze oogkampen te kunnen financieren,
zullen wij verschillende Nederlandse en buitenlandse fondsen aanschrijven.
Dit is zeer succesvol gebleken in 2024 en dit model zal dan ook weer gebruikt
worden om gericht fondsaanvragen in te dienen. Ook hebben enkele fondsen
en donateurs zich gecommitteerd aan meerdere jaren, wat de continuiteit
uiteraard sterk bevordert.

In 2025 zullen er twee oogheelkundig/tandheelkundige medische kampen
worden uitgevoerd, wederom in samenwerking met LSEH en LTWP. Het doel
is om 500 oogoperaties uit te voeren, verdeeld over totaal 10 dagen.
Uitbereiding van het tandheelkundige team staat ook centraal, met als doel
2000 tandheelkundige behandelingen in 2025.

Daarnaast zullen we het HPV-vaccinatie programma uitvoeren. Hiervoor
focussen we in de eerste 12 maanden van het programma op de Laisamis
sub-county van Marsabit. Hier willen we een 80% vaccinatiegraad behalen
onder meisjes van 9 — 14 jaar oud. Dit komt neer op ongeveer 10.000
vaccinaties binnen 12 maanden. Vervolgens zullen we in 2026 focussen op
uitbreiding naar grotere regio’s, met als doel om in geheel Kenia een 80%
vaccinatiegraad de behalen in 2030.

Bestuurssamenstelling

Doeke Hekstra, mede-oprichter, penningmeester
Adrienne Rouleau, mede-oprichter, voorzitter
Samuel van Ooijen, algemeen directeur

Simen van den Berg, medisch directeur

Merel Hazewinkel, medisch directeur

Tot Slot

2024 was een jaar van groei, impact en nieuwe samenwerkingen voor Health
Yetu Foundation. Dankzij onze toegewijde partners, vrijwilligers en donateurs
hebben we niet alleen duizenden patiénten kunnen helpen met essentiéle oog- en
tandheelkundige zorg, maar hebben we ook een eerste stap gezet richting
preventieve gezondheidszorg met ons HPV-vaccinatieprogramma.
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De uitbreiding van ons team en onze strategische focus op fondsenwerving
hebben ons in staat gesteld om onze missie verder te versterken en de basis te
leggen voor duurzame groei. Met de plannen voor 2025 en de ambitieuze
doelstellingen die we voor ogen hebben, kijken we vol vertrouwen naar de
toekomst.

We willen iedereen die ons in 2024 heeft gesteund — van medische professionals
en logistieke teams tot donateurs en samenwerkingspartners — hartelijk
bedanken. Zonder jullie inzet en steun was dit niet mogelijk geweest. Samen
blijlven we werken aan een gezondere toekomst voor de gemeenschappen die dit
het hardst nodig hebben.

Bijlage: (Neven)functies

Doeke Pieter Hekstra

Hekstra Vastgoed Beheer, Amsterdam

Adrienne Rouleau

Specialist Ouderengeneeskunde, Kennemerhart Ziekenhuis, Haarlem

Samuel Isaac van Ooijen

Ph.D. student Harvard University — Molecules, Cells, and Organisms (MCO) program

Simen van den Berg

Basisarts afdeling Chirurgie, BovenlJ Ziekenhuis, Amsterdam

Merel Hazewinkel

Basisarts, Ph.D. student Erasmus Medisch Centrum
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Balans en Staat van baten en lasten over 2024

Stichting Health Yetu Foundation
statutair gevestigd
te Heemstede
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1 Jaarverslag van het bestuur over 2024

Algemeen

Stichting Health Yetu Foundation is per 15-8-2019 opgericht.

Doelstelling

De doelstelling van de Stichting Health Yetu Foundation is:

1. De stichting heeft ten doel: de lichamelijke en geestelijke gezondheid van
kwetsbare mensen in binnen- en buitenland te bevorderen. De stichting
ondersteunt goede doelen en maatschappelijke organisaties met geld, tijd en
middelen en ontplooit zelf projecten. Met haar steun wenst de stichting
ondernemende en effectieve organisaties (verder) op te bouwen en mogelijk op
te schalen. Het bestuur is actief betrokken en hecht waarde aan meewerken en
kennisuitwisseling, en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of
zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin
van het woord.

2. Zij tracht dit doel onder meer te bereiken door:
> Actief op zoek te gaan naar organisaties om mee samen te werken;

» het organiseren van projecten.

Het bestuur van de stichting bestaat per 31-12-2024 uit:
Adrienne P. Rouleau (voorzitter)

Doeke P. Hekstra (penningmeester)

Samuel I. van Ooijen

Simen D. van den Berg

Verhouding kosten en opbrengsten

De algemene kosten (€ 5.776,42), uitgedrukt in een percentage van de ontvangsten
(€ 119.686,44) bedragen in 2024 4,83% (2023 2%). In dit verband zij opgemerkt
dat er ook in dit boekjaar gesprekken lopen over het ontwikkelen van nieuwe
activiteiten.

Resultaat 2024

Over 2024 bedraagt het verschil tussen de opbrengsten en de kosten € 17.967,05
(positief). Dit bedrag is geheel toegevoegd aan de Algemene Reserve
Projecten 2025
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1. BALANS PER 31 DECEMBER 2024
(na bestemming resultaat)
31-12-2024 31-12-2023
ACTIVA € €
Materiéle vaste activa
Website 0,00 0,00
Liguide middelen
ABN-AMRO Bank 36.844,41 18.517,36
Totaal 36.844,41 18.517,36
PASSIVA
Kortlopende schulden
Crediteuren 0,00 0,00
Overlopende passiva 360,00 0,00
360,00 0,00
Eigen vermogen
Algemene reserve 36.484,41 18.517,36

36.844,41 18.517,36




2. STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2024

Baten

Lasten

Hosting/Website

Reis- en verblijfkosten
Bijdrage projecten
Materialen/apparatuur
Lidmaatschappen contributies
Advertenties/drukwerk
Algemene kosten
Afschrijvingen

SOM DER BEDRIJFSKOSTEN
Resultaat voor bijzondere lasten
Bijzondere lasten

2024

2.693,10
45.568,90
26.408,80
16.146,00

3.192,10

1.934,07

5.776,42

0,00

101.719,39

17.967,05

€

119.686,44

17.967,05
0,00

.\" Health Yetu

FOUNDATION
2023

€

70.775,00
7.029,15
15.167,51
17.885,80
9.674,67
5.608,71
6.380,62
1.570,88
0,00

63.317,34

7.457,66

6.221,14

1.236,52
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3. GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

Activiteiten

Stichting Health Yetu Foundation is een Nederlandse stichting die zich inzet voor de
in de doelstelling omschreven zaken en aangelegenheden.

Algemene grondslagen voor de opstelling van de jaarrekening

De algemene grondslag voor de waardering van activa en passiva is de nominale
waarde tenzij een andere waarderingsgrondslag is vermeld.

GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

Liguide middelen

De liqguide middelen worden gewaardeerd tegen de nominale waarde.

GRONDSLAGEN VOOR DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN

Algemeen

Baten worden verantwoord in het jaar waaraan zij toegerekend moeten worden of
als er een onherroepelijke toezegging is. Lasten worden verantwoord wanneer deze
bekend zijn.

Baten

Onder baten worden verstaan de op het verslagjaar betrekking hebbende
subsidies/fondsen en donaties.



4, TOELICHTING OP DE BALANS

Vlottende activa
1. Liquide middelen

De liquide middelen staan ter vrije beschikking van de Stichting.



5. TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN

Baten

2024
€
Donaties 113.201,98
Giften via de website 6.484,46
119.686,44
2024

Algemene kosten
Diversen 649,34
Verzekeringen 4.771,58
Bankkosten e.d. 355,50

5.776,42

Ondertekening bestuur voor akkoord:

A.P Rouleau
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