
Newsletter 
von Werkstatträte Deutschland

Liebe Werkstattrats-Kolleginnen und -Kollegen,

heute erhaltet Ihr einen Newsletter  

von Werkstatträte Deutschland e.V. 

Im Herbst 2025 waren die Neu-Wahlen  

zum Werkstattrat. 

Und es gibt viele neu gewählte Werkstatträte. 

Der Verein Werkstatträte Deutschland e.V. möchte  

sich besonders „den Neuen“ unter Euch vorstellen.

Und wir möchten Euch allen einige interessante und 

wichtige Informationen zukommen lassen.

Euer Vorstand von Werkstatträte Deutschland e.V.
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1. Ihr seid nicht allein…

Herzlichen Glückwunsch, du bist Werkstattrat  

– das ist ein tolles und wichtiges Amt!  

Und du bist nicht allein…

In Deutschland gibt es über 700 Werkstätten  

für behinderte Menschen (Abkürzung: WfbM).

In allen Werkstätten werden Werkstatträte gewählt.

In allen Bundes-Ländern gibt es Landes-Arbeits-Gemeinschaften  

der Werkstatträte (Abkürzung: LAG WR). 

In manchen Bundes-Ländern heißen sie auch Landes-Arbeits-Kreis  

oder Sprecher-Rat.

Die LAG WR vertreten die Interessen der Werkstatt-Beschäftigten  

in den Bundes-Ländern.

Die LAG WR sind die Mitglieder von Werkstatträte Deutschland e.V.

Hier findest du die Kontakte zu den LAG WR:

www.werkstattraete-deutschland.de/mitglieder

Werkstatträte Deutschland e.V. kümmert sich deutschland-weit um die 

Interessen der Werkstatt-Beschäftigten.

Auf unserer Internet-Seite findest du viele Informationen:

www.werkstatträte-deutschland.de/

https://www.werkstatträte-deutschland.de/mitglieder
https://www.werkstatträte-deutschland.de/
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Wir – der Vorstand von Werkstatträte Deutschland e.V.  

– sind auch Beschäftigte in Werkstätten. 

Wir setzen uns deutschland-weit für eure Interessen ein.

Wir haben regelmäßig Mitglieder-Versammlungen.

Dort diskutieren wir und bilden uns gemeinsam  

mit unseren Mitgliedern eine Meinung zu verschiedenen Themen. 

Hier findest du Informationen zu uns

www.werkstattraete-deutschland.de/vorstand

Im Juni 2026 gibt es Neu-Wahlen bei Werkstatträte Deutschland e.V.

Dann gibt es Veränderungen im Vorstand des Vereins.

   

https://www.werkstattraete-deutschland.de/vorstand
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2. Die WMVO  
(Werkstätten-Mitwirkungs-Verordnung)
Sehr wichtig für die Arbeit im Werkstattrat ist  

die Werkstätten-Mitwirkungs-Verordnung  

(Abkürzung: WMVO).

In der WMVO sind alle Rechte und Pflichten  

des Werkstattrates geregelt.

Alle müssen sich daran-halten. 

Die WMVO in schwerer Sprache findest du hier:

www.gesetze-im-internet.de/wmvo/BJNR129700001.html

Wir haben die WMVO in Leichte Sprache übersetzen lassen.

Es ist ein Ordner mit vielen Beispielen aus der Praxis.

Die WMVO in Leichter Sprache kann man  

beim Lebenshilfe-Verlag bestellen.

Informationen dazu findest du hier:

www.werkstattraete-deutschland.de/projekte/wmvo-in-

leichter-sprache

Beim Lebenshilfe-Verlag kann man einen Kommentar zur WMVO bestellen.

Dort sind die einzelnen Paragrafen genau erklärt.

Es gibt auch Texte in Leichter Sprache.

Informationen dazu findest du hier:

www.lebenshilfe.de/shop/artikel/werkstaettenmitwirkungsverordnung

https://www.gesetze-im-internet.de/wmvo/BJNR129700001.html
https://www.werkstattraete-deutschland.de/projekte/wmvo-in-leichter-sprache
https://www.werkstattraete-deutschland.de/projekte/wmvo-in-leichter-sprache
https://www.lebenshilfe.de/shop/artikel/werkstaettenmitwirkungsverordnung
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Arbeitest du in einer Werkstatt der Diakonie  
oder der Caritas?

Dann zählen für dich andere Verordnungen.

Bei der Diakonie die Diakonie-Werkstätten-Mitwirkungs-Verordnung 

(DWMV)

www.diakoniewerkstaetten.de/fileadmin/redaktion/Infos/

Werkstattrat/DWMV_neu.pdf

www.diakonie.de/informieren/infothek/2017/in-leichter-sprache-

diakonie-werkstaetten-mitwirkungs-verordnung

Bei der Caritas die Caritas-Werkstätten-Mitwirkungs-Verordnung  

(Caritas-WMO)

www.caritasnet.de/export/sites/dicv/.content/.galleries/

downloads/behinderung-inklusion/newsletter/Caritas-

WMO_mLogo_endgueltig.pdf

https://www.diakoniewerkstaetten.de/fileadmin/redaktion/Infos/Werkstattrat/DWMV_neu.pdf
https://www.diakoniewerkstaetten.de/fileadmin/redaktion/Infos/Werkstattrat/DWMV_neu.pdf
https://www.diakonie.de/informieren/infothek/2017/in-leichter-sprache-diakonie-werkstaetten-mitwirkungs-verordnung
https://www.diakonie.de/informieren/infothek/2017/in-leichter-sprache-diakonie-werkstaetten-mitwirkungs-verordnung
https://www.caritasnet.de/export/sites/dicv/.content/.galleries/downloads/behinderung-inklusion/newsletter/Caritas-WMO_mLogo_endgueltig.pdf
https://www.caritasnet.de/export/sites/dicv/.content/.galleries/downloads/behinderung-inklusion/newsletter/Caritas-WMO_mLogo_endgueltig.pdf
https://www.caritasnet.de/export/sites/dicv/.content/.galleries/downloads/behinderung-inklusion/newsletter/Caritas-WMO_mLogo_endgueltig.pdf
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Schulungen

In der WMVO steht, dass jeder Werkstattrat  

an Schulungen teilnehmen darf.

In jeder Amts-Zeit darf ein Werkstattrat 15 Tage  

an einer Schulung teilnehmen.

Neu gewählte Werkstatträte dürfen sogar  

in der ersten Amts-Zeit 20 Tage an einer Schulung teilnehmen.

Informationen zu unseren Schulungs-Tandems findest du hier:

www.werkstattraete-deutschland.de/schulungs-tandems

Frauen-Beauftragte

Auch die Frauen-Beauftragten wurden neu gewählt.

Von einer guten Zusammen-Arbeit zwischen  

Werkstattrat und Frauen-Beauftragte haben alle etwas.

Man kann zum Beispiel gegenüber  

der Geschäfts-Führung gemeinsam stärker auftreten.

Das Bundes-Netz-Werk der Frauen-Beauftragten  

Starke.Frauen.Machen kümmert sich deutschland-weit  

um die Interessen der Frauen-Beauftragten.

Informationen findest du hier:

https://starke-frauen-machen.de/

https://www.werkstattraete-deutschland.de/schulungs-tandems
https://starke-frauen-machen.de/
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3. Wichtige Themen:  
Lohn der Werkstatt-Beschäftigten  
und Zukunft der Arbeit

Wir setzen uns für einen besseren Lohn für Werkstatt-Beschäftigte ein.

Dafür sind wir mit Politikerinnen und Politikern im Gespräch.

Es gab schon viele Gespräche und Diskussionen.

Auf unserer Internet-Seite #Wir verdienen mehr  

informieren wir darüber, wie ein erster Schritt hin  

zu einem besseren Lohn aussehen kann.

https://wir-verdienen-mehr.org/

Und wir haben auch Ideen und Vorstellungen  

zur Zukunft der Arbeit für Beschäftigte in Werkstätten.

Dafür haben wir in einem Arbeits-Kreis mit  

unseren Mitgliedern das Positions-Papier  

„Die Zukunft unserer Arbeit“ entwickelt.

Hier kannst du die Positionen lesen:

https://cdn.prod.website-files.

com/68efb086bb8bceac96ee2626/690345669692280fff84dcbf_

positionspapierdiezukunftunsererarbeit_official.pdf

https://wir-verdienen-mehr.org/
https://cdn.prod.website-files.com/68efb086bb8bceac96ee2626/690345669692280fff84dcbf_positionspapierdiezukunftunsererarbeit_official.pdf
https://cdn.prod.website-files.com/68efb086bb8bceac96ee2626/690345669692280fff84dcbf_positionspapierdiezukunftunsererarbeit_official.pdf
https://cdn.prod.website-files.com/68efb086bb8bceac96ee2626/690345669692280fff84dcbf_positionspapierdiezukunftunsererarbeit_official.pdf
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Werkstatträte Deutschland e.V.

Schiffbauerdamm 19

10117 Berlin

Mail:	 rosenbaum@wr-deutschland.de

Web:	 www.werkstatträte-deutschland.de

Bilder: Reinhild Kassing

Folgt uns auch auf Facebook und Instagram

www.facebook.com/werkstattraete.deutschland

www.instagram.com/werkstattraete_deutschland/

mailto:rosenbaum%40wr-deutschland.de?subject=
https://www.werkstatträte-deutschland.de/
https://www.werkstatträte-deutschland.de/
https://www.facebook.com/werkstattraete.deutschland
https://www.instagram.com/werkstattraete_deutschland/
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