
                                 

 

BEN100250 

PROJET SPACE TO LEAD 

TERMES DE REFERENCE 

 

 

 

 

 

 

 

Références de l’activité 
 

A.1.3.8.3 Soutien à la recherche (master et publication) 
 

Financement Plan International Bénin 

     

 

 

 

                                                                                

                                                                                                      

 

 

 

 

     Septembre 2026 

 

 

ORGANISER UN COLLOQUE SCIENTIFIQUE SUR L'ESPACE CIVIQUE 

REUNISSANT SOCIETE CIVILE, UNIVERSITE/CHERCHEURS, 

GOUVERNEMENT ET SECTEUR PRIVE, PTF ETC… 

Soutien à la recherche (master et publication) 



2 
 

I. CONTEXTE ET JUSTIFICATION 
 

Dans le cadre de la mise en œuvre du projet Space to Lead (BEN100250), financé par l’Agence 

Suédoise de Développement International (ASDI) et Plan International Suède, avec l’appui 

technique et financier de Plan International Bénin, la Maison de la Société Civile (MdSC) 

oeuvre pour la structuration, l'autonomisation et la pérennisation de l'écosystème associatif 

national. 

L’espace civique ouest-africain connaît des mutations profondes qui reconfigurent 

durablement les conditions d'expression, d'association, de rassemblement et de participation 

citoyenne. Ces mutations se manifestent à travers plusieurs dynamiques majeures :  

• un cadre législatif et institutionnel en mutation : l'adaptation des textes 

réglementaires relatifs aux associations, aux libertés de réunion et aux dispositifs de 

gouvernance impose de nouvelles exigences administratives, financières et 

opérationnelles aux acteurs associatifs. L'analyse de l'application effective de ces 

réformes et de leur articulation avec les instruments internationaux de protection des 

droits humains appelle une étude juridique et sociologique documentée ; 

• des défis de soutenabilité socio-économique : la baisse tendancielle des aides 

publiques au développement classiques et les exigences de transparence financière 

obligent les mouvements citoyens à repenser leurs modèles de viabilité, à explorer la 

mobilisation locale des ressources et à structurer des passerelles innovantes avec la 

responsabilité sociétale d'entreprise (RSE);  

• l’avènement de l'espace civique numérique : la digitalisation rapide du débat public 

crée des espaces de mobilisation démocratique pour les jeunes, mais expose 

simultanément les acteurs civiques aux défis de la désinformation, de la cybersécurité 

et aux encadrements légaux de la liberté d'expression en ligne ;  

• les enjeux d'inclusivité, de genre et de territorialisation : l'ancrage de la démocratie 

participative locale soulève la question de la prise en compte des femmes, des jeunes, 

des personnes vivant avec un handicap, et de l'aménagement concerté de l'espace 

urbain et du cadre de vie communautaire.  

Face à ces mutations complexes, le débat public manque fréquemment d'évaluations 

empiriques et de données probantes. Les positionnements restent souvent confinés à des 

controverses normatives ou à des plaidoyers d'urgence, faute de travaux de recherche 

systématiques menés sur le terrain. Parallèlement, l'environnement universitaire béninois 

recèle de jeunes talents formés aux sciences sociales, juridiques et économiques, mais 

confrontés à une précarité matérielle qui freine la réalisation d'enquêtes empiriques 

d'envergure et l'accès à la publication scientifique.  

Pour combler ce déficit structurel et faire émerger une relève scientifique outillée sur les 

problématiques civiques, la MdSC met en place un mécanisme d'appui direct sous la forme 

d’une allocation forfaitaire de recherche en Master couplée à un accompagnement à la 

publication. Cette bourse vise à doter un(e) jeune diplômé(e) brillant(e) des moyens 

techniques, méthodologiques et financiers nécessaires pour mener une recherche universitaire 
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de haute rigueur sous la direction d'un laboratoire accrédité, tout en bénéficiant de l'expertise 

de terrain de la MdSC.  
 

II.  Objectifs du soutien à la recherche 
 

2.1. Objectif Général 

Soutenir financièrement, méthodologiquement et matériellement la conduite d'un travail de 

recherche universitaire de haut niveau sanctionné par la soutenance d'un mémoire de Master 

recherche et la diffusion de publications scientifiques de référence sur les transformations de 

l'espace civique au Bénin.  
 

2.2. Objectifs Spécifiques 

De façon spécifique, il s’agira de :  

❖ appui financier et logistique : prendre en charge de manière intégrale et sécurisée 

les frais académiques, les coûts des enquêtes de terrain et les indemnités de 

subsistance d'un(e) jeune chercheur(e) à fort potentiel pendant douze (12) mois ;  
  

❖ génération de données empiriques : réaliser une collecte de données probantes, 

qualitatives et quantitatives, permettant de documenter de façon inédite les défis 

contemporains des libertés publiques, de la gestion associative, de l'activisme 

numérique ou de la gouvernance locale au Bénin ;  
 

❖ Renforcement des capacités et mentorat scientifique : offrir au/à la boursier(ère) 

un environnement d'apprentissage d'excellence associant l'encadrement 

académique rigoureux d'un laboratoire de recherche et le mentorat continu des 

experts scientifiques de la MdSC ;  
 

❖ Valorisation et dissémination scientifique : faciliter la rédaction, la soumission et 

la parution d'au moins un article scientifique dans une revue académique ou un 

ouvrage collectif spécialisé, tout en soutenant l'édition finale du mémoire de 

Master;  

❖ Participation active aux événements scientifiques du projet : permettre au/à la 

jeune chercheur(e) de valoriser ses résultats d'étape à travers des communications 

orales lors des ateliers de réflexion, panels thématiques et rencontres scientifiques 

organisés par la MdSC (notamment le colloque scientifique prévu par le projet) ;  

❖ Éclairage des politiques publiques : traduire les résultats académiques en notes 

d'orientation stratégique et recommandations concrètes exploitables par les acteurs 

de la société civile, les partenaires au développement et les décideurs publics. 
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III. Thématiques et domaines de recherche prioritaires 
 

Le projet de recherche de Master doit s'inscrire dans l’une ou plusieurs des dimensions 

majeures de l'espace civique : 

➢ Cadre juridique: les lois régissant les droits aux libertés d'association, de réunion pacifique et 

d'expression, ainsi que les lois sur l'interdiction de la discrimination. L'analyse porte à la fois 

sur la qualité des lois et sur leur mise en œuvre dans la pratique ;  

➢ Participation du public: les possibilités pour les acteurs de la société civile d'influencer le 

dialogue public et de s'engager dans les forums internationaux, y compris les Nations unies et 

les mécanismes régionaux ;  

➢  Sécurité et accès aux recours : la capacité des acteurs de la société civile à s'engager dans 

l'espace civique en toute sécurité et à contester efficacement toute décision qui affecte l'exercice 

de leurs droits ;  

➢ Attitudes sociétales à l'égard des acteurs de la société civile: les attitudes au niveau de la famille 

et de la communauté à l'égard de la participation des filles et des jeunes femmes à la vie 

politique, économique et sociale, ainsi que leurs opinions sur les organisations féministes et de 

jeunesse (faut élargir le champ aux actions/ missions de chaque OSC) ;  

➢  Attitude des associations à l'égard des acteurs de la société civile: la structure et les systèmes 

organisationnels et la manière dont ils affectent la collaboration avec les organisations 

féministes et de jeunesse, ainsi que les filles et les jeunes femmes, et leur participation à la vie 

politique, économique et sociale. Elle inclut la manière dont les associations prennent en compte 

les différents besoins des filles et des jeunes femmes qui appartiennent à des minorités 

nationales/ethniques/religieuses ou linguistiques ou à des peuples indigènes ou en raison de 

leur race/caste ou sont des personnes handicapées ou vivent dans une zone rurale par opposition 

à une zone urbaine ou sont des réfugiés/personnes déplacées. 
 

IV. Modalités d’encadrement scientifique et collaboration 
 

Le/La titulaire de la bourse bénéficie d'un dispositif d’accompagnement tripartite :  

1. Direction universitaire : Inscription formelle au sein d'un laboratoire de recherche 

affilié à une université publique ou privée agréée au Bénin, sous la direction d'un 

enseignant-chercheur habilité (Professeur ou Maître de Conférences) garant de la 

rigueur épistémologique et théorique ;  

2. Mentorat institutionnel MdSC : Suivi technique régulière par le Chargé de 

Programmes et les comités d'experts de la Maison de la Société Civile pour assurer la 

pertinence sociale et l'ancrage empirique des recherches ; 

3. Terrain et immersion citoyenne : Mise en réseau directe avec les plates-formes d'OSC, 

référents locaux de la MdSC et structures communautaires pour faciliter les études de 

cas et enquêtes de terrain. 
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V. Critères d'éligibilité et profil du candidat 
 

• Être titulaire d'une Licence (Bac+3) obtenue depuis moins de deux (02) ans 

(promotions 2024, 2025 ou 2026) dans une discipline des sciences sociales ou humaines 

(Droit, Sociologie, Sciences Politiques, développement communautaire, Économie, 

Gestion, Andragogie, Aménagement du territoire/Urbanisme, Sciences de la 

communication, Récréologie) ;  

• Justifier d'un excellent dossier universitaire (mentions, relevés de notes attestant de la 

régularité du cursus) ;  

• Être régulièrement inscrit(e) ou admis(e) en Master de recherche pour l'année 

académique 2026-2027 ;  

• Présenter une lettre d'accord de principe signé par un Directeur de mémoire affilié à 

un laboratoire de recherche accrédité ;  

• Présenter une lettre d'accord de principe signé par le Directeur de l’établissement 

d’enseignement ;  

• Rigueur méthodologique, excellentes capacités de rédaction scientifique en français et 

intérêt démontré pour l'action citoyenne.  
 

VI.  Engagements, livrables et calendrier 

 

Réf. Livrable attendu Échéance 

indicative 

Organe de 

validation 

L1 Protocole de recherche affiné (cadre 

théorique, problématique, guide d'enquête 

de terrain)  

Mois 2 

(Novembre 2026)  

Directeur de 

mémoire & MdSC  

L2 Rapport d’étape intermédiaire et 

dépouillement des enquêtes de terrain  

Mois 5 (Février 

2027)  

Laboratoire & 

MdSC  

L3 Communication scientifique présentée lors 

d’un cadre académique ou colloque du 

projet 

Mois 6 (Mars 

2027)  

Comité scientifique 

de l'événement 

L4 Article scientifique publiable rédigé selon 

les normes académiques et note de 

synthèse pour le plaidoyer  

Mois 7 (Avril 

2027)  

MdSC  

L5 Manuscrit final du mémoire de Master et 

Procès-Verbal officiel de soutenance 

publique avec mention  

Mois 12 (Août / 

Septembre 2027)  

Jury universitaire 

& MdSC  

 

VII. Modalités du soutien financier 

Deux chercheur.es évoluant dans deux établissements différents peuvent être prise en charge. 

Le coût annuel de l’allocation par chercheur.e est de deux millions (2 000 000) FCFA. 
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Elle est octroyée pour une durée de 12 mois et couvre :  

• Les droits d'inscription académique ;  

• Une indemnité mensuelle forfaitaire de subsistance et d’achat de documentation 

spécialisée ;  

• Un forfait dédié aux travaux de terrain (déplacements, administration des 

questionnaires, entretiens), participation à des manifestations scientifiques ;  

• Les frais de confection/reliure du mémoire, de révision linguistique de l’article 

scientifique, de test anti plagiât et de tenue de la soutenance.  

Les versements sont échelonnés par tranches conditionnées à la validation des livrables 

contractuels par le Directeur de recherche et la coordination MdSC.  
 

 

VIII. Genre, Sauvegarde et Déontologie 

• Inclusion et équité : A profil équivalent, priorité sera accordée aux candidatures 

féminines et aux personnes en situation de handicap, dans le respect des directives 

d'équité du projet Space to Lead ; 

• Sauvegarde : Le/La candidat(e) s'engage à respecter la politique de tolérance zéro de 

Plan International et de la MdSC contre l'exploitation, les abus sexuels, le harcèlement 

et les violences basées sur le genre (EAS/HS/VBG) ; 

• Éthique scientifique : Respect strict du consentement éclairé des acteurs de terrain 

enquêtés, intégrité des données et proscription absolue du plagiat.  
 

IX. Dossier de candidature 

Le dossier complet comprend : 

1. Une lettre de motivation (2 pages max.) exposant le projet professionnel et l'intérêt pour 

l'espace civique ;  

2. Un Curriculum Vitae actualisé mentionnant les coordonnées de deux références 

universitaires ;  

3. Une copie légalisée du diplôme ou de l'attestation de Licence (datant de moins de 2 

ans) avec les relevés de notes (L1, L2, L3) ;  

4. Une attestation d'inscription ou d'admission en Master pour l'année 2026-2027 ;  

5. Une lettre d'engagement formelle du Directeur de mémoire, visée par le Responsable 

du laboratoire d'accueil ;  

6. Un projet de recherche préliminaire (4 à 6 pages) précisant la problématique, les 

objectifs de recherche, la méthodologie envisagée et le plan de travail.  
 

Les dossiers de candidature doivent être déposés au siège de la Maison de la Société Civile 

(MdSC) sous plis fermés, tous les jours ouvrables de 08h30 à 17h00 précisément au secrétariat 

au plus tard le lundi 28 septembre 2026 à 16h. Pour plus de renseignement veuillez appeler 

le tél : 0143050000 ou écrire à info@mdscbenin.org. Tout dossier incomplet ou reçu après la 

date limite pourra ne pas être pris en compte. 

 

mailto:info@mdscbenin.org

