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Anexa nr. 3


Atribuţiile postului consilier clasa I, grad profesional superior:
1. Implementează activitățile Compartimentului Dezvoltare Software în vederea asigurării sprijinului pentru proiectele de transformare digitală care sunt necesare pentru digitalizarea serviciilor publice ale României, precum și pentru îndeplinirea obiectivelor specifice;
2. Elaboarează/actualizează și implementează proceduri de lucru (de sistem/operaționale) specifice activității Compartimentului Dezvoltare Software;
3. Participă, în limita competențelor, la dezvoltarea de noi aplicații, testează, monitorizează şi asigură implementarea acestora, în colaborare cu Serviciul infrastructură sau alte structuri, după caz și asigură suportul de specialitate cu privire la utilizarea acestora;
4. Oferă suport de specialitate cu privire la elaborarea specificatiilor aferente caietelor de sarcini
5. Asigură suport tehnic, în limita competențelor, pentru implementarea, gestionarea și utilizarea sistemelor informatice la nivelul ADR; ;
6. Urmare a solicitărilor utilizatorilor, identifică necesitatea implementării de modificari/noi funcționalități la nivelul aplicatiilor Autorității;
7. Gestionează modificările codului-sursă al aplicațiilor ce se află în proprietatea Autorității și asigură securizarea acestuia;
8. Participă la elaborarea și implementarea politicilor de securitate ale sistemelor informatice ale Autorității;;
9. Participă la elaborarea planului de testare pentru noile implementări;
10. Participă la activitatea de instalare, administrare, configurare și/sau optimizare a aplicațiilor;
11. Arhiveaza documentele structurii, conform prevederilor legale;
12. Participă la elaborarea Regulamentului de organizare și funcționare al Autorității și a Regulamentului intern al Autorității;
13. Implementează recomandările structurii de audit public intern la nivelul serviciului;
14. Estimează, propune și fundamentează necesarul de servicii de întreținere, mentenanță și suport tehnic pentru funcționarea sistemelor software gestionate la nivelul directiei; participă la procedurile de achiziție ale acestor servicii;
15. Monitorizează calitatea serviciilor software și a nivelului de servicii agreat cu furnizorii;
16. Monitorizeaza derularea contractelor încheiate cu terți la nivelul Direcției, asigurând relația cu furnizorii/prestatorii, pe domeniul de competență;
17. Asigură interfața cu furnizorul de soluții software pentru implementarea de noi funcționalități/updateuri și patch-uri pentru soluțiile software aflate în monitorizare;
18. Asigură suport pentru încheierea de acorduri de parteneriat și/sau protocoale cu instituțiile/mediul privat cu competențe în domeniul digitalizării;
19. Monitorizeaza functionarea in parametrii optimi a sistemelor informatice aflate in administrarea Direcției Transformare Digitală;
20. Asigură suport pentru coordonarea și monitorizarea activităților derulate de UIPTD;
21. Participă la elaborarea raportului anual de activitate la nivelul direcției;
22. Efectuează deplasări în țară și în străinătate în vederea reprezentării Autorității, participă la grupuri de lucru, evenimente naționale și internaționale la care se desfașoară acțiuni tematice aflate în aria de competență a serviciului;
23. Elaborează răspunsuri de specialitate la solicitari ale structurilor din cadrul Autorității, sau ale altor instituții sau autorități publice conform rezolutiilor;
24. Participă la diverse întâlniri de lucru din dispoziția directorului Direcției Transformare Digitală;
25. Colaborează cu celelalte structuri în vederea realizării obiectivelor propuse și pentru îndeplinirea atribuțiilor specifice;
26. Îndeplinește întocmai obligațiile ce îi revin în domeniul securității și sănătății în muncă, în conformitate cu prevederile art.22 și art.23 din Legea nr.319/2006 a securității și sănătății în muncă, cu modificările și completările ulterioare, precum și a celor prevăzute în instrucțiunile proprii de securitate elaborate la nivel de autoritate; informează conducerea direcției cu privire la eventualele accidente suferite de propria persoană și de ceilalți salariați din cadrul structurii din care face parte și participă la elaborarea rapoartelor privind accidentele de muncă;
27. Informează conducerea direcției cu privire la eventualele accidente suferite de propria persoană și de ceilalți salariați din cadrul structurii din care face parte și participă la elaborarea rapoartelor privind accidentele de muncă;
28. Îndeplinește, la solicitarea conducerii Autorității, alte atribuții și soluționează alte lucrări care se încadrează în specificul serviciului și în limita de competență, cu avizul conducatorului ierarhic
[bookmark: _GoBack]
Bd. Libertății, nr. 14
Sector 5 | București
www.adr.gov.ro
fb.com/digitalizareaRomaniei
+40 21 311 20 70
contact@adr.gov.ro
2

image1.png
AUTORITATEA
PENTRU
DIGITALIZAREA
ROMANIEI





image2.svg
                                                                                                             


image3.png




image12.svg
       


image13.png




image14.png




image15.png




image16.png




image17.png




image4.svg
     


image5.png




image6.svg
                       


image7.png




image8.svg
          


image9.png




image10.svg
         


image11.png




