Instituto de Estadisticas de Puerto Rico
Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Calle Quisqueya #57, 2do piso
San Juan, PR 00917

P.O. Box 195484

San Juan, PR 00919-5484
Teléfono: (787) 993-3336

20 de mayo de 2013

Hon. Jose Nadal Power

Presidente

Comision de Hacienda y Finanzas Publicas
Senado de Puerto Rico

El Capitolio

San Juan, PR 00902-2228

Peticion presupuestaria del Instituto de Estadisticas de Puerto Rico para el Afio Fiscal 2013-14

Estimado sefior Presidente:
Reciba un saludo cordial del Instituto de Estadisticas de Puerto Rico (Instituto).

Comparece este servidor, Director Ejecutivo del Instituto, en representacion de la Junta de
Directores de nuestra Institucion. En esta ocasion, aprovechamos para exponer ante esta
Honorable Comisién los logros alcanzados durante el presente afio fiscal y la necesidad
presupuestaria para el proximo afio fiscal para continuar la implantacion de la Ley
Num. 209-2003, segin enmendada, conocida como la Ley del Instituto de Estadisticas.

I Recursos asignados en el pasado

Mediante la Ley habilitadora del Instituto, la Asamblea Legislativa asignd tres millones
($3,000,000) de dolares para el funcionamiento del Instituto y dos millones ($2,000,000) de
ddlares adicionales al Fondo Especial del Instituto de Estadisticas. Sin embargo, estas
asignaciones no se materializaron. El Instituto inicié sus operaciones en el 2007-2008 con una
asignacion de un millén ($1,000,000) de ddlares en su primer afio. En afios subsiguientes, esta
asignacion se redujo gradualmente hasta llegar a seiscientos cuarenta y un mil (5641,000) de
dolares en el presente afio fiscal® (Ver grafica). Esta ultima cantidad representa solamente
21 por ciento de lo que se anticipd seria necesario al momento de aprobar la Ley del Instituto
de Estadisticas para su implantacidn.

! Véase la R.C. 87 de 30 de junio de 2007, la R.C. 57 de 20 de julio de 2008, la R.C. 48 de 30 de junio de 2009, la R.C. 66 de 2 de
julio de 2010, la R.C. 56 del 1 de julio de 2011, la Ley 112 del 1 de julio de 2011y la R.C. 83 del 1 de julio de 2012.
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Fondos nuevos asignados para implantar Ley Nium. 209-2003

(miles de ddlares) - 6,000
5,000 - 5,000
- 4,000
- 3,000
3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
- 2,000
1,000 977 977

¢ * — 742 742 641 1,000

Asignados en procesos presupuestarios o

I T T T T T 0

2007-08 2008-09 2009-10 2010-11 2011-12 2012-13

Nota: Excluye ingresos propios y otros fondos provenientes de asignaciones de afios anteriores.
Es decir, solo incluye los fondos nuevos que se asignaron para implantar la Ley del Instituto.

Logros principales® durante el afio fiscal 2012-13

Generamos $73 mil ddlares en ingresos propios mediante contratos con entidades
publicas y privadas. Esperamos completar el afio fiscal dentro del presupuesto asignado
y sin deudas®.

Completamos la Encuesta de Alfabetizacién 2010. Esta permitié estimar, por primera
vez en 20 afios, la tasa general de alfabetismo en adultos en Puerto Rico en 92.0%, un
aumento de 2.4 puntos porcentuales con respecto a la tasa estimada en el Censo 1990.

Desarrollamos un portal de Internet que permite acceder por primera vez a estadisticas

detalladas sobre el comercio externo de Puerto Rico, por mes, por producto y por pais.

Comenzamos el andlisis estadistico necesario para el Sistema de Deteccion Temprana de

Desertores Escolares, segln dispuesto en la Ley Num. 165-2011.

Coordinamos la aprobacion de un acuerdo interagencial entre Contralor, Oficina de
Gerencia y Presupuesto (OGP), Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM)
y OCALARH para la recopilacién de informacion de los puestos ocupados en las
entidades gubernamentales mediante el Registro de puestos ocupados creado bajo la
Ley Num. 103-2006, conocida como la Ley de Reforma Fiscal.

Desarrollamos una metodologia nueva para producir los controles independientes de
poblacién por género y edad, que por primera vez se utilizaron en la preparacion de los

2 Ver Apéndice A para una descripcion mas detallada de los logros obtenidos durante el afio fiscal 2012-13.
3 Ver Anejo para mas informacion sobre el analisis del presupuesto del afio fiscal 2012-13.
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resultados (Tasa de Desempleo, Tasa de Participacién Laboral, etc.) de la Encuesta de
Grupo Trabajador del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos.

» Produjimos varias publicaciones: Perfil del migrante 2011, Perfil del Sistema Educativo
2010-11, y Purchasing Managers Index for Puerto Rico Manufacturing.

» Programa de Academias y Talleres: Capacitacion a empleados publicos en estadisticas.

Estos logros han sido posibles gracias al esfuerzo de un equipo de profesionales altamente
dedicados, comprometidos y capacitados que laboran como empleados publicos regulares en el
Instituto. Casi un tercio de nuestros empleados son profesionales con grados doctorales.

1. Recomendacion de la Oficina de Gerencia y Presupuesto para el afio fiscal 2013-14

Para el afio fiscal 2013-14, la Oficina de Gerencia y Presupuesto ha recomendado una
asignacion de fondos nuevos de un millén once mil ($1,011,000) de ddlares provenientes de la
Resolucion Conjunta del Presupuesto General y dos cientos cincuenta mil ($250,000) de ddlares
provenientes de una Asignacion Especial para mejoras en la metodologia estadistica del
Producto Interno Bruto y las Encuestas de Empleo. Estas dos asignaciones permitiran la
realizacion de las iniciativas listadas en las proximas dos secciones.

Para el Instituto de Estadisticas, la recomendacién de la Oficina de Gerencia y Presupuesto
representa un cambio notable en la tendencia de los recursos disponibles para implantar la Ley
Num. 209-2003. Sin embargo, estos contintan significativamente por debajo de los recursos
designados legislativamente en la Ley NUum. 209-2003. Por lo tanto, entendemos que es
importante que en afios subsiguientes el Instituto cuente con las asignaciones que nos
permitan acercarnos cada vez mas a cumplir con las referidas disposiciones, de tal manera que
se pueda atender una serie de necesidades que aun quedan pendientes por atender y que no
se incluyen en esta peticidn. Ver Apéndice B para mas detalles.
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Nota: Excluye ingresos propios y otros fondos provenientes de asignaciones de afios anteriores.
Es decir, solo incluye los fondos nuevos que se asignaron para implantar la Ley del Instituto.
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V.

Necesidad presupuestaria del Instituto de Estadisticas para el aio fiscal 2013-14

Durante el proximo ano fiscal, el Instituto planifica realizar los siguientes proyectos.

Desarrollar funcion publica estadistica

>

Expandir y actualizar el Inventario de Estadisticas de Puerto Rico, segun dispuesto en la
Ley Num. 209-2003 y la Orden Ejecutiva Num. 2013-06 (Transparencia en las
estadisticas).

Asesorar a la Compafiia de Comercio y Exportacion en la implantacién de la Ley
Num. 1-2013, conocida como la Ley de Empleo Ahora.

Completar el desarrollo de Sistema de Deteccién Temprana de Desertores Escolares y
poner a disposicion de las escuelas y los maestros la herramienta.

Asesorar al Departamento de Educacion en la implantacién de la Ley Num. 165-2011
(Reporte de Desercion Escolar).

Asegurar una adecuada representacion del Gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico ante el U.S. Census Bureau, segun dispuesto en la Orden Ejecutiva Nuam.
2013-06.

Preparar el Conteo de Personas Sin Hogar para el Departamento de la Familia.

Elaborar una base de datos de los referidos de los casos de maltrato a menores, en
colaboracién con el Departamento de la Familia.

Preparar un portal cibernético para la recopilacién de los datos estadisticos de casos de
proteccion a menores, que actualmente es diligenciado por funcionarios del
Departamento de la Familia de forma manual (informe SP-410).

Organizar un periodo de comentario publico para el nuevo Certificado de Defunciones
del Departamento de Salud.

Desarrollar cuestionarios suplementarios nuevos para la Encuesta de Grupo Trabajador
del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos de manera que se apalanque esta
importante encuesta de hogares para producir otras estadisticas que se necesitan para
Puerto Rico. Algunos ejemplos: Seguridad Alimentaria, Uso de Tecnologias de
Informacién y Comunicacion, Movilidad Laboral, Fecundidad, Empleo Voluntario, Uso de
Tiempo, Asuntos de Veteranos, entre otros.
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>

>

Calendario de Publicacion de Estadisticas 2014.

Servicio de atender peticiones de estadisticas de ciudadanos, investigadores, jefes de
agencias, legisladores, empresarios, entre otros.

Buscar asegurar que los bancos de datos internacionales y federales contengan
informacién completa sobre Puerto Rico.

Asesorar a la Administracion de Asuntos Federales de Puerto en promover la inclusién
de Puerto Rico en las estadisticas que produzcan las agencias del Gobierno Federal y los
organismos no gubernamentales, en conformidad con la Ley Nim. 28-2011.

Proyectos para impulsar mejoras a la calidad de las estadisticas

>

>

Desarrollar metodologia y programa para medir la empleomania gubernamental de una
manera estandar usando el Registro de puestos ocupados de la Oficina del Contralor.

Asesorar al Departamento de Educacion en torno a la Ley Num. 33-2012 en relacidén a
las estadisticas sobre la incidencia de actividad violenta o criminal en las escuelas que
debe proveer al Departamento de Justicia, la Policia de Puerto Rico, la Oficina de
Asuntos de la Juventud y la Asamblea Legislativa.

Revisar la metodologia de la Encuesta de Ventas al detalle para actualizar cuestionario y
muestra, y asegurar las industrias se clasifiquen utilizando el North American Industrial
Classification System.

Asesorar al Departamento de Educacion en la implantacién de las pruebas Programme
for International Student Assessment (PISA) en Puerto Rico. Estas permiten medir el
desempefio académico de nuestros estudiantes de una manera comparable con el de
otros paises.

Publicaciones

>

>

Perfil del migrante 2012.

Perfil del Sistema Educativo 2011-2012.

Perfil del Sistema Educativo 2012-2013.

Purchasing Managers Index for Puerto Rico Manufacturing.

Realizar Encuesta de Ciencia y Tecnologia de Puerto Rico del 2012-2013: permite medir

el valor econdmico de las actividades de investigacion y desarrollo en Puerto Rico. La
ultima vez que se hizo fue en el 2009.
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Coordinar Servicio de Produccién de Estadisticas

» Coordinar las estadisticas de educacion de Puerto Rico ante UNESCO.

» Coordinar las estadisticas de las telecomunicaciones ante Ila International
Telecommunications Union.

» Reunir al Comité de Coordinacidn de Estadisticas trimestralmente, segun dispuesto en la
citada Ley habilitadora del Instituto”.

Capacitacion del personal estadistico

» Programa de Academias: Expandir el mismo de tal manera que los servidores publicos
responsables por la preparacion y la produccién de las estadisticas de nuestro Gobierno
cuenten con las herramientas y destrezas que les permita hacer estadisticas de calidad”.

» Adiestramientos fuera de Puerto Rico: Coordinar participacion de personal estadistico
del Gobierno y desarrollar oportunidades en los Estados Unidos, a través del Joint

Program on Survey Methodology de la Universidad de Maryland.

» Actividad educativa y expositiva para reconocer el Afio Internacional de las Estadisticas
(2013).

Desarrollo organizacional del Instituto

» Modernizar los sistemas de informacion del Instituto. Esto requerird contratar un
Especialista de Sistemas de Informacién para el desarrollo de nuestra red y nuestros
sistemas internos.

» Crearemos 4 empleos: tres Gerentes de Proyectos Estadisticos y un Asistente de
Proyectos Estadisticos. La amplitud en el campo de las estadisticas requiere de recursos
especializados que puedan realizar asertivamente los proyectos interagenciales vy
complejos que desarrollamos. Contar con sélo 3 Gerentes de Proyectos Estadisticos
para atender a la Asamblea Legislativa, el Gobernador, el Gobierno Federal, las agencias,
los municipios, entre otros, limita la provision de los servicios.

> Reunir la Junta de Directores del Instituto al menos una vez al mes.

* Véase articulo 16 de la citada Ley Num. 209.
® Véase articulo 5(i) de la citada Ley Num. 209.
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V. Asignaciones especiales para el afio fiscal 2013-14

Producto Interno Bruto

El Articulo 5(o) de la Ley 209-2003 establece el deber del Instituto de velar para que las
metodologias de la contabilidad nacional (Producto Interno Bruto) estén en concordancia con
los Sistemas de Cuentas Nacionales de las Naciones Unidas. La confiabilidad de las estadisticas
principales de la economia de Puerto Rico ha sido cuestionada tanto en el ambito internacional
como en el federal y el local, lo cual impacta la credibilidad que los inversionistas en el mundo
podrian tener hacia Puerto Rico y su Gobierno, y ademas aumenta los costos de financiamiento
gue nuestro Gobierno paga.

Para atender esta situacidon, se debe actualizar la metodologia del Producto Interno Bruto, la
cual continta utilizando parametros metodolégicos de 1954, para estar consono con los
estandares mas modernos de las Naciones Unidas (2008). Para esto, ya el Gobierno Federal ha
preparado un informe con recomendaciones de algunos de los cambios metodoldgicos que son
necesarios. Ver Evaluation and Improvement of Puerto Rico’s National Economic Accounts,
Bureau of Economic Analysis, 2011. Ademas, se buscaran oportunidades para automatizar
algunas de las funciones necesarias para la produccién de las Cuentas, para asi asegurar su
costo efectividad. Esto requerird una coordinacién interagencial con varias agencias, tales
como la Junta de Planificacién, el Departamento de Hacienda y el Departamento del Trabajo y
Recursos Humanos. Los fondos solicitados se invertiran en servicios profesionales expertos, en
programadores de bases de datos, y en profesores para adiestrar a los empleados en varias
agencias. La asignacién especial permitird comenzar a realizar algunas de estas mejoras, pero
se necesitaran recursos adicionales en afos subsiguientes. A través del tiempo, esta inversion
restablecerd la credibilidad de las estadisticas principales econémicas de Puerto Rico ante el
mundo, lo cual reducira los costos de financiamiento que nuestro Gobierno paga por su deuda.

Encuestas de empleo

Cada 10 afios, es necesario actualizar la metodologia de la Encuesta de Grupo Trabajador (EGT)
del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos para incorporar los cambios surgidos entre
los Censos decenales de poblacién y vivienda. Ya hace un afio se llevan realizando algunas
etapas preliminares hacia la revisidn final para incorporar el Censo 2010. Sin embargo, para el
afio fiscal 2013-14 se realizara la fase mas costosa de esta revision: el disefio de una nueva
muestra de hogares que sea consistente con el Censo 2010. Este proyecto ademas tendra otros
objetivos claves, tales como: 1) revisar el cuestionario para asegurar que recopila la informacién
pertinente, 2) desarrollar nuevos indicadores sobre la subutilizacion laboral, 3) reemplazar los
procesos geograficos que se realizan manualmente en la actualidad por procesos digitales, y 4)
desarrollar la metodologia para usar informacién de los permisos de uso de la Junta de
Planificacién para actualizar la muestra de la EGT durante la préxima década y asi evitar que la
Tasa de Desempleo de Puerto Rico quede sobreestimada por 10 afios.
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VI. Conclusion

Basandonos en las consideraciones expuestas, solicitamos a esta Honorable Comisién que
recomiende para el afio fiscal 2013-2014, una asignacion minima de un millén once mil
(51,011,000) de ddlares provenientes de la Resolucién Conjunta del Presupuesto General para
el funcionamiento del Instituto y la continuidad de sus proyectos; y una Asignacién Especial de
dos cientos cincuenta mil (5250,000) de ddlares para mejoras en la metodologia estadistica del
Producto Interno Bruto y las Encuestas de Empleo. Ademads, exhortamos la Comisién a
considerar los proyectos descritos en el Apéndice B como asignaciones especiales adicionales.

Los recursos que se les asignen al Instituto serdn utilizados en forma prudente, eficaz y eficiente
para asegurar que la informacion estadistica sea una confiable, completa, y de rdpido vy
universal acceso. Deseamos enfatizar que el Instituto ha operado sin déficit, siempre en el
marco y los parametros de las asignaciones presupuestarias. El respaldo a esta solicitud
resultara en un impacto significativo en el disefio de estandares de alta calidad que fomenten el
desarrollo gubernamental y social de Puerto Rico.

Numerosos sectores reclaman constantemente estadisticas confiables para tomar decisiones
cientificas en el ambito comercial, industrial, social y de politica publica. Estamos seguros que
el respaldo a la solicitud de presupuesto redundara en beneficios directos al Gobierno y a los
ciudadanos, en una época de transformacion y grandes retos en la que contar con estadisticas
confiables y actualizadas resulta ser un imperativo para la competitividad y el disefo de
politicas publicas de vanguardia.

Respetuosamente sometido,

Director Ejecutivo

c. Plan. Nanette Ortiz Puig, Miembro, Junta de Directores, Instituto de Estadisticas
Plan. Joel Meléndez, Miembro, Junta de Directores, Instituto de Estadisticas
Sr. Mario lturrino, Miembro, Junta de Directores, Instituto de Estadisticas
Sr. Alex Lopez Echegaray, Miembro, Junta de Directores, Instituto de Estadisticas
Sra. Betshie Rosa Reyes, Miembro, Junta de Directores, Instituto de Estadisticas
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Apéndice A Instituto de Estadisticas de Puerto Rico ;

Durante el afio fiscal en curso el Instituto ha desarrollado los siguientes proyectos e iniciativas:

Administracion publica

1. Ingresos propios: El Instituto realizd trabajos bajo contrato con otras personas o
entidades publicas y privadas, que lograron atraer recursos adicionales para las
operaciones del Instituto.

Ao fiscal Ingresos Cliente Descripcion del trabajo
2012-13 $27,500 Dept. de Salud Desarrollo de informe estadistico
2012-13 ¢11,175 Dept.deTrabajoy Asesoria
Recursos Humanos
2012-13 $30,000 Banco Popular Preparacién de publicacion trimestral Progreso
! Econdmico durante afio calendario 2012
2012-13 $4,500 Boys and Girls Club Asesoria
2012-13 $300 Advanta.lge Business Matricula en adiestramiento
Consulting
Total $73,475

Publicaciones

1. Perfil del Migrante 2011: La disminucion en la poblacion en la pasada década sugiere la
necesidad de monitorear las tendencias migratorias y utilizar esta informacién para
desarrollar y establecer estrategias en diversas dreas. Los movimientos migratorios
tienen efectos en la sociedad, la educacién, la salud y la economia tantos en los paises
de salida como los paises de entrada. Este perfil presenta una mirada al movimiento
migratorio de Puerto Rico en el 2011 utilizando varias fuentes de informaciéon. Uno de
los resultados principales este afio fue que: De las personas que emigraron con
ocupaciones gerenciales o profesionales, casi 2 mil fueron maestros y 310 médicos.
Aunque estos estimados tienen un margen de error relativamente grande, el nUmero de
médicos y maestros que emigraron de Puerto Rico a los Estados Unidos en el 2011 era
cuatro veces mas alto que en el 2010.

2. Encuesta de alfabetizacion 2010: Se publicaron los resultados de esta encuesta, la cual
se realiz6 como un suplemento del Behavioral Risk Factor Surveillance System del
Departamento de Salud. Esta permitié estimar por primera vez, en 20 afos, la tasa
general de alfabetismo en adultos en Puerto Rico, la cual dio 92.0%, un aumento de 2.4
puntos porcentuales de la tasa obtenida en el Censo 1990. Otros resultados
importantes de esta Encuesta incluyeron: 1) El grado de alfabetizacion disminuyd segun
la edad. 2) Mas de la mitad de los encuestados indicaron haber leido los documentos en
la computadora (documentos digitales) con una frecuencia de una o mas veces a la
semana. 3) Casi un 20% de los encuestados, que compartian el hogar con uno o mas
menores, contestd que al menos uno de los menores en el hogar tenia problemas para
leer y escribir.
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3.

Informe a la Junta de Directores sobre la implantacion de la politica publica sobre el
desglose por género de las estadisticas, en cumplimiento con la Ley 190 de 2007: Se
publico este informe el cual detalla el cumplimiento por parte de las entidades
gubernamentales con la Ley Num. 190-2007, la cual establecid la politica publica de
desglose por género en todas las estadisticas del Gobierno de Puerto Rico. Entre los
resultados se destaca: 1) A casi la mitad de los informes estadisticos que prepara el
Gobierno no le aplica la Ley Num. 190-2007. 2) De los restantes, la mitad adoptd la
politica publica establecida en la Ley Num. 190-2007, el 10 por ciento adoptd
parcialmente esta politica publica, y el resto no adoptd la politica publica de desglose
por género establecida en la Ley Num. 190-2007.

Perfil del Sistema Educativo: Afio escolar 2010-2011: Presenta estadisticas del sistema
educativo publico y privado durante el afio escolar 2010-2011 que son resultado de una
colaboracién con el Consejo General de Educacion, el Departamento de Educacién y la
Oficina Estatal de Colaboracién Head Start. Entre los resultados se destaca:

» A nivel pre-primario, primario y secundario, el sector publico se contrajo en todos
los renglones: niumero de escuelas, nimero de estudiantes matriculados, y nimero
de maestros. De hecho, el nUmero de estos maestros se encuentra en su nivel mas
bajo desde 1990-1991.

» Por su parte, hubo una expansion en el sector privado, con mas escuelas y mas
estudiantes, pero menos maestros.

» Mientras el nimero de estudiantes matriculados en el sector publico se redujo, el
numero de estudiantes de educacion especial matriculados en el sector publico
aumentod. Para el 2010-2011, casi un cuarto de los estudiantes matriculados en el
sector publico fueron de educacién especial. Estos se han casi duplicado en la ultima
década.

» Desde el 2009, menos del 10 por ciento de los estudiantes en el undécimo grado en
el sector publico demostré ser proficientes en matematicas en las Pruebas
Puertorriqueiias de Aprovechamiento Académico (PPAA).

indice de Gerentes de Compras de la Manufactura (Purchasing Managers Index for
Puerto Rico Manufacturing): Primer indicador sobre las condiciones de negocio a corto
plazo en la manufactura, lo cual permite monitorear por primera vez gran parte del lado
industrial productivo de nuestra economia. En 28 de los ultimos 35 meses que se lleva
preparando, este indicador ha apuntado a una expansién en la manufactura.
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Desarrollo de la Funcién Publica Estadistica

1. Sistema de Deteccion Temprana de Desertores Escolares: Este afio el Instituto comenzé
analizar algunos datos preliminares provistos por el Departamento de Educacién en aras
de buscar cumplir con la Ley Nium. 165 de 2011. Los resultados fueron presentados al
Comité de Coordinacidon de Estadisticas.

2. Inventario de Estadisticas®: Catalogo en linea de los informes estadisticos del Gobierno.
Este se mantiene al dia de manera continua, en cumplimiento con Ley del Instituto, y
actualmente contiene informacién de 245 informes estadisticos sobre Puerto Rico que
son preparados por distintas entidades gubernamentales.

3. Calendario de Publicacién de Estadisticas 2013: Ver Articulo 5(e) de la Ley’ Ndm. 209.

4. Pre acreditacion de informes estadisticos: Continuamos implantando la Carta Normativa
Num. 2011-01. Al momento 48 informes estadisticos han cumplido con las normas
dispuestas en esta Carta Normativa, con el resultado de que su calidad ha sido pre-
acreditada por el Instituto.

5. Sistema de Suscripciones a Estadisticas: Expandimos este sistema el cual se estima
enviard aproximadamente 95 mil informes estadisticos este afio fiscal.

6. Biblioteca Virtual de Estudios Especiales: Continuamos desarrollando esta herramienta,
la cual aumenta el aprovechamiento de los estudios especiales, y evita la duplicacién de
estudios sobre el mismo tema.

7. Bases de micro datos: Expandimos estas fuentes de informacion, las cuales se utilizan
para hacer investigaciones sobre Puerto Rico.

8. Solicitudes interagenciales de estadisticas.

9. Comparecencia ante las comisiones legislativas de ambos Cuerpos Legislativos.

Coordinacién de Servicio de Produccién de Estadisticas

1. Estadisticas de educacion de Puerto Rico ante UNESCO.

2. Estadisticas de las telecomunicaciones ante la International Telecommunications Union.

® véase el articulo 5(f) y 5(g) de la citada Ley Nam. 209.
’ Segun el Articulo 5(e) de la citada Ley Num. 209, el Instituto debe “establecer calendarios estrictos de publicacidn de datos e
informacidén estadistica, en coordinacidn con los organismos gubernamentales, mediante reglamentacion”.
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3. Estadisticas de eventos vitales y contributivos ante el U.S. Census Bureau

4. Comité de Coordinacion de Estadisticas: Reunimos al Comité trimestralmente, segin
dispuesto en la citada Ley habilitadora del Instituto®.

5. Estadisticas de puestos ocupados en el Gobierno: Actualmente seis (6) agencias del
Gobierno de Puerto Rico recopilan datos de las entidades gubernamentales sobre el
mismo tema: el nUmero de puestos ocupados en el Gobierno de Puerto Rico. Este ano
el Instituto coordind la aprobacion del Acuerdo Interagencial entre la Oficina del
Contralor, Oficina de Capacitacién y Asesoramiento en Asuntos Laborales y de la
Administracién de Recursos Humanos (OCALARH), Oficina de Gerencia y Presupuesto
(OGP) y Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM) para la recopilacién de
informacién de los puestos ocupados en las entidades gubernamentales. Este Acuerdo
sienta las bases para que distintas Ramas Ejecutiva y Legislativa colaboren en la
recopilacion, acceso y uso de informacién estadistica que la Oficina del Contralor
recopila mediante el Registro de puestos ocupados creados bajo la Ley 103-2006,
conocida como la Ley de Reforma Fiscal.

Proyectos para impulsar mejoras a la calidad de las estadisticas

1. Interfaz web para acceder a datos detallados del comercio externo: Se divulgd un portal
de Internet que permite a los usuarios acceder a datos detallados sobre el comercio
externo de Puerto Rico, para identificar oportunidades de exportacién para los
empresarios puertorriquefos.

2. Interfaz web para acceder a datos estadisticos del Behavioral Risk Factor Surveillance
System. Se actualizaron los datos de esta interfaz interactiva la cual provee estadisticas
sobre las tendencias de la salud en Puerto Rico desde hace mas de 10 afios.

3. Encuesta de Prevalencia de Autismo en Nifios y Nifias: Encuesta suplementaria al
Behavioral Risk Factor Surveillance System, que proximamente se espera provea
estadisticas sobre la prevalencia y los tratamientos recibidos para autismo en nifios y
nifias para el fin del préximo ano fiscal.

4. Encuesta de impedimento visual: Encuesta suplementaria al Behavioral Risk Factor
Surveillance System, que producird estadisticas sobre la prevalencia de varios tipos de
impedimentos visuales (tales como cataratas, glaucoma, miopia o astigmatismo).

8 . . . ey . . s .

Segun la citada Ley Num. 209, el Comité de Coordinacion de Estadisticas es “el organismo gubernamental encargado de
asegurar el flujo y la continuidad de los datos e informacidn estadistica, dilucidar los problemas del acceso a datos e
informacidén estadistica y proponer soluciones a problemas relacionados con la operacién de las unidades estadisticas”.
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5.

8.

Encuesta de Consumo de alimentos en establecimientos de comida rdpida: Encuesta
suplementaria al Behavioral Risk Factor Surveillance System, que producira estadisticas
sobre el consumo de alimentos en establecimientos de comida rapida.

Sistema web para apoyar el monitoreo de la informacion que proveen las escuelas
publicas al Departamento de Educacion: Se mantuvo este sistema en linea que permite
al grupo de estadisticos del Departamento de Educacion acceder de manera segura a la
informacidén provista por las escuelas publicas.

Revision metodoldgica de Ila Encuesta de Grupo Trabajador: Asesoramos al
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos en torno a la revisién metodolégica
multianual que se necesita realizar a la Encuesta del Grupo Trabajador, luego de la
publicacion de los resultados del Censo 2010. Este ano se logrd incorporar controles
independientes de la poblacion por género y edad, segun requerido por el U.S. Bureau
of Labor Statistics.

Ajuste estacional de las Ventas al Detalle: Utilizando la metodologia X-12/ARIMA
desarrollada por el U.S. Census Bureau, se actualizo el ajuste estacional de los estimados
de las Ventas al Detalle que prepara la Compafiia de Comercio y Exportacion. Esto
facilita la interpretacidon oportuna de una de las estadisticas mas importantes para la
estimacion y prondstico del crecimiento econémico de Puerto Rico.

Capacitacion del Personal Estadistico

1.

3.

Academias para el Desarrollo Profesional de los Estadisticos del Departamento de
Educacion: Mediante un contrato, ofrecimos capacitacién a los estadisticos del
Departamento de Educacion.

Programa de Academias: Este es el programa de desarrollo profesional libre de costos
gue ofrece el Instituto a los estadisticos del Gobierno. Este afio se espera obtener mas
de 2,592 horas contacto.

Adiestramientos fuera de Puerto Rico: Coordinamos la participacion de personal de
varias agencias a seminarios que se llevan a cabo mayormente libre de costo fuera de
Puerto Rico. Esto incluyé: 1) Mixing Qualitative and Quantitative Methods del Joint
Programa on Survey Methodology de la Universidad de Maryland, 2) el VI Taller de
Armonizacién de Indicadores de Ciencia y Tecnologia organizado por la Red de
Indicadores de Ciencia y Tecnologia Iberoamericana e Interamericana en Asuncion,
Paraguay; y 2) el Taller sobre médulos de Tecnologias de Informacién y Comunicacién
para empresas realizado por la Conferencia Estadistica de las Américas de la CEPAL en
Panama.
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4,

Webinar - Archivos sobre Puerto Rico en los National Archives and Records
Administration (NARA): Cientos de personas en Puerto Rico participaron de este
webinar en el cual los participantes conocieron los recursos de investigacién que
mantiene NARA sobre Puerto Rico.

Webinar - Integrated Public Use Microdata Series (IPUMS) y American Fact Finder (AFF)
para investigaciones sobre puertorriqueiios en la Luna: El webinar presentard una fuente
de informacidn gratuita disponible para los investigadores que quieran estudiar las
condiciones de los puertorriqueiios que viven dentro y fuera de Puerto Rico, la
Integrated Public Use Microdata Series (IPUMS). La IPUMS contiene informacion
detallada de una muestra de personas en varios paises latinoamericanos y los Estados
Unidos quienes identificaron a Puerto Rico como su pais de origen en los censos de
poblacidn y vivienda correspondiente en las Ultimas cuatro décadas.

Desarrollo del Instituto

1.

Incorporamos estudiantes del Programa de Internado de verano del Instituto de
Finanzas y Economia José M. Berrocal, y un estudiante ganador de las Olimpiadas de
Economia de la Asociacion de Estudiantes de Economia de Ciencias Sociales, al igual que
estudiantes participantes en el Programa de Internado del Instituto.

Completamos los estados financieros y una auditoria externa de las finanzas del
Instituto durante el afio fiscal 2011-12.

Preparamos el Informe anual de resultados segun dispone el Articulo 6(m) de la Ley del
Instituto de Estadisticas.
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Hay proyectos estadisticos que son inversiones importantes para apoyar la politica publica
certera en relacién a asuntos prioritarios como el desarrollo econdmico, la creacion de
empleos, y la criminalidad. Estos proyectos requieren asignaciones especiales vy
respetuosamente solicitamos a esta Comision que las considere:

» Para crear portal de Internet para publicar los datos de gastos del gobierno  $150,000

Asegura la transparencia y el acceso universal a los gastos de las entidades
gubernamentales, lo cual apoya el analisis presupuestario y financiero del Gobierno del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

» Parainvertir en el Sistema de recopilacién de eventos vitales $500,000

Los eventos vitales incluyen los nacimientos, las defunciones, y los matrimonios que se
registran en el Registro Demografico. Mediante esta Asignacidn especial, se desarrollara
un proyecto para el registro electréonico de los eventos vitales desde hospitales y otras
instalaciones médicas. Ademds, se buscard identificar y eliminar “bottlenecks” que
impiden el flujo rapido y continuo de la informacidn de los eventos vitales en el Sistema.
Igualmente, se buscard identificar y eliminar la doble entrada de datos; se establecerdn
de controles de verificacién de calidad de la informacion entrada; y se adiestrara el
personal de entrada de datos para minimizar los errores en la entrada de datos de los
certificados en papel.

» Actualizar la Canasta del indice de Precios al Consumidor $2,000,000

Ya han pasado mas de 10 afios desde que la Canasta de Bienes y Servicios del indice de
Precios al Consumidor de Puerto Rico fuera actualizada. La Organizacion Internacional
del Trabajo recomienda que las Canastas se actualicen como minimo cada 10 afios. La
Ultima vez, Puerto Rico dej6 que pasaran mas de 20 afios para actualizarla®. El resultado
negativo de dicha omisién se describe a continuacioén:

e Se sobreestimd la inflacidn oficial por mas del doble;
e Se aumentaron salarios y beneficios de funcionarios y de sindicatos a una tasa
mayor que la inflacion real, lo que contribuydé a aumentar el déficit

gubernamental;

e Se dio la impresion a la comunidad mundial de inversionistas de que Puerto Rico
era una sitio macroecondmicamente inestable para invertir;

% La Canasta de Bienes y Servicios que se utiliza actualmente se estimo en el 2000 y 2001. La Canasta anterior se estimé en
1977.
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e El ranking de competitividad de Puerto Rico en el World Economic Forum fue
peor de lo debido, entre otros.

Para evitar que esta situacion se repita, es necesario se asignen los recursos de manera
oportuna para actualizar la Canasta de Bienes y Servicios del indice de Precios.

» Parainvertir en el Sistema de recopilacién de incidencia criminal. $500,000

Mediante esta Asignacién Especial, se desarrollard un proyecto para revisar el Informe
de incidente (PPR-468) para que recopile la informacién requerida para cumplir con los
estandares del National Incident Based Reporting System (NIBRS), en conformidad con
el acuerdo con el U.S. Department of Justice. Ademas, se buscara identificar y eliminar
“bottlenecks” que impiden el flujo rapido y continuo de la informacién de la incidencia
criminal en el Sistema y la implantacion de medidas para atender las mismas. Se
proveera adiestramientos a los policias sobre como cumplimentar adecuada y
completamente el PPR-468.
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