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Sudstormarner Vereinigung fir Sozialarbeit e.V.
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Branche:

Sozialarbeit

Eckdaten:

- Grindung Anfang der 70er Jahre von
Birgern aus Reinbek und Glinde.

- Ursprung als Jugendhilfeverein erwei-
terte sich zu generationsubergreifender
sozialer Verantwortung.

- Einsatzgebiete umfassen verschiedene
soziale Bereiche:

- Sozialstation Reinbek: Tagespflege, ambulanter
Pflegedienst, Essen auf Rédern, Familien- und
Haushaltsservice.

- Kinderhaus in Glinde und Trittau:
Schulbegleitung, Hausaufgabenhilfe,
Einzelintegration

- Integratives Beratungszentrum Stdstormarn:
Erziehungs- und Familienberatung, Jugend-
beratung, Sucht- und Drogenberatung, Frauen-
und Médchenberatung, Schwangerschafts-
konfliktberatung, Sozialpsychiatrische Beratung,
Ambulante Betreuung im eigenen Wohnraum.

- Alkohol- und Drogenberatung im Kreis Herzog-
tum Lauenburg: Standorte in Ratzeburg, Mélin,
Schwarzenbek, Geesthacht, Lauenburg; teilstatio-
nére Leistungen, ambulantes betreutes Wohnen.

- IKV (Institut for Kommunikation,
Verhaltenstraining und Fortbildung).

Ausgangssituation (vor Recrutis)

o 9 o 3

Bewerbungen terminierte
pro Monat Vorstellungsgespréche
pro Monat

Ergebnisse (mit Recrutis)

o 28 o 11

Bewerbungen terminierte
pro Monat Vorstellungsgespréche
pro Monat

o |

monatliche
Einstellung

o 4

monatliche
Einstellung
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Die Sudstormarner Vereinigung hatte zahl-
reiche Positionen zV besetzen, die unterschied-
liche Qualifizierungen erfordern, angefangen
von Quereinsteigern bis hin zu studierten Sozial-
padagogen: Wir haben Stellenanzeigen Ver-
| fosst und dank unserer Schnittstelle konnten
wir sicherstellen, dass die Anzeigen kontinuier-
lich auf tber 10 Jobportalen prasent und pro-
minent platziert waren- Durch optimierte Stellen-
titel konnten wir viele Bewerber auch fur be-
sondere Stellen, zum Beispiel in der Einzelinte-
der Suchtberatung ansprechen.

gration ©
/
e —

Wettbhewerbslage

MaBiger
Wettbewerb

52 /100

Isr; Iﬁeinbeck gibt es fur
ellen zu Sozialpéada

: goge
(m/w/d) im Vergleich zu .
onsjeten Arbeitsmérkten
mdBigen Wetthewerb.

Jobsuchende
5.413
A +1.768 seit Dezember 2023

;\l‘nzohl der Jobsuchenden
ie Stellenanzeigen angeklickt haben

Wetthewerbslage

Starker
Wettbewerb

82 /100

Isn1 Iﬁeinbeck gibt es fur
ellen zu Pflegefachkraf
| 1
(m/w/d) im Vergleich zu
cnsjeten Arbeitsmérkten
mdBigen Wetthewerb.

Jobsuchende

4.931

A +1.712 seit November 2023

Q\pzohl der Jobsuchenden
ie Stellenanzeigen angeklickt haben
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Siidstormarner vereinigung fur Sozialarbeit e.V-
( Anzeige

social Media Kampagnen

Durch eine Socio\-Medic-Kompcgne
konnten wir die Suche nach geeigneten
Mitarbeitern auf den Jobportalen weiter
vorantreiben und gleichzeitig das Image
der Sudstormarner Vereinigung als Ar-
beitgeber in der Region starken. Durch
authentisches Bildmaterial in der Kam-
pagne konnten wir den Bewerbern einen
ersten Eindruck von ‘hrem zukunftigen
Arbeitsumfeld vermitteln.
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Deine Eltern sagen. pu musst nach dem
gehulabachiuss direkt ing Studium oder die
Ausbildung starten, puhast Mehr anzelgen
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Geschafft! £ Deine Bewerbung ist
bei uns eingegangen!

Recruiting-Prozess

Um den Bewerbungsprozess SO einfach
und effizient wie maglich zu gestalten, ha-
ben unsere Grafikdesigner eine Karriere-
seite erstellt. Auf dieser sind alle offenen
Stellen obersichtlich aufgefohrt, ebenso
wie weitere |nformationen Ober das Un-
ternehmen, die Vorteile for Mitarbeiter
und der Bewerbungsprozess. Durch diese
MaBnahme konnten wir auch die Arbeit-
gebermorke weiter stérken und die Vor-
teile der Sudstormarner Vereinigung als
Arbeitgeber herausstellen.
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| etzte Frage i f?
Was ist Dir bei einem neuen :
Arbeitsplatz pesonders A4
wichtig?
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yerdiente 30 Tage Urlaub

Dir ist ein attraktives
Einstiegsgehalt 5O gicher wie
Deine Anstellung hei uns

Sonderzahlungen Zuf richtigen
Zeit - \Welhnachtsgeid gent auf
Dein Konte

Du betreust unsers Klientsinnen in
\hrer Hauslichkeit

Du iibernimmst die
sozlalamhlstmﬂve Begleitung
m Gesamiplanverfatiren

Du unterstitzt das Planen von

g g

(E.vs

Jetztin 69 Sakunden Zum
Be\we(bu\nqsqesprau:u
{ohne Lebenslauf oder Anschreiben)

Neugieria, welche Vorteile pich als
sozialpadagog*in ! Sozialarbeiter*in
(mi/wid) in der Eingliedamngshilfe bei
uns erwarten?
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Arbeitgebermarke

Durch die Prasenz auf den Jobportalen
und einer fortlaufenden Social Media
Kampagne konnte die Arbeitgeber-
marke erfolgreich ausgebaut werden.
Die Bilder aus dem Fotoshooting werden
auch in den Soqo\-Medio-Kcmpognen
verwendet, was zU einem hohen Wieder-
erkennungswert beitragt.

/

Hier kénnen Sie die
komplette Bildserie anschauen
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Vor der Zusammenarbeit

- gemeinnutziger Verein will
weiter wachsen

- regional Anzeigen geschaltet in
Zeitung, auf Homepage und Stepstone

- keine passenden Bewerber gefunden,
Prozess aufwendig

- winschen sich gute Bewerber zu
geringem Preis

Mit Recrutis

- mehr als 500 Bewerbungen in den
Bereichen Pflege, Sozialpadagogik,
Sozialarbeit

- 20 erfolgreiche Einstellungen

- Zeitersparnis und viele Bewerber fur
niedrigeren Preis

Ergebnisse
v/
0]
86 %
O Uber
Q 28 Stellenportale
Bewerbungen

o
pro Monat ‘| 4 %

Uber

Social Media

Erfolgreiche Einstellungen

.20 °

in den Bereichen Pflege,
Sozialpédagogik,
Sozialarbeit

v/

11

monatliche
Vorstellungs-
gespréche

v/

o 4

monatliche
Einstellungen
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Wir konnten im letzten Jahr circa 20 neue Mitarbeiter einstellen
und sind sehr zufrieden mit der Zusammenarbeit.

Christina Grothe
Personalwesen, -abrechnung

* & %k ok

® Gesichertes
organisches Wachstum

& Zeitersparnis
im Recruiting Prozess

® Auswahl an
passenden Mitarbeitern
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Jetzt Beratungstermin vereinbaren!

www.recrutis.de
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