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1. Expert IT senior – Expert managementul serviciilor IT (analist în domeniul TIC) – 2 posturi

Atribuțiile postului:

1. Elaborează descrierea serviciilor necesare realizării sistemelor informatice;
1. Efectuează analiza pentru stabilirea obiectivelor generale și cerințelor specifice ale sistemelor informatice;
1. Participă la proiectarea și realizarea specificațiilor tehnice ale componentelor sistemelor informatice;
1. Asigură proiectarea și realizarea specificațiilor tehnice pentru componentele software și hardware în cadrul sistemelor informatice;
1. Asigură realizarea documentației ce cuprinde cerințele funcționale ale sistemelor informatice; 
1. Asigurarea unei stricte confidențialități asupra activității depuse și documentelor pe care le gestionează;
1. Capacitatea de a comunica eficient cu personalul din cadrul ADR și cu cel din alte instituții ale administrației centrale.



2. Expert monitorizare și raportare (consultant în administrația publică) – 1 post

Atribuțiile postului:

1. Acordarea de sprijin beneficiarilor cu care au fost încheiate protocoale de sprijin în implementarea proiectelor, în vederea monitorizării activităților, rezultatelor, indicatorilor și termenelor asumate prin contractele de finanțare;
2. Acordarea de sprijin beneficiarilor, în baza protocoalelor de sprijin în implementare, pentru elaborarea rapoartelor de progres, notificărilor, documentelor justificative aferente actelor adiționale și rapoartelor aferente planului de monitorizare;
3. Sprijinirea beneficiarilor în corelarea documentelor de raportare cu prevederile contractului de finanțare, calendarul de activități, indicatorii asumați, rezultatele estimate și bugetul aprobat;
4. Participarea la întâlniri de lucru cu beneficiarii sprijiniți, în vederea clarificării aspectelor privind monitorizarea, raportarea și implementarea proiectelor;
5. Participarea la analiza diferitelor situații apărute în procesul de implementare a proiectelor și formularea de propuneri de clarificare, remediere sau eficientizare a procesului de raportare;
6. Alte atribuții delegate de coordonatorul de activități, în limitele competențelor aferente postului și ale responsabilităților stabilite în cadrul proiectului.
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