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NOVE ROZHODNUTI

Urad prace Ceské republiky, generalni feditelstvi (dale jen ,Urad prace®), jako spravni
organ vécné pfislusny podle § 8 pism. g) zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjsich predpisu (dale jen ,zakon o zaméstnanosti*), ve spravnim fizeni zahajeném podle
§ 46 odst. 1 zakona &. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich piedpist (dale jen ,spravni
rad“), ve véci vydani nového rozhodnuti o povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani, udéleném
rozhodnutim Ufadu prace ze dne 29. 7. 2022, ¢.j.: UPCR-2022/40042/10, rozhodI takto:

Podle § 61 odst. 6 zakona o zaméstnanosti ve spojeni s § 101 pism. e) spravniho radu

se vydava

pravnické osobé: HUMAN ASSET s.r.o, I&: 108 29 156, se sidlem: Rejskova 219/1,
V/ychodni Pfedmésti, 326 00 Plzer (dale jen ,agentura prace‘), s odpovédnym zastupcem:
Ivana Motyékova, nar.. 10. 11. 1957, statni ob&anstvi: Ceska republika, trvaly pobyt:
Barakova 183/11, Hodolany, 779 00 Olomouc 9,

nové rozhodnuti o povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani. Povoleni ke zprostredkovani
zaméstnani je vydano podle § 60 odst. 1 zakona o zaméstnanosti, pro vSechny druhy praci
ve véech oborech, ve formach zprostifedkovani zaméstnani podle § 14 odst. 1 pism. a) a c¢)
zakona o zaméstnanosti (vyhledani zaméstnani pro fyzickou osobu, ktera se o praci uchazi,
a vyhledani zaméstnancu pro zaméstnavatele, ktery hleda nové pracovni sily, a poradenska
a informaéni ¢innost v oblasti pracovnich prilezitosti).

Povoleni ke zprostredkovani zaméstnani je vydano ode dne 20. 8. 2022 na dobu
neurcitou.

Toto nové rozhodnuti nahrazuje rozhodnuti Ufadu prace zedne 29. 7. 2022,
&.j. UPCR-2022/40042/10, a to dnem nabyti pravni moci tohoto nového rozhodnuti.
V souladu s § 102 odst. 9 spravniho radu nové rozhodnuti ptivodni rozhodnuti nerusi, brani
v$ak jeho vykonatelnosti.
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Zaméstnani Ize zprostiedkovavat zejména za téchto podminek:

1)

2)

3)

4)

5)

Zprosttedkovani zaméstnani Ize vykonavat bezplatné nebo za Uhradu, pouze v souladu
se zakonem o zaméstnanosti, nafizenim vlady & 64/2009 Sb., o stanoveni druhl praci,
které agentura prace nemlze formou dogasného pfidéleni k vykonu prace u uzivatele
zprostfedkovavat, a timto povolenim. Za zprostiedkovani zaméstnani nemuze byt od fyzické
osoby, které je zaméstnani zprostfedkovavano, poZzadovana uhrada.

Zprostiedkovani zaméstnani do zahrani¢i Ize vykonavat pouze v souladu s mezinarodnimi
smlouvami a za podminky dodrzovani pravnich predpist statd, na jejichz Gzemi se zaméstnani
zprostfedkovava.

Fyzicka osoba mulZe byt ustanovena do funkce odpovédného zastupce pouze ujedné
pravnické osoby. Funkci odpovédného zastupce Ize vykonavat pouze v pracovnim pomeéru
s pracovni dobou sjednanou v rozsahu nejméné 20 hodin tydne. Splnéni této podminky
se nevyzaduje u fyzické osoby, ktera je soutasné statutarnim organem nebo Clenem
statutarniho organu této pravnické osoby. Odpovédny zastupce pro zprostredkovani
zaméstnani nesmi byt soudasné drzitelem povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani jako
fyzicka osoba.

Agentura prace je povinna vést evidenci vrozsahu uvedeném v §59 odst. 1 zakona
o zaméstnanosti, a do 31. ledna bézZného roku sdélovat pisemné Uradu prace udaje
za predchozi kalendarni rok v rozsahu uvedeném v § 59 odst. 2 zakona o zaméstnanosti. Pri
opakovaném nesplnéni oznamovaci povinnosti Urad prace podie § 63 odst. 2 pism. e)
zakona o zaméstnanosti povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani odejme.

Pfipadné zmény skuteénosti, doloZzenych k Zadosti o povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani
dle § 61 odst. 1 aZz 5 zakona o zaméstnanosti, které nastanou pozdéji, je agentura prace
povinna dle § 61 odst. 6 zakona o zaméstnanosti oznamit Uradu prace nejpozdéji do jednoho
mésice. V pfipadé zmény odpovédného zastupce je nezbytné, aby agentura prace dolozila
Utadu prace doklady o spinéni podminek stanovenych v § 60 zakona o zaméstnanosti.

Odlivodnéni
Rozhodnutim Ufadu prace ze dne 29. 7. 2022, &.j.: UPCR-2022/40042/10, které nabylo

pravni moci dne 20. 8. 2022, bylo agenture prace udéleno povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani
ve formach podle § 14 odst. 1 pism. a) a c) zakona o zaméstnanosti, a to na dobu neurcitou ode
dne nabyti pravni moci tohoto rozhodnuti, nebot k datu vydani rozhodnuti splfiovala vSechny
podminky stanovené zakonem o zaméstnanosti.

Ufad prace zahajil dne 25. 10. 2022 s agenturou préace spravni fizeni z moci Ufedni ve VEci

vydani nového rozhodnuti o povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani z divodu zmény nazvu
a sidla. Nazev PROSTOKLAD s.r.o. a sidlo Na bojisti 1470/24, Nové Mésto, 120 00 Praha 2,
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uvedené v platném povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani, je nové HUMAN ASSET s.r.o.,
Rejskova 219/1, Vychodni Pfedmeésti, 326 00 Plzen.

Pfi zmé&né& vyse uvedenych Udajll je Ufad prace povinen podle § 61 odst. 6 zakona
o zaméstnanosti vydat nové rozhodnuti, nebot’ se jedna ozménu udaji uvedenych
v povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani podle § 62 odst. 1 pism. a) a b) zakona
o zaméstnanosti. Pied vydanim nového rozhodnuti bylo nutné provést nové spravni fizeni podle
§ 101 a nasl. spravniho Fadu, v némz Ufad prace opétovné posoudil, zda jsou splnény véechny
podminky pro udéleni povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani predpokladané zakonem
0 zaméstnanosti.

Urad prace provéfil, ze agentura prace a jeji odpovédny zastupce splfiuji podminku
bezuhonnosti podle § 60 odst. 4 zakona o zaméstnanosti. V prabéhu spravniho fizeni vydalo
Ministerstvo vnitra dne 13. 12. 2022 podle § 60a zakona o zaméstnanosti
pod ¢&j.. MV-104066-13/OBP-2022 souhlasné zavazné stanovisko. Z hlediska zakona
o zaméstnanosti tim byly splnény vSechny zakonné podminky pro vydani nového rozhodnuti
o povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani.

Pouceni o odvolani

Podle § 81 odst. 1 spravniho radu Ize proti tomuto rozhodnuti podat odvolani k Ministerstvu
prace a socialnich véci, prostfednictvim Ufadu prace, u néhoZ se odvolani podava. Podle § 83
odst. 1 spravniho fadu &ini Ihata pro podani odvolani 15 dnu. Lhata pro podani odvolani bézi ode
dne nasledujiciho po doruéeni pisemného vyhotoveni rozhodnuti, nejpozdéji vSak po uplynuti
desatého dne ode dne, kdy bylo nedorucené a uloZzené rozhodnuti pfipraveno k vyzvednuti./_ )
Mgr. Jan Karmazin, MPA
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Za spravnost vyhotoveni: Michal KolaF

Doruci se uc¢astniku fizeni:
HUMAN ASSET s.r.o., Rejskova 219/1, Vychodni Pfedmésti, 326 00 Plzer
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