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…pour un sport équitable, sûr et respectueux 
 

1. Fair‑play pour toutes et tous 
La nationalité, l’âge, le genre, l’origine sociale ainsi que les convictions religieuses ou 
politiques ne doivent entraîner aucune discrimination. 
 

2. Responsabilité personnelle 
Les athlètes assument la responsabilité de leur comportement, de leur santé et de leur 
développement sportif. Les relations entre eux sont empreintes de fair‑play, de 
respect et d’un ton correct. 
 

3. Protection contre la violence, le harcèlement et l’exploitation 
La violence physique ou psychique ainsi que toute forme de harcèlement, de 
menaces ou d’exploitation ne sont pas tolérées. Sensibiliser, rester vigilant et intervenir 
de manière conséquente. 
 

4. Intégrité numérique et comportement respectueux en ligne 
Le mobbing, les menaces, le harcèlement ainsi que les attaques sur les réseaux 
sociaux, les services de messagerie ou tout autre canal numérique visant les athlètes, 
les responsables et les membres du comité ne seront pas tolérés. Le respect 
s’applique également dans l’espace numérique. 
 

5. Cool & Clean 
Le dopage et les drogues n’ont pas leur place dans le powerlifting. Les risques et les 
conséquences sont expliqués de manière continue. 
 

6. La santé avant tout 
Les risques et les effets liés à la consommation de substances addictives, de drogues 
ou de produits dopants sont présentés de manière précoce. Dans le cadre des 
activités sportives, la consommation d’alcool, de drogues illégales ou de produits 
dopants est proscrite. Le tabac et la nicotine sont des substances addictives nocives 
dont il convient de se passer. 
 

7. Intégrité et prévention de la corruption 
La transparence dans les décisions est encouragée et exigée. Les conflits sont gérés 
de manière responsable.  
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