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TPA & AKTUAR

Gemeinsame Beratung auf héchstem Niveau

Ihr Kontakt fiir Riickfragen:

= Mag. Roland Reisch
E Steuerberater | Partner TPA

\ Geschaftsfuhrer der Aktuar Versicherungsmathematik GmbH
‘ Tel: +43 (1) 58835-526
A E-Mail: roland.reisch@tpa-group.at

Johannes Wirius, BA

Geschaftsfuhrender Gesellschafter der Aktuar
Versicherungsmathematik GmbH und

Aktuar Betriebliche Vorsorge GmbH

Tel: +43 (1) 58835-519

E-Mail: johannes.wirius@a-vm.at
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\" il Dr. Wolfgang Héfle
\ 3 / Steuerberater | Partner TPA

v. I Tel: +43 (1) 58835-148
42 E-Mail: wolfgang.hoefle@tpa-group.at

www.a-vm.at
www.a-bv.at www.tpa-group.at Albanien | Bulgarien | Kroatien | Montenegro | Osterreich | Polen
www.abelicaglobal.com www.tpa-group.com Rumanien | Serbien | Slowakei | Slowenien | Tschechien | Ungarn
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AKTUAR - Jetzt an die Zukunft denken.

Die AKTUAR Versicherungsmathematik GmbH ist im Bereich Sozialkapital tatig, vor allem
durch die Erstellung versicherungsmathematischer Gutachten nach lokalem und inter-
nationalem Recht sowie Beratungsdienstleistungen, zB die Gestaltung und Uberpriifung
von Ruckdeckungsversicherungen. Die Firma mit Sitz in Wien besteht seit dem Jahr 1995.

Die AKTUAR Betriebliche Vorsorge GmbH ist eine Versicherungsvermittlung in der Form
Versicherungsmakler und Beratung in Versicherungsangelegenheiten, gewerbliche
Vermdgensberatung, Unternehmensberatung einschlieBlich Unternehmensorganisation.
Sie bietet Unternehmen maBgeschneiderte Vorsorgekonzepte und unterstitzt hierbei bei
der optimalen Umsetzung, Kommunikation und Verwaltung.

Gegrundet wurde das Unternehmen im Jahr 2015 in Wien. g%@,
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bilanziellen Risken aus aktuarieller Sicht)
m  Betriebliche Vorsorgekasse (,Abfertigung neu*):

Ubertragungen von ,Abfertigung alt* Anspriichen, Marktvergleiche
= Finanzmathematische Berechnungen (Verzinsung, Renten, Cash Flow-Analyse, etc.)
m Altersteilzeit-Ruckstellungen
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TPA — 12 Lander. 1 Unternehmen.

Made in Austria: 1979 in Langenlois / Niederdsterreich gegrindet, ist TPA heute eines der
fuhrenden Steuerberatungs- und Wirtschaftsprifungsunternehmen in Osterreich. Und tber
die Grenzen hinaus in Mittel- und Sudosteuropa.

Mit rund 650 engagierten und qualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an
14 Standorten in Osterreich bieten wir unseren Kunden individuelle Beratung auf héchstem
Niveau.

% Die TPA Gruppe ist neben Osterreich in elf weiteren Landern in Mittel- und
Sudosteuropa tatig: in Albanien, Bulgarien, Kroatien, Montenegro, Polen,
Ruménien, Serbien, Slowakei, Slowenien, Tschechien und Ungarn.
Rund 1.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind an
30 Standorten in 12 Landern fur Sie und lhre Anliegen da.

Was wir lhnen bieten kénnen
Unsere Dienstleistungen — regional und international.
Auf héchstem fachlichen Niveau. Zugeschnitten auf

% - lhre Branche - aber mit dem ganz speziellen Zusatz-
<, ¢0 = plus: Denn Ihr Anliegen ist unser MaBstab — jeden
4’0 ©  Tag aufs Neue.
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m  Personalverrechnungs-Check
m  Optimierung Geschéftsflihrerbezlige

m  Gesetzliche Pension: Planung und Berechnung

m  Begleitung von GPLA (Gemeinsame Prufung aller Lohnabgaben)
m  Vertragscheck und —gestaltung: echter/freier Dienstvertrag, Werkvertrag

m  Was kann ich Dienstnehmern Gutes tun?”

®  Mitarbeiter-Beteiligung

= Optimierung von Beendigungsansprichen

m  Qutsourcing (Personalverrechnung, Buchhaltung)



