NUESTRO COMPROMISO CON LA GOBERNANZA Y LATRANSPARENCIA

Rainbow Lobster Activista (RLA) fue fundada en 2024 y esté culminando su primer afio de
operaciones como organizacién 501(c) (3) registrada en California. Como una
organizacion joven, estamos construyendo nuestros sistemas de manera intencional,
priorizando la rendicién de cuentas, la responsabilidad fiscal y la ética institucional desde
el inicio. Pard nosotros, la transparencia implica claridad. Comunicamos abiertamente
doénde estamos hoy, coémo operamos y como planeamos crecer de manera responsable.

JUNTADIRECTIVA

RLA estd dirigida por una Junta Directiva diversa, integrada por lideres del activismo
creativo, los medios, los derechos humanos y el impacto social.

» Sebastian Arrechedera — Presidente
» Marlene Figueroa — Vicepresidenta
» Koren Bertolli — Tesorera

« Erick Rozo — Secretario

» Saskia Nifio de Rivera — Directora

» Yosu Aranguena — Director

» Marcel Rasquin — Director

« Simon Bros — Director

+ Mercedes Castaneda — Directora

» Sebastian Tonda — Director

« Prakriti Maduro — Directora

CONSEJO ASESOR (Advisory Board)

RLA estd conformando un Consejo Asesor integrado por especialistas en desarrollo

nonprofit, filantropia, produccion creativa y defensa internacional de derechos humanos.
Los nombres serdn publicados conforme se formalicen las designaciones.

PRINCIPIOS ETICOS Y ESTANDARES OPERATIVOS

Transparencia Fiscal

Publicamos todos los documentos requeridos y comunicamos con claridad como se
utilizan los recursos. Durante este primer afo, todos los gastos programdaticos y

administrativos han sido cubiertos en su totalidad por Rainbow Lobster LLC. RLA adn no ha
recibido ni ha utilizado donaciones publicas.

Gobernanza Compartida

Las decisiones estratégicas se toman de manera compartida entre oficiales, comités y
asesores para asegurar una supervision sélida y la alineaciéon con la mision.

Rendicion de Cuentas y Etica Institucional

Todos los miembros de la Junta Directiva firman la Politica de Conflicto de Interés y

cumplen con los esténdares de gobernanza establecidos por la ley del Estado de California
y por las regulaciones del IRS.

Crecimiento Responsable

Escalamos nuestros programas, dlianzas y operaciones de manera intencional para
garantizar la sostenibilidad y proteger la integridad de la misidon.

Impacto Centrado en la Comunidad

Nuestro trabajo se guia por las voces, historias y realidades de las comunidades que estén
en el centro de cada proyecto.

DOCUMENTOS PUBLICOS

Los siguientes documentos estan disponibles para su descarga:

» Carta de Determinacion del ISR

https://drive.google.com/file/d/IMn3SmpCckwsgYKTgoZ-akJQOatQMBoF1/view?usp=sharing
* Articles of Incorporation

https://drive.google.com/file[d/[13LDI2 _qX33fn _tPaxtjLJSUORLXAOFPX [view?usp=sharing
* Bylaws

https://drive.google.com/file[d[1yTjrZVINJD4X _rmOn-9475wGwzq57v7d/view?usp=sharing
* Formulario 990-N

* Resumen de Transparencia — Afio Uno

Estos documentos reflejan la etapa actual de RLA: una organizacién nonprofit que
construye su gobernanza y su impacto con claridad, integridad y propésito.

MIRANDO HACIA ADELANTE

Durante el préximo afo, RLA publicara:

« Informe Anual (ARo 2)
« Chartas de Comités
* Reportes financieros ampliados

« Revision financiera independiente cuando se alcance el umbral requerido

La transparencia es una practica que fortaleceremos ano tras ano a medida que la
organizacion crezca.




