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Vederlag til direktion, bestyrelse og ansatte Ansatte Direktion Bestyrelse 
med væsentlig indflydelse på risikoprofil 2022 t.kr. t.kr. t.kr.   _______ ________  ________ 

Kontraktligt fast vederlag  6.156 2.685 0 
Pension  616 268 0   _______ ________ ________ 

Kontraktligt fast vederlag i alt  6.772 2.953 0   _______ ________ ________ 

 
Variabelt kontant vederlag  168 42 0 
Variabelt aktiebaseret vederlag  0 0 0   _______ ________ ________ 

Variabelt vederlag i alt  168 42 0   _______ ________ ________ 

Vederlag i alt  6.941 2.995 0   _______ ________ _______ 

Antal medlemmer/ansatte  4 1 3   _______ ________ _______ 

 

 
Vederlag til direktion, bestyrelse og ansatte Ansatte Direktion Bestyrelse 
med væsentlig indflydelse på risikoprofil 2021 t.kr. t.kr. t.kr.   _______ ________  ________ 

Kontraktligt fast vederlag  3.050 2.641 0 
Pension  305 264 0   _______ ________ ________ 

Kontraktligt fast vederlag i alt  3.355 2.905 0   _______ ________ ________ 

 
Variabelt kontant vederlag  0 0 0 
Variabelt aktiebaseret vederlag  0 0 0   _______ ________ ________ 

Variabelt vederlag i alt  0 0 0   _______ ________ ________ 

Vederlag i alt  3.355 2.905 0   _______ ________ _______ 

Antal medlemmer/ansatte  2 1 3   _______ ________ _______ 

 
 

Der er ingen særlige incitamentsprogrammer for bestyrelsen. 

  


