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Ville partagée
Pour une proximité
qui nous rassemble.

Une ville partagée, c’est avant tout une ville qui 
écoute et qui agit pour le bien-être de tous.

Découvrez nos priorités et nos 
ambitions pour notre ville

PROGRAMME 2026



Le projet que nous présentons dans ce livret est le fruit
d’un travail mené depuis de nombreux mois, collectivement.

Bien sûr, nous connaissons la situation économique et budgétaire 
de notre pays :

Il n’est pas question de dépenser sans compter.

Les contribuables dombaslois financent déjà significativement nos 
services publics.

Vous retrouverez la stratégie de financement de nos 
investissements à la fin de ce livret, en toute transparence.

Aussi, ce projet sera réalisé sans aucune hausse des 
taux d’imposition durant tout le mandat.

Nicolas DI SCIULLO

Directeur des 
finances
de la Mairie de 
Vandoeuvre-Lès-Nancy 
depuis dix ans

Je connais parfaitement la 
construction d’un budget 
municipal, ses équilibres, 
ses exigences.

Ce projet, nous le voulons 
ambitieux, centré sur 

l’humain, sur la qualité 
de vie à Dombasle et 
proche des habitants.



Rénovation
du groupe scolaire Marcel Leroy / 
Jean Rostand + réhabilitation de 
l’école maternelle Jean l’Hôte

Amélioration
du confort thermique des écoles 
et végétalisation des cours 
d’écoles

Mise en place 
d’un kit de rentrée scolaire pour 
les familles

Tarification
au quotient familial pour la 
cantine scolaire

Réintroduction
d’un moniteur sportif dédié dans 
les écoles

Création
d’un lieu spécifique dédié aux 
jeunes, avec des activités de loisirs et 
des actions thématiques de 
prévention

Mise en place
d’un festival annuel de la 
jeunesse et de la citoyenneté

Développement
des actions du Conseil Municipal 
des Jeunes (environnement, 
citoyenneté, vie locale)

Développement
de la parentalité et de moments 
d’échanges en lien avec les 
structures et dispositifs existants 
(PMI, Papothèque, professionnels 
du secteur, etc.)

Accompagnement
et soutien aux enfants porteurs 
d’un handicap en lien avec les 
structures implantées sur notre 
bassin de vie (CMP, CAPS, CAMSP, 
etc.)

Vie scolaire, jeunesse 
& petite enfance



Maintien
du repas des séniors et de la 
distribution du colis de fin 
d’année

Organisation
de deux thés dansants par an, 
avec un tarif diminué de 15€ à 
12€

Réinstauration
d’une présence permanente 
municipale de nuit au Rond Caillou 
et au Couarail, amélioration de la 
mutuelle

Introduction 
d’une page « Infos Séniors » dans le 
bulletin municipal, développement 
du Conseil des Sages

Cafés 
intergénérationnels en 
résidences autonomie et dans les 
quartiers

Aide
aux démarches administratives 
et numériques pour nos ainés et 
les personnes en difficulté

Mise en place
d’un forum annuel sur la santé, 
poursuite de Dombasl'Rose

Formations
sur le handicap avec des structures 
existantes (AEIM, HANDI 54, Cap 
Parents Lorraine, etc.), signature de 
la charte « commune handicap »

Mise en place
de moments d’échanges pour les 
aidants (cafés des aidants)

Actions 
de sensibilisation (prévention des 
addictions, santé mentale, 
développement personnel, etc.)

Solidarité, santé
& aînés



Amélioration
du confort thermique de la salle 
des sports Roger Boileau et du 
complexe René Cordier

Réhabilitation
du COSEC Levassor

Rénovation
de la piste d'athlétisme

Espace André TERNARD 
boulodrome, tir à l'arc, tir à la carabine, 
courts de tennis, refonte du parcours de 
santé avec un projet global de 
sport-bien être, aménagements 
conviviaux

Aide
aux associations pour les 
démarches administratives et la 
formation des bénévoles

Soutien
aux associations par les aides 
directes (subventions) et indirectes 
(communication, prêt de matériel, 
d’équipements, de véhicules, etc.)

Développement
du forum des associations (parole aux 
dirigeants, remise de trophées, etc.) et de 
la soirée des bénévoles (trophées 
sportifs, culturels, et artistiques, 
implication du CMJ, etc.)

Refonte
de « sports vacances » en 
« Dombasle Vacances » en 
proposant des activités diversifiées 
(sports, culture, découverte, etc.)

Nouveau souffle 
à nos cérémonies patriotiques, en 
partenariat avec les associations du 
territoire, les jeunes en SNU, le CMJ

Redynamiser
notre jumelage avec Filderstadt, en 
organisant des rencontres régulières, 
en associant notre jeunesse et le 
Conseil des Sages

Vie associative,
sportive et patriotique



Renforcer
la sécurité aux abords des 
établissements scolaires

Consulter
les habitants sur l’installation de 
nouvelles caméras dans les 
quartiers

Collaboration
permanente avec les forces de 
police et de gendarmerie 
nationales pour lutter activement 
contre les incivilités

Nouveau souffle
au dispositif des Voisins Solidaires 
et Attentifs, mettre en place des 
référents de quartier et des 
formations de secours

Création
de conseils de quartier entre 
citoyens, élus, et forces de police

Développer 
un partenariat « Sécurité et 
Tranquillité » au sein de la 
Communauté de Communes

Lutter 
contre les incivilités routières avec 
les forces de police, faire des actions 
de prévention et de sécurité 
routière, développer les radars 

Sécuriser
certaines routes en améliorant la 
signalisation routière et la 
visibilité des passages piétons

Lutter
au quotidien pour la propreté en 
ville, par de la prévention puis de 
la verbalisation au besoin

Dispositif
d’aide aux victimes de violences en 
lien avec les structures existantes 
(CIDFF, France Victimes 54, etc.)

Sécurité 
& proximité



Harmoniser
le fleurissement de la ville, 
développer les clôtures végétales 
et les récupérateurs d’eau

Réinstaurer
le concours des maisons fleuries

Améliorer
l’embellissement du cimetière

Développer
la culture de légumes et en 
étendre la distribution en lien 
avec le CCAS

Développer
la plantation d’arbres fruitiers

Installer
davantage de poubelles et de 
cendriers, réinstaurer des 
canisacs

Déployer
Dombasl’Vert en plusieurs pôles, 
sur un week-end, avec des 
thématiques définies

Instaurer
des conseils citoyens en lien avec 
les conseils de quartier

Engager
un budget participatif avec une 
enveloppe annuelle, pour des 
projets initiés par les habitants

Créer
un espace canin, adhérer au statut 
du chat libre et informer sur les 
nouveaux animaux de compagnie 
(NAC)

Ville verte, cadre de vie
& participation citoyenne



Retour
à la « Fête de la quiche 
d’antan », avec l’esprit de la fête 
d’autrefois

Apporter
une nouvelle dynamique pour les 
bénévoles

Programme annuel
diversifié (nouvel an, chasse aux œufs, 
fête de la musique, 14 Juillet au Casino, 
animations d’été, fête d’automne, 
marché de Noël, exposition de voitures, 
etc.)

Mise en place
de bars éphémères

Développer
le salon « Culture geek » avec des 
tournois de e-game, des animations 
cosplays, des concours de dessins, 
etc.

Instaurer
un salon du jeu de société pour 
toutes les générations (jeux de 
société, jeux de carte, etc.)

Soutenir 
et développer notre offre musicale 
en proposant un partenariat 
intercommunal entre associations et 
harmonies

Développement
des micro-folies et des musées 
numériques en partenariat avec 
des associations locales

Proposer
un partenariat littéraire local pour 
les habitants et nos écoles, favoriser 
l’accès à la littérature

Proposer 
un accompagnement et des ateliers 
de formation / prévention sur l’usage 
des réseaux sociaux et des 
nouvelles technologies

Culture 
& animation



Partenariat 
tripartite, par convention, entre la 
commune, les commerçants et les 
associations pour les animations et 
manifestations de la ville

Partenariat
avec l’Agence Nationale de la Cohésion 
des Territoires et la Caisse des Dépôts 
pour développer et soutenir le 
commerce local

Lutter
contre les friches commerciales 
et renforcer la visibilité 
commerçante

Vitrines 
numériques pour renforcer la 
visibilité de nos commerçants, 
artisans, indépendants, 
entrepreneurs

Améliorer
la visibilité en ville par des panneaux 
de communication (entrées de 
zones, signalétique commerçante, 
etc.)

Proposer
une aide aux démarches 
administratives, avec la création d’un 
« Guichet Unique Commerçants »

Formations 
en lien avec la Chambre de Commerce 
et d’Industrie sur la santé mentale, la 
gestion du stress, l’utilisation des 
réseaux sociaux, gestion de conflits, etc.

Poursuivre
le développement de la Zone 
Industrielle des Sables au sein de 
la communauté de communes

Nouveaux
outils numériques pour favoriser 
les relations entre les citoyens et 
la municipalité

Nouveaux 
supports de communication 
pour mieux informer les citoyens 
sur les événements de la ville

Attractivité,
vie commerçante 
& communication



Programme 
pluriannuel de réfection des 
chaussées et des voiries, en 
concertation avec les habitants

Amélioration 
de la signalisation et de la 
visibilité routière en ville

Amélioration 
de l’offre de stationnement

Développement 
d’un parcours cyclable 
harmonisé, en lien avec la voie 
verte

Sécurisation 
et amélioration des aires de jeux 
pour les enfants

Entretien 
régulier du patrimoine municipal 
(bâtiments, logements, écoles, salle 
polyvalente et complexes sportifs)

Entretien
régulier de notre station 
d’épuration

Elaboration 
d’un plan « Anti-Fuites » sur plusieurs 
années, pour améliorer le faible 
rendement de notre réseau d’eau (59% 
sur le dernier rapport paru)

Développement 
du Plan Local d’Urbanisme 
Intercommunal (PLU-I)

Développement 
de l’action « Opération 
programmée d’amélioration de 
l’habitat » (OPAH)

Urbanisme
& travaux

Avec notre Communauté de Communes :



Cet autofinancement viendra abonder la section d’investissement 
pour contribuer au financement de nos projets.

Financement
Pour ce mandat qui débute,
nous pensons qu’il est raisonnable de fixer un plafond 
maximum d’investissements de 18 millions d’euros sur six ans, 
soit 3 millions d’euros par an.

Comment financer ces 18 millions d’euros ?

pour nos bâtiments 
scolaires 
(dont rénovation de 
l’école primaire du 
centre, réhabilitation de 
l’école maternelle, 
isolation thermique des 
écoles et végétalisation 
des cours d'écoles)

8 MILLIONS
pour le développement 
de notre ville
(complexe André Ternard, 
aires de jeux, locaux 
associatifs, isolation 
thermique de la salle 
Roger Boileau et 
complexe René Cordier, 
réhabilitation du COSEC 
Levassor, entretien de la 
salle polyvalente)

5 MILLIONS
pour la voirie 
les chaussées, 
l’entretien courant du 
patrimoine et 
l’acquisition / 
renouvellement de 
matériels et véhicules 
pour les services de la 
ville

5 MILLIONS

Ces 18 millions d’euros se décomposeront comme suit :

L’auto
financement 

Il résulte des marges que nous 
pouvons dégager sur la section 
de fonctionnement, en étant 
rigoureux sur nos dépenses et 
notre train de vie.

1.



Vous le constatez, ces éléments sont concrets : 
ils nous permettent d’envisager nos investissements de façon 

sereine et planifiée.

Pour matérialiser tout cela, nous ferons voter un plan pluriannuel 
d’investissements en Conseil Municipal pour programmer ces projets, afin 
d’avoir une visibilité, budget par budget, opération par opération, quant au 
respect de notre trajectoire financière.

• le dispositif Edu’Renov de la banque des territoires (bâtiments scolaires 
et sportifs)

• le Fonds Européen de Développement Régional (FEDER)
• le Fonds vert et le Fonds chêne (isolation thermique)
• l’Agence de l’eau Rhin Meuse (végétalisation des cours d’écoles)
• l’Agence Nationale du Sport (ANS)
• l'ADEME (Agence De l'Environnement et de la Maîtrise de l'Énergie)
• le Département de Meurthe et Moselle
• la Région Grand Est
• l’Etat, à travers la Dotation de Soutien à l’Investissement Local, la CAF, etc.

Ainsi, tous ces partenaires identifiés vont nous permettre de 
solliciter de nombreuses subventions qui pourront réduire le 
coût net de ces investissements de l'ordre de 50%.

La recherche 
active de 
financements

Nous solliciterons de 
nombreux partenaires pour 
accompagner le financement 
de nos projets

2.

Le fonds de 
compensation 
de la TVA

Qui est une recette que les 
collectivités récupèrent, à 
taux forfaitaire de 16,4%, sur 
des dépenses d’investissement.

3.



Avec un rendement de réseau de 
l’ordre de 59% (rapport sur la gestion 
de l’eau 2024), notre commune se 
trouve aujourd’hui confrontée à une 
situation très dégradée.

En effet, ce rendement a un impact 
écologique et économique très négatifs 
pour Dombasle et ses habitants, qui 
financent ce service.

De plus, nous sommes désormais sous la 
menace de pénalités des services de 
l’Etat, au regard de ce rendement bien 
inférieur à la moyenne nationale (de 
l’ordre de 81%).

En lien avec nos partenaires de la 
Communauté de Communes, il 
conviendra très rapidement de 
travailler ensemble à une sortie 
progressive de cette situation, sans 
pénaliser les usagers Dombaslois.

ZOOM
sur la gestion
DE L’EAU

ET NOS
POUBELLES ?
Nous proposerons, en lien 
avec nos partenaires de 
la Communauté de 
Communes, que vous 
puissiez bénéficier de 
levées supplémentaires, 
sans coût, lors de la 
période estivale, ce, afin 
d’éviter au maximum les 
risques d’insalubrité et 
d’apparition de rongeurs.

Il est urgent de prévoir un plan «  Anti-Fuites  » sur plusieurs 
années, pour ne pas devoir payer ces pénalités et retrouver 
progressivement une situation décente.



DombasleDombasle
Ville partagée
Pour une proximité
qui nous rassemble.
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Nous nous engageons devant vous.
Nous ferons tout notre possible, sans 

promettre l’impossible.

CONTACTEZ NOUS


