
Hablar con periodistas: Lo que se debe saber

Piénselo cuidadosamente. Si decide hablar con el periodista, 
usted puede decidir el tipo de información personal, como 
su nombre, que aparezca en el reportaje. 

Los periodistas ayudan a compartir información e historias con el mundo. La decisión de hablar 
o no con un periodista es totalmente suya. Antes de decidirle a hablar con un periodista, 
tiene el derecho a preguntar el motivo por el que se le quiere entrevistar y cómo será usada la 
información obtenida a través de ésta.

Al momento de invitarle a participar en una entrevista, la periodista debería hacer lo siguiente:

Decirle el nombre del medio 
informativo donde trabaja

Decirle el tema que está 
investigando

Contestar todas y cada una de 
sus preguntas

Preguntarle si desea hablar 
con él o ella



Antes de empezar la entrevista es importante decirle a la periodista en 
cuáles de las siguientes categorías quiere que le atribuya su testimonio:

“Atribución directa”, lo que quiere 
decir que se utilizarán sus nombres y 
se le citará en el reportaje

“Atribución con reservas”, que 
quiere decir que se puede citar lo 
que dice, pero que no se incluirá sus 
nombres y no se le identificará

“Atribución de reserva obligada”, 
que quiere decir que la información 
que comparte se puede incluir en el 
reportaje, pero no se le citará y no se 
incluirá sus nombres

“Atribución de reserva total”, que 
quiere decir que la información no 
se puede incluir en el reportaje y sus 
nombres no serán incluidos

La periodista deberá respetar su decisión y 
anotarla o grabarla.

También puede decidir si el periodista puede 
grabar la conversación ya sea en audio o 
video, y si se le harán fotografías o video. 
Fíjese que la periodista puede decidir no 
utilizar la información que comparte. También 
tiene el derecho de grabar la conversación 
por su cuenta para confirmar lo que ha dicho. 
Es importante obtener el número telefónico 
y correo electrónico del periodista para 
que puede contactar a él o ella en caso de 
tener alguna duda, preocupación o reserva 
adicional, así como quiere compartir algún 
cambio en su situación particular.


