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Beste inwoner van Katwijk, Rijnsburg en Valkenburg, 
 
Onze gemeente staat op een kantelpunt. Met de ontwikkeling van Valkenhorst, 
duizenden nieuwe woningen en versterking van onze economie maken we een 
historische schaalsprong door. Die groei biedt kansen, maar vraagt om duidelijke 
keuzes. Groei moet leiden tot betaalbare woningen, sterke wijken, goede 
voorzieningen en behoud van onze identiteit. Daarom begint dit programma bij trots 
op wie wij zijn. Onze dorpen worden gedragen door verenigingen, kerken, ondernemers 
en vrijwilligers. Die gemeenschapszin is ons fundament. Of het nu gaat om 
woningbouw, zorg, onderwijs of veiligheid, leefbaarheid en de menselijke maat staan 
voorop. 
 
Wij kiezen voor geen belemmeringen op de woningbouw, met duidelijke aantallen en 
minimaal 65 procent betaalbaar per project. Jongeren, starters en alleenstaanden 
moeten in onze gemeente kunnen blijven wonen. Tegelijk houden we grip op de 
volkshuisvesting en beschermen we onze inwoners tegen speculatie en oneerlijke 
voorrang. We werken aan een veilige en leefbare samenleving. Beheersing van de 
Nederlandse taal, aanpak van overlast en ondermijning, ondersteuning van wijkcentra 
en jongerenwerk en spreiding van maatschappelijke opvang zijn daarbij essentieel. 
Ook zetten we in op een sterke economie voor de toekomst. Van visserij en 
winkelcentra tot kennisintensieve bedrijvigheid: ondernemers moeten ruimte krijgen 
en leegstand moet worden aangepakt.  
 
Ondertussen houden we de financiën op orde, met een structureel sluitende begroting 
en lage woonlasten, zodat we kunnen blijven investeren in sport, cultuur, onderwijs en 
zorg. DURF staat voor een betrouwbare overheid die luistert naar inwoners. Het 
referendum blijft behouden en participatie wordt versterkt. In Cleijn Duin realiseren we 
de nieuwe sporthal en versterken we de voorzieningen in de wijk. We behouden de 
Duinvallei als groene long én als evenemententerrein. En we investeren in het 
vernieuwen en versterken van wijkcentra, zodat iedere kern een plek houdt voor 
ontmoeting, activiteiten en gemeenschapsleven.  
 
Groei omarmen we, maar altijd op onze voorwaarden. Met duidelijke keuzes, grip op 
ontwikkelingen en vertrouwen in onze gemeenschap bouwen we verder aan trotse, 
veilige en leefbare dorpen. 
 
Sonny Spek (lijsttrekker DURF) 
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Trots op Katwijk, Rijnsburg en Valkenburg 
Waarom beginnen we ons verkiezingsprogramma met trots? Omdat die 
vraag de kern raakt van alles wat we doen. In een periode waarin onze 
gemeente een historische schaalsprong doormaakt, moeten we eerst 
bepalen wie we zijn, wat we willen beschermen en welke toekomst we 
willen bouwen. Katwijk, Rijnsburg en Valkenburg groeien sneller dan ooit. 
Met bijna tienduizend nieuwe woningen op komst, de ontwikkeling van 
Valkenhorst tot een volwaardige nieuwe kern en de verwachting dat 
bedrijven zoals Eli Lilly zich vestigen en Unmanned Valley verder uitbreidt, 
verandert het karakter van onze dorpen in hoog tempo. 

Die groei brengt uitdagingen met zich mee, maar vooral ook kansen die 
we niet mogen laten liggen. De schaalsprong maakt eindelijk mogelijk 
wat jarenlang onmogelijk leek: jongeren en starters een betaalbare 
woning bieden, jonge gezinnen behouden voor onze gemeente en 
ouderen passende woonruimte geven. Door meer en gevarieerder te 
bouwen kunnen inwoners in elke levensfase binnen hun eigen 
gemeenschap blijven wonen. Dat versterkt niet alleen de sociale 
samenhang, het biedt ook perspectief voor een nieuwe generatie 
Katwijkers, Rijnsburgers en Valkenburgers. 

Economisch is de groei net zo belangrijk. Nieuwe bedrijven vestigen zich 
hier omdat er ruimte en toekomstperspectief is. Als Eli Lilly komt en 
Unmanned Valley uitbreidt, betekent dat hoogwaardige banen, 
samenwerking met onderwijsinstellingen, nieuwe kennis en een impuls 
voor de lokale economie. Ook kan er door de groei van onze gemeente 
eindelijk een oplossing worden gevonden voor de 
leefbaarheidsproblemen rond de N206. 

Met deze ontwikkelingen verschuift onze oriëntatie steeds meer van de 
Bollenstreek naar de Leidse Regio. Dat biedt extra kansen: betere 
aansluiting van het openbaar vervoer, samenwerking in infrastructuur, 
meer stagemogelijkheden voor jongeren en een sterkere positie voor onze 
gemeente binnen de regio. Maar hoe waardevol die verbinding ook is, zij 
mag nooit ten koste gaan van wie wij zijn. 
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Want hoe groot we ook worden, Katwijk blijft in de kern soms dat Gallische 
dorpje: eigenwijs, hecht, trots en met een sterke lokale cultuur. Onze 
verenigingen, kerken, sportclubs, onze nuchterheid, handelsgeest en 
dorpskracht vormen het fundament van onze identiteit. 

Daarom begint ons programma met trots. Groei omarmen we, kansen 
grijpen we, maar altijd met behoud van onze eigen identiteit. Want alleen 
door trouw te blijven aan wie we zijn, kunnen we met vertrouwen bouwen 
aan wat we willen worden. 
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Asiel en identiteit 
In dit hoofdstuk staan onze waarden en de bescherming van de lokale 
identiteit centraal. Katwijk, Rijnsburg en Valkenburg zijn dorpen met 
een hechte gemeenschap en een eigen cultuur. Die willen we bewaren in 
een tijd waarin de druk op opvang, ruimte en voorzieningen sterk 
toeneemt. Onze gemeente heeft al jarenlang een zeer groot aandeel 
geleverd in de opvang van asielzoekers. Daarom kiezen we voor een 
koers die balans terugbrengt en duidelijkheid biedt aan inwoners. We 
zetten in op beheersbare opvang, het sluiten van het 
asielzoekerscentrum op termijn, en het tegengaan van onrechtmatige 
voorrang bij woningen. Ook benadrukken we het belang van de 
Nederlandse taal en integratie voor leefbaarheid. Hier lees je hoe we 
onze identiteit willen koesteren en beschermen. 

 

• Wij zijn trots op Katwijk. We moeten onze identiteit koesteren. Hier is 
geen plaats voor mensen of actiegroepen die onze gemeenschap 
ondermijnen.  

• De gemeente communiceert in het Nederlands naar inwoners toe. 

• De komende jaren wordt Valkenhorst naast het asielzoekerscentrum 
ontwikkeld tot een volwaardige nieuwe kern. Daarnaast is Katwijk al 
jarenlang koploper in de provincie Zuid-Holland qua opvang van 
asielzoekers. Wij hebben daarmee al voldoende onze 
verantwoordelijkheid genomen. DURF wil op termijn het 
asielzoekerscentrum sluiten en tot die tijd het aantal asielzoekers 
fors verminderen, zoals door het beëindigen van de opvang van 
Alleenstaande Minderjarige Vreemdelingen (AMV’ers).  

• We zijn tegen de landelijke dwangwet voor verplichte opvang van 
asielzoekers. 

• Statushouders krijgen geen voorrang op sociale huurwoningen. Dit is 
oneerlijk en onrechtvaardig. Andere mensen moeten wél jaren op 
een wachtlijst staan. 
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• Statushouders moeten zoveel mogelijk gespreid worden gehuisvest 
in plaats van geconcentreerd op één plek. 

• In de gemeentelijke organisatie wordt er geen voorrang verleend op 
basis van criteria rondom diversiteit en inclusie. 

• Beheersing van de Nederlandse taal is essentieel voor leefbaarheid. 
Ouders van kinderen met een taalachterstand moeten dit zelf 
compenseren, bijvoorbeeld via taalcursussen in de bibliotheek. 

• Wie geen Nederlands spreekt en zich niet wil inspannen dit te leren, 
wordt gekort op de bijstandsuitkering. 

• Organisaties gericht op één bevolkingsgroep worden niet 
gesubsidieerd. 

• De Nederlandse en Katwijkse vlag blijven in de raadzaal. Daarnaast 
moet er bij overheidsgebouwen, zoals het gemeentehuis, tijdens 
openingstijden een Nederlandse vlag hangen. 

• DURF is kritisch op de doorgeschoten symboolpolitiek rondom de 
acceptatie van LHBTI’ers, bijvoorbeeld door de aanleg van 
regenboogzebrapaden en het permanent ophangen van de 
regenboogvlag. Daar zijn wij geen voorstander van. 

• Antisemitisme blijft een vast onderwerp in het inburgeringstraject. 

• Scholen moeten meer aandacht geven aan de lokale geschiedenis 
van Katwijk, Rijnsburg en Valkenburg. De gemeente ondersteunt dit 
via lesmateriaal en gratis museumbezoek. 
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Een realistisch klimaatbeleid  

Hier leggen we onze praktische en betaalbare koers op klimaatgebied 
uit. We kiezen voor maatregelen die inwoners helpen zonder hen op 
kosten te jagen. De energierekening staat centraal en niemand wordt 
verplicht van het gas te gaan. We zetten vooral in op isolatie, sloop en 
nieuwbouw om woningen zuiniger en comfortabeler te maken. 
Draagvlak is essentieel. Daarom voeren we alleen beleid uit dat 
haalbaar is en volledig wordt gecompenseerd door het Rijk. We volgen 
nieuwe ontwikkelingen zoals kernenergie nauwlettend, omdat die 
ruimte bespaart en energiezekerheid geeft. Dit hoofdstuk laat zien hoe 
realistische keuzes de basis vormen voor toekomstbestendige 
duurzaamheid. 

 

• DURF wil dat de landelijke politiek de klimaatdoelen voor 2030 
loslaat en voor nu meer inzet op het reduceren van het 
energieverbruik. Het uitgangspunt moet zijn dat energie betaalbaar 
en beschikbaar blijft.  

• De gemeente moet stoppen met haar plannen om woningen van het 
gas af te halen als dit leidt tot bestaansonzekerheid voor inwoners 
van onze gemeente. Energiearmoede moet in onze gemeente te 
allen tijde worden voorkomen. 

• Niemand moet gedwongen worden van het gas af te gaan.  

• De gemeente moet niet voorop willen lopen in de energietransitie, 
omdat het veel onzekerheid geeft. DURF wil alleen klimaatbeleid 
uitvoeren als het Rijk volledige compensatie geeft. 

• Klimaatplannen moeten altijd op draagvlak van inwoners kunnen 
rekenen. Een duurzame samenleving mag niet van bovenaf worden 
afgedwongen. Wij zijn tegen betuttelende regels om de 
duurzaamheidsdoelen te halen. 
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• DURF is voorstander van kernenergie. De gemeente moet de 
ontwikkelingen rondom minikerncentrales goed in de gaten houden, 
want kernenergie is schoon en veilig. Daarnaast geeft het de 
mogelijkheid om onze schaarse ruimte in te zetten voor andere 
doeleinden, zoals het bouwen van woningen.  

• Katwijk moet vooral doorgaan met deze koers: het isoleren van 
woningen, sloop- en nieuwbouw om te verduurzamen en het 
woongenot te verbeteren, het bouwen van nieuwbouw volgens de 
nieuwe BENG-eisen.  

• Wij willen druk houden op Dunavie om haar slecht geïsoleerde 
woningen zo snel mogelijk te isoleren. Daarnaast moet er sprake zijn 
van huurkorting bij slecht geïsoleerde huizen.  

• De komende jaren blijft isolatie om de energierekening te verlagen 
een topprioriteit. De subsidies vanuit het Katwijks Isolatiefonds en 
Lokale Aanpak Isolatie blijven bestaan. Het Energieloket wordt 
uitgebreid met het geld dat we vanuit het Rijk krijgen. 

• Het plaatsen van tientallen grote windturbines is in onze regio niet 
wenselijk en realistisch. DURF is en blijft tegenstander van het 
plaatsen van windturbines in de gemeente. Ook zijn wij tegenstander 
van meer windmolens op zee. 

• De gemeente gaat geen financiële bijdrage doen aan 
duurzaamheidsprojecten. Dit moet door de markt of 
energiecoöperaties worden opgepakt. 
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Geen belemmeringen op de woningbouw  
Dit hoofdstuk gaat over versnellen en mogelijk maken. De woningnood 
is groot en daarom kiezen we voor een stevige bouwagenda. We houden 
vast aan duidelijke aantallen en onderzoeken uitbreiding op 
Valkenhorst als dat meer betaalbare woningen oplevert. 
Betaalbaarheid blijft leidend: een groot deel van de nieuwbouw moet 
toegankelijk zijn voor starters en jongeren uit onze eigen gemeente. We 
beperken regels die bouw vertragen en staan hogere bouw toe waar dat 
nodig is. Tegelijk beschermen we de woningmarkt door beleggers te 
weren en de zelfbewoningsplicht te behouden. Hier lees je hoe we 
bouwen aan een toekomst waarin wonen weer bereikbaar wordt. 

 

• De woningnood is nog steeds enorm. De bestaande doelstelling van 
2.500 woningen binnenstedelijk en minimaal 5.600 woningen op 
Valkenhorst blijft onverminderd staan. 

• Ruimte voor uitbreiding op Valkenhorst. We willen het gesprek 
openen over een mogelijke uitbreiding van het aantal woningen op 
Valkenhorst, als we daardoor meer betaalbare woningen kunnen 
realiseren of investeringen mogelijk maken in mobiliteit, zoals 
ondertunneling van de N206. 

• Per woningbouwproject moet minimaal 65% van de woningen in de 
categorie ‘betaalbaar’ vallen.  

• Starterslening behouden en versterken. De starterslening blijft ook de 
komende periode beschikbaar. Waar nodig wordt deze uitgebreid, 
zodat meer starters er gebruik van kunnen maken. 

• Meer woningen voor jongeren en alleenstaanden. De gemeente 
moet actief inzetten op het bouwen van woningen voor 
alleenstaanden en jongeren met een beperkt inkomen. 

• Bij nieuwbouwprojecten moeten inwoners uit de gemeente Katwijk 
voorrang krijgen bij de aankoop en huur van een woning. 
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• Grip houden op volkshuisvesting. We staan voor meer regie op de 
woningmarkt. De huisvestingsverordening blijft bestaan om 
beleggers te weren en de zelfbewoningsplicht te behouden. Het 
verkameren van huishoudens wordt makkelijker gemaakt om de 
woningnood tegen te gaan. Dit moet onder de juiste voorwaarden 
gebeuren om misbruik te voorkomen. 

• Hogere bebouwing moet mogelijk blijven in Katwijk. Zonder deze 
mogelijkheid wordt bouwen op locaties zoals het Havenscharnier en 
rond het ID-College vrijwel onmogelijk. 

• Bij sloop en nieuwbouw moeten minimaal hetzelfde aantal woningen 
worden gerealiseerd. 

• De vervanging van de torenflats in de Hoornes heeft onze bijzondere 
aandacht. Hier moet het bruisende hart van Katwijk Noord ontstaan 
met maatschappelijke voorzieningen. 

• Eerlijke verdeling van nieuwbouwwoningen. De afspraken met 
projectontwikkelaars over een eerlijke en transparante loting van 
nieuwbouwwoningen moeten worden voortgezet en gewaarborgd. 

• We moeten scherp toezien dat duurzaamheid, in de vorm van 
milieumaatregelen, niet ten koste gaat van de betaalbaarheid en 
beschikbaarheid van woningen. 

• Er komt geen verplichte groennorm per nieuwbouwwoning. Dit 
belemmert betaalbare woningbouw.  

 

 

 

 

 

 

 



16 
 

 

 

 

 

 

 

 



17 
 

 

Houd de huur betaalbaar  
In dit hoofdstuk beschrijven we hoe wij huurders meer zekerheid en 
duidelijkheid willen bieden. Huurverhogingen moeten transparant zijn 
en logisch worden uitgelegd. Daarom willen we betere 
prestatieafspraken met verhuurders en een eerlijker systeem dat past 
bij de woonbehoefte en kwaliteit van woningen. Ook leefbaarheid speelt 
een rol. Bewoners mogen niet geconcentreerd worden in situaties die 
problemen vergroten. Daarnaast blijft isolatie belangrijk om 
woonlasten te verlagen. We willen dat aanpassingen binnen de 
energietransitie niet leiden tot hogere lasten voor huurders. Dit 
hoofdstuk laat zien hoe we streven naar passende en goed onderhouden 
huurwoningen. 

  

• De huurverhoging is ieder jaar weer een verrassing, doordat het 
onduidelijk is waarop die is gebaseerd. Dunavie moet de gemeenteraad 
en SHD elk jaar actief meenemen in de wijze waarop de huurverhoging 
bepaald is en welke keuzes hier aan ten grondslag liggen. 

• Met verhuurders streven we naar een huurprijs die meer past bij de 
doelgroep waarvoor de woning in principe bedoeld is en deze minder 
bepaald wordt door het aantal woonpunten, behalve waar het gaat om 
huurbeschermende maatregelen. 

• Bij huurmaatregelen meer rekening houden met het totaal aan 
woonlasten (de woonquote). Niet alleen de kale huursom maar ook 
servicekosten, energiekosten en kosten die direct aan de woning 
gerelateerd zijn tellen daarbij mee. Dit moet leiden tot een meer 
rechtvaardige streefhuur. 

• De woonquote moet acceptabel blijven waardoor huurders normaal 
mee kunnen blijven doen aan de samenleving. Een meer gelijkwaardige 
woonquote voor de vrije-sector, middenhuur en sociale-huurwoningen 
ten opzichte van koopwoningen zou bij het vaststellen van de jaarlijkse 
huurverhogingen een uitgangspunt moeten zijn. 
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• Bij huuraanpassingen zoals de inkomens-afhankelijke huurverhoging 
die vooral een tijdelijk karakter hebben, moet er voor gezorgd worden 
dat als de aanpassing niet meer van toepassing is er zo snel mogelijk 
een passende huuraanpassing plaatsvindt. 

• Aanpassingen aan de bestaande huurwoningen in het kader van de 
energietransitie en verduurzaming mogen niet leiden tot hogere 
woonlasten. 

• Dunavie moet gesteund worden om op korte termijn zoveel mogelijk 
woningen te isoleren, waardoor de energiekosten dalen. Geen 
proefprojecten met betrekking tot gasvrij maken als daar risico’s bij zijn 
voor huurders. 

• Meer inzet voor meer transparantie in het beleid en planvorming ten 
aanzien van de toekomstige ontwikkelingen rond de wijken waar zich 
veel oudere huurwoningen bevinden. De bewoners hebben er recht op 
tijdig te weten wat hun te wachten staat in de toekomst. 

• Dunavie bezit steeds meer woningen in gemengde complexen. De 
huurders hebben op grond van de huidige wetgeving geen toegang tot 
de VvE van zo’n complex. Dus geen medezeggenschap in de regels waar 
zij zich wel aan moeten houden. Wij vinden dat Dunavie en de SHD 
moeten zoeken naar een oplossing die hier maximaal aan ten goede 
komt. 

• Dunavie gaat steeds meer over op digitale dienstverlening. In de 
prestatieafspraken dienen duidelijke afspraken te worden gemaakt over 
de kwaliteit hiervan. 

• Meer aandacht voor hoe architectuur en een gekozen gebiedsinvulling 
ervoor kunnen zorgen dat de leefbaarheid ook op de langere duur op 
voldoende niveau blijft en dit een grotere rol te laten spelen in de 
participatie tijdens de ontwerpfase. 

• Wij zijn voorstander van het maximale gebruik van de vrije 
toewijzingsruimte door de wooncorporatie. Hiermee kan beter maatwerk 
worden geleverd. 
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• Er zijn ontwikkelingen vanuit de centrale overheid die de belastingdruk 
voor de wooncorporaties doen verlichten. Wij vinden dat de financiële 
ruimte die hierdoor ontstaat niet alleen naar het investeringsvermogen 
gaat maar ook substantieel ten goede moet komen aan huurverlaging 
van alle huurwoningen. 

• Het is belangrijk dat sociale- en middenhuurwoningen een zo lang 
mogelijke tijd als zodanig geëxploiteerd blijven worden. 

• Statushouders zouden geen voorrang moeten krijgen op een 
huurwoning. 

• Innovaties en nieuwe woonconcepten die de woonbehoefte voor 
ouderen en jongeren verbeteren moeten de ruimte krijgen om zich te 
bewijzen. Voorbeelden daarvan zijn Wooncoöperaties, etage-
doelgroep-ingericht bouwen bij wooncomplexen en burgerinitiatieven 
zoals het Knarrenhof. 

• Meer aandacht voor de huurders in de commerciële sector. Meer actief 
inzetten op dat onacceptabele maatschappelijke huurmaatregelen 
voorkomen kunnen worden. 

• Mensen met kwetsbare psychiatrische problematiek moeten niet bij 
elkaar worden geplaatst in dezelfde portiek of galerij. Er moet sprake zijn 
van een eerlijke verdeling over de gemeente om de impact op de 
leefbaarheid te beperken. 
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Een betrouwbare overheid, die luistert naar inwoners  
In dit hoofdstuk staat het herstellen van vertrouwen centraal. Inwoners 
moeten merken dat hun stem ertoe doet, niet alleen tijdens 
verkiezingen maar elke dag. Daarom willen we de participatie 
verbeteren, zowel fysiek als digitaal, en zorgen voor meer inspraak en 
terugkoppeling. Het referendum blijft bestaan als krachtig middel voor 
inwoners om invloed uit te oefenen. Ook willen we dat deskundige 
inwoners vaker kunnen meedenken via panels. Verder streven we naar 
een transparante, open en toegankelijke gemeente die duidelijk 
communiceert en verantwoordelijkheid neemt. Hier lees je hoe we de 
afstand tussen inwoners en bestuur verkleinen met praktische en 
begrijpelijke maatregelen. 

 

• Het gemeentelijk referendum blijft behouden. Zo houden inwoners 
ook ná de verkiezingen een stok achter de deur.  

• We werken aan herstel van vertrouwen door middel van 
transparante communicatie, onder meer via sociale media. 

• Inspreektijd voor burgers die naar het gemeentehuis komen moet 
worden verruimd. 

• De digitale participatie moet verbeterd worden. Als voorbeeld willen 
wij hier de gemeente Noordwijk voor nemen. De gemeente Noordwijk 
heeft een participatieplatform voor de inwoners van de gehele 
gemeente. Op dat platform kun je je ideeën delen, voorstellen doen, 
stemmen op ideeën van de gemeente of andere inwoners en 
enquêtes invullen. 

• Wij zijn geen voorstander van burgerberaden, zoals het 
‘klimaatberaad’ dat landelijk wordt georganiseerd.  

• Kinderraad en kinderburgemeester blijven behouden. 

• Bewoners met specifieke kennis kunnen via burgerpanels 
meedenken en adviseren. 
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• Initiatieven vanuit de Vereniging Nederlandse Gemeenten (VNG) 
rondom participatie worden ondersteund.  

• We zijn voor een gekozen burgemeester. Inwoners moeten nauwer 
betrokken worden bij de selectie van de burgemeester, zoals in 
landen als Frankrijk of Duitsland al gebruikelijk is.  

• Wanneer inwoners input leveren, moet de gemeente altijd 
terugkoppelen wat met die ideeën is gedaan. 
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Een vrijer Katwijk voor jongeren, bruisende horeca                          
en evenementen  

Dit hoofdstuk beschrijft hoe we Katwijk aantrekkelijker willen maken 
voor jongeren en ondernemers. We kiezen voor meer ruimte voor 
horeca, ruimere terrastijden en betere mogelijkheden om evenementen 
te organiseren. Jongeren moeten veilige en leuke manieren hebben om 
elkaar te ontmoeten, daarom kijken we naar vernieuwende pilots en 
betere stagemogelijkheden. Nachtelijk openbaar vervoer blijft 
belangrijk voor veiligheid en mobiliteit. Ook willen we leegstaande 
panden vaker beschikbaar maken voor nieuwe horeca of creatieve 
initiatieven. Dit hoofdstuk laat zien hoe we werken aan een bruisende 
gemeente waar ontspanning, ontmoeting en ondernemerschap volop 
ruimte krijgen. 

 

• De verruimde horecatijden tot 02:00 blijven behouden. 
• De proefverruiming van terrastijden tot 24:00 willen we uitbreiden 

naar 01:00 om een natuurlijke overgang naar de nachthoreca te 
creëren.  

• Op het Andreasplein moet er fysiek meer ruimte komen voor 
terrassen. Als er andere locaties in onze gemeente ook geschikt zijn, 
dan maken we dat graag mogelijk.  

• Nachtelijk openbaar vervoer blijft een speerpunt. We willen dat de 
bus van Qbuzz na 00:30 langer doorrijdt en dat de eerste bus 's 
ochtends eerder vertrekt. Nachtelijk openbaar vervoer van 
Zoetermeer naar Leiden, Katwijk en andere regiogemeenten blijft 
onze inzet voor mensen die in de nacht moeten werken, veilig willen 
thuiskomen na een avondje op stap te zijn geweest of per ongeluk 
de laatste bus missen. 

• Veel jongeren onder de 18 jaar kunnen door de verhoging van de 
alcoholleeftijd niet meer uitgaan. Dit zorgt niet alleen voor meer 
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hangoverlast op straat, maar ook minder bezoekers in onze harde 
horeca en dat jongeren minder snel in contact komen met oudere 
jongeren. Wij willen daarom in de volgende periode een pilot doen 
om jongeren onder de 18 jaar alsnog deel te kunnen laten nemen 
aan de harde horeca. Daar moeten de horecaondernemingen dan 
wel achter staan. 

• De gemeente moet aantrekkelijker worden voor horecaondernemers, 
onder andere door versoepeling van vergunningseisen en APV-
maatregelen. 

• De strandhoreca dragen wij een warm hart toe. De verruiming van 
de openingstijden houden wij in stand en we willen veel soepeler 
kijken naar nieuwe initiatieven, zoals een ijsbaan of nieuw 
muziekevenement. 

• Inwoners moeten gemakkelijker zelf evenementen kunnen 
organiseren, met actieve ondersteuning vanuit de gemeente. 

• In voormalige winkelpanden komt er ruimte voor meer horeca.  

• De afbouw van evenementen op zondag moet volledig worden 
toegestaan. 

• Jongeren moeten voldoende stagemogelijkheden krijgen. De 
regionale samenwerking op dit vlak zetten we voort. 

• Kinderen moeten veilig zelfstandig naar school, vrienden en 
speelplekken kunnen gaan. Gevaarlijke verkeerssituaties, vooral bij 
scholen, moeten snel worden aangepakt. 

• Jongerencentra moeten het hele jaar door open zijn, zeker tijdens 
vakantieperiodes. 

• De kinderraad en kinderburgemeester blijven bestaan om 
jongereninspraak te garanderen. 

• We zijn voorstander van een maatschappelijke stage vanuit het 
voortgezet onderwijs, en steunen ook initiatieven voor een vrijwillige 
maatschappelijke dienstplicht. 
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• We breiden de eind- en starttijden van evenementen desgewenst 
uit. Daarnaast wordt het budget voor evenementenorganisatoren 
structureel verhoogd. Kleinere evenementen kunnen een meerjarige 
vergunning aanvragen. 

• We stimuleren evenementenorganisatoren om evenementen ook 
toegankelijk te maken voor 16- en 17-jarigen. 
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Leefbaarheid en een veilige samenleving  

In dit hoofdstuk leggen we uit hoe we de wijken schoon, leefbaar en 
veilig willen houden. Voorzieningen moeten bereikbaar blijven en 
inwoners moeten prettig kunnen wonen. Goede taalbeheersing, 
onderhoud, wijkbeheerders en jongerenwerkers spelen hierbij een 
belangrijke rol. Overlast wordt actief aangepakt met duidelijke regels 
en inzet van preventie en handhaving. Ook ondersteunen we bewoners 
om zelf een bijdrage te leveren via buurtapps en buurtactiviteiten. 
Veiligheid rond drugs, wapens en ondermijning krijgt extra aandacht. 
Hier lees je hoe we werken aan sterke en zorgzame wijken met 
toekomstbestendige voorzieningen. 

 

• Voorzieningen in alle kernen moeten op peil blijven, met een eerlijke 
verdeling van gemeentelijke middelen. 

• De Hoornes verdient een gemeenschapshuis met ruimte voor 
wijkvereniging, bibliotheek en welzijnswerk. 

• Beheersing van de Nederlandse taal is essentieel voor leefbaarheid. 
Ouders van kinderen met een taalachterstand moeten dit zelf 
compenseren via taalcursussen. 

• De gemeente Katwijk moet geen organisaties subsidiëren die de 
inburgering van nieuwkomers in de weg zitten.  

• Wie geen Nederlands spreekt en zich niet wil inspannen dit te leren, 
wordt gekort op zijn of haar uitkering. 

• Scholen met veel kinderen met een achterstand moeten extra 
ondersteuning krijgen. 

• Dunavie moet zorgen voor goed onderhoud van woningen en inzet 
van wijkbeheerders. 

• Er komt extra geld voor jongerenwerkers om overlast van jongeren 
tegen te gaan en ze te begeleiden naar jongerencentra. 
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• Wijkcentra moeten ondersteund worden bij het organiseren van 
buurtactiviteiten. 

• Elke wijk moet binnen bereik beschikken over basisvoorzieningen. 

• Buurtapps en WhatsApp-preventiegroepen worden ondersteund en 
behouden. 

• Er komt een blijvende campagne tegen het gebruik en de gevolgen 
van drugsgebruik. 

• Het messenverbod wordt gehandhaafd. 

• Drugspanden moeten actief worden gesloten.  

• Aandacht voor ondermijning en weerbaarheid, bijvoorbeeld via 
gastlessen van de politie op scholen, moet gestimuleerd worden.  

• De gemeente moet meer fietsnietjes rondom de Boulevard plaatsen, 
zoals bij de strandafgangen, om diefstal tegen te gaan. Daarnaast 
faciliteren we verplaatsbare fietsnietjes bij grotere evenementen. 

• Er zijn diverse ontwikkelingen in het centrum van Rijnsburg. De 
werkzaamheden bij De Burgt, de toekomstige 
renovatiewerkzaamheden bij de Wilhelminaschool, de toekomst van 
de verschillende kerken, het traject winkelcentra van de toekomst 
voor het Hoftuinplein en de herinrichting van de parkeerplaats. Wij 
willen de komende periode werken om deze projecten aan elkaar te 
koppelen en een breed plan op te stellen om de aantrekkelijkheid 
van het centrum van Rijnsburg te vergroten. 
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Een sterke economie voor de toekomst  
Dit hoofdstuk gaat over het versterken van de lokale economie en het 
creëren van kansen voor ondernemers. We willen winkelgebieden 
levendig houden, leegstand tegengaan en bedrijventerreinen 
vernieuwen. Ook stimuleren we samenwerking tussen bedrijven, 
onderwijs en jongeren zodat talent hier kansen krijgt. Ondernemers 
moeten minder hinder hebben van regels en sneller ruimte vinden voor 
nieuwe initiatieven. Daarnaast zien we recreatie, visserij en innovatieve 
bedrijven als belangrijke pijlers voor de toekomst. Dit hoofdstuk laat 
zien hoe we bouwen aan een economie die past bij onze gemeente en 
inwoners nieuwe mogelijkheden biedt. 

 

• Het Handboek Maatschappelijke Voorzieningen dat voor de 
gemeente Katwijk het beleid is bij nieuwbouwprojecten en toeziet op 
de realisatie van economische en maatschappelijke voorzieningen, 
blijft de komende jaren van groot belang voor ons. Op die manier 
realiseren we niet alleen nieuwe woningen, maar ook economische 
ontwikkeling en maatschappelijke voorzieningen in de wijken. 

• DURF verwelkomt de komst van Lilly als grote economische kans 
voor Katwijk, mits deze zorgvuldig wordt ingepast met duidelijke 
kaders, efficiënt ruimtegebruik, slimme parkeeroplossingen (zoals 
parkeren in de hoogte) en behoud van leefbaarheid en recreatie 
voor omwonenden. 

• We stappen uit samenwerkingen met de Duin- en Bollenstreek die 
onvoldoende opleveren en investeren in verbinding met de Leidse 
Regio. 

• Regels voor vergunningen moeten zoveel mogelijk beperkt worden 
om ondernemers beter te ondersteunen. 

• We zijn voorstander van een leegstandsboete, tenzij leegstand goed 
gemotiveerd is. 
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• In Rijnsburg Noord moet er ruimte komen voor bedrijvigheid, sport en 
woningbouw. 

• Aanpak bedrijventerreinen. Bedrijventerreinen zoals ’t Heen staan 
onder druk door leegstand, veiligheidsproblemen en 
duurzaamheidsuitdagingen. De komende jaren zetten we daarom 
vol in op revitalisering van deze terreinen. 

• Leegstand winkelcentra tegengaan. De leegstand in winkelcentra 
neemt toe. Wij ondersteunen daarom de actiepunten uit de 
"Actieagenda Winkelcentra voor de Toekomst" om deze gebieden 
levendig te houden. Bovendien vinden wij dat horeca en kleine 
ondernemingen zich makkelijker moeten kunnen vestigen in 
leegstaande winkelpanden. Ook willen wij een leegstandsmanager 
aanstellen die aan de slag kan om de leegstand te verminderen. 

• Meer recreatiemogelijkheden vragen om eerlijke regelgeving, ook 
voor Airbnb-aanbieders. 

• Wij zijn trots op de visserij. De gemeente moet zich actief blijven 
opstellen als aandeelhouder van de haven van IJmuiden, en binnen 
andere gremia om de belangen van de sector te beschermen. Het 
visserijonderwijs blijft in Katwijk aanwezig.  

• Op De Woerd-Zijlhoek komt kennisintensieve bedrijvigheid met 
ruimte voor onderwijs(instellingen). DURF zet in op een 
hoogwaardige kenniseconomie. Dat betekent niet dat we de 
traditionele sectoren vergeten. Zo is de sierteelt niet alleen als sector 
economisch van waarde, maar is het ook cultuurhistorisch van 
belang.  

• De Zanderij, Koestal en de Vogelenbuurt zijn afhankelijk van de Lidl 
als supermarktvoorziening. Wij zetten ons in om de Lidl niet te laten 
verdwijnen. Dit moet in nauwe afstemming met de omwonenden en 
winkeliers gebeuren. 

•  
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Koopzondag 
DURF zoekt een compromis om de impasse rondom de koopzondag te 
doorbreken. We hebben in het coalitieakkoord 2022-2026 laten opnemen 
dat er een onderzoek kwam naar de effecten van een eventuele 
koopzondag én het draagvlak onder inwoners en ondernemers. Voor het 
eerst was er daarmee beweging rondom dit dossier. Dit was een 
waardevolle stap omdat het meer inzicht en informatie bood. Wij 
snappen dat veel mensen de zondagsrust in ere willen houden. Aan de 
andere kant klinkt de vraag naar de vrijheid om zelf te beslissen.  

DURF ziet de voordelen van een koopzondag voor de 
toekomstbestendigheid van onze lokale economie. Wij zouden 
openstelling op zondag dan ook mogelijk willen maken van 12:00 tot 17:00. 
Zo respecteren we de kerktijden. Daarnaast vinden we dat de sector ook 
zijn verantwoordelijkheid moet nemen. DURF wil dat de politieke blokkade 
op zondagsopenstelling vervalt, en er ruimte komt voor een 
maatschappelijk gesprek. Ondernemers zouden naar het voorbeeld van 
Lisse tot een convenant moeten komen. Zo kunnen we ook tot maatwerk 
per dorpskern komen. Wij zien bijvoorbeeld veel kansen voor 
koopzondagen in de zomermaanden wanneer er extra geld verdiend kan 
worden. De rest van het jaar kunnen de winkels eventueel gesloten blijven. 
Dat is aan ondernemers en de winkelcentra zelf om te beslissen. In Lisse 
zijn er ongeveer tien koopzondagen per jaar. Dit kan veranderen, 
naarmate ondernemers zien wat werkt en wat niet. Het is aan de 
samenleving om daar het gesprek over te voeren, niet de politiek.  

DURF steunt in beginsel dus de koopzondag. Wel moet dit onder goede 
voorwaarden gebeuren én moet niemand gedwongen worden op zondag 
open te gaan. 
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Financiën op orde   
In dit hoofdstuk staat financieel verantwoord bestuur centraal. Een 
gezonde begroting is nodig om goede voorzieningen te blijven bieden. 
We willen dat Katwijk een gemeente blijft met lage woonlasten en dat 
extra lasten alleen worden gevraagd als dat echt noodzakelijk is. 
Daarom kijken we kritisch naar uitgaven, onderzoeken we besparingen 
en stellen we duidelijke grenzen aan risicovolle projecten. Ook vinden 
we dat het Rijk zijn verantwoordelijkheid moet nemen bij taken die het 
aan gemeenten overdraagt. Dit hoofdstuk laat zien hoe we streven naar 
een solide financiële basis voor de komende jaren. 

 

• Gezonde gemeentefinanciën als uitgangspunt. Katwijk moet ook in 
de komende jaren financieel gezond blijven. Daarom blijven we 
streven naar een structureel sluitende begroting. 

• Het Rijk heeft lokale overheden met een groot financieel tekort 
opgezadeld door te bezuinigen op gemeenten. Om dit op te vangen 
is de OZB fors toegenomen de laatste jaren. Wij zien dat dit niet 
houdbaar is. Tijdens de volgende formatie willen we eerst kijken naar 
bezuinigingsmaatregelen om de OZB-verhoging zoveel mogelijk te 
beperken. Denk aan bezuinigingen op communicatie, het 
verminderen van het opleidingsbudget voor ambtenaren of 
besparingen die ontstaan door de toepassing van AI.  

• Wij willen dat Katwijk in de regio een van de gemeenten blijft met de 
laagste woonlasten voor inwoners.  

• Harder geluid richting Den Haag. Gemeenten moeten zich steviger 
uitspreken richting het Rijk wanneer er onvoldoende financiering is. 
Als structurele onderfinanciering aanhoudt, mag het stoppen met 
bepaalde gemeentelijke taken niet worden uitgesloten. 

• Meer resultaat uit subsidies. Op het gebied van subsidies van het 
Rijk, de Provincie en de EU ligt nog veel potentie. De 
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subsidiedeskundige van de gemeente moet helder rapporteren 
welke resultaten zijn behaald. 

• Voorzichtig met financieel risicovolle projecten. Projecten die 
gepaard gaan met grote financiële risico’s moeten de gemeente 
niet starten. Zorgvuldigheid staat voorop. 

• Woningbouwverenigingen, sportverenigingen en zorgorganisaties 
voeren tezamen met de gemeente een deel van het beleid uit. 
Financieel besparen deze organisaties geld door voorzieningen te 
financieren met mede door waarborgfondsen gegarandeerde 
geldleningen. Wanneer deze leningen het gemeentelijk beleid 
ondersteunen zal de gemeente ruimhartiger meewerken aan 
dergelijke constructies. DURF is hier een warm voorstander van. 
Bovendien wordt op deze wijze gebruik gemaakt van de specifieke 
kennis van deze waarborgfondsen. 

• Personeelskosten maken een groot deel uit van de totale 
gemeentelijke kosten. Met name de kosten van ingehuurd personeel. 
Naast het voldoen aan de Wet Beoordeling Arbeidsrelaties vindt 
DURF dat de winstmarge te hoog is. Immers, de bedragen die met 
deze winst gemoeid zijn kunnen niet direct in voorzieningen voor de 
Katwijkse bevolking gestoken worden. Door verdere prioritering van 
de gemeentelijke personele capaciteit en het onderzoeken van 
mogelijkheden voor tijdelijk “eigen” gemeentelijk personeel willen wij 
deze extra kosten terugdringen waardoor meer geld beschikbaar is 
voor voorzieningen voor onze bevolking. 

• De hondenbelasting dient op termijn afgeschaft te worden. Wij 
vinden als eerste stap hiertoe dat de opbrengsten van de 
hondenbelasting niet hoger zouden mogen zijn dan de uitgaven voor 
voorzieningen als uitlaatplaatsen en bestrijding van 
(honden)overlast.  
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Infrastructuur, verkeersveiligheid en mobiliteit 
In dit hoofdstuk beschrijven we hoe we werken aan een bereikbare en 
veilige gemeente. Verkeer moet logisch, betrouwbaar en veilig zijn voor 
iedereen. Dat betekent goede wegen, veilige oversteekplaatsen en 
duidelijke keuzes rond parkeren. Ook willen we dat het openbaar 
vervoer beter aansluit op de behoeften van inwoners, vooral in de avond 
en nacht. Grote projecten zoals de ontwikkelingen rond de N206 en het 
Bosplein krijgen extra aandacht, omdat deze sterk bepalen hoe wij ons 
door de gemeente kunnen bewegen. Hier lees je hoe we investeren in 
moderne infrastructuur die past bij toekomstige groei en bij een 
gemeente waar veiligheid en doorstroming voorop staan. 

 

• Nachtelijk openbaar vervoer blijft een speerpunt. We willen dat de 
bus van Qbuzz na 00:30 langer doorrijdt en dat de eerste bus 's 
ochtends eerder vertrekt. Nachtelijk openbaar vervoer van 
Zoetermeer naar Leiden, Katwijk en andere regiogemeenten blijft 
onze inzet voor mensen die in de nacht moeten werken, veilig willen 
thuiskomen na een avondje op stap te zijn geweest of per ongeluk 
de laatste bus missen. 

• Wij volgen de ontwikkelingen rondom het Bosplein op de voet. De 
verplaatsing van de Lidl is een kans om het kruispunt verkeersveiliger 
te maken en een supermarkt te blijven behouden voor de wijk. De 
verplaatsing van de Lidl moet echter gecombineerd worden met het 
groen en in nauwe overeenstemming met de omwonenden 
gebeuren. 

• Uit de Corridorstudie moet blijken op welke manier de N206 in 
Katwijk verdiept aangelegd kan worden en daarmee ook het 
knelpunt bij de Molentuinweg opgelost kan worden. 

• De gemeente mag geen winst maken met de opbrengsten van 
parkeren in vergunningsgebieden.  
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• DURF wil de tarieven voor bewoners- en bezoekersvergunningen 
betaalbaar houden en niet verder verhogen.  

• DURF is tegen de invoering van parkeerregulering of het aanpassen 
van parkeernormen tenzij er draagvlak is bij bewoners.  

• Er komt geen voorrang voor fietsers bij rotondes. Dit is onveiliger en 
belemmert de doorstroming van het openbaar vervoer en het 
autoverkeer.  

• Brouwerstraat blijft vrij van vrachtverkeer. De komende jaren moet 
de druk op de Brouwerstraat door regionale investeringen in het 
wegennet verminderd worden. Op de korte termijn moeten de VRI’s 
goed afgesteld worden om de overlast zoveel mogelijk te 
verminderen. 

• Er komt een gescheiden fiets- en wandelpad bij de Kanaaldijk zodat 
het voor fietsers en wandelaars prettiger is om daar te rijden. 

• De uitwerking van de verkeersmaatregelen bij Hoorneslaan-N206 
gaat door. De verkeersveiligheid van schoolgaande fietsers achten 
wij van het grootste belang en daarom zijn maatregelen nodig. 

• Veilig Verkeer Katwijk (VVK) blijft gemeentelijke ondersteuning 
ontvangen. 

• We steunen invoering van interactieve zebrapaden op gevaarlijke 
oversteekplekken. 

• Openbaar vervoer moet altijd toegankelijk zijn voor mindervaliden. 

• Zwaar vrachtverkeer in de bebouwde kom moet worden 
teruggedrongen. 

• Handhaving op verkeersoverlast blijft ook op zondag actief. 
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Onderwijs 
In dit hoofdstuk leggen we uit waarom goed en sterk onderwijs 
essentieel is voor de toekomst van onze kinderen en jongeren. We 
investeren in moderne schoolgebouwen, veilige leeromgevingen en het 
tegengaan van achterstanden. Lokale geschiedenis, burgerschap en 
digitale vaardigheden krijgen meer aandacht, zodat leerlingen stevig in 
de samenleving staan. We versterken de samenwerking tussen scholen, 
jongerenwerk en zorg, zodat problemen vroeg kunnen worden 
gesignaleerd. Ook blijven we inzetten op brede 
opleidingsmogelijkheden, van gymnasium tot beroepsonderwijs. Dit 
hoofdstuk laat zien hoe we werken aan kansen voor iedere leerling in 
Katwijk, Rijnsburg en Valkenburg. 

 

• De komende jaren gaan we door met het Integraal Huisvestingsplan 
voor het basisonderwijs en voortgezet onderwijs. Dit vergt grote 
investeringen, maar is noodzakelijk om het niveau van het onderwijs 
in Katwijk, Rijnsburg en Valkenburg op peil te houden. 

• Vanuit de Onderwijsagenda is voldoende aandacht voor 
burgerschapsonderwijs en het bevorderen van digitale 
vaardigheden.  

• Op elke middelbare school is het wijkteam actief, en lopen 
jongerenwerkers van het Welzijnskwartier geregeld rond. 

• Schoolgebouwen moeten veilig zijn en goede ventilatie hebben. 

• De gemeente blijft zich inzetten tegen (taal)achterstanden bij jonge 
kinderen. 

• Scholen moeten meer aandacht geven aan de lokale geschiedenis 
van Katwijk, Rijnsburg en Valkenburg. De gemeente ondersteunt dit 
via lesmateriaal en gratis museumbezoek. 

• Scholen worden actief benaderd om les te geven over lokale 
democratie, inclusief een bezoek aan de raadszaal. 
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• Reanimatiecursus in het vierde jaar van de middelbare school, met 
subsidie vanuit de gemeente. Reanimeren redt mensenlevens.  

• Ruimte voor gymnasiumonderwijs in onze gemeente, inclusief Latijn 
en Grieks. 

• We zijn voorstander van een vrijwillige maatschappelijke stage via 
de middelbare school. 

• Scheepvaartopleidingen blijven behouden; uitbreiding met andere 
MBO/HBO/WO-opleidingen is wenselijk, bijvoorbeeld in 
samenwerking met de Universiteit Leiden.  

• Vervoer naar andere scholen buiten Katwijk wordt niet vergoed door 
de gemeente. 
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Musea, kerken, cultuur en sport   
In dit hoofdstuk staat het belang van cultuur en sport centraal. Deze 
activiteiten verbinden inwoners, houden onze geschiedenis levend en 
versterken de sociale samenhang. We investeren in musea, culturele 
locaties en sportvoorzieningen, zodat iedereen kan meedoen. 
Evenementen moeten eenvoudiger te organiseren zijn en ruimte krijgen 
om te groeien. Ook zien we sport als een belangrijke pijler voor 
gezondheid en ontmoeting. Daarom blijven we investeren in 
accommodaties, ondersteuning van verenigingen en nieuwe 
voorzieningen zoals een sporthal. Dit hoofdstuk laat zien hoe cultuur en 
sport bijdragen aan levendige dorpen met een sterk 
gemeenschapsgevoel. 

 

• Nieuwe locaties van Planck krijgen blijvende steun om uit te groeien 
tot succesvolle locaties. De nieuwe cultuurvisie wordt als basis 
genomen voor toekomstige investeringen. 

• Lokale musea moeten intensiever met elkaar samenwerken om voor 
de toekomst behouden te kunnen worden. De gemeente stimuleert 
daarom actief meer samenwerking binnen de cultuursector.  

• Er komt een fonds om incidentele investeringen in musea te kunnen 
financieren en erfgoed beter toegankelijk te maken, zoals via 
digitalisering.  

• De visie op de sportaccommodaties vormt de komende jaren de 
basis om met onze sportvoorzieningen aan de slag te gaan. 

• De verschillende armoederegelingen die families met een lager 
inkomen in staat stellen om mee te doen aan de samenleving, 
houden wij in stand. 

• Organiseren van evenementen moet makkelijker worden. Minder 
beperkingen op het evenementenplein wat betreft duur en 
eindtijden. 
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• Katwijk aan Zee wordt blijvend op de kaart gezet als 
kunstenaarskolonie.  

• Wij willen door middel van muurschilderingen het verhaal van onze 
dorpen door de hele gemeente heen vertellen. 

• DURF heeft oog voor alle sportverenigingen in onze gemeente. Groot 
of klein, bekende of minder bekende sporten, nieuw of traditioneel. 
De binnensport staat voor ons op gelijke voet met de buitensport. 

• De binnensport wordt niet gekort. Extra middelen voor het 
Sportbedrijf blijven beschikbaar. Er komt ook geen bezuiniging op de 
buitensport. 

• Het sportloket voor verenigingen wordt voortgezet en uitgebreid. 

• Er komt een accountmanager sport om de relatie tussen 
verenigingen en gemeente te verbeteren. 

• Voetbalvelden worden de komende jaren vernieuwd; hierop mag 
niet worden bezuinigd. 

• In de volgende raadsperiode 2026 – 2030 moet de nieuwe sporthal 
Cleijn Duin gerealiseerd zijn. Dat is op het gebied van sport een 
topprioriteit.  

• Er wordt een begin gemaakt om het aantal velden voor Quick Boys in 
de toekomst uit te kunnen breiden. Dit zal een lang traject vergen, 
maar is nodig om in de toekomst voldoende plek voor nieuwe leden 
te kunnen bieden.  

• Valken’68 krijgt in 2027 haar nieuwe clubaccommodatie, de 
vernieuwing van velden gaat door en het Salemveldje wordt een 
volwaardig veld voor Quick Boys.  

• Het aantal velden bij FC Rijnvogels moet worden uitgebreid om het 
groeiende ledenaantal bij te benen. Daarnaast gaan we in overleg 
met de vereniging om te kijken wat er nodig is voor een 
toekomstbestendige accommodatie, mede met oog op de komst 
van 5.600 woningen bij Valkenhorst.  
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• We bekijken op welke manier Rijnsburgse Boys kan meeliften met de 
ontwikkelingen in Rijnsburg Noord zodat het gebied een positieve 
stimulans krijgt, bijvoorbeeld op het gebied van parkeren.  

• Er zijn diverse initiatieven van zeer maatschappelijk betrokken 
verenigingen, zoals de UNI en Floraband. Wij willen dit ondersteunen 
waar mogelijk en daarmee zorgen voor permanent goede 
huisvesting. 

• We stimuleren de Duin- en Bollenstreek Vierdaagse en laten het 
uitgroeien tot een evenement met een sterke aantrekkingskracht.  
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Groen, dieren en natuur 

In dit hoofdstuk beschrijven we onze visie op een groene en leefbare 
omgeving. Bewoners moeten actief worden betrokken bij vergroening, 
omdat plannen alleen slagen als ze aansluiten bij de wijk. We 
beschermen natuurgebieden, houden het duingebied toegankelijk en 
investeren in nieuwe parken zoals het Rijnpark. Ook zetten we in op 
herplant van bomen en een betere balans tussen natuur en recreatie op 
het strand. Dierenwelzijn krijgt aandacht via ondersteuning van imkers 
en de dierenambulance. Dit hoofdstuk laat zien hoe we groen gebruiken 
om de leefbaarheid te vergroten en toekomstige verstedelijking in 
balans te houden. 

 

• Betere inspraak bij vergroening. De betrokkenheid van bewoners bij 
vergroeningsprojecten is voor ons essentieel. In het verleden is dit 
vaak misgegaan, met ongewenste uitkomsten en frustratie onder 
inwoners tot gevolg. Daarom moeten bewoners vanaf het begin 
actief worden betrokken bij plannen voor vergroening. 

• Het duingebied moet toegankelijk blijven voor recreanten. 
Daarnaast roepen wij op aan Staatsbosbeheer om in het duingebied 
meer prullenbakken te plaatsen. 

• Actieve uitvoering herplantplicht. De gemeente voert actief beleid op 
het gebied van de herplantplicht van bomen. Daarbij is het 
belangrijk dat de financiële middelen voor groencompensatie ook 
daadwerkelijk worden benut. 

• Strand in balans. Ons strand is zowel een waardevol natuurgebied 
als een populaire recreatieplek. Het is belangrijk die balans te 
bewaken. DURF pleit voor een rustig en leeg strand in de 
winterperiode. 

• Wij zijn geen voorstander van een standaard groennorm voor 
nieuwbouwprojecten.  
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• Toekomst Duinvallei. Het evenemententerrein op de Duinvallei moet 
behouden blijven als groen en open gebied.  

• Wij zijn voorstander van een groene Kwakelwei. Er komt geen 
woningbouw op de Kwakelwei.  

• Steun voor ringparken. DURF ondersteunt de ontwikkeling van 
ringparken rond de woonkernen. Deze groene zones dragen bij aan 
leefbaarheid en biodiversiteit. 

• We steunen het initiatief voor het Rijnpark. De Kwakelwei moet 
onbebouwd blijven en worden ontwikkeld tot een bosrijk, centraal 
park in het hart van onze gemeente. 

• Ondersteuning dierenambulance. De gemeente moet blijven 
voldoen aan haar verantwoordelijkheid om de dierenambulance te 
ondersteunen bij het ophalen van wilde dieren. 

• Ondersteuning voor imkers. Imkers in Katwijk worden ondersteund 
als onderdeel van het beleid om de bijenpopulatie te versterken. We 
steunen daarom ook het plaatsen van bijenkasten en het bestrijden 
van Hoornaars. 

• Wij blijven werken aan de invoering van nascheiding. Voor de 
langere termijn is dit wenselijk. Daarnaast wordt er gehandhaafd op 
de vervuiling van milieuparkjes, wordt het GFT-afval in de zomer 
extra opgehaald en bereiken we een lagere afvalstoffenheffing door 
zoveel mogelijk niet-wettelijke taken te schrappen.  
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Zorg en welzijn  
In dit hoofdstuk leggen we uit hoe we zorg toegankelijk, betaalbaar en 
mensgericht willen houden. De kosten stijgen snel en daarom is het 
belangrijk om efficiënter te werken zonder de kwaliteit te verliezen. We 
kiezen voor duidelijkheid, samenwerking en ondersteuning voor 
inwoners die hulp nodig hebben. Mantelzorgers moeten beter worden 
begeleid en jongeren moeten goede ondersteuning krijgen via scholen 
en wijkteams. Ook zetten we in op het tegengaan van eenzaamheid, het 
stimuleren van gezonde leefstijl en het verminderen van bureaucratie 
voor zorgverleners. Dit hoofdstuk laat zien hoe we bouwen aan een 
gemeente waar iedereen passende zorg kan krijgen. 

 

• Voor DURF is het aanpakken van huiselijk geweld een topprioriteit; 
DURF wil voor Katwijk een eigen actief beleid dat aansluit op de 
regiovisie. Slachtoffers krijgen snel goede ondersteuning en 
bescherming. 

• Jeugdzorg wordt onbetaalbaar. DURF wil de kosten voor (jeugd)zorg 
omlaag brengen door scherp te sturen op doelmatige zorg en een 
goed maatschappelijk veld, zodat goede ondersteuning voor 
iedereen beschikbaar blijft. 

• We willen het aantal zorgaanbieders binnen de jeugdhulp en Wmo 
verminderen door actief te selecteren op kwaliteit en effectiviteit, 
zodat samenwerking en overzicht verbeteren en de zorg voor 
iedereen toegankelijk en betaalbaar blijft. 

• DURF steunt het Actieplan Wonen, Zorg en Welzijn en zorgt dat 
woningen en leefomgeving beter aansluiten bij de groeiende groep 
ouderen. Hierdoor kunnen ouderen langer, veilig zelfstandig blijven 
wonen. 

• Zorg moet voor iedereen toegankelijk zijn, ongeacht iemands geloof 
of overtuigingen. De gemeente mag hier geen voorkeursbeleid op 
voeren. 
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• DURF garandeert vrije toegang tot zorg: niemand wordt uitgesloten 
op basis van geloof of overtuiging, en de gemeente voert geen 
voorkeursbeleid. Alle inwoners moeten kunnen rekenen op gelijke 
behandeling. 

• Het Wijkteam blijft actief op scholen, met voldoende uren voor 
jongerenwerkers. 

• Mantelzorgers moeten helder worden geïnformeerd over het 
keukentafelgesprek en beschikbare ondersteuning. Sociale 
netwerkcoaches kunnen hierbij helpen. 

• Mensen met (beginnende) dementie moeten zo lang mogelijk thuis 
kunnen blijven wonen door betere ondersteuning, begeleiding en 
passende voorzieningen. 

• Zorgverleners moeten minder tijd kwijt zijn aan formulieren; 
knelpunten worden samen met hen opgelost. 

• Zorgteams moeten regelmatig zichtbaar aanwezig zijn in de wijk, 
bijvoorbeeld via een zorgbus. Inwoners kunnen zo laagdrempelig 
vragen stellen en krijgen sneller passende hulp. Ook steunen we de 
geregelde komst van de mondzorgkaravaan. 

• Gezond leven stimuleren is goed, maar blijft de verantwoordelijkheid 
van het individu. Geen betutteling of dwang. 

• De Participatiewet moet actiever worden benut voor 
maatschappelijke taken door bijstandsgerechtigden. 

•  We ondersteunen gezinnen in armoede en voorkomen (hogere) 
schulden door preventief te informeren over schuldhulpverlening 
en/of deskundige hulp door lokale partners 

• Eenzaamheid moet actief worden bestreden via de 
Uitvoeringsagenda Eenzaamheid en lokale initiatieven. 

• Maatschappelijke opvang moet zodanig gebeuren dat de 
leefbaarheid niet in gevaar komt. Spreiding is daarbij belangrijk. 
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• Alle inwoners moeten kans hebben op werk. Lokale bedrijven kunnen 
met subsidie worden gestimuleerd om mensen met een afstand tot 
de arbeidsmarkt aan te nemen. 

• Inwoners die te maken krijgen met werkloosheid moeten preventief 
geïnformeerd worden over schuldhulpverlening. 

• De Scheve Huisjes worden niet in Katwijk, Rijnsburg en Valkenburg 
gerealiseerd. We gaan in overleg met de regiogemeenten om te 
komen tot een oplossing. 

• De gemeente moet zich inspannen om de Duinrand in handen te 
houden van DSV. Op die manier blijft het een toegankelijk huis van 
de wijk voor de Hoornes. 

 

 

 

 


