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Resumen 
· xxx años de experiencia en …
· Programas, certificaciones, especializaciones…
· Mencionar 3 competencias sobresalientes…
· Si es una posición con gente a cargo, años de trayectoria liderando equipos

Competencias y habilidades técnicas
· Softwares
· Metodologías que conoce/maneja
· ERP
· Programas 
· Certificaciones, auditorías, reconocimientos
· Competencias (Ej. Trabajo en equipo, liderazgo, comunicación asertiva, etc.)


Educación
Licenciatura
Estudios de posgrados

Experiencia

Fecha de inicio – Actualmente o fecha de salida	           EMPRESA		  
Ubicación
Puesto actual
· Principales responsabilidades y funciones
Logros
· Con datos cuantitativos: porcentajes, montos, tiempos.

Repetir la misma estructura en los empleos anteriores. Es importante que la experiencia laboral que se vea en el CV esté ordenada del empleo más reciente al más antiguo para tener una mayor visualización de la posición actual.


Seminarios y Cursos


· Por orden cronológico

Habilidades Computacionales:
· Office:
· ERP: 
· Software especializado dependiendo la actividad.
