
SkillShift Akademie

QCG-Förder-Check für Arbeitgeber
Bis zu 100 % Förderung für die Weiterbildung Ihres Teams, so viel ist drin.

Qualifizierungschancengesetz (Paragraf 82 SGB III), Stand: Juni 2026

Förderquoten nach Betriebsgröße

Betriebsgröße Lehrgangskosten Lohnkostenzuschuss

1–49 Mitarbeitende bis 100 % bis 75 %

50–499 Mitarbeitende bis 50 % bis 50 %

ab 500 Mitarbeitende bis 25 % bis 25 %

Zusätzlich möglich: Arbeitsentgeltzuschuss (AEZ) für die Zeit der Weiterbildung. Die verbindliche Höhe
legt die Agentur für Arbeit im Einzelfall fest, wir prüfen sie kostenlos für Sie.

Beispielrechnung: Betrieb mit unter 50 Mitarbeitenden

Bruttogehalt der/des Mitarbeitenden 2.500,00 € / Monat

Weiterbildungsanteil (22,5 von 40 Std./Woche) 56,25 %

Lohnförderung (75 %), 8 Monate 8.437,50 €

Weiterbildungskosten (100 % übernommen) 13.694,40 €

Gesamtförderung + 22.131,90 €

Beispielrechnung auf Basis der Förderquoten des Qualifizierungschancengesetzes. Ihre individuelle Förderung
berechnen Sie in 30 Sekunden mit dem Förderrechner auf unserer Website.
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SkillShift Akademie

Voraussetzungen & Ablauf
Checkliste: So kommt Ihr Team in die Förderung.

Qualifizierungschancengesetz (Paragraf 82 SGB III), Stand: Juni 2026

Voraussetzungen im Schnell-Check

Mitarbeitende sind sozialversicherungspflichtig beschäftigt

Der letzte Berufsabschluss liegt in der Regel mindestens 2 Jahre zurück (oder es gibt keinen)

Die Weiterbildung umfasst mehr als 120 Stunden

Der Träger ist AZAV-zertifiziert (SkillShift Akademie: CERTQUA-zertifiziert)

Die Weiterbildung vermittelt zukunftsrelevante Kompetenzen (z. B. KI, Online-Marketing, Digital Sales)

Der Antrag wird vor Beginn der Maßnahme gestellt, wir übernehmen das gemeinsam mit Ihnen

Ihr Weg zur Förderung, Schritt für Schritt

1 Kostenloses Erstgespräch (20 Minuten)
Wir klären Förderfähigkeit, Programme und Ablauf, unverbindlich und auf den Punkt.

2 Antragstellung mit SkillShift
Wir bereiten alle Unterlagen vor und reichen sie gemeinsam bei der Agentur für Arbeit ein. Bearbeitungszeit:
in der Regel 4–6 Wochen.

3 Start der Weiterbildung
Berufsbegleitend: 22,5 Std. Weiterbildung pro Woche, 17,5 Std. läuft der Betrieb normal weiter. Online,
praxisnah, AZAV-zertifiziert.

Nächster Schritt: Kostenloses Erstgespräch buchen

Online unter www.skillshift-akademie.de/arbeitgeber-lp oder telefonisch: 030 692080212

Hinweis: Dieser Check ersetzt keine Rechtsberatung. Die verbindliche Förderentscheidung trifft die Agentur für Arbeit im Einzelfall.
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