
Die Arbeitswelt verändert sich rasant – und klassische Personalstrategien stoßen immer schneller 
an ihre Grenzen. In Zeiten des Umbruchs reicht es nicht mehr aus, nur auf akuten Personalbedarf zu 
reagieren: Der Wandel erfordert ein weitsichtiges Workforce Planning 2035. Strategisch eingesetzte 
Zeitarbeit ist dabei weit mehr als ein kurzfristiger “Lückenbüßer” – sie ist ein entscheidender Hebel für 
Agilität und Zukunftssicherheit. 

Robert Simon erklärt in einem fokussiertem, praxisnahmen Webinar in nur 30 Minuten, worauf es ankommt:

•	 Neuausrichtung statt Krise: Warum gerade jetzt die richtigen Chancen entstehen und wie Sie Zeitarbeit völlig neu denken.

•	 Vom Bedarf zur Strategie: Der Weg vom reinen Personalbedarf hin zu einem zukunftsfähigen Workforce Planning 2035.

•	 Aus der Praxis: Das konkrete Praxisbeispiel zur Einführung eines Dark Warehouses.

•	 Die integrierte Personalstrategie: Eine Reifegradbetrachtung für Ihren nachhaltigen Unternehmenserfolg.
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Datum:  
30.09.2026

Uhrzeit:  
13:00

Dauer:  
30 Minuten

Robert Simon ist Senior Partner bei der ERA Group und bringt über zwei Jahrzehnte 
praktische Erfahrung an der Schnittstelle von Finanzen und Personalwesen mit. Als 
diplomierter Betriebswirt (FH) und ehemalige kaufmännische Führungskraft verbindet er 
tiefes betriebswirtschaftliches Know-how mit moderner HR-Expertise. Seit 2012 entwickelt 
er ganzheitliche Lösungen, die von strategischer Zeitarbeit & Rekrutierung bis hin zu 
Prozessoptimierung & Employer Branding reichen. Ergänzt durch fundierte Zusatzqualifi-
kationen – unter anderem als zertifizierter Nachhaltigkeitsmanager (TÜV) & Unternehmens-
mediator – steht er für transparente, kostenbewusste & zukunftsfähige Strategien.

Robert Simon
Referent:

Live Webinar

Teilnehmer 
Personalverantwortliche, Personalleiter, CEOs, CFOs, COOs

Melden Sie sich an 
Wir freuen uns darauf, Sie willkommen zuheißen und hoffen, dass Sie wertvolle Impulse aus den geteilten 
Erkenntnissen mitnehmen!

Zeitarbeit: Wichtiger Baustein einer HR-Strategie


