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iS ORTAKLIGI SOZLESMESI

1-TARAFLAR

isbu sézlesme, merkezi Varyap Plaza Esenyali Mahallesi Yan Yol Cad. No:61 i¢c Kapi No: 173 Pendik /
ISTANBUL adresinde bulunan iISTANBUL BT TELEKOM ILETiSiM HiZMETLERI ANONIM SIRKETI (bundan sonra
"ISTANBUL TELEKOM" olarak anilacaktir) ile asagida bilgileri bulunan ...,

.............................. (bundan sonra kisaca "iS ORTAGI" olarak anilacaktir) arasinda akdedilmistir. ISTANBUL
TELEKOM ile i$ ORTAGI, birlikte "TARAFLAR" olarak anilir.

2 - TANIMLAR

Miisteriler: isbu S6zlesme kapsaminda, gerek S6zlesme'nin imzasindan énce is Ortagi tarafindan kazanilmis
miusteri portfoyline dahil olan ve gerekse S6zlesme'nin imzalanmasindan sonra kazanilacak olan ve Hizmet
Sozlesmeleri'ne konu Hizmetlerin verilecegi kisi, kurum ve/veya kuruluslari (Abone) ifade eder.

Hizmet Sozlesmeleri: ISTANBUL TELEKOM faaliyet alanlarina giren tiim (iriin ve/veya Hizmetlerin
Miisterilere ulastiriimasi ve buna iliskin karsilikli hak ve yiikiimliliiklerini belirleyen, ISTANBUL TELEKOM ve
Misteriler arasinda imzalanmasi gereken Sozlesmeleri ifade eder.

Miisteri Bilgi Formu: ISTANBUL TELEKOM Uriin ve/veya Hizmetlerinin Miisteri tarafindan siparisinde
kullanilacak, is Ortagi tarafindan Mausteri'yve sunulacak, ISTANBUL TELEKOM’un belirledigi sekilde
hazirlanacak bilgi formunu ifade eder. Uriin ve/veya Hizmet: ISTANBUL TELEKOM’un uluslararasi
standartlara uygun olarak kurmus oldugu Telekomiinikasyon altyapisi Uizerinden Misteriler'e
saglayabilecegi ve isbu Sdzlesme'nin her tiirlii Uriin ve/veya Hizmet' i ifade eder.

ISTANBUL TELEKOM CRM/Portal Platformu: ISTANBUL TELEKOM Uriin ve/veya Hizmetlerinin satisini yapan
is Ortagi'nin Misteri/Musterilerine ait bilgileri web ortamindan gorecekleri altyapiyi ifade eder.

3 - SOZLESMENIN KONUSU :

isbu S6zlesme, ISTANBUL TELEKOM’un faaliyette bulundugu iriin ve hizmetlerin ISTANBUL TELEKOM adina
pazarlanmasi, abonelere satilmasi ve kurulusu amaciyla asagida gecen hak ve yetkilerle is Ortagi olarak
atamasi hususunda, taraflarin hak ve yikiumluliklerini belirlemektedir.

4 - TAYIN

ISTANBUL TELEKOM, is Ortagi ile ayni cografi bolgede, baska is Ortaklari atamakta ve bu kanallarla iiriin satis
yapmakta serbesttir. Bu Takdirde is Ortagi, herhangi bir hak ve iddia edemeyecektir.

is Ortagi, Sozlesme' ye konu olan Uriin ve/veya Hizmetleri, ISTANBUL TELEKOM’un yazili muvafakati alin-
madigi ve ISTANBUL TELEKOM tarafindan baska bir alt bayi tayin edilmedigi miiddetce, yalnizca nihai kullanici
stattsindeki kisi, kurum ve kuruluslara pazarlamayi, satmayi/satacagini kabul, beyan ve taahh(t eder.

5- REKABET YASAGI
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is Ortagl, ISTANBUL TELEKOM’un yazili iznini almaksizin, isbu S6zlesme'nin konusuna giren ticari muamele
nevinden bir muameleyi kendi hesabina yapamayacag gibi, faaliyet konusu ayni olan baska bir sirket icinde
yapamaz. is Ortagi, ISTANBUL TELEKOM’un rakipleri ile, isbu S6zlesme kapsamina giren ticari islerde is birligi
yapamaz. isbu madde hiikmiine aykiri harekette bulunmasi halinde, is Ortagi ISTANBUL TELEKOM’un
ugradigi/ugrayabilecegi tiim zarari tazmin etmekle miikelleftir. Bu hilkme aykirilik ISTANBUL TELEKOM’a
Sozlesme'yi derhal feshetme hakki verecektir. Bu yasaklama s6zlesmenin imzalanmasindan itibaren bes yil
siire ile gegerlidir. ISTANBUL TELEKOM’un, isbu Sézlesme konusu isleri ve yetkileri ticlincii kisilere vermesi, is
Ortagi diger Is Ortaklari ile iyiniyet kaidelerine ve piyasa kosullarina uygun olarak isbirligi yapmayi ve
ISTANBUL TELEKOM’un kurumsal kimligini bozmamak ve tiiketici aleyhine etkiler dogurmamak icin gereken
cabayi gbstermeyi kabul ve taahhiit eder.

6- iSTANBUL TELEKOM’un HAK ve YUKUMLULUKLERi

6.1. ISTANBUL TELEKOM, is Ortagi'na satis takibi icin hazirladigi WEB ortaminda calisan ISTANBUL
TELEKOM CRM/ Portal Platformu' na giivenli bir ortamda erisim hakki taniyacaktir.

6.2.  ISTANBUL TELEKOM, is Ortagi'na, masraf ve vergileri is Ortagi'na ait olmak lizere bu Sézlesme
kapsamin da ISTANBUL TELEKOM logosunu reklam ve tanitim amach hazirlayacagi yazili materyallerde (afis,
brosiir v.s.), pazarlama amach ilan ve duyuru nitelikli evrak Uzerinde kullanma iznini kurumsal kimlik
standartlarina ylizde yiz uymak sarti ile verecektir.

6.3. ISTANBUL TELEKOM, is Ortagi'na, belirleyecegi pazarlama materyallerini saglamakla yikimlidir.

6.4. ISTANBUL TELEKOM, tarife paketlerinde olusabilecek fiyat degisikliklerini web sayfasindan ya da Is
Ortagi'nin ulasacag) ISTANBUL TELEKOM CRM/Portal Platformu'ndan duyuracaktir.

6.5. ISTANBUL TELEKOM, is Ortak'larinin kontak bilgilerini iSTANBUL TELEKOM web sayfasinda
yayinlanacak, ISTANBUL TELEKOM miisteri destek hattina gelen cagrilar bolgesine gore ilgili is Ortagi'na
aktarilacaktir.

7- iS ORTAGININ HAK ve YOKUMLULUKLERI

7.1. s Ortag), ISTANBUL TELEKOM web sayfasinda tanimlanan Uriin ve/veya Hizmetleri ISTANBUL
TELEKOM’un belirledigi stratejilere uygun olarak satisini gercgeklestirmek, proje yonetimini yapmak,
Miisteriler ile ISTANBUL TELEKOM Hizmet Sozlesme'lerini imzalatmak ve taraflarca mutabakata varilmasi
halinde kurulum ve bakim hizmetlerini sunmak ile yiikiimliidiir. is Ortagi, saha kurulum ve bakim hizmetlerini
ISTANBUL TELEKOM’un belirledigi hizmet kalitesi ve siireler cercevesinde saglanmasindan sorumludur.

7.2. is Ortagl, ISTANBUL TELEKOM pazar payini ve Miisteri sayisini arttirmak ve 6zellikle satis sonrasi
hizmetler olmak tizere ISTANBUL TELEKOM’un Miisteriler'ine iliskin her tiirlii hizmetin en iyi sekilde yerine
getirilmesi icin azami 6zeni gdstermek ile yiikimludir. Bu amagla is Ortagi, ISTANBUL TELEKOM 'un
talimatlarina uymayi ve is Ortaklig sisteminin prestiji ile uyumlu bir davranis bicimi sergilemeyi kabul ve
taahht eder.

7.3. s Ortagi, S6zlesme konusu faaliyetler hakkinda iISTANBUL TELEKOM’un is Ortagi'na diledigi her
zaman talimatlar, duyurular, standartlar teblig etmeye, fiyat ve benzeri degisiklikleri bildirme hakkina sahip
oldugunu kabul eder.

7.4. Is Ortagi, ISTANBUL TELEKOM adina ve/veya hesabina yaptigi faaliyetlerin iISTANBUL TELEKOM
tarafindan kontroliinii kolaylastirmaya yénelik olarak ISTANBUL TELEKOM’un vyazili olarak talep edecegi
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formatta ve siklikta rapor hazirlamak ve bu raporlari ISTANBUL TELEKOM’a ulastirmak zorundadir. Bu rapor,
potansiyel misteri ve projeleri, verilen teklifleri, ziyaret edilen musterileri ve yapilan satislari icerecektir.

7.5. is Ortagl, isbu Sozlesme'nin imzalandig tarih itibari ile ISTANBUL TELEKOM tarafindan talep edilecek
tim sirket evraklarini hazir edecegini, hissedarlik yapisini ISTANBUL TELEKOM'’a yazili olarak bildirmeyi ve
Sozlesme siiresince hissedarlik yapisinda meydana gelebilecek degisikliklerde ISTANBUL TELEKOM’a en geg
(7) yedi glin icinde yazil olarak bildirmeyi kabul, beyan ve taahhit eder.

7.6. is Ortagl, verilecek Hizmet kapsaminda, Misteriler tarafindan imzalanacak ISTANBUL TELEKOM
Hizmet Sozlesmeleri'ni ve ekinde istenen evraki, ISTANBUL TELEKOM’a en ge¢ Miisterilerlnin yazili onayini
takip eden 3(i¢) is glinii icerisinde ulastiracaktir.

7.7. is Ortagi'nin Musterilerine kuracagi cihazlar, ISTANBUL TELEKOM altyapisinda denenmis ve
onaylanmis cihazlar olmak zorundadir. Onaylanmamis cihazlarin kurulumundan dogabilecek sikayet ve
hizmete iliskin aksakliklardan is Ortagi sorumludur.

7.8. is Ortag, basta Tiiketicinin Korunmasina lliskin Mevzuat'a ve ilgili tim yasal mevzuata uymak,Uriin
ve/veya Hizmetler ile ilgili Miisterilerden gelebilecek sikayetler hakkinda ISTANBUL TELEKOM’u vyazili olarak
bilgilendirmekle ylkimladiir.

7.9. is Ortagl, isbu Sozlesme kapsamindaki faaliyetinin ISTANBUL TELEKOM’ca arzu edilen seviyede
gitmesine yonelik olarak gerekli satis ve teknik personeli biinyesinde bulunduracagini ve iISTANBUL
TELEKOM tarafindan verilecek egitimlerden sonra gorevlendirecegini beyan, kabul ve taahhiit eder.

7.10. is Ortag), satis, pazarlama (seminer ve fuar katiimi, reklam - ilan verme, logo kullanimi vb.)
faaliyetlerini ISTANBUL TELEKOM’un vyazili iznini almak suretiyle ve iSTANBUL TELEKOM’un kurumsal
kimligine aykiri olmayacak sekilde geceklestirebilecektir. is Ortagi, ISTANBUL TELEKOM kurumsal kimligi ile
ilgili olarak bizzat kendisi yapmak istedigi reklamlar hakkinda iSTANBUL TELEKOM’u haberdar etmek ve
dnceden yazili muvafakatini almakla miikelleftir. is Ortagi, ISTANBUL TELEKOM’un kurumsal kimligini temsil
eden ISTANBUL TELEKOM ismini, amblem ini veya logosunu iISTANBUL TELEKOM’dan izin almadan internet
ortami dahil hicbir ortamda kullanamaz, kullandiramaz. iISTANBUL TELEKOM isim, amblem veya logosunu
tasiyan tabela, pano, basili evrak vs. her tiirlii emtiayl ISTANBUL TELEKOM’un yazili onayi olmadan yapamaz,
yaptiramaz. Is Ortag satis artirici reklamlari bu kurallara uymak kaydi ile yapabilir.

7.11. is Ortag, is Ortakhg iliskisi disindaki tiim yazisma ve alis verislerde, faturalarinda ve diger belgelerde
kendi firmasinin ticaret Ginvanini kullanacak ve bu belgelerde bagimsiz girisimci oldugunu vurgulayacaktir.

8- HIZMETLERIN iCRASI, ODEMELER HUKUM SARTLARI

is Ortag), ISTANBUL TELEKOM’dan siparis ettigi ve satin alacagi Sozlesme konusu Uriin ve/veya Hizmet'lerin
bedelini fatura karsiliginda 9.Maddede belirlenen sartlar dahilinde ve siirede 6demek zorundadir. Satisi
doviz bazinda gergeklestirilen Grlinlerin bedelleri fiili 6deme tarihindeki T.C.Merkez Bankasi d6viz satis kuru
Uzerinden tahsil edilir.

Vadeli satislarda vadelerin tayini, vade farkinin belirlenmesi, teminat verilmesinin gerekli olup olmadigina
karar verme, gerekli ise teminatin seklini belirleme yetkisi ISTANBUL TELEKOM'a aittir. ISTANBUL TELEKOM
tarafin dan belirlenecek Uriin ve/veya Hizmetler icin is Ortagi'nin aracilik hizmeti verdigi hallerde is Ortagi,
ISTANBUL TELEKOM tarafindan belirlenecek komisyon oranlarinda komisyona hak kazanabilecektir.
ISTANBUL TELEKOM, is Ortagi'na komisyonunu, Is Ortag tarafindan tanzim edilecek. komisyon faturasi
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karsiligi 6deyecektir. Ancak bu 6demenin yapilabilmesi icin, Musteri'den hizmetle ilgili Gcretin tahsil
edilmesi sarttir.

9-MALI HUKUMLER

Madde 8'de belirlenmis olan sartlar sakli kalmak kaydi ile, taraflar'ca birbirlerine tanzim edilecek faturalar,
fatura teslim tarihinden itibaren 60 (altmis) is glinli icerisinde tanzim eden Tarafa 6denecektir. Vadesi geldigi
halde is Ortagi tarafindan tamami veya bir kismi édenmeyen fatura bedelleri, vade tarihinden itibaren fiili
odeme tarihine kadar, faize tabi olacaktir. Uygulanacak faiz oranlari faturalarda bildirilir. Bu oran, faturanin
tanzim edildigi tarih itibariyle, T.C. Merkez Bankasi'nin kisa vadeli ticari krediler icin uyguladigi reeskont faizi
oranina eklenmek suretiyle belirlenecektir. Odemelerde olusacak aksamalar nedeniyle dogabilecek kur farki
talep edilecektir. Kur farkindan kaynaklanan KDV bedeli de ayrica 6denecektir. Taraflar' dan herhangi biri
odemelerinde temerriide diiser, acze diser, tasfiye olur veya iflas ederse diger Taraf, herhangi bir tazminat
odemeksizin ve ihbar ylikimliligi olmaksizin S6zlesme' yi feshedebilir. Ancak S6zlesme geregince, fesihten
once tahakkuk eden haklar tamamlanincaya kadar Sozlesmenin ilgili hiikiimleri gecerli ve baglayicidir.
Taraflar, birbirlerindeki alacaklarini ayri ayri istemekten karsilikli olarak vazgecmekte olup, bunlari kalem
olarak cari hesaba islemek suretiyle, bu hesabin kesilmesinden c¢ikacak bakiyeyi isteyebilecekleri konusunda
anlasmislardir. isbu madde, Tiirk Ticaret kanunu'nun 87'inci maddesi anlaminda cari hesap Sézlesmesi teskil
eder.

10- SOZLESMENIN TARiHi VE SURESI
Bu S6zlesme, Taraflarca imzalandigi tarihten itibaren 3 aylik deneme siiresi icin ylrirliige girer. Deneme
siiresi sonunda ISTANBUL TELEKOM tarafindan is Ortagi Adayina verilen hedeflerin gerceklesmesi halinde
1 yil siire ile ylrtrliikte kalir.

Sozlesme bir Tarafin, sozlesmede belli bir siire 6ngoérilen durumlar haricinde, S6zlesme siresinin
bitiminden en az 30 (otuz) glin 6ncesinden diger Tarafa S6zlesme'yi yenilemeyecegine dair yazil bildirimini
ulastirmamasi durumunda, siresinin bitiminden itibaren kendiliginden 1'er (birer) yil siireyle uzar.

ISTANBUL TELEKOM, Soézlesmenin vyirirliikte kaldigi her yil icin is Ortagi'na hedefler belirleyecektir.
Soézlesme yili ve sonunda hedeflerin gerceklesmemesi halinde, ISTANBUL TELEKOM Sézlesmeyi tek tarafli
fesih etme hakkinda sahiptir. Ancak, her haliikarda Sézlesme'nin siiresi, ISTANBUL TELEKOM’un,
Telekomiinikasyon Kurumu ile yaptigi Lisans S6zlesme'si uyarinca Kurum'dan aldigi Lisans ve Ruhsat geregi
kullanimina sundugu Hizmet siiresinden daha uzun olamaz. Bu sebeple iISTANBUL TELEKOM’un Kurum ile
yaptigi Lisans Sozlesmesi'nin herhangi bir sebeple fesih olunmasi veya Kurum'dan aldigi Lisans ve Ruhsat'in
iptal olunmasi halinde, S6zlesme de kendiliginden sona ermis sayilir. Bu durumlarda Taraflar, birbirlerine
karsi her ne nam altinda olursa olsun ugradiklari veya ugrayacaklari zarar ve ziyanlarinin tazmin edilmesi
talebinde bulunmayacaktir.

11- SOZLESMENIN FESHi VE HUKUNLERI
11.1. Asagidaki durumlar da dahil olmak lzere ve fakat bunlarla sinirli olmaksizin;

11.1.1. s Ortagi'nin ISTANBUL TELEKOM’un talimat, duyuru, standart ve bildirimlerine veya isbu
Sozlesme'den kaynaklanan yukimlillklerine kismen veya tamamen aykiri davranmasi;

11.1.2. Aboneliklerin is Ortag tarafindan usulsiizce aktive edilmesi,
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11.1.3. iISTANBUL TELEKOM’un bilgilendirme mektubu/yazisi ile bildirdigi talimat, standart ve duyurulara
aykiri olarak ticari faaliyette bulunmasi,

11.1.4. is Ortagi'nin mevcut piyasa standartlarina herhangi bir aykiriligi veya Sozlesme'den kaynaklanan
herhangi bir yikimlGlugliini hi¢ veya geregi gibi yerine getirmemesi, kismen veya tamamen ihlal etmesi
hallerinde,

ISTANBUL TELEKOM, is Ortagi'ni noter vasitasi ile yazili olarak uyaracak ve sz konusu ihlalin giderilmesi icin
en cok 7giin olmak lzere bir silire verecektir. Bu ihtara ragmen, s6z konusu ihlalin verilen siire icinde
giderilmemesi durumunda ISTANBUL TELEKOM baskaca bir ihbara gerek olmaksizin Sozlesme'yi derhal
feshedebilir. Bu halde, ISTANBUL TELEKOM’un zarar ve ziyanini talep ve tahsil hakki saklidir.

11.2. Sozlesme, asagidaki hallerde Taraflardan birinin digerine Madde 13'de 6ngoériilen sekilde ihbarda
bulunmasi halinde, herhangi bir feshi ihbar siresi beklenilmeksizin ve tazminat édemeksizin (her tarli
teminatin nakde cevrilmesi, maddi manevi tazminat haklari sakli kalmak Gzere) derhal sona erdirilir:

11.2.1.Taraflardan herhangi birisi icin kayyum tayin edilmis veya iflasina karar verilmis yahut tasfiyesiz infisah
halleri olan birlesme ve nevi degistirme hari¢ olmak Uzere tasfiyesine karar verilmisse veyahut taraflardan
herhangi birisi konkordato ilan etmis ve yahut da taraflardan herhangi birisi borglarini 6demekte acze
dismisse (6rnegin aleyhine yapilan icra takibi semeresiz kalmissa),

11.2.2.is Ortagi'nin, S6zlesme'nin yapildigi tarihteki hisse yapisinda her hangi bir degisiklik olur ve bu durum
ISTANBUL TELEKOM'un kanaatine gére menfaat catismasi sonucunu doguruyorsa; béyle bir hisse yapisi
degisikliginde is Ortagi, hisse yapisindaki degisikligi vuku buldugu tarihten itibaren en ge¢ 7 (yedi) giin
icerisinde, ISTANBUL TELEKOM 'a Madde 13'de belirtilen sekilde yazili olarak bildirmek mecburiyetindedir.
Buna karsilik iISTANBUL TELEKOM’un Sozlesme'nin yapildigi tarihteki sermaye yapisini degisebilecek bir
sekilde kaybetmis olmasi, baska kisi ve kuruluslara devretmesi S6zlesme'nin is Ortag tarafindan feshine teskil
etmeyecektir.

11.2.3.Taraflardan herhangi birinin imza yetkilileri herhangi bir yliz kizartici suctan dolayi cezalandiriimissa.

11.3. ISTANBUL TELEKOM, ticari faaliyetleri bakimindan gerek gordiigii hallerde veya kurdugu sistemin
dizgiin islemesini saglamak, kurumsal kimligini bozmamalk, tiiketici aleyhine etkiler dogurmamak veya
fikri ve sinai haklarini korumak amaciyla, hakli ve objektif ekonomik ve ticari gerekgelere dayanarak noter
aracihgiyla 1(bir) ay oncesinden fesih ihbarinda bulunarak S6zlesme'yi sliresinden énce tek yanli olarak
feshedebilir.

ISTANBUL Telekom’un bu sebeple ugramis oldugu veya ugrayacag fazlaya dair zarar ve ziyanlarina dair
is Ortagindan ilgili zarar nedeni ile olusan bedeli cezai sart olarak is Ortagindan nakden ve pesinen
toplam 10 (on) glin icerisinde ifa etmek ile yukimltdur.

11.4. is Ortagi, ISTANBUL TELEKOM tarafindan belirlenmis olan siire icerisinde hedefine ulasamadigi
takdirde, S6zlesme ISTANBUL TELEKOM tarafindan tek tarafli olarak feshedilebilir.

11.5.Yetkili mercilerce is Ortagi'nin isletmesinin kapatilmasi veya mihiirlenmesi hallerinde, kapatma ve
mihirlenme tarihinden itibaren 30 (otuz) takvim giinii iginde is Ortagi'nin isletmesinin hizmete agilmamasi
halinde isbu Sézlesme ISTANBUL TELEKOM tarafindan fesh edilebilir.

11.6. ISTANBUL TELEKOM yukaridaki hallerle sinirli olmaksizin, her haliikdrda, yukarida belirtilen ihbar
onellerine uymak kaydiyla, diledigi her zaman S6zlesme'yi askiya alabilir ve/veya feshedebilir.
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12, iHTILAFLARIN HALLi VE YETKiLi MAHKEME

Sozlesme, T.C. Kanunlari'na ve mevzuatina gore yorumlanacak ve uygulanacaktir. Sozlesme'nin
yorumlanmasi ve uygulanmasindan dogacak her tiirlii anlasmazligin ¢éziimiinde istanbul Mahkemeleri
ve icra Mudurltkleri yetkilidir.

13. TEBLIGAT

Taraflarin birbirlerine yapacaklar diger tarafi temerriide distirmek veya Sozlesme'yi feshetmek
maksadiyla yapilacak ihbar ve ihtarlarin muteber olmasi i¢cin noter marifetiyle veya iadeli taahhtli bir
mektupla ve taraflarin isbu Sozlesme'de belirttikleri tebligat adreslerine yapilmasi sarttir. Bunlarin
disinda kalan her tirli ihbar/ ihtarlar, asagida belirtilen faks numaralarina alindisi teyit edilmek sartiyla
faks iletisi olarak veya yine asagida belirtilen elektronik posta adreslerine elektronik posta yoluyla olarak
veya alindi teyidi ile elden yazili olarak yapilacak-tir. Bu sekilde yapilan tim tebligatlar muhatabi
tarafindan alindiklari glin(i takip eden isglini yapilmis sayilirlar. Taraflarin 1.(Birinci) maddede belirtilen
tebligat adreslerindeki degisiklikleri adres degisikligini takip eden 7 (yedi) giin icerisinde, kar siI tarafa
iadeli taahhitli mektup veya noter araciligi ile bildirmeleri gereklidir aksi takdirde eski adrese yapilan
tebligat gecerli yapilmis sayilacak ve bundan kaynaklanan her tirli zarar ve sorumluluk adres
degisikligini bildirmeyen veya gec bildiren taraf lizerinde dogacaktir.

14. MUCBIR SEBEPLER

Sozlesme'nin imzalandigi tarihte varolmayan ve dngoériilmeyen ve Taraflarin kontrolleri disinda gelisen,
ortaya cikmasiyla Taraflardan birinin ya da her ikisinin de Sozlesme ile yliklendikleri bor¢ ve
sorumluluklarini kismen ya da tamamen yerine getirmelerini ya da bunlari zamaninda yerine
getirmelerini imkansizlastiran haller,

Micbir Sebepler olarak kabul edilecektir. Miicbir sebebin vukuunda bu durum usuliine uygun olarak diger
tarafa bildirilir ise, taraflarin bu S6zlesme'den kaynaklanan ytkiumltlikleri askiya alinir. Bu sebep, otuz (30)
glin streyle devam ederse, Taraflardan herhangi birisi S6zlesme'yi tazminatsiz olarak feshedebilir. Bu
durumda, Taraflarin biribirlerinden fesihden dnce dogmus olan alacaklari mevcut ise, bu alacaklar karsilikh
olarak ifa olunur.

15. DIGER HUKUMLER

Sozlesmede yapilacak tim degisiklikler, Taraflarin karsilikli ve yazili olarak mutabakata varmalari ile gegerli
hale gelecek olup aksi halde yapilmak istenen degisiklikler gecerli addedilmeyecektir. Bu S6zlesme'nin bir
hiikminiin herhangi bir sebeple gecersiz hale gelmesi durumunda, hukuken herhangi bir engel olmamasi
kaydiyla, boyle bir durum geriye kalan herhangi bir diger hiikmin gecerliligini etkilemeyecek ve geriye kalan
hiikiimler, S6zlesme gecersiz hiikiim olmadan imzalanmiscasina gecerli ve ylrrliikte kalacaktir.

is Ortagi Taraflar, bu S6zlesme'ye iliskin ticretlendirme ve kullanilan hizmetlerin hesabi konusunda taraflarin
usuliine uygun olarak tutmus olduklari bilgisayar kayitlarinin, bilgisayar ortaminda tutulan muhasebe
kayitlarinin ve sair ticari defter ve kayitlarinin kesin delil olarak olarak kabul edilecegini ve bu maddenin bir
H.U.M.K md. 287 anlaminda delil S6zlesmesi teskil ettigini, kabul ve beyan eder.

is Ortagi, ISTANBUL TELEKOM 'un yazili izni olmaksizin, bu Sézlesme'den dogan hak ve sorumluluklarini, her
ne surette olursa olsun lglincli sahislara devredemez, kiralayamaz veya paylastiramaz.

ISTANBUL TELEKOM, Sézlesme'yi ve Sozlesme'ye konu hak, yetki, 6dev ve yiikiimliliklerini kismen veya
tamamen kendisinin ve/veya ortaklarinin ve/veya kendisince belirlenecek lg¢iinci sahislarin kuracag sirkete
veya sirketlere devredebilir. Bu durum S6zlesme'nin sona- ermesi anlamina gelmez. ISTANBUL TELEKOM’un
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istanbul

teleksmy

keyfiyeti Madde 13'de &ngoriilen sekilde ihbar etmesi ile birlikte, S6zlesme'nin Tarafi ISTANBUL TELEKOM
yerine s6z konusu sirket veya sirketler olacak ve S6zlesme konusu tiim hak ve yetkiler s6z konusu sirket veya
sirketler ile Is Ortagi arasinda otomatik olarak uygulanacaktir. is Ortagi bu durumu simdiden kabul eder.

Soézlesme'den dogan damga vergisi, is Ortagi tarafindan 6denecektir

16 . EKLER

Uygulamalara iliskin islemlerin prosediirleriyle ilgili ISTANBUL TELEKOM diledigi zaman degisiklik yapabilecek
olup, ISTANBUL TELEKOM tarafindan zaman zaman bildirilecek hususlar ve degisiklikler S6zlesme'nin yeni EK'i

olarak kabul edilecek ve is Ortagi tarafindan aynen uygulanacaktir.

iISTANBUL BT TELEKOM iLETiSiM HiZMETLERI A.S.

MUSTERI

Tarih:

imza

Tarih:

imza




