
 

 

 

Ieder leerplichtig kind moet elke dag naar school. Toch benoemt de wet een aantal 

omstandigheden, die toestaan dat een leerling geoorloofd afwezig is. Dit wordt 

"gewichtige omstandigheden" genoemd. Onder deze omstandigheden horen 

bijvoorbeeld: een huwelijk, jubileum of begrafenis van een aanverwant familielid, of 

ernstige ziekte van een gezinslid. De ouder(s)/ verzorger vraagt dit verlof aan via 

het aanvraagformulier. 

 

Een andere reden voor geoorloofd verzuim, is als er vakantieverlof wordt toegekend 

door de leidinggevende van de school. Hierover bestaat vaak onduidelijkheid. We 

lichten deze regel dan ook graag toe. Voorop gesteld moet worden dat 

vakantieverlof géén recht is. Echter, als één van de beide ouders een beroep of 

bedrijf heeft, waardoor vakantie tijdens de schoolvakantieperiodes (dus tijdens alle 

schoolvakanties!) onmogelijk is, kunnen de ouders bij de school extra verlof 

aanvragen. Ook voor deze aanvraag wordt het hierboven genoemde 

aanvraagformulier ingevuld. 

 

Voor extra vakantieverlof gelden de volgende regels: 

• een verlofaanvraag wordt 8 weken van tevoren ingediend bij de directie van de 

school via het aanvraagformulier; 

• de ouders moeten bij de aanvraag een werkgeversverklaring overleggen, waaruit 

blijkt dat vakantie alleen buiten de schoolvakanties mogelijk is; 

• een zelfstandig ondernemer toont bij 'andere reden(en)' aan, dat er geen enkele 

mogelijkheid is voor verlof in de schoolvakanties. In de leerplichtwet staat hierover 

dat het redelijkerwijs te voorzien moet zijn (en/ of worden aangetoond) dat een 

vakantie in de schoolvakanties tot onoverkomelijke bedrijfseconomische problemen 

zal leiden. Slechts het gegeven dat gedurende de schoolvakanties een belangrijk 

deel van de omzet wordt behaald is onvoldoende. Er kunnen ook bijlagen worden  
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toegevoegd als bewijs; 

• vakantieverlof mag maximaal één keer per jaar worden verleend; 

• vakantieverlof wordt altijd zo kort mogelijk gehouden en mag niet langer dan tien 

schooldagen duren; 

• vakantieverlof mag niet plaatsvinden in de eerste twee lesweken van het nieuwe 

schooljaar; 

 

Toestemming of afwijzing van de aanvraag voor extra verlof gebeurt schriftelijk op 

het aanvraagformulier door de directie van de school. 

 

Je kunt geen extra verlof aanvragen voor bijvoorbeeld: familiebezoek in het 

buitenland, vakantie in een goedkopere periode, het ontbreken van andere 

boekingsmogelijkheden, een uitnodiging van familie of vrienden om buiten de 

normale schoolvakantie op vakantie te gaan, een verre reis of wereldreis, eerder 

vertrek of latere terugkeer in verband met verkeersdrukte, vakantiespreiding, 

kroonjaren of een sabbatical. 

 

Alle aanvragen voor extra verlof worden bij de directie van de school ingediend. 

Aanvragen van verlof buiten 10 schooldagen worden doorgestuurd naar de 

leerplichtambtenaar van de afdeling leerplicht van de gemeente waar u woont, 

veelal de Gemeente Rotterdam. Voor meer informatie verwijzen wij jullie graag naar 

hun website: https://www.rotterdam.nl/leerplicht 
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